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การพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษในนักศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
ศิริกร โรจนศักดิ์ และวาสนา จักรแกว 

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต ศูนยการศึกษานอกท่ีตั้ง ลําปาง 
 
บทคัดยอ 

 
การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาสมรรถนะภาษาอังกฤษของนักศึกษาในระดับอุดมศึกษา

ไดรับการใหความสําคัญจากสถาบันการศึกษาทางการในการพัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะภาษาอังกฤษในทักษะท้ัง 
4 ดานไดแก การฟง การพูด การอาน และการเขียน ท้ังนี้การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในปจจุบันเนนใหมี
การใชวิธีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาใหผูเรียน ไมเพียงแตไดเรียนรูและพัฒนาทักษะทางดานภาษาแตยัง
เนนการพัฒนาและบูรณาการกับดานทักษะอ่ืน ๆ เชน ทักษะการทํางาน และทักษะการสื่อสาร ซ่ึงในประเทศไทย
ไดมีการใชกลวิธีการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษท่ีเนนใหผูเรียนเปนศูนยกลางเพ่ือใหผูเรียนไดเกิดการพัฒนา
ตนเองไดอยางแทจริง  โดยตัวอยางกลวิธีท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน ภาษาไดแก การจัดการเรียนการสอน
ภาษาเพ่ือการสื่อสาร และการจัดการ เรียนรูโดยการทําโครงงาน ในประเทศไทยยังมีการจัดการเรียนการสอนแบบ
เนนไวยากรณและการแปล เทคนิคท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนมักใชวิธีการเรียนเชิงรุก มีกิจกรรมในหองเรียน
ท่ีเนนใหผูเรียนเปน Active learners เชน วิธีการการระดมสมอง การอภิปรายและการนําเสนอ วิธีการเหลานี้จะ
ชวยใหผูเรียนพัฒนาความรูดานภาษาควบคูกับการพัฒนาดานอ่ืน ๆ ซ่ึงสงผลใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท่ีดีข้ึนได 

 
คําสําคัญ: สมรรถนะภาษาอังกฤษ นักศึกษาระดับอุดมศึกษา  ประเทศไทย 
 
บทนํา 

ปจจุบันภาษาอังกฤษถือไดวาเปนภาษาโลกท่ีไดปรากฏเดนชัดข้ึนเรื่อย ๆ ท้ังนี้เนื่องมาจากอิทธิพลทางดาน
การเมืองและเศรษฐกิจของประเทศท่ีใชภาษาอังกฤษเปนภาษาพูด ซ่ึงดําเนินตอเนื่องมานานกวา 200 ปและ
สถานะของภาษาอังกฤษก็ม่ันคงข้ึนเรื่อย ๆ เปนภาษาสากลท่ีคนท่ัวโลกใชมากท่ีสุดในดานการสื่อสาร ไมวาจะเปน 
การคา การลงทุน การทองเท่ียว ท่ีสําคัญคือ การศึกษาภาษาอังกฤษถือวาเปนภาษาสากลท่ีใชในการติดตอสื่อสาร
ในทุกอาชีพ ผูท่ีมีความรูความสามารถในการติดตอสื่อสารโดยใชภาษาอังกฤษยอมไดเปรียบ ทําใหสถาบันทาง
การศึกษาตองเพ่ิมความสําคัญในการสอนภาษาเพ่ือการสื่อสาร ภาษาอังกฤษนับเปนภาษาตางประเทศท่ีมี
ความสําคัญ และเผยแพรมากท่ีสุด อาจกลาวไดวาทุกประเทศในโลกเรียนภาษาอังกฤษเปนภาษาตางประเทศ ผูท่ีรู
ภาษาอังกฤษจึงสามารถเขาใจความคิด ทัศนคติ วัฒนธรรมของชนชาติอ่ืนตลอดจนความเจริญกาวหนาทาง
วิทยาการ และความเคลื่อนไหวของโลกท้ังดานการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมไดเปนอยางดี สําหรับประเทศไทย
กระทรวงศึกษาธิการไดตระหนักถึงความสําคัญและเห็นความจําเปนของการปรับปรุงหลักสูตร และกระบวนการ
เรียนการสอนภาษาอังกฤษ เพ่ือพัฒนาความสามารถทางภาษาอังกฤษของผูเรียนในการติดตอสื่อสารและรับสารท่ี
เปนภาษาอังกฤษไดเปนอยางดี มีพ้ืนฐานภาษาอังกฤษเพียงพอท่ีจะนําไปใชในการศึกษาตอ หรือในอาชีพของตน 
(กรมวิชาการ,2542 : 1) ผูเรียนตองการศึกษาคนควาอยางมากเพราะขอมูลสวนมากถูกนําเสนอเปนภาษาอังกฤษ
ไมวาจะเปนการศึกษาจากตํารา วารสาร บทความ หรือ แมกระท่ังการศึกษาคนควาขอมูลจากอินเตอรเน็ต ทําให
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การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษเปนเรื่องท่ีจําเปนตอผูเรียนเปนอยางมาก ภาษาอังกฤษใน
ประเทศไทยถือเปนภาษาตางประเทศเนื่องจากภาษาอังกฤษไมใชภาษาหลักท่ีใชในการติดตอสื่อสารและสวนใหญ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในหองเรียนเทานั้น (Ellis, 1994)  ในการเรียนรูภาษอังกฤษจึงเปนสิ่งสําคัญและ
จําเปนอยางยิ่งท่ีผูเรียนจําเปนตองเรียนรู เพราะสังคมโลกปจจุบันเปนสังคมขอมูลขาวสาร ความเจริญกาวหนา 
ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ และวัฒนธรรมมีผลกระทบท่ัวถึงอยางรวดเร็ว บุคคลใน
สังคมตองติดตอพบปะเพ่ือดําเนินกิจกรรมทางสังคมหรือเศรษฐกิจเพ่ิมข้ึน ภาษาตางประเทศจึงกลายเปนเครื่องมือ
อันสําคัญยิ่ง (กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) ซ่ึงพบวาความสามารถในการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารในสถานการณตาง ๆ เพ่ือการแสวงหาความรู ใชในการประกอบอาชีพ และการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
รวมท้ังมีความรูความเขาใจในเรื่องราวและวัฒนธรรมอันหลากหลายของประชาคมโลก และสามารถนําความคิด
และวัฒนธรรมไทยถายทอดไปยังสังคมโลกไดอยางสรางสรรค (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551) 

การพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษท้ัง 4 ดานไดแก การฟง การพูด การอานและการเขียน พบวามี
รูปแบบการเรียนการสอนหลายวิธีท่ีสามารถนําไปใชเพ่ือพัฒนาสมรรถนะใหกับนักศึกษาเชน การใชแผนผัง
ความคิด (concept mapping)  การใชกระบวนการกลุม(group procss) การใชเรื่องขําขัน (joke story)  รวมถึง
การใชโครงงาน (projectbase) ท่ีเปนรูปแบบการเรียนการสอนกลุมการสรางความรูโดยผูเรียนเปนผูสรางความรู
ข้ึนเองจากกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีการบูรณาการการเรียนรูภาษาอังกฤษท้ังในสวนของภาษาและเนื้อหา
วิชาการ ทําใหภาษาท่ีแยกเปนสวนๆ ไดแกโครงสราง หนาท่ีคําศัพทการออกเสียง และทักษะไดมีการบูรณาการเขา
ดวยกัน ผูสอนภาษาอังกฤษสามารถสอนไดในบริบทสถานการณท่ีหลากหลาย นอกจากนี้การเรียนการสอนแบบ
โครงงานเปนกิจกรรมท่ีมีการเชื่อมตอระหวางภาษาท่ีผูเรียนไดเรียนมากับการนําภาษาเพ่ือไปใชในสถานการณจริง 
ท้ังยังเปนการฝกฝนใหผูเรียนมีความรับผิดชอบในการเรียนรูทางภาษาดวยตัวเอง  ซ่ึงบทความฉบับนี้มีวัตถุประสงค
เพ่ือนําเสนอแนวทางการจัดการเรียนการสอนเพ่ือชวยพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษใหนักศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาตั้งแตการทบทวนทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการเรียนการสอน การดําเนินการจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษใหนักศึกษาระดับอุดมศึกษา และการประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 
 

ทฤษฎีท่ีเกี่ยวของกับการเรียนการสอน  
การจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดฝกทักษะทางภาษา อังกฤษในสถานการณตาง ๆ ท่ีใกลเคียงกับสถานการณ 

จริงเปนหัวใจสําคัญของการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ โดยผูเรียนตองมีการฝกทักษะท้ัง 4 ดาน คือ การฟง การ
พูด การอาน และการเขียนใหสัมพันธกัน ผูสอน ไมสามารถแยกทักษะใดทักษะหนึ่งไดดังนั้น ผูสอน จําเปนตองมี
การจัดกิจกรรมทางภาษาอังกฤษข้ึนใน หองเรียนเพ่ือใหผูเรียนเขาถึงภาษาอังกฤษอยางแทจริง ซ่ึงทฤษฎีท่ี
เก่ียวของกับการเรียนการสอนมีหลายทฤษฎี ไดแก ทฤษฎีพฤติกรรมนิยม (Behavioral Theory) ทฤษฎีปญญา
นิยม (Cognitive Theory) ทฤษฎีกลุม มนุษยนิยม (Humanism Theory) และทฤษฎีกลุมการ สรางความรู
(Constructivist Theory)ทฤษฎีกลุมพฤติกรรมนิยม มุงศึกษาเก่ียวกับ ความสัมพันธระหวางสิ่งเรากับการ
ตอบสนองหรือ พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาใหเห็น นักจิตวิทยากลุมนี้มี ความเชื่อวา สิ่งแวดลอมและประสบการณจะ
เปนตัว กําหนดพฤติกรรม ทฤษฎีกลุมนี้ประกอบดวย แนวคิด สําคัญคือ 

 1) การเรียนรูเกิดจากการเชื่อมโยงระหวาง สิ่งเรากับการตอบสนอง ซ่ึงมีหลายรูปแบบ บุคคลจะมี การ
ลองผิดลองถูกปรับเปลี่ยนไปเรื่อย ๆ จนกวาจะพบรูปแบบการตอบสนองท่ีสามารถใหผลท่ีพึงพอใจ มากท่ีสุด และ 
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2) การเรียนรูจะเกิดข้ึนเม่ือมีการ เชื่อมโยงระหวางสิ่งเราและการตอบสนองซ่ึงหากไดรับ การเสริมแรงจะทําใหการ
แสดงพฤติกรรมมีความถ่ีมาก ข้ึนการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีพฤติกรรมนิยม เนนท่ีการเปดโอกาสใหผูเรียน
ลองผิดลองถูก การเสนอ สิ่งเราในการเรียนการสอน รวมถึงมีการเสริมแรงหรือ ใหรางวัลเพ่ือใหผูเรียนเกิดความพึง
พอใจท่ีจะเรียนรู จากการทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับการใชทฤษฎีกลุม พฤติกรรมนิยมในการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษ ดังเชนการศึกษาของนิติมา ตั้งนนทพัทธ (2554) พบวา การใชกระบวนการกลุมสามารถพัฒนาการ
พูดภาษาอังกฤษ และลดความวิตกกังวลในการพูดภาษาอังกฤษของ นักศึกษาเอกภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ภาษาสากล และการศึกษาของสุริยะ ประทุมรัตน พบวา การสอน ภาษาอังกฤษแบบใหรางวัลทําใหนักศึกษามี
ความม่ันใจ ในการพูด มีทัศนคติท่ีดีและมีความกระตือรือรน ในการเรียนภาษาอังกฤษ ทฤษฎีกลุมปญญานิยม เปน
ทฤษฎีท่ีมุงเนน ทําความเขาใจเก่ียวกับกระบวนการคิดท่ีซับซอนและการรับรูของบุคคลรวมถึงความตั้งใจและ
เปาหมายของ บุคคลท่ีตองการการเรียนรูในเรื่องนั้น ๆ โดยนักจิตวิทยา กลุมนี้มองวา คนทุกคนมีธรรมชาติภายใน
ท่ีใสใจใครรู ใครเรียนเพ่ือกอใหเกิดสภาพสมดุลดังนั้นการท่ีผูเรียน ไดมีโอกาสเลือกเรียนตามความตองการและ
ความสนใจ ของตนเองจะเปนสิ่งท่ีมีความหมายซ่ึงการเรียนการสอน 

ตามแนวคิดของกลุมปญญานิยมเปนรูปแบบการเรียน การสอนท่ีมุงชวยใหผูเรียนเกิดความรูความเขาใจใน 
เนื้อหาสาระตาง ๆ ซ่ึงเนื้อหาสาระอาจจะอยูในรูปของ ขอมูล ขอเท็จจริง มโนทัศนหรือความคิดรวบยอด การ
จัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีกลุมปญญานิยม ผูสอนควรสอนใหผูเรียนเกิดการหยั่งเห็นหรือเกิดความ เขาใจ
อยางลึกซ้ึงในเนื้อหาสาระเพ่ือใหผูเรียนสามารถ ถายโยงความรูไดอยางมีประสิทธิภาพโดยผูสอนควรมี การตั้ง
ประเด็นใหผูเรียนคนควาหาคําตอบ ซ่ึงอาจ เปนการคนควาตามลําพังหรือเปนกลุม ซ่ึงการใหเด็ก คนควาหา
คําตอบนั้นไมเพียงจะฝกเขาใหมีทักษะในการ แกปญหานั้นเทานั้น แตจะเปนการชวยใหเกิดความ เชื่อม่ันใน
ความสามารถในการเรียนรูของตน ซ่ึงจะ ทําใหผูเรียนเปนนักแกปญหาตอไปในอนาคต เชน การศึกษาของพัชยา
สุขพัชราภรณ พบวาการใชแผนผัง ความคิดทําใหความเขาใจในการอานภาษาอังกฤษและ ความสามารถในการ
สรุปความของนักศึกษาเอกภาษาอังกฤษคณะมนุษยศาสตรเพ่ิมข้ึน ทฤษฎีกลุมนุษยนิยม เชื่อวา ผูเรียนเปน 
ศูนยกลางของการเรียนรูนักจิตวิทยากลุมนี้คํานึงถึง ความเปนคนของคนท่ีมีอิสระ สามารถท่ีจะนําตนเอง และ
พ่ึงตนเองไดมีความคิดริเริ่มสรางสรรคท่ีจะทํา ประโยชนใหสังคม มีอิสระ เสรีภาพในการเลือกทําสิ่งตาง ๆ 
กอใหเกิดการพัฒนาตนเองจนเปนมนุษยท่ี สมบูรณในการจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีมนุษยนิยม ผูสอนควรให
ผูเรียนมีการพัฒนาดานความรู (cognitive) ดานเจตคติ (affective) และดานทักษะ (psychomotor) ไปพรอมกัน
โดยผูสอนทําหนาท่ีชวย เหลือให้ําลังใจและอํานวยความสะดวกในการเรียน ของผูเรียน จัดประสบการณใหเอ้ือตอ
การเรียนรูของ ผูเรียน ตลอดจนฝกใหผูเรียนรูจักคิด รูจักใชเหตุผล มี ความชื่นชมหรือมีเจตคติท่ีดีตอสิ่งท่ีเรียนและ
ใหผูเรียน ไดลงมือหรือกระทํากิจกรรมตาง ๆ ดวยตนเอง เชน การศึกษาของวรัญญา โอภาษี (2554)  พบวา การ
ใชกลวิธีทางสังคมทําใหความสามารถในการฟง การพูดภาษา อังกฤษของนักศึกษาชั้นปท่ี 1 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
เพ่ิมข้ึน และความวิตกกังวลลดลง และการศึกษาของ ทิพยวารี   เรืองแจม (2554) พบวา การใชเรื่องขําขันทําให 
นักศึกษามีความเขาใจทางภาษาและความสามารถ ในการเขียนของนักศึกษาคณะมนุษยศาสตรชั้นปท่ี 1 เพ่ิมข้ึน 
ทฤษฎีกลุมการสรางความรูทฤษฎีนี้เชื่อวา การเรียนรูเปนกระบวนการท่ีเกิดข้ึนภายในผูเรียน ผูเรียนเปนผูสราง
(construct)ความรูจากความสัมพันธระหวางสิ่งท่ีพบเห็นกับความรูความเขาใจท่ีมีอยูเดิม พยายามท่ีจะนําความ
เขาใจเก่ียวกับเหตุการณและ ปรากฏการณท่ีตนพบเห็นมาสรางเปนโครงสรางทาง ปญญา (cognitive structure) 
ในการจัดการเรียน การสอนถาผูสอนชวยใหผูเรียนมองเห็นโครงสราง (structure) ของสิ่งท่ีจะเรียนจะชวยใหจําสิ่ง
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ท่ีเรียนไดดีสามารถทําความเขาใจในหลักเกณฑตาง ๆ ซ่ึงสามารถ นําไปประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ ไดอีก
มากมาย การจัดการเรียนการสอนตามทฤษฎีกลุมการสราง ความรูผูสอนควรจัดใหมีกิจกรรมการเรียนท่ีมีการ 
ทํางานรวมกัน เนื้อหาการสอนควรมีหลากหลายเพ่ือให ผูเรียนเกิดมุมมองท่ีหลากหลายรวมถึงการท่ีผูสอนเนน 
เรื่องการสะทอนความคิดของผูเรียน จากทฤษฎี ดังกลาวมีการศึกษาของ ดุษฎี  รุงรัตนกุล (2562) พบวา การใช
โครงงานในการจัดการเรียนการสอน ไดแก การเลือก หัวขอโครงงานการวางแผนและเขียนโครงรางของโครงงาน 
ดําเนินการทําโครงงานการเขียนรายงานและการนํา เสนอ ผลการทําโครงงานหนาชั้นเรียน ทําใหความสามารถใน 
การอานและการอานคําศัพทของนิสิตเภสัชศาสตร ชั้นปท่ี 2 เพ่ิมมากข้ึน จากการทบทวนทฤษฎีท่ีเก่ียวของกับการ
เรียน พบวาการพัฒนาสมรรถนะทางภาษาอังกฤษสามารถนํา แนวคิดท้ัง 4 ทฤษฎีมาใชได แตประเด็นท่ีผูสอนตอง 
พิจารณาอันดับแรก คือ การวิเคราะหผูเรียนโดยเฉพาะ ผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีการเนนสมรรถนะการ สื่อสาร
เพ่ิมมากข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงของบริบท วัฒนธรรมดังนั้นในการจัดการเรียนครั้งนี้ผูศึกษาไดใช รูปแบบโครงงาน
ตามแนวคิดทฤษฎีกลุมสรางความรู เนื่องจากมีความเหมาะสมกับลักษณะวิชาภาษาอังกฤษ เชิงวิชาการ และความ
สอดคลองกับลักษณะของผูเรียน ในศตวรรษท่ี 21 มากท่ีสุด จากการท่ีเปนการเรียนการ สอนท่ีเปดโอกาสให
ผูเรียนไดเรียนรูดวยตนเอง และ เรียนรูดวยกระบวนการกลุมท่ีทําใหผูเรียนมีการบูรณา การสาระการเรียนรูเขา
ดวยกันจนเกิดความเขาใจสาระ การเรียนรูนั้น ๆ การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในนักศึกษาสาขาธุรกิจการ
บิน  การจัดการเรียนการสอนเปนกระบวนการในการ พัฒนาบุคคลใหมีสมรรถนะท่ีเหมาะสมตามความ ตองการ
โดยใชกระบวนการเรียนการสอนผานเทคนิค วิธีการ รูปแบบกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะภาษา อังกฤษของ
นักศึกษา การจัดการเรียนการสอนท่ีเอ้ือ ตอการพัฒนาความรูความสามารถเปนประเด็นท่ีสําคัญ ท่ีควรนํามา
พิจารณาในการจัดการศึกษา โดยเฉพาะ ความสามารถทางดานภาษาอังกฤษซ่ึงแมนวาจะมิได เปนภาษาประจํา
ชาติของประเทศใดประเทศหนึ่งใน ภูมิภาคประชาคมอาเซียนแตภาษาอังกฤษเปนภาษากลาง ในการสื่อสารจึงมี
ความจําเปนท่ีตองใหความใสใจ และ เพ่ิมแนวทางในการฝกทักษะท้ังการฟง การพูดการอาน และการเขียนการ
จัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษเพ่ือให นักศึกษามีสมรรถนะทางภาษาอังกฤษท้ัง 4 ดานมากข้ึน มอริส อิมฮุฟ 
อางใน กมลรัตน  เทอรเนอรและคณะ ใหขอเสนอดังนี้1) ใหเวลาในการเรียน เพ่ือใหผูเรียน เกิดการเรียนรูอยางมี
ความหมาย 2) สรางบรรยากาศ ในชั้นเรียนใหมีสวนสัมพันธกับการเรียนรู 3) สงเสริม ใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตาม
ธรรมชาติ 4) ใหผูเรียนมี ทัศนคติท่ีดีตอการเรียน 5) จัดกิจกรรมท่ีเอ้ือตอความ สัมพันธของผูเรียน 6) ผูสอนและ
ผูเรียนมีสัมพันธภาพ ท่ีดีตอกัน และ 7) สรางบรรยากาศในการสื่อสารใกล เคียงสถานการณจริง วิธีการท่ีมอริส อิม
ฮุฟ เสนอมา สอดคลองกับทฤษฎีกลุมการสรางความรู (constructivist) จากปจจัยดานผูสอน ผูเรียน ตลอดจน
กิจกรรม การสอนตาง ๆ ท่ีสงผลตอสมรรถนะทางภาษาอังกฤษ ซ่ึงสอดคลองกับขอเสนอแนะท่ีไดจากการศึกษา
ของ อดิศา เบญจรัตนานนทและสุชาดา แกวประสม (2552) วา การจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะการฟงและการ
พูด ภาษาอังกฤษ ผูสอนควรเลือกกิจกรรมใหใกลเคียง กับสถานการณจริง ซ่ึงกิจกรรมดังกลาว ไดแก การฝก ออก
เสียง เกม บทบาทสมมติสถานการณจําลอง และ ทัศนศึกษา เปนกิจกรรมชวยใหนักศึกษาไดฝกการใช ภาษาใน
ลักษณะท่ีครบวงจร เกิดแรงจูงใจในการเรียน ภาษาอังกฤษ ชวยใหการเรียนภาษาอังกฤษเปนอยาง ธรรมชาติ และ
เสริมสรางเจตคติท่ีดีตอการเรียนภาษา อังกฤษ อยางไรก็ตาม ยังไมพบการจัดการเรียนการสอน ภาษาอังกฤษโดย
ใชแนวคิดกลุมการสรางความรูในนักศึกษาพยาบาล แตพบวามีการศึกษาเก่ียวกับการ จัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษในนักศึกษาพยาบาล ดังนี้การศึกษาของ สุพัตรา สุจริตรักษและสิรินทร ศรีโพธิ์ ( 2554) พบวา การ
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พัฒนาบทเรียนคอมพิวเตอร ชวยสอนภาษาอังกฤษทําใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ นักศึกษาสูงข้ึน นักศึกษามี
ความคิดเห็นเชิงบวกตอ บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนภาษาอังกฤษท่ีชวยให  

ศึกษาพัฒนาท้ังเนื้อหาและวิธีการเรียนรูการศึกษา ของ กมลรัตน  เทอรเนอร  ธัญญวลัย บุญประสิทธิ์ 
สุนทรี ภิญโญมิตร (2553)  พบวา การเรียนรูตามสภาพจริงชวยทําให นักศึกษามีสมรรถนะทางภาษาอังกฤษดีข้ึน 
และ คะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจภาษาอังกฤษดีข้ึน และการ ศึกษาของวิไล ตั้งปณิธานดีและคณะ พบวา การ
จัดการ เรียนการสอนเปนภาษาอังกฤษในวิชาการสรางเสริม สุขภาพ นักศึกษาประเมินวาตนยังมีสมรรถนะดาน 
การอานระดับปานกลาง สมรรถนะดานการอานและ การเขียนระดับนอย การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ
ของ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีสุราษฎรธานีใหความ สําคัญของการพัฒนาผู เรียนใหมีสมรถนะทาง
ภาษาอังกฤษ เพ่ือใหผูเรียนนําความรูท่ีไดไปใชไดอยางถูกตองตลอด จนเปนการเตรียมความพรอมใหกับนักศึกษา
ในการกาว สูประชาคมอาเซียน การจัดการเรียนการสอนภาษา อังกฤษใหกับนักศึกษาพยาบาลท่ีผานมาเปนการ
จัดการ เรียนการสอนใหสอดคลองกับสมรรถนะของนักศึกษาแตละชั้นปดังนี้ 1) ภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน
เรียน ในชั้นปท่ี1มุงเนนใหนักศึกษามีการพัฒนาทักษะภาษา อังกฤษการฟง การพูด การอานและการเขียน เพ่ือใช
ใน การสื่อสารในชีวิตประจําวัน 2) ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานเชิง วิชาการเรียนชั้นปท่ี 2 มุงเนนใหนักศึกษามีการพัฒนา 
ทักษะภาษาอังกฤษการฟง การพูด การอาน และการ เขียนภาษาอังกฤษ ตลอดจนมีทักษะในการใชภาษา อังกฤษ
ในเชิงวิชาการ จากการเพ่ิมพูนวงศัพทการ เลาเรื่อง การแสดงความคิดเห็น การนําเสนอวิชาการ การอานและ
เขียนบทความวิชาการ 3) ภาษาอังกฤษเชิง วิชาชีพ เรียนชั้นปท่ี 3 เนนใหนักศึกษามีการพัฒนา ทักษะ
ภาษาอังกฤษการอาน การฟงและสรุปบทความ วิจัยและบทความวิชาการท่ีเก่ียวของกับวิชาชีพ การพูด การเขียน
เรียงความทางวิชาการ การนําเสนอรายงาน การพูดในโอกาสตาง ๆ เพ่ือนําไปใชในการประกอบ วิชาชีพไดอยางมี
ประสิทธิภาพ4)ภาษาอังกฤษกาวหนาเรียนชั้นปท่ี4 เนนใหนักศึกษามีทักษะการฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษข้ัน
สูง เพ่ือการสื่อสารเชิงสังคมและ เชิงวิชาการ ในสภาพท่ีสอดคลองกับเหตุการณท่ี เปลี่ยนแปลงในบริบทของ
วิชาการและสังคม ฝกทักษะ การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารและการคนควา จากประสบการณของผูศึกษาซ่ึง
เปนผูรับผิดชอบ วิชาภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ ท่ีจัดการเรียนการสอนใน ชั้นปท่ี 2 จากผลการประเมินการจัดการ
เรียนภาษา อังกฤษเชิงวิชาการในปการศึกษาท่ีผานมา พบวา นักศึกษามีสมรรถนะทางภาษาอังกฤษทุกดานอยูใน
ระดับ พอใชยังไมสามารถบูรณาการทักษะทุกดาน เพ่ือการใช ในสถานการณเชิงวิชาการไดมากเทาท่ีควรประกอบ
กับ การจัดการเรียนการสอนเปนการบรรยาย การดูวีดีทัศน และการพูดหนาชั้นเรียน ซ่ึงลักษณะการเรียนการสอน 
ในปการศึกษาท่ีผานมายังเปนการเรียนการสอนท่ีมี การฝกทักษะเปนสวนๆ นักศึกษายังไมไดบูรณาการ ทักษะท้ัง 
4 ดานเขาดวยกัน การเรียนการสอนโดยใชโครงงานเปนการสอนท่ี ทําใหนักศึกษาพัฒนาสมรรถนะทาง
ภาษาอังกฤษ จาก การเรียนรูผานประสบการณจริงในการทําโครงงานท่ี ทําใหนักศึกษาใชทักษะตาง ๆไดแกทักษะ
การเรียนรูท ไดจากการสืบคน ทักษะการคิดสรางสรรคในการแสดง ความคิดเห็นรวมกัน ทักษะทางอารมณท่ีได
จากการ ทํางานรวมกับผูอ่ืน และทักษะการสื่อสาร ท่ีไดจาก การนําเสนอและรายงานโครงการ รวมกับความรูทาง 
วิชาการในสาขาวิชานั้น ๆ ในปจจุบัน พบวา มีผูสอนนํา การสอนรูปแบบโครงงานมาใชในการเรียนการสอน 
ภาษาอังกฤษมากข้ึน ท้ังระดับประถม ระดับมัธยม และ ระดับอุดมศึกษา โดยในสวนของการเรียนระดับ 
อุดมศึกษาพบวา มีการสอนรูปแบบโครงงานของ ดุษฎี รุงรัตนกุล (2554) ในวิชาภาษาอังกฤษเชิงวิชาการของนิสิต 
เภสัชศาสตรชั้นปท่ี2 ผลการศึกษาพบวาประสิทธิภาพ ในการอานและความรูเก่ียวกับคําศัพทในเชิงวิชาการ ของ
นิสิตเพ่ิมข้ึนและการศึกษาของเมจัง  ท่ีนําการสอนรูปแบบโครงงานมาใชกับนักศึกษาแพทยศาสตรชั้นปท่ี 2 ผล
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การศึกษาพบวา ประสิทธิภาพการสอนและความ รูในศัพทเชิงวิชาการของนักศึกษาแพทยศาสตรเพ่ิม มากข้ึนและ
นักศึกษามีทัศนคติและแรงจูงใจท่ีดีในการ เรียนการสอนภาษาอังกฤษ สโทเลอร ไดกลาวถึงการเรียนรูโดยใช
โครงงาน วาเปนเครื่องมือท่ีมีประโยชนหลายประการในการ บูรณาการการเรียนรูภาษาและเนื้อหาวิชาการ และ 
สามารถทําใหผูสอนภาษาสอนไดในบริบทสถานการณ ท่ีหลากหลาย ตั้งแตสอนภาษาอังกฤษท่ัวไป ภาษา อังกฤษ
เพ่ือจุดประสงคทางวิชาการ ตลอดจนภาษา อังกฤษเพ่ือจุดประสงคเฉพาะทาง การเรียนภาษา อังกฤษเชิงวิชาการ
นั้น นักศึกษาจําเปนตองเพ่ิมความ สามารถจากการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารท่ัวไปสู ระดับการใช
ภาษาอังกฤษเชิงวิชาการ ดังนั้น การสอน รูปแบบโครงงานจึงเปนการสอนท่ีทําใหนักศึกษาในยุค ปจจุบันเกิดการ
เรียนรูท้ังในเนื้อหาวิชาการและมีการ พัฒนาทางภาษาท่ีเพ่ิมมากข้ึน ผูศึกษาไดนํารูปแบบ โครงงานมาใชในการ
จัดการเรียนสอน ดังนี้ 1. ผูสอนชาวตางประเทศท่ีจบการศึกษาทางการพยาบาล และผูรับผิดชอบรายวิชาทบทวน
รูปแบบวิธี การสอนภาษาอังกฤษในปการศึกษาท่ีผานมารวมกัน เพ่ือวางแผนปรับปรุงการเรียนการสอนให
สอดคลองกับ การเปลี่ยนแปลงบรบิทวัฒนธรรม และลักษณะผูเรียน ศตวรรษท่ี 21 

2. ผูรับผิดชอบรายวิชาชี้แจงหลักการวัตถุประสงค และประโยชนของการเรียนการสอนแบบโครงงานให 
นักศึกษาทราบ ซ่ึงวิธีการเรียนการสอนแบบโครงงาน ประกอบดวย 3 ข้ันตอน ไดแก การฝกทักษะทางภาษา การ
นําเสนอผลการทําโครงการ และการใหขอมูลยอนกลับ ดังนี้  

2.1 การฝกทักษะทางภาษา ประกอบดวย 4 ข้ันตอน ดังนี้  
2.1.1 ผูสอนแบงกลุมผูเรียนชั้นปท่ี 2 จํานวน 96 คน ออกเปน 12 กลุมๆ ละ เทากัน เพ่ือให นักศึกษาทุก

คนมีสวนรวมจากนั้นผูสอนมอบหมายงาน ใหผูเรียนศึกษาภาวะสุขภาพของประชาชนในอําเภอ เมืองจังหวัด
สุราษฏรธานีภายใตหัวขอดังนี้ปญหาขยะ ปญหาการสวมหมวกนิรภัย ปญหาความอวน ปญหา มลภาวะปญหา
การจราจรติดขัดและปญหาความเครียด จากการํางาน เนื่องจากเปนประเด็นปญหาท่ีพบบอย ในปจจุบันและสงผล
กระทบตอภาวะสุขภาพ 

 2.1.2 ผูสอนใหนักศึกษาแตละกลุม เลือกศึกษาประเด็นปญหาตามความสนใจกลุมละ 1 เรื่อง จากนั้นให
นักศึกษานําประเด็นปญหาท่ีไดไป สัมภาษณประชาชนอําเภอเมือง  จังหวัดสุราษฏรธานี จํานวน 12 คน ท่ีสามารถ
สื่อสารเปนภาษาอังกฤษ เก่ียวกับ1)ความคิดเห็นตอปญหาดังกลาว2)ผลกระทบ จากปญหาดังกลาวตอภาวะ
สุขภาพ และ 3) วิธีการ จัดการกับปญหาสุขภาพของตน  

2.1.3 ผูสอนมอบหมายใหนักศึกษา คนควาในประเด็นท่ีนักศึกษาไดรับมอบหมายเพ่ิมเติม จากตํารา
วารสาร และฐานขอมูลออนไลนท่ีเก่ียวของกับ ประเด็นปญหาท่ีไดรับมอบหมายเพ่ือพัฒนาทักษะการ สืบคนทาง
วิชาการ และทักษะการอานทางภาษาอังกฤษ  

2.1.4 ผูสอนใหนักศึกษานําเสนอผล การสัมภาษณและผลจากการทบทวนโดยใหสงรายงาน เปน
ภาษาอังกฤษใหอาจารยผูสอนชาวตางประเทศตรวจ สอบในรูปแบบรายงานวิชาการตามท่ีผูสอนกําหนด รูปแบบ 
ซ่ึงผูสอนชาวตางประเทศกําหนดใหนักศึกษา รายงานความกาวหนาของการเขียนรายงานโครงงาน จํานวน 2 ครั้ง 
เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนผลงานทาง วิชาการเปนภาษาอังกฤษ  

2.2 การนําเสนอผลการทําโครงการ ผูเรียน แตละกลุมนําเสนอรายงานโครงการเปนภาษาอังกฤษ หนาชั้น
เรียนใหแกผูสอนและเพ่ือนนักศึกษารวมชั้น ทราบเก่ียวกับประเด็นปญหาภาวะสุขภาพท่ีไดรับ มอบหมายจากนั้น
ใหผูสอนและเพ่ือนนักศึกษารวมชั้น สอบถามในประเด็นท่ีสงสัย 
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2.3.การใหขอมูลยอนกลับ ผูสอนใหขอเสนอ แนะนักศึกษาเก่ียวกับการนําเสนอผลการสัมภาษณและ 
ประเด็นท่ีนักศึกษาควรพัฒนาเพ่ิมเติมในโครงงาน 3. ผูรับผิดชอบรายวิชาและผูสอนชาวตางประเทศ ประเมินผล
วิธีการสอนภาษาอังกฤษในรูปแบบโครงงาน รวมกัน การประเมินผลโครงงาน การประเมินผลการดําเนินโครงการ
เม่ือสิ้นสุด การเรียนการสอน ผูศึกษาทําการประเมินผลการจัด การเรียนการสอนในรูปแบบโครงงานโดยใชวิธีการ 
สัมภาษณ1) นักศึกษาท่ีไดจากการสุม จํานวน 12 ราย จากท้ังหมด 96 ราย 2) ผูสอนชาวตางประเทศ จํานวน 2 
ราย ซ่ึงขอคําถามท่ีใชในการสัมภาษณมีจํานวน 3 ขอ คําถามไดแก 

 1. ทานรูสึกอยางไรตอการจัดการเรียน การสอนรูปแบบโครงงาน 
2. ทานคิดวาการจัดการเรียน การสอนรูปแบบโครงงานกอใหเกิดความทาทายอยางไร และ3) ทานคิดวา

การจัดการเรียนการสอนรูปแบบ โครงงานมีปญหาและอุปสรรคในเรื่องอะไร นอกจากนี้ ผูรับผิดชอบรายวิชาและ
ผูสอนชาวตางประเทศสรุป ผลรวมกัน  

1. ขอคิดเห็นของนักศึกษาตอการดําเนินโครงงาน พบวา  
1.1 ความรูสึกท่ีไดรับตอการเรียนการสอน ภาษาอังกฤษในรูปแบบโครงงาน มีดังนี้  
1.1.1 ความรูสึกในแงบวก คือ เปนการ เรียนรูท่ีทําใหมีการฝกทักษะภาษาอังกฤษท้ัง 4 ดาน ไดแกการฟง 

การพูด การอานและการเขียนในข้ันตอน ตาง ๆ ของการทําโครงงานและเปนการเรียนในรูปแบบ การศึกษาดวย
ตนเองท่ีไดรับประสบการณและการ พัฒนาทักษะดานภาษาอังกฤษท่ีสูงข้ึน ดังตัวอยางตอไปนี้ “ทําใหฝกทักษะ
ดานการพูด การอานภาษาอังกฤษ อยางแทจริง รวมท้ังฝกทักษะการกลาแสดงออก” “เกิดความทาทายในการ
เรียนรูภาษาอังกฤษในรูปแบบ ใหม” “ทําใหนักศึกษามีสวนรวมในการเรียนการสอนมากข้ึน” “ทําใหมีการเรียนรู
การใชภาษาอังกฤษใน รูปแบบการเขียนวาตองเขียนอยางไร โดยอาจารยจะ คอยแกและอธิบายให รูสึกไดลองทํา
สิ่งใหมๆ มีการ ทํางานเปนทีม” “เปนการเรียนรูท่ีใชรูปแบบการเรียนรู ดวยตนเองเปนอยางมากซ่ึงไดความรูดี
มาก” “เปน รูปแบบการเรียนรูท่ีดีมาก มีการวางแผนการทํางานเปน ข้ันตอน ฝกการทํางานเปนทีม” 

 1.1.2 ความรูสึกในแงลบ เปนการเรียน การสอนท่ีกอใหเกิดความเครียดและกดดันในผูเรียนท่ี มีพ้ืนฐาน
ทักษะภาษาอังกฤษไมดีดังตัวอยางตอไปนี้ “รูสึกกดดัน เนื่องจากมีงานในวิชาอ่ืนรวมดวย” “มีความเครียดในการ
เรียนในลักษณะนี้เพราะไมเกง ภาษาอังกฤษ” “ความรูสึกแรกคือ แคทําในรูปแบบ ภาษาไทยก็ยากแลว จึงรูสึกวา
ไมนาจะทําได อีกท้ังการ เขียนเปนภาษาอังกฤษก็รูสึกวายาก อีกท้ังการนําเสนอ เปนภาษาอังกฤษทําใหรูสึกกังวล
และประหมา” 

 1.2 ความทาทายในการเรียนการสอนภาษา อังกฤษในรูปแบบโครงงาน รูปแบบการเรียนท่ีตองใช ทักษะ
ท้ัง 4 ดาน ในโจทยเดียวเปนเรื่องความทาทาย สําหรับนักศึกษา ดังตัวอยางดังตอไปนี้ “ทาทายตั้งแตรูวาตองทํา
ทุกอยางเปนภาษา อังกฤษ” ไดเรียนรูอะไรใหมๆ ไดเจอคําศัพทบางคําท่ี ไมไดเจอ แมวาบางคําจะยาก และรูสึกวา
ไมไดใช” “ผูเรียนตองมีความกระตือรือรนเสมอ เพราะเปน รูปแบบการสอนท่ียังไมเคยเรียน ทําใหผูเรียนตอง 
คนควาหาความรูและทักษะอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม” “มีความ ทาทายตั้งแตการสัมภาษณ การรายงานผลเปนภาษา อังกฤษ
เปนเรื่องยากมาก รวมท้ังการนําเสนอ รูสึก ตื่นเตนมาก” “การไมรูศัพท และกลาโตตอบใหเรามี ความกระตือรือรน
ในการเรียนรูมากข้ึน รวมท้ังวิชานี้ เปนวิชาท่ีใครหลายคนตางกลัว และพรอมท่ีจะวิ่งหนี แตเม่ือมีชิ้นงานในลักษณะ
นี้ทําใหเรารูสึกวาเปนเรื่องสนุก และรูสึกวาภาษาอังกฤษไมไดนากลัวอยางท่ีคิด” 
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บทบาทของผูสอนและผูเรียน 
 ในการจัดดการเรียนการสอนสวนประกอบท่ีสําคัญคือผูสอนซ่ึงเปนสวนท่ีสําคัญท่ีจะทําใหผูเรียนประสบ

ความสําเร็จในการเรียนรูภาษาอังกฤษตามเปาหมายไดโดยผูสอนตองมีความรอบรูเปนอยางดีในเนื้อหารายวิชาท่ี
จะสามารถชวยเหลือการเรียนรูผูเรียนได และยังตองมีสวนรวมในการพัฒนาการเรียนรูอยางมืออาชีพและจัดการ
เรียนการสอนแบบรวมมือกันเพ่ือชวยกันอภิปรายใหผูเรียนไดชี้แนะผูเรียนดวยกัน (Walqui, 2006) และผูสอนยัง
ตองเปนผูชวยเหลือและผูสนับสนุนผูเรียนในชั้นเรียนไดเปนอยางดีและท่ัวถึง บทบาทของอาจารยผูสอนใน
หองเรียนภาษาอังกฤษถือเปนตัวอยางท่ีดีของการเปนผูชวยเหลือและให การสนับสนนุใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดวย
ตนเองโดยผูสอนไดทําการสอนเนื้อหาสาระท่ีสําคัญใหแกผูเรียนเพ่ือใหเกิด ความรูในหัวขอท่ีจะเรียนนั้น ๆ กอน 
หรือบางครั้งอาจารยผูสอนตองแจงใหหัวขอท่ีจะเรียนในชั่วโมงถัดไปใหแกผูเรียนและมอบหมาย ใหผูเรียนคนควา
หาความรูในเรื่องนั้น ๆ ดวยตนเองโดยใหผูเรียนไดท้ังทํางานดวยตนเองและทํางานเปนกลุมโดยใชภาษาอังกฤษ
เปนสื่อกลางในการติดตอสื่อสารและการทํางาน แมวาผูเรียนจะใชภาษาท่ีหนึ่งเหมือนกันแตเม่ืออยูในหองเรียน 
ผูเรียนจะไดรับการกระตุนจากผูสอนใหใชภาษาอังกฤษเปนสิ่กลางในการสื่อสารหรืออภิปรายกลุม ในขณะท่ีผูเรียน 
ทํางานท่ีไดรับมอบหมายอยูนั้นผูสอนไดทําการเดินสังเกตการณรอบ ๆ หองเรียนเพ่ือคอยสังเกตวาผูเรียนเขาใจ
ถูกตอง หรือไมและคอยใหความชวยเหลือหากผูเรียนเกิดปญหาหรือมีขอสงสัย ผูสอนมีเขาไปชวยเหลือและให
ความกระจางดวยบุคลิกภาพท่ีกระฉับกระเฉงซ่ึงจะสงผลตอนักศึกษาตอการใหความชวยเหลือของผูสอนทําใหกลา
ท่ีจะสื่อสารกับผูสอนโดยใชภาษาอังกฤษมากข้ึน กลาท่ีจะแสดงความคิดเห็น อภิปรายและนําเสนองานโดยใช
ภาษาอังกฤษไดมากข้ึนและดีข้ึนเรื่อย ๆ อาจารยผูสอนยังมีการใชกลวิธีการใหผูเรียนชี้แนะ ผูเรียนดวยกัน โดยใน
การสงเสริมการทํากิจกรรมในหองเรียนภาษาอังกฤษ ท้ังนี้พบวาผูสอนจะใหอิสระผูเรียนในการจับกลุมเอง ภายใน
กลุมผูเรียนไดรับมอบหมายใหทําการอภิปรายกันในกลุมในหัวขอท่ีผูสอนเปนผูกําหนดใหขณะท่ีผูเรียนกําลัง
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นกัน นั้นผูสอนสามารถทําหนาท่ีเปนผูใหความชวยเหลือเม่ือผูเรียนตองการความชวยเหลือ
รวมถึงทําการตรวจสอบความเขาใจของผูเรียน ผูเรียนทุกคนภายในกลุมมีความพยายามใชภาษาอังกฤษในการ
สื่อสารเพ่ือแสดงความคิดเห็นรวมถึงการสอบถามขอมูลตาง ๆ ท่ีไมเขาใจกับผูเรียนคนอ่ืน ๆ ในกลุมท่ีเกิดความ
เขาใจในเนื้อหาและเม่ือถูกถามผูเรียนคนนั้น ๆ ก็พยายามอธิบายสิ่งท่ีตน เขาใจแลวใหกับสมาชิกในกลุมท่ีไมเขาใจ
จนเกิดความเขาใจข้ึน บางกลุมผูเรียนอาจไมคอยกลาแสดงความคิดเห็นเทาใดนัก หรืออาจแสดงความคิดเห็นไม
มากเทาใด  ความคิดเห็นและถามความเห็นสมาชิกในกลมวาเห็นดวยหรือไมซ่ึงถือวาผูเรียนแบบนี้ก็เปนสิ่งกระตุน
อยางหนึ่งท่ีทําให สมาชิกคนอ่ืนไดพยายามระดมความคิดกันมากข้ึนและพยายามท่ีจะสื่อสารโดยใชภาษาอังกฤษ
มากข้ึนเชนกัน บทบาทของผูสอนในหองเรียนภาษาอังกฤษในบางมหาวิทยาลัยในประเทศไทยก็ไมไดมีความ
แตกตางกันมากนัก อาจารยผูสอนพยายามท่ีจะทําหนาท่ีเปนผูคอยใหความชวยเหลือแกผูเรียนเม่ือใหผูเรียนทํา
กิจกรรมเชนกันแตท่ีจะเห็นความแตกตางกันคืออาจารยผูสอนภาษาอังกฤษบางรายไมสามารถใชภาษาอังกฤษใน
การจัดการเรียนการ สอนไดตลอดเนื่องจากผูสอนพบวาเม่ืออธิบายโดยใชภาษาอังกฤษซ่ึงอาจมีการอธิบายมากกวา
หนึ่งครั้งและผูเรียนยังไม เขาใจถึงสิ่งท่ีผูสอนไดทําการอธิบายและเพ่ือใหเปนการงายตอการจัดการชั้นเรียนผูสอน
จึงไดอธิบายใหผูเรียนโดยใชภาษาไทยและดวยเหตุนี้เองอาจทําใหผูเรียนรูสึกวาหากใชภาษาอังกฤษแลวไมเขาใจ
ผูสอนก็ตองอธิบายเปนภาษาไทย เสมอ ๆ ซ่ึงสิ่งนี้อาจสรางลักษณะนิสัยการเรียนรูทางภาษาท่ีไมคอยดีแกผูเรียน
นักเพราะอาจทําใหผูเรียนขาดความกระตือรือรนในการใชภาษาอังกฤษท่ีกําลังเรียนเปนตัวกลางในการสื่อสาร 
อาจารยผูสอนบางรายก็มีความพยายามเปนอยางมากท่ีจะใชแคภาษาอังกฤษเทานั้นในการจัดการเรียนการสอนแม
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จะพบวานักศึกษาบางรายยังคงไมเขาใจในสิ่งท่ีตนไดอธิบายผูสอนก็ยังคงไมละความพยายามปรับการใชภาษาหรือ
การยกตัวอยางใหนักศึกษาเพ่ิมเติมเพ่ือใหผูเรียนเกิดความเขาใจไดในทายท่ีสุด  

ในดานบทบาทของผูเรียนภาษาอังกฤษในระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยสวนมากยังเปนลักษณะท่ี
ผูเรียนคอยเปนฝายรับความรู (passive learners) ผูเรียนภาษาอังกฤษสวนมากมักไมกลาแสดงความคิดเห็นเปน
ภาษาอังกฤษเนื่องจากกลัววาจะใชภาษาไมถูกตอง ในการทํากิจกรรมกลุมผูเรียนสวนมากก็ใหความรวมมือกันใน
กลุมไดเปนอยางดีมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกันภายในกลุมแตเม่ือเกิดปญหาในการอธิบายโดยท่ีผูเรียนไม
สามารถอธิบายใหสมาชิกเขาใจเปนภาษาอังกฤษไดผูเรียนสวนมากมักจะเลือกใชภาษาไทยในการสื่อสารเพ่ือให
สมาชิกคนอ่ืนเขาใจหากมีสมาชิกภายในกลุมท่ี ทราบวาผูเรียนควรอธิบายโดยใชภาษาอังกฤษแบบไหนไดก็จะทําให
ผูเรียนคนอ่ืน ๆ เกิดการเรียนรูจากผเรียนผูนั้น แต หากไมเปนเชนนั้นก็จะทําใหผูเรียนรูสึกวาหากไมสามารถใช
ภาษาอังกฤษในการอธิบายไดก็เพียงแคเปลี่ยนกลับมาใช ภาษาไทยโดยท่ีผู เรียนอาจไมแมแตท่ีอยากจะ
กระตือรือรนศึกษาวาควรใชคําพูดภาษาอังกฤษแบบใดในการสื่อสารประเด็น ท่ีตนเองอยากแสดงความคิดเห็น 
ดังนั้นบทบาทของผูสอนภาษาอังกฤษมีความสําคัญเปนอยางมากกับบทบาทของผูเรียน การท่ีผูสอนเปนผูใหความ
ชวยเหลือหรือผูใหคําปรึกษาในหองเรียนมากกวาการสอนเพ่ือใหความรูเพียงอยางเดียวชวยให ผูเรียนเกินแรง
กระตุนใหผูเรียนเกิดความมุงม่ันท่ีจะทําสิ่งท่ีดีท่ีสุดเทาท่ีจะทําได และในการใหคําปรึกษาแกผูเรียนก็ ประกอบดวย
การรับฟงผูเรียนใหมากเพราะเม่ือผูสอนใชเวลาในการฟงสิ่งท่ีผูเรียนพูดจะทําใหผูเรียนรูสึกวาตนเองก็เปนเจาของ
หองเรียนนั้นซ่ึงสิ่งนี้เองจะชวยสรางความเชื่อม่ันและชวยใหผูเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนได (Ministry of 
Education, Guyana, 2015) 
 
เทคนิคและวิธีท่ีใชในการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในระดับอุดมศกึษาของประเทศไทย 

การจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในระดับอุดมศึกษาของประเทศไทยพบวามหาวิทยาลัยสวนใหญมี 
การจัดการเรียนการสอนแบบการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) ท่ีผสมผสานกับแนวคิดเก่ียวกับการเรียน
การสอนภาษาอังกฤษโดยการใชกิจกรรมเปนฐาน (Activity-Based Learning) เปนวิธีการจัดการเรียนรูท่ีพัฒนา
มาจากแนวคิดในการจัดการเรียนการสอนท่ีเผยแพรใน ปลายศตวรรษท่ี 20 ท่ีเรียกวาการเรียนรูท่ีเนนบทบาท และ
การมีสวนรวมของผูเรียนหรือการเรียนรูเชิงรู (Active Learning) ซ่ึงหมายถึงรูปแบบการเรียนการสอน ท่ีมุงเนน
สงเสริมใหผูเรียนมีสวน รวมในการเรียนรู และบทบาทในการเรียนรูของผูเรียน ใชกิจกรรมเปนฐาน หมายถึงเอา
กิจกรรมเปนท่ีตั้งเพ่ือท่ีจะฝกหรือพัฒนาผูเรียนใหเกิดการเรียนรูใหบรรลุวัตถุประสงคหรือเปาหมายท่ีกําหนด จัด 
กิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ โดยเปนแนวการสอนท่ีไมเนนใหผูเรียน ทองจํา แตใหผูเรียน ลงมือปฏิบัติ จริงและเรียนรู
จากกิจกรรมท่ีไดทําจริงสงผลใหผูเรียนสามารถจดจําสิ่งท่ีเรียนรูไดและสามารถ ปฏิบัติงานไดดวยตนเองซ่ึงมี
กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมอยางตอเนื่องในการสรางความเขาใจเก่ียวกับ
ขอเท็จจริง ความคิด และทักษะตาง ๆ ผานกิจกรรมหรือภาระงานท่ี ผูสอนเปนผูออกแบบกิจกรรมให อีกท้ังยังเปน
กิจกรรมท่ีทําใหผูเรียนมีสวนรวมในกระบวนการเรียนรูดวยตนเอง (Institute for Excellence in Teaching and 
Learning, 2006) โดยหลักการท่ีสําคัญของการจัดการเรียนการสอนดังกลาวคือการกระตุนและการหนุนเสริมใหผู
มีเรียนไดมีสวนรวมในการทํากิจกรรมในหองเรียนอยางมีอความสุข สงเสริมใหผูเรียนและผูสอนมีปฏิสัมพันธท่ีดีตอ
กัน ผานกระบวนการจัดการเรียนรูควบคูกับกับการการใชเทคนิคและกิจกรรมตาง ๆ โดยท่ีบทบาทของผูสอนคือ
เปนผูอํานวยความสะดวกและการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ืออํานวยใหผูเรียนไดเกิดกระบวนการสราง ความรูดวย
ตนเอง ใหเกิดเปนการเรียนรูอยางเปนระบบและมีความหมาย ท้ังนี้การจัดการเรียนรูเชิงรุก ( Active learning) 
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ชวยใหผูเรียนสามารถจดจําและทําความเขาใจใน การเรียนรูไดคงทนและยาวนานกวาการเรียนแบบ (passive 
learning) อีกท้ังยังประกอบไปดวยการจัดการเรียนการสอนท่ีมีความสอดคลองกับการทํางานของสมอง โดยการ
เรียนรูแบบมีสวนรวม การมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมในหองเรียน ผานการปฏิบัติสามารกอใหเกิด long term 
memory แกผูเรียนอีกดวย (วิชัย วงคใหญ, 2559) กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีในหองเรียนภาษาอังกฤษตาม
วิธีการจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก (Active Learning) ท่ีมหาวิยาลัยมีการจัดการเรียนการสอน ไดแก วิธีการ
การระดมสมอง (Brainstorming) และ (การอภิปรายและการนําเสนอ (Discussion and Presentation) โดย
ผูสอนไดทําการกําหนดหัวขอท่ีจะเรียนและมีการใชคําถามในการกระตุนใหผูเรียนตอบคําถาม  โดยท่ีผูสอนจะ
สอบถามเพ่ือเปนการตรวจสอบวาผูเรียนมี พ้ืนฐานความรู (background knowledge) ในเรื่องนั้น ๆ มากนอย

เพียงใด โดยคําตอบของผูเรียนมีความแตกตางกันไปซ่ึงผูเรียนจะ ไดเรียนรูในเรื่อง ๆ นั้นจากพ้ืนฐานความรูของ
ผูเรียนคนอ่ืน ๆ ดวย เม่ือไดตรวจสอบความรูพ้ืนฐานแลวนั้นผูสอนไดทําการ บรรยายถึงเรื่องดังกลาวอยางกระชับ
และใหเอกสารเพ่ิมเติมเก่ียวกับหัวขอดังกลาวแกผูเรียนจากนั้นผูสอนทําการกําหนด เปาหมายของกิจกรรมและให
ผูเรียนทํางานเดี่ยวบางและมีการทํางานเปนกลุมเชนกันซ่ึงข้ึนอยูกับความยากงายของเนื้อหา หากเปนเนื้อหาท่ีงาย 
สั้น ๆ ผูสอนมักใหผูเรียนทํางานดวยตนเอง แตหากเปนเนื้อหาท่ียากหรือมีความยาวเกินท่ีผูเรียนแตละคนจะสา
มารทําใหแลวเสร็จในคาบเรยีนไดผูสอนไดใหผูเรียนทํางานเปนคูหรือเปนทีม หากผูเรียนทํางานเดี่ยว ผูสอนจะคอย
เดินรอบ ๆ หองเรียน เพ่ือคอยใหความชวยเหลือแกผูเรียนหากพบปญหา และคอยกระตุนใหกําลังใจแกผูเรียน
เพ่ือให ผูเรียนทํางานไดสําเร็จ ภายหลังจากท่ีผูเรียนแตละคนทํางานของตนเสร็จแลวผูสอนไดใหผูเรียนแลกเปลี่ยน
งานท่ีตนทําสําเร็จใหผูเรียนคนอ่ืน ๆ ฟง โดยใหแลกเปลี่ยนกันท่ีกลุมเล็ก ๆ ประมาณ 4-5 คน จากนั้นใหเลือก
ตัวแทนกลุมเพ่ือมา นําเสนองานหนาชั้นเรียน หรือหากมีเวลามากพอผูสอนก็จะใหผูเรียนทุกคนไดนําเสนองานของ
ตนเองหนาชั้นเรียน ภายหลังจากการนําเสนองานผูสอนไดทําการใหคําแนะนําเพ่ิมเติมแกผูเรียนและชวยแกไข
ขอผิดพลาดใหผูเรียนเพ่ือผูเรียน คนอ่ืน ๆ ไดเขาใจเนื้อหาไปในทิศทางเดียวกันไดอยางถูกตองและผูเรียนก็จะ
สามารถนําขอแนะนําดังกลาวไปปรับใชเพ่ือพัฒนาการทํางานหรือการนําเสนอของผูเรียนในครั้งตอไป กิจกรรมตาง 
ๆ นี้ ทําใหผูเรียนเกิดความกระตือรือรนในการ เรียนเปนอยางมากและผูเรียนก็ไดฝกใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร
ตลอดเวลาทําใหความสามารถในการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารของผูเรียนเกิดการพัฒนาข้ึนอยางเห็นไดชัดเจน 
จะเห็นไดวาการจัดการเรียนดังกลาวสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนแบบ Communicative Language 
Teaching กลาวคือเปนการจัดการเรียนการสอนภาษาท่ีเปนกลุมของทฤษฏีท่ีหลากหลายท่ีสะทอนมุมมองทางการ
สื่อสารของภาษาและการเรียนรูภาษาและสามารถใชเพ่ือสนับสนุน สงเสริมใหเกิดความหลากหลายของ
กระบวนการในชัน้เรยีนซ่ึงประกอบดวยหลักดังนี้ ผูเรียนเรียนรูภาษาผานการใชภาษาในการ สื่อสาร การสื่อสารท่ี
แทจริงและมีความหมายควรไดรับการตั้งใหเปนจุดประสงคการเรียนรูหนึ่งของกิจกรรมในชั้นเรียน ความ
คลองแคลวเปนมิติหนึ่งท่ีสําคัญของการสื่อสาร การสื่อสารประกอบไปดวยการผสมผสานของทักษะทางภาษาท่ี 
หลากหลาย และการเรียนเปนกระบวนการหนึ่งของการสรางหรือคิดคนอยางสรางสรรคและยังประกอบดวยการ
ลองผิด ลองถูกอีกดวย (Rodgers, 2003) 

 นอกจากนั้นยังมีวิธีการจัดการเรียนการสอนภาษาวิธีอ่ืนท่ีอาจารยผูสอนนิยมนํามาประยุกตใชในการ
จัดการเรียนการสอน ภาษาอังกฤษ เชน การจัดการเรียนรูโดยการทําโครงงาน (Project-based learning) ซ่ึงเปน
วิธีการจัดการเรียนการสอนท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดทําการศึกษาคนควาและไดลงมือปฏิบัติตามความสนใจ ความ
ถนัดและความสามารถของผูเรียนเอง โดยผูสอนเปนผูใหความชวยเหลือ คอยกระตุน ใหคําแนะนําแกผูเรียนอยาง
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ใกลชิด วิธีการนี้จะทําใหผูเรียนไดฝกการทํางานอยางเปนกระบวนการต้ังแตการวางแผน การเก็บรวบรวมขอมูล 
การอภิปรายกลุมเพ่ือรายงานหรือแลกเปลี่ยน ขอมูลท่ีผูเรียนหามาไดใหแกสมาชิกคนอ่ืน ๆ ในกลุมฟงการจัดเรียบ
เรียงขอมูล และการนําเสนอผลงาน ท้ังนี้ขณะท่ีผูเรียนดําเนินการเรียนรูตามกระบวนการดังกลาวผูเรียนยังสามารถ
พัฒนาทักษะทางภาษาอังกฤษโดยท่ีผูเรียนไดใชภาษาในการสื่อสารระหวางกัน หรือแมกระท่ังการเก็บรวบรวม
ขอมูลผูเรียนก็สามารถพัฒนาทักษะทางภาษาดานทักษะการอาน หรือการฟงไดจากการอานบทความและการฟง
เพ่ือรวบรวมขอมูลจากผูอ่ืนอีกดวย อยางไรก็ตามการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในสวนของเนื้อหาดาน
ไวยากรณก็ยังพบวาผูสอนสวนใหญเลือกวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบการสอนท่ีเนนการพัฒนาทักษะดานการ
อาน (GrammarTranslation Method) ซ่ึงเปนวิธีการเรียนรูภาษาท่ีนักศึกษารูถึงการเรียนรูโดยผานการวิเคราะห
รายละเอียดของกฎไวยากรณ จากนั้นทําการใชความรูนั้นมาแปลประโยคหรือบทความตาง ๆ ใหเปน
ภาษาเปาหมาย หรือแปลจากภาษาเปาหมายเปนภาษาท่ีหนึ่ง วิธีการนี้ยังเปนวิธีการท่ีเนนพัฒนาทักษะดานการ
อานและการเขียนใหแกผูเรียนซ่ึงไมคอยเนนการพัฒนา ทักษะดานการฟงและการพูดเทาใดนัก (Rodgers, 2003) 
การท่ีผูสอนยังคงเลือกวิธีนี้ในการจัดการเรียนการสอนสวนใหญมาจากการท่ีผูเรียนมีพ้ืนฐานทางภาษาอังกฤษ
คอนขางนอยอีกท้ังยังมีความแตกตางดานความรูพ้ืนฐาน (Background knowledge) คอนขางมาก อีกท้ังเนื้อหา
ท่ีตองสอนใหครบตามหลักสูตรก็มากจนทําใหมีเวลาไมมากพอในการจัดกิจกรรม อยางหลากหลายใหแกผูเรียน
สงผลใหผูสอนเปนเสมือน (Active Instructor) และผูเรียนเปน (Passive learner) แทนท่ีผูเรียนจะไดฝกการ
เรียนรูฝกการใชภาษาดวยตนเองและมีบทบาทหลักในหองเรียนทําใหผูสอนมีบาทบาทมากกวาดวยเหตุนี้เองจึงทํา
ใหผูเรียนท่ีไดรับการเรียนการสอนดวยวิธีนี้เกิดการพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดชาอีกดวยท่ี
สําคัญผูสอนยังมีวิธีการสอนตามทฤษฎีการเรียนแบบความรูความเขาใจ (Cognitive Code Learning theory) 
วิธีการสอนแบบนี้ยึดแนวคิดท่ีวาภาษาเปนระบบท่ีเปนไปตามกฎเกณฑความเขาใจ และการ แสดงออก ทางภาษา
ข้ึนอยูกับความเขาใจ กฎเกณฑ เม่ือผูเรียนมีความเขาใจรูปแบบของภาษาและ ความหมายแลว ก็จะสามารถใช
ภาษาได ลักษณะการสอน ผูสอนมุงฝกทักษะทุกดานตั้งแตเริ่มสอน โดยไมจํา เปนตองฝกฟงและพูดใหดีกอน แลว
จึง อานและเขียน ตามวิธีสอนแบบฟง-พูด (Audio – Lingual Method) 2) อาจารยสอนเนื้อหาแตกตางกัน ข้ึนอยู
กับความตองการท่ีแตกตางของนักศึกษา ท่ีมีความสามารถในทักษะฟงพูดอานเขียนท่ีแตกตางกัน  สนับสนุนให
ผูเรียนใชความคิดสติปญญาและมีความรูสึกท่ีดีตอการเรียนภาษาอังกฤษ  ใชภาษาไทยในการชวยอธิบาย แต
อธิบายในเรื่องการฟงและพูด  การวัดและประเมินผลในดานภาษาของผูเรียนนั้น คือ ความคลองแคลวในการใช 
ภาษาแตละข้ันตอนตอไป 

  
บทสรุป  

จากการวิเคราะหการจัดการเรียนการสอนภาษาอังกฤษในระดับอุดมศึกษาในประเทศไทยจะพบวาการ
จัดการเรียนการสอนภาษาในปจจุบันเนนใชกลวิธีการสอนท่ีสอดคลองกับการจัดการเรยีนการสอนในศตวรรษท่ี 21 
โดยมีการใชกลวิธี เทคนิค วิธีการสอนและกิจกรรมในหองเรียนท่ีหลากหลายท่ีเหมาะสมแกผูเรียน เชน การใช
กลวิธีการสอนภาษาแบบสื่อสาร (Communicative Language Teaching ) การจัดการเรียนรูโดยการทําโครงงาน 

(Project-based learning ) การใชวิธีการ การระดมสมอง (Brainstorming)  การเรียนแบบความรูความเขาใจ 

(Cognitive Code Learning theory) วิธีสอนแบบฟง-พูด (Audio – Lingual Method)  และการอภิปรายและ
การนําเสนอ (Discussion and Presentation) ซ่ึงเนนใหผูเรียนไดเปนผูท่ีมีบทบาทในหองเรียนมากกวาผูสอน
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เพ่ือใหผูเรียนไดเกิดกระบวนการเรียนรูดวยตนเองและผูเรียนยังได ฝกการใชภาษาไดอยางเต็มความสามารถของ
ตนเองอีกท้ังยังไดพัฒนาทักษะดานอ่ืน ๆ เชนทักษะดานการสื่อสาร ทักษะ ดานการทํางาน การวางแผน และ
ทักษะการแกปญหาดวยตนเอง นอกจากนั้นผูเรียนยังสามารถเรียนรูจากผูเรียนดวย กันเองไดโดยมีผูสอนเปนผูท่ี
คอยใหความชวยเหลือใหคําแนะนําเพ่ิมเติมอยางใกลชิดจึงทําใหเกิดบรรยากาศในหองเรียน ภาษาท่ีไมตึงเครียด 
ผูเรียนรูสึกผอนคลายในการเรียนทําใหเกิดแรงกระตุนในการทํางานของผูเรียนไดและผูเรียนสามารถพัฒนาทักษะ
ทางภาษาอังกฤษไดอยางเปนธรรมชาติผานการใชภาษาในการทํากิจกรรมในหองเรียน  
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