
ผลการพิจารณาความสอดคล้องและออกรหัสหลักสูตรเรียบร้อยแล้ว  (P) 

ของหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ปี) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ. 2562) 

เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2564 

    



พิมพ์หน้ าเว็บ

25501651103801_2114_IP:หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ปี ) หลักสูตร
ปรับปรุง(พ.ศ. 2562)
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
วิทยาเขต/คณะ/ภาค
วิชา

คณะครุศาสตร์

1.1 รหัสและชื่อหลักสูตร      

  ประเภทการขอรับทราบ   หลักสูตรปรับปรุง (หลักสูตรปรับปรุงตามกำหนดรอบปรับปรุง)    

  จำนวนปริญญา   หลักสูตรปรับปรุง 1 ปริญญา  

  เลือกใช้ เกณฑ์การประเมิน   2558    

 
วัน/เดือน/ปี ที่สภามหาวิทยาลัย
อนุมัติ

  19/04/2562  

 
ปีการศึกษาที่สภาอนุมัติให้ เปิด
สอน

  2562

   หลักสูตรสังกัดคณะ   คณะครุศาสตร์  

   เริ่มใช้ มาตั้ งแต่ปี พ.ศ.   2550  

   ปรับปรุงครั้ งสุดท้ ายเมื่อปี พ.ศ.   2560  

     

  1.1.1 ชื่อภาษาไทย : หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ปี)  

  1.1.2 ชื่อภาษาอังกฤษ :
Bachelor of Education Program in Early Childhood
Education (4 years)

 

 
1.1.3 สถานที่จัดการเรียนการ
สอน

:
สถานที่จัดการเรียนการสอนอื่นๆ (โปรดระบุ):มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
กรุงเทพมหานคร วิทยาเขตสุพรรณบุรี ศูนย์การศึกษานอกที่ตั้ ง นครนายก
และศูนย์การศึกษานอกที่ตั้ ง ลำปาง

 

1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา

  1.2.1 รูปแบบ :
ระดับ  

ปริญญาตรี 4 ปี  : ปริญญาตรีทางวิชาชีพ
 

  1.2.2 หลักเกณฑ์การเรียกชื่อ :

ปริญญา
ที่   หลักเกณฑ์การ

เรียกชื่อ  
ชื่อ
ปริญญา
(ภาษา
ไทย)

 
ชื่อ
ปริญญา
(ภาษา
อังกฤษ)

 
ชื่อย่อ
ปริญญา
(ภาษา
ไทย)

 
ชื่อย่อ
ปริญญา
(ภาษา
อังกฤษ)

 
ชื่อ
สาขา
วิชา

 

1
เป็ นไปตาม
เกณฑ์กำหนด
ชื่อปริญญาของ
กกอ.

ศึกษา
ศาสตร
บัณฑิต

Bachelor
of
Education

ศษ.บ. B.Ed.
การ
ศึกษา
ปฐมวัย

 

1.3 ข้ อมูลประกอบ :      

  1.3.1 วิชาเอก  

  มี
ชื่อวิชาเอก  

กรุงเทพมหานคร
วิทยาเขตสุพรรณบุรี
ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง นครนายก
ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง ลำปาง

 



  1.3.2 จำนวนหน่วยกิตตลอด
หลักสูตร

: โครงสร้ างหลักสูตร 
 

   

3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน
    3.1 หลักสูตร

3.1.1 จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร
        ไม่น้อยกว่า 147 หน่วยกิต

3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร
            จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร       147 หน่วยกิต
            1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 33 หน่วยกิต
            2. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 108 หน่วยกิต
  2.1 กลุ่มวิชาชีพครู 35 หน่วยกิต
  2.1.1 กลุ่มวิชาการศึกษา 23 หน่วยกิต
  2.1.2 กลุ่มวิชาการฝึ กประสบการณ์

วิชาชีพ
12 หน่วยกิต

  2.2 กลุ่มวิชาเอก 43 หน่วยกิต
  2.3 กลุ่มวิชาโท    30   หน่วยกิต
       
            3. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต

รูปแบบ   จำนวนหน่วยกิต  

ปริญญาตรี 4 ปี  : ปริญญาตรีทางวิชาชีพ 147

 

  1.3.3 ภาษาที่ใช้  : หลักสูตรจัดการศึกษาเป็ นภาษาไทย  

  1.3.4 การรับผู้ เข้ าศึกษา : รับทั้ งนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ  

 
1.3.5 ความร่วมมือกับสถาบัน
อื่น

: เป็ นหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ
  

 
1.3.6 การให้ ปริญญาแก่ผู้ สำเร็จ
การศึกษา

: ให้ ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  



พิมพ์หน้ าเว็บ

1_4

หลักสูตร 25501651103801_2114_IP:หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (4 ปี ) หลักสูตรปรับปรุง(พ.ศ. 2562)
 

ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
วิทยาเขต/คณะ/ภาค
วิชา

คณะครุศาสตร์

1.4 สถานภาพหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร    

 
1.4.1
กำหนด
เปิดสอน

 

ภาคเรียนที่
1
 ปี
2562
 


เอกสารแนบ มติสภา

Filter by: 

  Name   Date modified   Size  

CouncilApprove.pdf 25/04/2019 15:45:19 754.78 KB

CouncilApprove2629.pdf 11/02/2020 15:43:07 570.94 KB

CouncilApprove2678.pdf 11/02/2020 15:48:51 399.95 KB

 

 

1.4.2
อาจารย์
ผู้ รับผิด
ชอบ
หลักสูตร

 

 

ตำแหน่งทาง
วิชาการ   ชื่ออาจารย์ผู้ รับผิด

ชอบหลักสูตร   วุฒิการ
ศึกษาสูงสุด   คุณวุฒิ   สาขาวิชา   จบจากมหาวิทยาลัย  

ประวัติการ
ศึกษา/ผล
งานทาง
วิชาการ

 

วิชาเอก: กรุงเทพมหานคร

  อาจารย์ จุฬินฑิพา นพคุณ ปริญญาเอก กศ.ด. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  อาจารย์ นิศารัตน์ อิสระมโนรส ปริญญาโท ค.ม. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

  อาจารย์ ปุณยวีร์ จิโรภาสวร
พงศ์ ปริญญาเอก ค.ด. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More

Info...

  อาจารย์ พรชุลี ลังกา ปริญญาเอก Ph.D. Early Childhood Education Liverpool John Moores University, United
Kingdom

More
Info...

  อาจารย์ เอื้ออารี จันทร ปริญญาเอก ค.ด. เทคโนโลยีและสื่อการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

วิชาเอก: วิทยาเขตสุพรรณบุรี

  อาจารย์ เกษร ขวัญมา ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More
Info...

  อาจารย์ ชนม์ธิดา ยาแก้ ว ปริญญาโท ค.ม. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

  อาจารย์ สุธากร วสุภคิน ปริญญาเอก ศษ.ด. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ สุนทร เทียนงาม ปริญญาเอก ค.ด. การวัดและประเมินผลการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More

Info...

  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ อารีย์ พรหมเล็ก ปริญญาเอก ปร.ด. หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยศิลปากร More

Info...

วิชาเอก: ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง นครนายก

  อาจารย์ ขวัญใจ จริยาทัศน์กร ปริญญาเอก ปร.ด. วิจัย วัดผล และสถิติการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา More
Info...

  อาจารย์ จิราภรณ์ ยกอินทร์ ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More
Info...

  อาจารย์ ทิพย์ ขำอยู่ ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต การวัดและเทคโนโลยีทางวิทยาการปัญญา มหาวิทยลัยบูรพา More

Info...

  อาจารย์ รวี ศิริ ปริชยากร ปริญญาโท M.Sc. Early Childhood Education University of Houston Clear Lake, The United
States of America

More
Info...

  อาจารย์ อัญชิษฐา ปิยะจิตติ ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More
Info...

วิชาเอก: ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง ลำปาง

  อาจารย์ ชนิสรา ใจชัยภูมิ ปริญญาโท กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  อาจารย์ ดวงเดือน วรรณกูล ปริญญาโท ศษ.ม. การประถมศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ More
Info...

  อาจารย์ ศศิธร รณะบุตร ปริญญาเอก ปร.ด. วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  แขนง
วิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More

Info...

  อาจารย์ สุดารัตน์ พงษ์พันธ์ ปริญญาโท กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  อาจารย์ เอมอร ปันทะสืบ ปริญญาโท ค.ม. การศึกษานอกระบบโรงเรียน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

 

  1.4.3
อาจารย์
ประจำ
หลักสูตร

   


ตำแหน่งทาง
วิชาการ   อาจารย์ประจำ

หลักสูตร   วุฒิการศึกษา
สูงสุด   คุณวุฒิ   สาขาวิชา   จบจากมหาวิทยาลัย  

ประวัติการ
ศึกษา/ผล
งานทาง
วิชาการ
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วิชาเอก: กรุงเทพมหานคร

  อาจารย์ จุฬินฑิพา
นพคุณ ปริญญาเอก กศ.ด. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More

Info...

  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ นิฤมล สุวรรณศรี ปริญญาเอก กศ.ด. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More

Info...

  อาจารย์ นิศารัตน์ อิสระ
มโนรส ปริญญาโท ค.ม. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More

Info...

  อาจารย์ ปุณยวีร์ จิโร
ภาสวรพงศ์ ปริญญาเอก ค.ด. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More

Info...

  อาจารย์ พรชุลี ลังกา ปริญญาเอก Ph.D. Early Childhood Education Liverpool John Moores University, United
Kingdom

More
Info...

  อาจารย์ พรรัก อินทามระ ปริญญาโท กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฆ More
Info...

  อาจารย์ เอื้ออารี จันทร ปริญญาเอก ค.ด. เทคโนโลยีและสื่อการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

วิชาเอก: วิทยาเขตสุพรรณบุรี

  อาจารย์ เกษร ขวัญมา ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More
Info...

  อาจารย์ ชนม์ธิดา ยาแก้ ว ปริญญาโท ค.ม. การศึกษาปฐมวัย จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

  อาจารย์ สุธากร วสุภคิน ปริญญาเอก ศษ.ด. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ สุนทร เทียนงาม ปริญญาเอก ค.ด. การวัดและประเมินผลการศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More

Info...

  ผู้ ช่วย
ศาสตราจารย์ อารีย์ พรหมเล็ก ปริญญาเอก ปร.ด. หลักสูตรและการสอน มหาวิทยาลัยศิลปากร More

Info...

วิชาเอก: ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง นครนายก

  อาจารย์ ขวัญใจ จริยา
ทัศน์กร ปริญญาเอก ปร.ด. วิจัย วัดผล และสถิติการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา More

Info...

  อาจารย์ จิราภรณ์ ยก
อินทร์ ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More

Info...

  อาจารย์ ทิพย์ ขำอยู่ ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎี
บัณฑิต การวัดและเทคโนโลยีทางวิทยาการปัญญา มหาวิทยลัยบูรพา More

Info...

  อาจารย์ รวี ศิริ ปริชยากร ปริญญาโท M.Sc. Early Childhood Education University of Houston Clear Lake, The United
States of America

More
Info...

  อาจารย์ อัญชิษฐา ปิยะ
จิตติ ปริญญาโท ศษ.ม. ปฐมวัยศึกษา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ More

Info...

วิชาเอก: ศูนย์การศึกษานอกสถานที่ตั้ ง ลำปาง

  อาจารย์ ชนิสรา ใจชัยภูมิ ปริญญาโท กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More
Info...

  อาจารย์ ดวงเดือน วรรณ
กูล ปริญญาโท ศษ.ม. การประถมศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ More

Info...

  อาจารย์ ศศิธร รณะบุตร ปริญญาเอก ปร.ด. วิทยาการทางการศึกษาและการจัดการเรียนรู้  แขนง
วิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More

Info...

  อาจารย์ สุดารัตน์ พงษ์
พันธ์ ปริญญาโท กศ.ม. การศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ More

Info...

  อาจารย์ เอมอร ปันทะสืบ ปริญญาโท ค.ม. การศึกษานอกระบบโรงเรียน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย More
Info...

1.5 ระบบจัดการศึกษา    

 

1.5.1
การ
จัดการ
ศึกษา
และ
โครงสร้ าง
หลักสูตร

  ระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็ น 2 ภาค การศึกษาปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้ อยกว่า 15 สัปดาห์  

 

1.5.2
การ
จัดการ
ศึกษาฤดู
ร้ อน

 
มี

มีการจัดการศึกษาภาคการศึกษาฤดูร้อน ไม่น้อยกว่า 9 สัปดาห์ เพื่อให้เป็ นไปตามโครงสร้างของหลักสูตร ให้เป็ นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการ

ศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2559
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ชื่อสถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยสวนดุสิต
วิทยาเขต/คณะ/ภาค
วิชา

คณะครุศาสตร์

1.6 ผลการพัฒนาการเรียนรู้ แต่ละด้ าน (ผลการเรียนรู้ : Learning Outcomes)    

  1.6.1 ผลการเรียนรู้  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป    

 

 ผลการพัฒนาการเรียนรู้ แต่ละด้ าน
ลำดับที่   รายละเอียด  

หัวข้ อ: 1.คุณธรรมจริยธรรม

  1 มีคุณลักษณะตามค่านิยมไทยที่ดี ได้ แก่ การประพฤติตนตามหลักคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน มีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์ มีระเบียบวินัย รักษากฎหมาย มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงาม มีความกตัญญู มีสัมมาคารวะ
รู้ จักเคารพผู้ ใหญ่ และรู้ จักการรักษาวัฒนธรรมและประเพณีไทย

  2 รู้ จักประหยัด อดออมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
  3 มีจิตสาธารณะ ได้ แก่ คุณลักษณะการมีจิตใจเสียสละ มีสำนึกรับผิดชอบต่อส่วนรวม เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม เอื้ออาทร ใส่ใจเพื่อนและผู้ อื่นให้ ความร่วมมือต่อการเรียนการสอน และกิจกรรมสาธารณะ
  4 มีความภูมิใจในความเป็ นไทย
  5 ทัศนคติปฏิเสธคอร์รัปชัน ที่แสดงออกมาในด้ านความคิดและพฤติกรรม

  6 มีความเป็ นสวนดุสิต ได้ แก่ การมีความรักและศรัทธาในองค์กร ดำรงตนอย่างมีศักดิ์ศรี มุ่งมั่น ทุ่มเท ร่วมแรงใจเป็ นหนึ่งเดียว ขยันอดทน พากเพียร ใฝ่ รู้ มีความประณีตพิถีพิถันและรู้ จริงในสิ่งที่ทำ มีบุคลิกภาพที่เหมาะสม
แสดงความเป็ นผู้ นำและความเป็ นสวนดุสิตได้ อย่างเหมาะสมในทุกสถานการณ์จนเป็ นที่ประจักษ์ต่อสาธารณะ

หัวข้ อ: 2.ความรู้
  1 มีความรู้ อย่างกว้ างขวางเพื่อเสริมสร้ างความเป็ นมนุษย์ที่สมบูรณ์
  2 มีโลกทัศน์กว้ างไกล
  3 มีความรู้  ความเข้ าใจในเรื่องที่เกี่ยวกับตนเองและผู้ อื่น สังคม ศิลปวัฒนธรรมและธรรมชาติ
  4 มีความรู้ ในศาสตร์พื้นฐานที่เกี่ยวข้ องกับกลุ่มวิชาสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ ภาษา และวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์
  5 สามารถประยุกต์ความรู้ ทางด้ านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมาใช้ ในการดำเนินชีวิ ต

หัวข้ อ: 3.ทักษะทางปัญญา
  1 มีทักษะในการแสวงหาความรู้ ตลอดชีวิตเพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง
  2 มีทักษะการคิดแบบองค์รวมและเชิงตรรกะอย่างมีเหตุผล
  3 มีทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ ปัญหา
  4 มีทักษะการคิดสร้ างสรรค์เชิ งนวัตกรรม
  5 มีทักษะที่จำเป็ นในศตวรรษที่ 21
  6 ความสามารถในการรักษาสุขภาพ

หัวข้ อ: 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
  1 มีความตระหนักรู้ ถึ งสิทธิ บทบาท และหน้ าที่ของตนเอง ตลอดจนเข้ าใจ เห็นคุณค่า และเคารพสิทธิของผู้ อื่น
  2 ความเป็ นพลเมืองที่มีคุณค่าและรับผิดชอบต่อสังคมไทยและสังคมโลก

  3 มีทักษะในการประสานงานความร่วมมือในการทำงานเป็ นทีม การเป็ นผู้ นำและผู้ ตามที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีทักษะในการแก้ ปัญหาสังคม ได้ แก่ การรับรู้ ปัญหา การเข้ าใจปัญหา การเรียงลำดับความสำคัญของปัญหา
และแสวงหาแนวทางการแก้ ปัญหาอย่างสันติวิ ธี

  4 มีความเข้ าใจในสังคมพหุวัฒนธรรม มีทักษะในการปฏิสัมพันธ์กับผู้ อื่นอย่างสร้ างสรรค์ ตระหนักและเข้ าใจในวัฒนธรรมของสังคมที่ตนเองอาศัยอยู่ รวมทั้ งเข้ าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรม และสามารถปรับตัวในสังคม
พหุวัฒนธรรมได้ อย่างเหมาะสม

หัวข้ อ: 5.ทักษะการวิเคราะห์เชิ งตัวเลขการสื่อสารและการใช้ เทคโนโลยี
  1 มีความรู้ ในการใช้ สื่อและข้ อมูลสารสนเทศอย่างรู้ เท่าทัน
  2 ใช้ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ
  3 มีทักษะในการคิดคำนวณ การวิเคราะห์เชิ งตัวเลขและเชิงเหตุผลที่เป็ นตรรกะ
  4 มีทักษะในการใช้ คอมพิวเตอร์ และสื่อเทคโนโลยีต่าง ๆ ในการทำงานและการสื่อสาร

PLO

การพัฒนาการเรียนรู้ แต่ละด้ าน  

  No data to display

ตาราง Maping 

PLO Grand Total

Grand Total

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)


 

  1.6.2 ผลการเรียนรู้  หมวดวิชาเฉพาะ    

   
 ผลการพัฒนาการเรียนรู้ แต่ละด้ าน (ผลการเรียนรู้  :Learning Outcomes)
ลำดับที่   รายละเอียด  

หัวข้ อ: 1.คุณธรรมจริยธรรม
  1 รัก ศรัทธาและภูมิใจในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณและอุดมการณ์ความเป็ นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู

  2 มีจิตอาสา จิตสาธารณะ อดทนอดกลั้ น มีความเสียสละ รับผิดชอบและซื่อสัตย์ต่องาน ที่ได้ รับมอบหมายทั้ งด้ านวิชาการและวิชาชีพ และสามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ประพฤติตนเป็ นแบบอย่างที่ดีแก่ศิษย์
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ และเสริมสร้ างการพัฒนาที่ยั่งยืน

  3 มีค่านิยมและคุณลักษณะเป็ นประชาธิปไตย คือ การเคารพสิทธิ และให้ เกียรติคนอื่น มีความสามัคคีและทำงานร่วมกับผู้ อื่นได้  ใช้ เหตุผลและปัญญาในการดำเนินชีวิ ตและการตัดสินใจ

  4
มีความกล้ าหาญและแสดงออกทางคุณธรรมจริยธรรม สามารถวินิจฉัย จัดการและ คิดแก้ ปัญหาทางคุณธรรมจริยธรรมด้ วยความถูกต้ องเหมาะสมกับสังคม การทำงานและสภาพแวดล้ อม โดยอาศัยหลักการ เหตุผลและใช้
ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางสังคม ความรู้ สึ กของผู้ อื่นและประโยชน์ของสังคมส่วนรวม มีจิตสำนึกในการธำรงความโปร่งใสของสังคมและประเทศชาติ ต่อต้ าน การทุจริตคอร์รัปชันและความไม่ถูกต้ อง ไม่ใช้
ข้ อมูลบิดเบือน หรือการลอกเลียนผลงาน

หัวข้ อ: 2.ความรู้

  1

มีความรอบรู้ ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาสาระด้ านวิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตวิญญาณครู ปรัชญาความเป็ นครู จิตวิทยาสำหรับครู จิตวิทยาพัฒนาการ จิตวิทยาการเรียน
รู้ เพื่อจัดการเรียนรู้ และช่วยเหลือ แก้ ไขปัญหา ส่งเสริมและพัฒนาผู้ เรียนหลักสูตรและวิทยาการการจัดการเรียนรู้  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารการศึกษา และการเรียนรู้  การวัดประเมินการศึกษาและ
การเรียนรู้  การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้ เรียน และภาษาเพื่อการสื่อสารสาหรับครู ทักษะการนิเทศและการสอนงาน ทักษะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักษะ การทำงานวิจัยและวัดประเมิน ทักษะการร่วมมือ
สร้ างสรรค์ และทักษะศตวรรษที่ ๒๑ มีความรู้  ความเข้ าใจ ในการบูรณาการความรู้ กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ ามศาสตร์ อาทิ การบูรณาการการสอน(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK)
การสอนแบบบูรณาการความรู้ ทางวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี กระบวนการทางวิศวกรรมและคณิตศาสตร์ (Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแห่งการเรียนรู้
(Professional Learning Community: PLC) และมีความรู้ ในการประยุกต์ใช้

  2 มีความรอบรู้ ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎี เนื้อหาวิชาที่สอน สามารถวิเคราะห์ความรู้ และเนื้อหาวิชาที่สอนอย่างลึกซึ้ง สามารถติดตามความก้ าวหน้ าด้ านวิทยาการและนำไปประยุกต์ใช้ ในการพัฒนาผู้ เรียน โดยมีผลลัพธ์
การเรียนรู้ และเนื้อหาสาระด้ านมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้ านความรู้ ของแต่ละสาขาวิชา

 



  3 มีความรู้  เข้ าใจชีวิ ต เข้ าใจชุมชน เข้ าใจโลกและการอยู่ร่วมกันบนพื้นฐานความแตกต่าง ทางวัฒนธรรม สามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียงไปประยุกต์ใช้ ในการดำเนินชีวิ ตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้ เรียน

  4 มีความรู้ และความสามารถในการใช้ ภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารตามมาตรฐาน
  5 ตระหนักรู้  เห็นคุณค่าและความสำคัญของศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและนำมาประยุกต์ใช้ ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้ เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน

หัวข้ อ: 3.ทักษะทางปัญญา

  1
คิด ค้ นหา วิเคราะห์ข้ อเท็จจริง และประเมินข้ อมูล สื่อ สารสนเทศจากแหล่งข้ อมูล ที่หลากหลายอย่างรู้ เท่าทัน เป็ นพลเมืองตื่นรู้  มีสานึกสากล สามารถเผชิญและก้ าวทันกับการเปลี่ยนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยี
ข้ ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต นำไปประยุกต์ใช้ ในการปฏิบัติงาน และวินิจฉัยแก้ ปัญหาและพัฒนางานได้ อย่างสร้ างสรรค์ โดยคำนึงถึงความรู้  หลักการทางทฤษฎีประสบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนวคิด
นโยบายและยุทธศาสตร์ชาติ บรรทัดฐานทางสังคมและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น

  2 สามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างสร้ างสรรค์
  3 สร้ างและประยุกต์ใช้ ความรู้ จากการทำวิจัยและสร้ างหรือร่วมสร้ างนวัตกรรมเพื่อพัฒนา การเรียนรู้ ของผู้ เรียนและพัฒนาผู้ เรียนให้ เป็ นผู้ สร้ างหรือร่วมสร้ างนวัตกรรม รวมทั้ งการถ่ายทอดความรู้  แก่ชุมชนและสังคม

หัวข้ อ: 4.ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
  1 เข้ าใจและใส่ใจอารมณ์ความรู้ สึ กของผู้ อื่น มีความคิดเชิงบวก มีวุฒิภาวะทางอารมณ์และ ทางสังคม
  2 ทำงานร่วมกับผู้ อื่น ทำงานเป็ นทีม เป็ นผู้ นำและผู้ ตามที่ดี มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ เรียนผู้ ร่วมงาน ผู้ ปกครองและคนในชุมชน มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวมทั้ งด้ านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้ อม
  3 มีความรับผิดชอบต่อหน้ าที่ ต่อตนเอง ต่อผู้ เรียน ต่อผู้ ร่วมงาน และต่อส่วนรวมสามารถช่วยเหลือและแก้ ปัญหาตนเอง กลุ่มและระหว่างกลุ่มได้ อย่างสร้ างสรรค์
  4 มีภาวะผู้ นำทางวิชาการและวิชาชีพ มีความเข้ มแข็งและกล้ าหาญทางจริยธรรมสามารถชี้นำและถ่ายทอดความรู้ แก่ผู้ เรียน สถานศึกษา ชุมชนและสังคมอย่างสร้ างสรรค์

หัวข้ อ: 5.ทักษะการวิเคราะห์เชิ งตัวเลขการสื่อสารและการใช้ เทคโนโลยี
  1 มีทักษะการวิเคราะห์ข้ อมูลสถิติ การสังเคราะห์ข้ อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อเข้ าใจองค์ความรู้  หรือประเด็นปัญหาทางการศึกษาได้ อย่างรวดเร็วและถูกต้ อง

  2 สื่อสารกับผู้ เรียน พ่อแม่ผู้ ปกครอง บุคคลในชุมชนและสังคม และผู้ เกี่ยวข้ องกลุ่มต่าง ๆ ได้ อย่างมีประสิทธิภาพโดยสามารถเลือกใช้ การสื่อสารทางวาจา การเขียน หรือการนาเสนอด้ วยรูปแบบต่างๆ โดยใช้ เทคโนโลยี
การสื่อสารหรือนวัตกรรมต่างๆ ที่เหมาะสม

  3 ใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้ นข้ อมูลหรือความรู้ จากแหล่งการเรียนรู้ ต่าง ๆ ได้ อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถใช้ โปรแกรมสำเร็จรูปที่จาเป็ นสาหรับการเรียนรู้  การจัดการเรียนรู้  การทำงาน การประชุม การจัดการและ
สืบค้ นข้ อมูลและสารสนเทศ รับและส่งข้ อมูลและสารสนเทศโดยใช้ ดุลยพินิจที่ดีในการตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้ อมูลและสารสนเทศ อีกทั้ งตระหนักถึงการละเมิดลิขสิทธิ์และ การลอกเลียนผลงาน

หัวข้ อ: 6.ทักษะการจัดการเรียนรู้

  1 สามารถเลือกใช้ ปรัชญาตามความเชื่อในการสร้ างหลักสูตรรายวิชา การออกแบบเนื้อหาสาระ กิจกรรมการเรียนการสอน สื่อและเทคโนโลยีการสื่อสาร การวัดและประเมินผู้ เรียน การบริหารจัดการ ชั้ นเรียน การจัดการเรียน
โดยใช้ แหล่งการเรียนรู้ ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แหล่งการเรียนรู้ แบบเปิดได้ อย่างเหมาะสมกับสภาพบริบทที่ต่างกันของผู้ เรียนและพื้นที่

  2 สามารถในการนำความรู้ ทางจิตวิทยาไปใช้ ในการวิเคราะห์ผู้ เรียนเป็ นรายบุคคลออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อหาสาระ การบริหารจัดการ และกลไกการช่วยเหลือ แก้ ไขและส่งเสริมพัฒนาผู้ เรียน ที่ตอบสนองความต้ องการ
ความสนใจ ความถนัด และศักยภาพของผู้ เรียนที่มีความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้ งผู้ เรียนปกติและผู้ เรียนที่มีความต้ องการจำเป็ นพิเศษ หรือผู้ เรียนที่มีข้ อจำกัดทางกาย

  3
จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ ให้ ผู้ เรียนได้ เรียนรู้ จากประสบการณ์ เรียนรู้  ผ่านการลงมือปฏิบัติและการทำงานในสถานการณ์จริง ส่งเสริมการพัฒนาการคิด การทำงาน การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ ฝึกการ
ปฏิบัติให้ ทำได้  คิดเป็ น ทำเป็ น โดยบูรณาการการทำงานกับการเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม สามารถประยุกต์ความรู้ มาใช้ เพื่อป้องกัน แก้ ไขปัญหา และพัฒนา ด้ วยความซื่อสัตย์สุจริต มีวิ นัยและรับผิดชอบต่อผู้ เรียนโดย
ยึดผู้ เรียนสำคัญที่สุด

  4 สร้ างบรรยากาศ และจัดสภาพแวดล้ อม สื่อการเรียน แหล่งวิทยาการ เทคโนโลยี วัฒนธรรมและภูมิปัญญาทั้ งในและนอกสถานศึกษาเพื่อการเรียนรู้  มีความสามารถในการประสานงานและสร้ าง ความร่วมมือกับบิดามารดา
ผู้ ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่ าย เพื่ออานวยความสะดวกและร่วมมือกันพัฒนาผู้ เรียนให้ มีความรอบรู้  มีปัญญารู้ คิ ดและเกิดการใฝ่ รู้ อย่างต่อเนื่องให้ เต็มตามศักยภาพ

  5 สามารถจัดการเรียนการสอนให้ นักเรียนมีทักษะศตวรรษที่ 21 เช่น ทักษะการเรียนรู้  ทักษะการรู้ เรื่อง ทักษะการคิด ทักษะชีวิต ทักษะการทำงานแบบร่วมมือ ทักษะการใช้ ภาษาเพื่อการสื่อสารทักษะเทคโนโลยี และการ
ดำเนินชีวิ ตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนำทักษะเหล่านี้มาใช้ ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้ เรียน และการพัฒนาตนเอง

PLO

การพัฒนาการเรียนรู้ แต่ละด้ าน  

  No data to display

ตาราง Maping 

PLO Grand Total

Grand Total

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping)

 

  1.6.3 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ เมื่อสิ้นปีการศึกษา    

 

ปีที่   รายละเอียด  

1 มีความรู้ พื้นฐานทางการศึกษาปฐมวัย และมีบุคลิกภาพความเป็ นครูปฐมวัย
2 มีความสามารถประยุกต์ทฤษฎีและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานในสถานศึกษา
3 มีความสามารถในการบูรณาการศาสตร์ต่าง ๆ ในงานด้ านปฐมวัย และมีทักษะทางภาษาอังกฤษดี
4 มีความเป็ นครูปฐมวัยมืออาชีพและสร้ างสรรค์นวัตกรรม

 

1.7 คุณสมบัติผู้ เรียน

 

1) สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่าจากสถาบันการศึกษาที่กระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ

2) ผ่านการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาระบบกลาง (Admissions) หรือผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต

3) มีค่านิยมเจตคติ ที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผ่านข้อสอบวัดคุณลักษณะความเป็นครู

4) มีความสามารถทางภาษาอังกฤษผ่านเกณฑ์ที่กำหนด

5) ในกรณีที่เป็นนักศึกษาต่างประเทศจะต้องสามารถพูด ฟัง อ่าน เขียน และเข้าใจภาษาไทยเป็นอย่างดี และจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อ 1) ถึง 3)

6) มีคุณลักษณะและบุคลิกภาพเหมาะสม และไม่เป็นอุปสรรคต่อการประกอบวิชาชีพครู รักเด็ก มีความใฝ่รู้

 

 

1.8 จำนวนนิสิต        

1.8.1 จำนวนนิสิต :  

 

ประเภทปริญญา ชั้ นปี 2562 2563 2564 2565 2566

ปริญญาตรี 4 ปี  : ปริญญาตรีทางวิชาชีพ

1 120 120 120 120 120

2 0 120 120 120 120

3 0 0 120 120 120

4 0 0 0 120 120

A:รวม 120 240 360 480 480

B:จำนวนนิสิตที่คาดว่าจะจบ 0 0 0 120 120
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  1.8.2 รูปแบบการศึกษา : แบบชั้ นเรียน  

 
1.8.3 ค่าใช้ จ่ายต่อหัวต่อปี
(สูงสุด)

 
93407.00
 บาท (โครงการปกติ/รับตรง)

0.00
 บาท (โครงการพิเศษ ถ้ ามี)

 

1.9 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร    

 

3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

3.1  นักศึกษาที่มีสิทธิ์ได้รับปริญญา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้

นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) ดังนี้
3.1.1   เป็ นผู้ สำเร็จการศึกษา

3.1.2   ไม่มีพันธะด้านหนี้สินกับทางมหาวิทยาลัย

3.1.3   ได้รับการอนุมัติการให้ปริญญาจากสภามหาวิทยาลัย

3.2  นักศึกษาที่มีสิทธิ์แสดงความจำนงขอสำเร็จการศึกษา ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ดังต่อไปนี้

นักศึกษาต้องมีคุณสมบัติครบถ้วน ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ. 2559 (ภาคผนวก ก) ดังนี้
3.2.1 มีความประพฤติดี
3.2.2 มีผลการเรียนครบตามโครงสร้างหลักสูตร รวมทั้งเงื่อนไขที่สภามหาวิทยาลัยกำหนด
3.2.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ำกว่า 2.00
3.2.4 มีระยะเวลาศึกษาตามเกณฑ์หลักสูตรปริญญาตรี  (4 ปี ) สำเร็จการศึกษาได้ไม่ก่อน 6 


ภาคการศึกษาปกติ สำหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลา และไม่ก่อน 14 ภาคการศึกษาปกติ สำหรับ

การลงทะเบียนไม่เต็มเวลา

3.2.5 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ของหลักสูตรที่ได้กำหนดไว้
3.2.6 ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยกำหนดไว้

 

1.10 เอกสารแนบ    

 

 

Filter by: 

  Name   Date modified   Size  

ข้ อ 10 และ ข้ อ11 ของประกาศนี้.pdf 1/3/2564 9:59:38 256.17 KB

มคอ2.pdf 22/5/2564 19:15:43 13.73 MB
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Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 2562 
มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต
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ค ำน ำ 

Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต พุทธýักราช 
2562 เป็นĀลักÿูตรท่ีพัฒนาจากĀลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย พุทธýักราช 
2560 (ĀลักÿูตรĀ้าปี) Āลักÿูตรฉบับนี้ใĀ้คüามÿ าคัญกับคüามต้ĂงการขĂงผู้ใช้บัณฑิต คüบคู่กับแนüคิด
การเรียนรู้จากการท างานเป็นฐาน การบูรณาการเทคโนโลยีในการเรียนรู้ และการใช้ภาþาĂังกฤþ 
ในการÿ่ืĂÿารในรูปแบบต่าง ๆ โดยได้ปรับปรุงเนื้ĂĀาĀลักÿูตรใĀ้ÿĂดคล้ĂงกับĀลักÿูตรแกนกลางขĂง
การýึกþาปฐมüัย พุทธýักราช 2560 แผนพัฒนาเýรþฐกิจและÿังคมแĀ่งชาติฉบับท่ี 12 (พ.ý. 2560-2564) 
และแนüนโยบายไทยแลนด์ 4.0 และมาตรฐานคุณüุฒิระดับปริญญาตรี ÿาขาครุýาÿตร์และÿาขาýึกþาýาÿตร์ 
พ.ý. 2562 เน้นคüามเป็นครูปฐมüัยมืĂĂาชีพ มีบุคลิกภาพเด่น ภาþาĂังกฤþดี ใช้เทคโนโลยีเพื่Ăการ
เรียนรู้ และÿร้างÿรรค์นüัตกรรม ซึ่งเป็นลักþณะเฉพาะตามüัฒนธรรมขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต มุ่งเน้น
ใĀ้นักýึกþามีคüามรู้จริงในÿ่ิงท่ีท า เช่ืĂมโยงกิจกรรมในĀ้Ăงเรียน ÿู่การปฏิบัติในÿถานýึกþาปฐมüัย โดย
มี โ ร ง เรี ยนÿาธิ ตละĂĂĂุ ทิý  และ โรง เรี ยน เครื Ăข่ าย เป็นÿถาน ท่ี ฝึกประÿบการณ์ÿ า คัญ  
ในการเตรียมคüามพร้Ăมÿ าĀรับการเป็นครูปฐมüัยมืĂĂาชีพในĂนาคต 

คณะผู้จัดท าĀüังเป็นĂย่างยิ่งü่าĀลักÿูตรท่ีจัดท าขึ้นฉบับนี้จะช่üยเÿริมÿร้างคุณลักþณะบัณฑิต
Ăันพึงประÿงค์ใĀ้กับÿังคมและประเทýชาติ และน าไปใช้เป็นแนüทางในการพัฒนาĀลักÿูตรในโĂกาÿ
ต่Ăไป  

คณะกรรมการพัฒนาĀลักÿูตร 
Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต 

ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย 
เมþายน พ.ý. 2562 

( ก ) 
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ÿำรบัญ 
Āน้ำ 

ค ำน ำ (ก) 
ÿำรบัญ (ข) 
Āมüด 
Āมüด 1     ข้อมูลทั่üไป 

1. รĀัÿและช่ืĂĀลักÿูตร 1 
2. ช่ืĂปริญญาและÿาขาüิชา 1 
3. üิชาเĂก 1 
4. จ านüนĀน่üยกิตท่ีเรียนตลĂดĀลักÿูตร 1 
5. รูปแบบขĂงĀลักÿูตร 1 
6. ÿถานภาพขĂงĀลักÿูตรและการพิจารณาĂนุมัติ/เĀ็นชĂบĀลักÿูตร 2 
7. คüามพร้Ăมในการเผยแพร่Āลักÿูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 2 
8. Ăาชีพท่ีÿามารถประกĂบได้Āลังÿ าเร็จการýึกþา 2 
9. ช่ืĂ–นามÿกุล เลขประจ าตัüบัตรประชาชน ต าแĀน่งและคุณüุฒิการýึกþาขĂง
Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตร

3 

10. ÿถานท่ีจัดการเรียนการÿĂน 6 
11. ÿถานการณ์ภายนĂกĀรืĂการพัฒนาท่ีจ าเป็นต้Ăงน ามาพิจารณา
ในการüางแผนĀลักÿูตร

7 

12. ผลกระทบจากข้Ă 11.1 และ 11.2 ต่ĂการพัฒนาĀลักÿูตรและคüามเกี่ยüข้Ăง
กับพันธกิจขĂงมĀาüิทยาลัย 

8 

13. คüามÿัมพันธ์กับĀลักÿูตรĂื่นท่ีเปิดÿĂนในคณะ/ÿาขาüิชาĂื่นขĂงมĀาüิทยาลัย 10

Āมüด 2   ข้อมูลเฉพำะของĀลักÿูตร 
1. ปรัชญา คüามÿ าคัญ และüัตถุประÿงค์ขĂงĀลักÿูตร 11 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 12 

Āมüด 3 ระบบกำรจัดกำรýึกþำ กำรด ำเนินกำร และโครงÿร้ำงของĀลักÿูตร 
1. ระบบการจัดการýึกþา 15 
2. การด าเนินการĀลักÿูตร 15 
3. ĀลักÿูตรและĂาจารย์ผู้ÿĂน 22 
4. Ăงค์ประกĂบเกี่ยüกับประÿบการณ์ภาคÿนาม (การฝึกงานĀรืĂÿĀกิจýึกþา) 61 
5. ข้Ăก าĀนดเกี่ยüกับการท าโครงการĀรืĂงานüิจยั 64 

( ข ) 
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ÿำรบัญ (ต่อ) 

Āน้ำ 
Āมüด 
Āมüด 4 ผลกำรเรียนรู้ กลยุทธ์กำรÿอนและกำรประเมินผล 

1. การพัฒนาคุณลักþณะพิเýþขĂงนักýึกþา 67 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 69 
3. แผนท่ีแÿดงการกระจายคüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลการเรียนรู้จาก
Āลักÿูตรÿู่รายüิชา (Curriculum Mapping)
4. คüามคาดĀüังขĂงผลลัพธ์การเรียนเมื่Ăÿ้ินปีการýึกþา

83 

96 

Āมüด 5 Āลักเกณฑ์ในกำรประเมินผลนักýึกþำ 
1. กฎระเบียบĀรืĂĀลักเกณฑ์ในการใĀ้ระดับคะแนน (เกรด) 97 
2. กระบüนการทüนÿĂบมาตรฐานผลÿัมฤทธิ์ขĂงนักýึกþา 97 
3. เกณฑ์การÿ าเร็จการýึกþาตามĀลักÿูตร 98 

Āมüด 6 กำรพัฒนำคณำจำรย์ 
1. การเตรียมการÿ าĀรับĂาจารย์ใĀม่ 99 
2. การพัฒนาคüามรู้และทักþะใĀ้แก่คณาจารย์ 99 

Āมüด 7 กำรประกันคุณภำพĀลักÿูตร 
1. การก ากับมาตรฐาน 100 
2. บัณฑิต 100 
3. นักýึกþา 101 
4. Ăาจารย์ 103 
5. Āลักÿูตร การเรียนการÿĂน การประเมินผู้เรียน 104 
6. ÿ่ิงÿนับÿนุนการเรียนรู้ 107 
7. ตัüบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 113 

Āมüด 8 กำรประเมินและปรับปรุงกำรด ำเนินกำรของĀลักÿูตร 
1. การประเมินประÿิทธิผลขĂงการÿĂน 114 
2. การประเมินĀลักÿูตรในภาพรüม 114 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเĂียดĀลักÿูตร 114 
4. การทบทüนผลการประเมินและüางแผนปรับปรุง 114 

( ค )
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ÿำรบัญ (ต่อ) 

ภำคผนüก Āน้ำ 
ผนüก ก  ข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับ 

ปริญญาตรี พ.ý. 2559 
117 

ผนüก ข  ค าÿ่ังแต่งต้ังคณะกรรมการพัฒนาĀลักÿูตร 132 
ผนüก ค  รายงานการüิพากþ์Āลักÿูตร 135 
ผนüก ง ผลงานทางüิชาการ 141 
ผนüก จ 

ผนüก ฉ 
ผนüก ช 

ตารางÿรุปÿาระในการปรับปรุงแก้ไข 
Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย (ĀลักÿูตรĀ้าปี) 
Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 2560 กับ Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขา  
üิชาการýึกþาปฐมüัย Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 2562 
ข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย Ăาจารย์พิเýþ พ.ý. 2560 
ข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การบริĀารงานบุคคล พ.ý. 2558 

152 

162 
165 

( ง ) 
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รำยละเอียดของĀลักÿูตร 
Āลักÿูตรýึกþำýำÿตรบัณฑิต 

ÿำขำüิชำกำรýึกþำปฐมüัย (4 ป)
Āลักÿูตรปรับปรุง  พุทธýักรำช 2562 

ชื่อÿถำบันอุดมýึกþำ    มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต 
คณะ   ครุýำÿตร์ 

Āมüดที่ 1 ข้อมูลทั่üไป 
1. รĀัÿและช่ือĀลักÿูตร

รĀัÿĀลักÿูตร         25501651103801 
ชื่อĀลักÿูตร 

ภำþำไทย :  Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย (4 ป)
ภำþำอังกฤþ :  Bachelor of Education Program in Early Childhood 

 Education  (4 Years)

2. ช่ือปริญญำและÿำขำüิชำ
ภำþำไทย ช่ืĂเต็ม :  ýึกþาýาÿตรบัณฑิต (การýึกþาปฐมüัย) 

 ช่ืĂย่Ă  :  ýþ.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
ภำþำอังกฤþ ช่ืĂเต็ม :  Bachelor of Education (Early Childhood Education) 

 ช่ืĂย่Ă  :  B.Ed. (Early Childhood Education) 

3. üิชำเอก
            ไมมี
4. จ ำนüนĀน่üยกิตที่เรียนตลอดĀลักÿูตร

  147 Āน่üยกิต 

5. รูปแบบของĀลักÿูตร
5.1 รูปแบบ

Āลักÿูตรระดับปริญญาตรี Āลักÿูตร 4 ปี ตามมาตรฐานคุณüุฒิระดับปริญญาตรี ÿาขาครุýาÿตร์
และÿาขาýึกþาýาÿตร์ พ.ý. 2562 

5.2 ประเภทของĀลักÿูตร 
Āลักÿูตรปริญญาตรีทางüิชาชีพ 

5.3 ภำþำที่ใช้ 
ภาþาไทย 

5.4 กำรรับเข้ำýึกþำ 
รับนักýึกþาไทย และนักýึกþาต่างชาติท่ีÿามารถเข้าใจ ÿ่ืĂÿารภาþาไทยได้เป็นĂย่างดี และมี

คüามÿามารถทางภาþาĂังกฤþตามเกณฑ์ท่ีก าĀนด 
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5.5 คüำมร่üมมือกับÿถำบันอื่น 
เป็นĀลักÿูตรเฉพาะขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต 

 5.6 กำรใĀ้ปริญญำแก่ผู้ÿ ำเร็จกำรýึกþำ  
ใĀ้ปริญญาเพียงÿาขาüิชาเดียü 

6. ÿถำนภำพของĀลักÿูตร และกำรพิจำรณำอนุมัติ/เĀ็นชอบĀลักÿูตร
6.1 เป็นĀลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 2562 โดยปรับปรุงจากĀลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต

ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 2560 
6.2 เริ่มเปิดÿĂนในภาคการýึกþาท่ี 1 ปีการýึกþา 2562 เป็นต้นไป 
6.3 คณะกรรมการประจ าคณะครุýาÿตร์ พิจารณาĀลักÿูตรในการประชุม 

ครั้งท่ี 1/2562 เมื่Ăüันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2562 
6.4 คณะĂนุกรรมการกล่ันกรĂงĀลักÿูตรฯ พิจารณาĀลักÿูตรในการประชุม 

ครั้งท่ี  1(1)/2562 เมื่Ăüันท่ี 26 กุมภาพันธ์ 2562 
6.5 คณะกรรมการÿภาüิชาการ พิจารณาเĀ็นชĂบĀลักÿูตรในการประชุม 

ครั้งท่ี 3(35)/2562 เมื่Ăüันท่ี 19 มีนาคม 2562 
และครั้งท่ี 4(36)/2562 เมื่Ăüันท่ี 9 เมþายน 2562  

6.6 ÿภามĀาüิทยาลัยĂนุมัติĀลักÿูตรในการประชุม ครั้งท่ี 4(38)/2562 เมื่Ăüันท่ี 19 เมþายน 2562 
6.7 Ăงค์กรüิชาชีพรับรĂงĀลักÿูตร 

คุรุÿภา 

7. คüำมพร้ อมในกำรเผยแพร่Āลักÿูตรทีม่ีคุณภำพและมำตรฐำน
         Āลักÿูตรจะไดรับการเผยแพร่วาเปนหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณüุฒิระดับ
ปริญญาตรีÿาขาครุýาÿตรแ์ละสาขาýึกþาýาÿตร์ (หลักสูตรสี่ป) พ.ý. 2562 ในปีการศึกษา 2564 

8. อำชีพที่ÿำมำรถประกอบได้Āลังÿ ำเร็จกำรýึกþำ
8.1 ครูและบุคลากรทางการýึกþาปฐมüัยในÿถานýึกþาท้ังขĂงภาครัฐและเĂกชน ĀรืĂÿถานýึกþาท่ีมี

การจัดการเรียนการÿĂนเป็นภาþาĂังกฤþ 
8.2 นักüิชาการทางการýึกþา 
8.3 ผู้ประกĂบĂาชีพĂิÿระท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการýึกþาปฐมüัย 
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9. ช่ือ-นำมÿกุล เลขประจ ำตัüบัตรประชำชน ต ำแĀน่ง และคุณüุฒิกำรýึกþำของอำจำรย์ผู้รับผิดชอบ
Āลักÿูตร

9.1 อำจำรย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร กรุงเทพมĀำนคร 

ชื่อ – นำมÿกุล 
เลขประจ ำตัüประชำชน 

üุฒิกำรýึกþำ/ 
ÿถำบัน 

ปีที่ÿ ำเร็จ
กำรýึกþำ 

ต ำแĀน่งทำง
üิชำกำร 

ผลงำนทำง
üิชำกำร 

1. นางÿาüพรชุลี ลังกา
3-7007-0045x-xx-x

Ph.D. (Early Childhood Education), 
Liverpool John Moores University, 
United Kingdom. 
ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)    
(เกียรตินิยมĂันดับ 1) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย 

ค.ý. 2015 

พ.ý. 2551 

พ.ý. 2549 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

2. นางจุāินฑิพา นพคุณ
3-1104-0085x-xx-x

กý.ด. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 
ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์   
ýý.บ. (ภาþาĂังกฤþธุรกิจ)  
ÿถาบันราชภัฏÿüนดุÿิต   

พ.ý. 2558 

พ.ý. 2553 

พ.ý. 2541 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

3. นางปุณยüีร์
จิโรภาÿüรพงý์
3-7306-0099x-xx-x

ค.ด. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย 
ýþ.ม. (การÿĂนภาþาĂังกฤþในฐานะ
ภาþาต่างประเทý) 
มĀาüิทยาลัยýิลปากร 
ýþ.บ. (ภาþาĂังกฤþ)  
มĀาüิทยาลัยýิลปากร 

พ.ý. 2560 

พ.ý. 2547 

พ.ý. 2539 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

4. นางÿาüนิýารัตน์
Ăิÿระมโนรÿ
1-1020-0009x-xx-x

ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
(เกียรตินิยมĂันดับ 1) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต 

พ.ý. 2553 

พ.ý. 2549 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

5. นางเĂ้ืĂĂารี จันทร
3-3201-0002x-xx-x

ค.ด. (เทคโนโลยีและÿื่Ăÿารการýึกþา) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  
บธ.ม. (การตลาด) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต 
ค.บ. (คĂมพิüเตĂร์ýึกþา, มัธยม-üิทย์) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  

พ.ý. 2558 

พ.ý. 2547 

พ.ý. 2539 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 
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9.2 อำจำรย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร üิทยำเขตÿุพรรณบุรี 

ชื่อ – นำมÿกุล 
เลขประจ ำตัüประชำชน 

üุฒิกำรýึกþำ/ 
ÿถำบัน 

ปีที่ÿ ำเร็จ
กำรýึกþำ 

ต ำแĀน่งทำง
üิชำกำร 

ผลงำนทำง
üิชำกำร 

1. นางÿาüÿุธากร üÿุโภคิน
3-1103-0092x-xx-x

ýþ.ด. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
ýþ.ม. (การýึกþาพิเýþ)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
ýþ.บ. (ÿังคมýึกþา)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
ค.บ. (การýึกþาพิเýþ)  
üิทยาลัยครูÿüนดุÿิต 
ประกาýนียบัตรüิชาภาþาĂังกฤþเฉพาะ
Ăาชีพ (คร)ู 
มĀาüิทยาลัยÿุโขทัยธรรมาธิราช  

พ.ý. 2554 

พ.ý. 2540 

พ .ý.  2532 

พ.ý. 2529 

พ.ý. 2543 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

2. นางเกþร ขüัญมา
3-1205-0023x-xx-x

ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา)  
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ 
ýþ.บ. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยÿุโขทัยธรรมาธิราช 

พ.ý. 2554 

พ.ý. 2550 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

3. นางÿาüชนม์ธิดา ยาแก้ü
3-1020-9000x-xx-x

ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต 

พ.ý. 2554 

พ.ý. 2550 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

4. นางĂารีย์ พรĀมเล็ก
3-7201-0025x-xx-x

ปร.ด. (ĀลักÿูตรและการÿĂน)  
มĀาüิทยาลัยýิลปากร  
ýþ.ม. (Āลักÿูตรและการนิเทý) 
มĀาüิทยาลัยýิลปากร  
ýþ.บ. (ÿังคมýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยýิลปากร  

พ.ý. 2553 

พ.ý. 2547 

พ.ý. 2534 

ผู้ช่üย
ýาÿตราจารย์ 

(ด้านการýึกþา) 

ภาคผนüก ง 

5. นายÿุนทร เทียนงาม
3-1805-0014x-xx-x

ค.ด. (การüัดและประเมินผลการýึกþา) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  
ค.ม. (üิจัยการýึกþา)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  
ค.บ. (การประถมýึกþา) 
üิทยาลัยครูนครÿüรรค์  

พ.ý. 2551 

พ.ý. 2539 

พ.ý. 2535 

ผู้ช่üย
ýาÿตราจารย์ 

(ด้านการýึกþา) 

ภาคผนüก ง 
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9.3  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง นครนำยก 

ชื่อ – นำมÿกุล 
เลขประจ ำตัüประชำชน 

üุฒิกำรýึกþำ/ 
ÿถำบัน 

ปีที่ÿ ำเร็จ
กำรýึกþำ 

ต ำแĀน่งทำง
üิชำกำร 

ผลงำนทำง
üิชำกำร 

1. นางÿาüรüี  ýิริปริชยากร
1-1007-9900x-xx-x

M.Sc. (Early Childhood Education)
University of Houston Clear Lake,
The United States of America
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)
(เกียรตินิยมĂันดับ 2)
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย

ค.ý. 2013 

พ.ý. 2549 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

2. นางÿาüจิราภรณ์
ยกĂินทร์
1-2097-0011x-xx-x

ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ 
ýþ.บ. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý 
และการประเมินผลการýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยÿงขลานครินทร์ 

พ.ý. 2556 

พ.ý. 2551 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

3. นางÿาüĂัญชิþฐา
ปิยะจิตติ
3-7599-0017x-xx-x

ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ 
กý.บ. (ดุริยางคýาÿตร์ไทย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 

พ.ý. 2555 

พ.ý. 2547 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

4. นางÿาüทิพย์ ข าĂยู่
3-2001-0071x-xx-x

ปร.ด. (การüัดและเทคโนโลยี 
ทางüิทยาการปัญญา) 
มĀาüิทยาลัยบูรพา 
กý.ม. (เทคโนโลยีทางการýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยบูรพา 
ýý.บ. (ภาþาĂังกฤþ)  
มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง 

พ.ý. 2556 

พ.ý. 2543 

พ.ý. 2532 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

5. ü่าท่ีรĂ้ยตรีĀญิง ขüัญใจ

จริยาทัýน์กร

3-1005-0003x-xx-x

ปร.ด. (üิจัย üัดผล และÿถิติการýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยบูรพา  
ýý.ม. (รัฐýาÿตร)์  
มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง
ýý.บ. (รัฐýาÿตร)์

มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง 

พ.ý. 2558 

พ.ý. 2543 

พ.ý. 2536 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 
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9.4  อำจำรย์ผู้รับผิดชอบĀลักÿูตร ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง ล ำปำง 

ชื่อ – นำมÿกุล 
เลขประจ ำตัüประชำชน 

üุฒิกำรýึกþำ/ 
ÿถำบัน 

ปีที่ÿ ำเร็จ
กำรýึกþำ 

ต ำแĀน่งทำง
üิชำกำร 

ผลงำนทำง
üิชำกำร 

1. นางÿาüชนิÿรา
ใจชัยภูมิ
3-3605-0042x-xx-x

กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต  

พ.ý. 2552 

พ.ý. 2550 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

2. นางÿาüýýิธร
รณะบุตร
3-5899-0000x-xx-x

ปร.ด. (üิทยาการทางการýึกþาและ              
การจัดการเรียนรู้ แขนงüิชาการýึกþา
ปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
(เกียรตินิยมĂันดับ 1)  
ÿถาบันราชภัฏเชียงราย 

พ.ý. 2558 

พ.ý. 2551 

พ.ý. 2546 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

3. นางÿาüÿุดารัตน์
พงþ์พันธ์
1-3304-0023x-xx-x

กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต  

พ.ý. 2558 

พ.ý. 2556 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

4. นางดüงเดืĂน
üรรณกูล
3-5003-0021x-xx-x

ýþ.ม. (การประถมýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเชียงใĀม่  
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏเชียงใĀม่ 

พ.ý. 2553 

พ.ý. 2550 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

5. นางÿาüเĂมĂร
ปันทะÿืบ
1-5299-9000x-xx-x

ค.ม. (การýึกþานĂกระบบโรงเรียน) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
(เกียรตินิยมĂันดับ 1)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  

พ.ý. 2553 

พ.ý. 2551 

Ăาจารย์ ภาคผนüก ง 

10. ÿถำนที่จัดกำรเรียนกำรÿอน
มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร üิทยาเขตÿุพรรณบุรี ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก 

และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง  
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11. ÿถำนกำรณ์ภำยนอกĀรือกำรพัฒนำที่จ ำเปน็ต้องน ำมำพิจำรณำในกำรüำงแผนĀลักÿูตร

11.1 ÿถำนกำรณ์Āรือกำรพัฒนำทำงเýรþฐกิจ
ปัจจุบัน เýรþฐกิจขĂงประเทýไทยถูกขับเคล่ืĂนด้üยนüัตกรรม เทคโนโลยีและคüามคิดÿร้างÿรรค์ 

โดยมีแนüคิดÿ าคัญ 2 ประการ ประการท่ี 1 คืĂ การÿร้างคüามเข้มแข็งจากภายใน (Strength from 
Within) ซึ่งมีกลไกขับเคล่ืĂนĀลัก คืĂ การยกระดับนüัตกรรมทุกภาคÿ่üนขĂงประเทý การÿร้างÿังคมท่ีมี 
จิตüิญญาณขĂงคüามเป็นผู้ประกĂบการ การÿร้างคüามเข้มแข็งขĂงชุมชนและเครืĂข่าย (Community 
Driven Position) ประการท่ี 2 คืĂ การเช่ืĂมโยงภายนĂก (Connect to the World) ซึ่งมีการเช่ืĂมโยง 
3 ระดับ คืĂ เýรþฐกิจภายในประเทý เýรþฐกิจระดับภูมิภาคĂาเซียน และเýรþฐกิจโลก  

ในขณะเดียüกันงานüิจัยด้านเýรþฐýาÿตร์การýึกþาจ านüนไม่น้Ăยซึ่งแÿดงใĀ้เĀ็นü่าการพัฒนา 
เด็กปฐมüัยเป็นปัจจัยÿ าคัญในการÿร้างทุนมนุþย์ (Human Capital) ใĀ้กับประเทýชาติ และเป็นÿาเĀตุ
ÿ าคัญขĂงคüามเĀล่ืĂมล้ าทางเýรþฐกิจและÿังคม ผลจากการýึกþาüิจัยแÿดงใĀ้เĀ็นü่า การลงทุนในเด็ก
ปฐมüัยใĀ้ผลตĂบแทนคุ้มค่าĂย่างต่Ăเนื่Ăง โดยการýึกþาระดับปฐมüัยที่มีคุณภาพท่ีÿ่งเÿริมการĂบรมเล้ียงดู
เด็กĂย่างมีคุณภาพ ÿามารถเพิ่มประÿิทธิภาพด้านการผลิตและÿร้างคüามเÿมĂภาคด้านเýรþฐกิจและÿังคม
ได้ ประกĂบกับกรĂบยุทธýาÿตร์ชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ý.2560-2579) แผนพัฒนาเýรþฐกิจและÿังคม
แĀ่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ý. 2560-2564) แผนการýึกþาแĀ่งชาติ (พ.ý.2560-2564) Āลักÿูตรการýึกþา
ปฐมüัย พุทธýักราช 2560  รüมท้ัง ÿภาพการเปล่ียนแปลงด้านเýรþฐกิจ ÿังคม และคüามก้าüĀน้าทาง
เทคโนโลยีÿารÿนเทýเป็นÿ่ิงÿ าคัญต่Ăการก าĀนดทิýทางและเป้าĀมายในการพัฒนาเด็กปฐมüัยใĀ้
ÿĂดคล้Ăงและทันต่Ăการเปล่ียนแปลงทุกด้าน ประกĂบกับĂนุÿัญญาü่าด้üยÿิทธิเด็ก กล่าüü่า เด็กทุกคน 
มีÿิทธิได้รับการĂบรมเล้ียงดูและÿ่งเÿริมพัฒนาการตลĂดจนได้รับการจัดประÿบการณ์การเรียนรู้        Ăย่าง
เĀมาะÿมจากผู้ท่ีเกี่ยüข้Ăง ท้ังนี้ การขับเคล่ืĂนนโยบายและยุทธýาÿตร์การพัฒนาเด็กปฐมüัยจ าเป็นต้Ăงเกิด
จากการมีÿ่üนร่üมขĂงทุกภาคÿ่üนท่ีร่üมจัดการýึกþา  

จากÿถานการณ์ดังกล่าü ท าใĀก้ารüางแผนĀลักÿูตรเพื่ĂพัฒนาครูคüรมีคüามÿĂดคล้Ăงและเป็นไป
ตามแผนพัฒนาเýรþฐกิจและÿังคมโดยการยกระดับการพัฒนาคุณภาพก ารýึกþาปฐมüัยใĀ้ได้
มาตรฐานÿากล เพื่Ăพัฒนาเด็กปฐมüัยĂย่างเป็นĂงค์รüมทั้งด้านร่างกาย Ăารมณ์ ÿังคม ÿติปัญญา คุณธรรม
จริยธรรม รüมทั้งมีภูมิคุ้มกันต่Ăผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงและตĂบÿนĂงต่Ăคüามจ าเป็นขĂงครĂบครัü
ในยุคปัจจุบัน โดยเตรียมคüามพร้ĂมขĂงนักýึกþาครูปฐมüัย รüมถึงการÿ่งเÿริมและพัฒนาคุณภาพ
ÿถานýึกþาเด็กปฐมüัยใĀ้มีมาตรฐาน ใĀ้คüามÿ าคัญกับพัฒนาคุณลักþณะคüามเป็นครูในýตüรรþท่ี 21 
การรู้เท่าทันและคüามฉลาดทางดิจิทัล  และการÿร้างคüามเช่ียüชาญด้านภาþาĂังกฤþเพื่ĂยกระดับใĀ้เป็น
ครูปฐมüัยในýตüรรþท่ี 21 ในระดับÿากล  

11.2 ÿถำนกำรณ์Āรือกำรพัฒนำทำงÿังคมและüัฒนธรรม 
การพัฒนาÿังคมและüัฒนธรรมมีคüามÿ า คัญÿ าĀรับการจัดการพัฒนาĀลักÿูตรและ  

การจัดการเรียนการÿĂน 2 ÿ่üน คืĂ ÿ่üนท่ี 1 การĂนุรักþ์ ถ่ายทĂดüัฒนธรรมขĂงÿังคมÿู่คนรุ่นĀลัง และ 
ÿ่üนท่ี 2 คืĂ การปรับปรุงเปล่ียนแปลงüัฒนธรรมขĂงÿังคมใĀ้เข้ากับการเปล่ียนแปลงทางüิทยาýาÿตร์และ
เทคโนโลยี จากแผนพัฒนาเýรþฐกิจและÿังคมแĀ่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ý. 2560-2564) ÿะท้Ăนถึงเป้าĀมาย 
การขับเคล่ืĂน พลเมืĂงท่ีมีüินัย “ต่ืนรู้และเรียนรู้” ได้ด้üยตนเĂงตลĂดชีüิต มีÿุขภาพร่างกายและจิตใจท่ี
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ÿมบูรณ์ มีคüามเจริญเติบโตทางจิตüิญญาณ มีจิตÿาธารณะและท าประโยชน์ต่Ăÿ่üนรüม มีคüามเป็น
พลเมืĂงไทย พลเมืĂงĂาเซียน และพลเมืĂงโลก ระบบเýรþฐกิจต้ังĂยู่บนฐานขĂงการใช้นüัตกรรมดิจิทัล  
รüมถึงเทคโนโลยีทางการเงิน (Financial Technology) เป็นฐานการผลิตและบริการท่ีÿ าคัญ ใช้นüัตกรรม 
ทุนมนุþย์ ทักþะขั้นÿูงและเทคโนโลยีĂัจฉริยะ มาต่ĂยĂดฐานการผลิตและบริการท่ีมีýักยภาพในปัจจุบัน
และพัฒนาฐานการผลิตและบริการใĀม่  ๆ เพื่Ăน าประเทýไทยไปÿู่การมีระบบเýรþฐกิจ ÿังคม และ
ประชาชนท่ีมีคüามเป็นĂัจฉริยะได้ในระยะยาü 

ดังนั้น การพัฒนาครูปฐมüัยในýตüรรþท่ี 21 Āลักÿูตรฯ จึงใĀ้คüามÿ าคัญกับการพัฒนาทักþะ  
ท่ีÿĂดคล้Ăงกับคüามต้Ăงการในตลาดแรงงานและทักþะท่ีจ าเป็นต่Ăการด ารงชีüิตในýตüรรþท่ี 21 รüมท้ัง 
การยกระดับคุณภาพการýึกþาÿู่คüามเป็นเลิý ปรับระบบการจัดการเรียนการÿĂนและการพัฒนาคุณภาพ
ครูท้ังระบบ รüมทั้งการยกระดับคุณภาพการýึกþาÿู่คüามเป็นเลิýในÿาขาüิชาท่ีมีคüามเช่ียüชาญเฉพาะด้าน 
และพัฒนาระบบทüิภาคี ĀรืĂÿĀกิจýึกþาใĀ้เĂื้Ăต่Ăการเตรียมคนท่ีมีทักþะพร้Ăมเข้าÿู่ การท างาน 
นĂกจากนี้ ต้ĂงใĀ้คüามÿ าคัญกับการÿร้างระบบนิเüýทางดิจิทัล (digital ecosystem) ท่ีเĂื้Ăต่Ăการเรียนรู้
โดยใช้ Ăุปกรณ์ÿมาร์ทดีไüซ์ (smart device) เช่น ไĂแพด (iPad) Ā้ĂงเรียนĂัจฉริยะ (smart classroom) 
เป็นต้น ท้ังเป็นÿ่ืĂการเรียนรู้และแĀล่งเรียนรู้ท่ีĀลากĀลาย และรüมถึงการพัฒนาคุณภาพครูปฐมüัยยุคใĀม่
ใĀ้เป็นผู้เĂื้ĂĂ านüยใĀ้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นüิชาชีพท่ีมีคุณค่า มีระบบกระบüนการผลิตและพัฒนาครูท่ีมี
คุณภาพมาตรฐานเĀมาะÿมกับการเป็นüิชาชีพช้ันÿูง ÿามารถจัดประÿบการณ์เรียนรู้ÿ าĀรับเด็กได้Ăย่างมี
คุณภาพ ÿามารถพัฒนาตนเĂงและแÿüงĀาคüามรู้Ăย่างต่Ăเนื่Ăง 

12. ผลกระทบจำก ข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อกำรพัฒนำĀลักÿูตรและคüำมเก่ียüข้องกับพันธกิจของ
มĀำüิทยำลัย

12.1 กำรพัฒนำĀลักÿูตร 
การพัฒนาĀลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต  

ใĀ้คüามÿ าคัญกับท้ังการĂนุรักþ์ ถ่ายทĂดüัฒนธรรมขĂงÿังคมÿู่คนรุ่นĀลังบนĂัตลักþณ์และคüามเช่ียüชาญ
ท่ีมีมาต้ังแต่แรกเริ่มก่Ăต้ังมĀาüิทยาลัย และการปรับปรุงเปล่ียนแปลงตามÿภาพเýรþฐกิจ ÿังคมและ
คüามก้าüĀน้าทางเทคโนโลยีÿารÿนเทý  เป้าประÿงค์ÿ าคัญ คืĂ ด้านการผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและ
ยกระดับคุณภาพการýึกþา การÿร้างĂัตลักþณ์ท่ีโดดเด่นบนพื้นฐานคüามเป็นเลิý มีมาตรฐานและคุณภาพ 
ทางüิชาการโดยใช้Āลักคุณธรรมจริยธรรม ดังนี้   

ด้านการĂนุรักþ์ ถ่ายทĂดüัฒนธรรมขĂงÿังคมÿู่คนรุ่นĀลังบนĂัตลักþณ์และคüามเช่ียüชาญ 
จากการท่ีมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต มีคüามเช่ียüชาญด้านการýึกþาปฐมüัย โดยมีโรงเรียนĂนุบาลละĂĂĂุทิý
ต้นแบบท่ีเริ่มจัดต้ังโดยใช้แนüคิดมĂนเตÿเซĂรี ต้ังแต่ในปี พ.ý. 2482 ท าใĀ้กĂงฝึกĀัดครู โดยĀม่ĂมĀลüง
มานิจ ชุมÿาย ĀัüĀน้ากĂงฝึกĀัดครู เปิดรับนักเรียนฝึกĀัดครูท่ีÿ าเร็จการýึกþาประกาýนียบัตรประโยค  
ครูประถม เข้ารับการĂบรมĀลักÿูตร 1 ปี เพื่Ăเป็นครูĂนุบาล ซึ่งเป็นการเปิดแผนกฝึกĀัดครูĂนุบาลขึ้นเป็น 
ปีแรก ในปีการýึกþา 2484 ต่ĂมามีการขยายการฝึกĀัดครูĂนุบาล โดยนางÿาüเบญจา ตุงคะýิริ (คุณĀญิง
เบญจา แÿงมลิ) เÿนĂปรับปรุงĀลักÿูตรใĀม่จากการĂบรมครูĂนุบาล (พ.ý. 2484-2485) มาเป็นĀลักÿูตร 
การĂนุบาลýึกþา ÿ าĀรับผู้เข้าเรียนในปี พ.ý. 2486 เป็นต้นไป จึงถืĂü่าเป็นการจัดการýึกþาÿ าĀรับ 
การฝึกĀัดครูĂนุบาลเป็นครั้งแรก จะเĀ็นได้ü่าการพัฒนาĀลักÿูตรขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิตเช่ืĂมโยงกับ
โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýĂย่างแน่นแฟ้น ต้ังแต่เริ่มก่Ăต้ังในฐานะขĂงการเป็นแĀล่งฝึกประÿบการณ์üิชาชีพครู 
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ใĀ้แก่นักýึกþาครูได้ýึกþาÿังเกต มีÿ่üนร่üมในการÿĂน ทดลĂงÿĂน และฝึกประÿบการณ์üิชาชีพครูเต็มข้ัน 
รüมถึงการเป็นแĀล่งทดลĂง ค้นคü้า üิจัย และพัฒนาคüามรู้ทางด้านการýึกþาปฐมüัย  ปัจจุบันแนüคิด 
การเรียนรู้จากการท างานเป็นฐาน (Work-based Learning) และการจัดการýึกþาโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
(School-based Education) และปัจจุบันได้มีการน าแนüคิดมĂนเตÿเซĂรีมาเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงรายüิชาใน
Āลักÿูตร   

ด้านการปรับปรุงเปล่ียนแปลงตามÿภาพเýรþฐกิจ ÿังคม และคüามก้าüĀน้าทางเทคโนโลยี
ÿารÿนเทý เน้นพัฒนาคุณลักþณะคüามเป็นครูในýตüรรþท่ี 21 การรู้เท่าทันและมีคüามฉลาดทางดิจิทัล 
และการÿร้างคüามเช่ียüชาญด้านภาþาĂังกฤþเพื่ĂยกระดับใĀ้เป็นครูปฐมüัยในýตüรรþท่ี 21 ระดับÿากล 
ด้üยการบูรณาการเทคโนโลยีและภาþาĂังกฤþในทุกรายüิชา เป้าĀมาย คืĂ การพัฒนานักýึกþาüิชาชีพครู
ปฐมüัยใĀ้เป็นพลเมืĂงท่ีต่ืนรู้และเรียนรู้ได้ด้üยตนเĂงตลĂดชีüิต ด้üยการพัฒนาทักþะในการแÿüงĀาคüามรู้
ท่ีเท่าทันการเปล่ียนแปลงขĂงโลกบนฐานขĂงการใช้นüัตกรรมดิจิทัล การจัดการýึกþาปฐมüัยในยุคดิจิทัล
รüมถึงเทคโนโลยีทางการเงิน ด้üยการบูรณาการเทคโนโลยีกับการเรียนรู้และการจัดÿภาพแüดล้Ăม
Ā้ĂงเรียนใĀ้เป็นĀ้ĂงเรียนĂัจฉริยะ ( smart classroom) เพื่Ăÿร้างพลเมืĂงต่ืนรู้  (active learner) 
ด้üยการเรียนรู้เชิงรุก (active learning) ท้ังในĀ้Ăงเรียน การเรียนรู้ด้üยตนเĂงโดยใช้แĀล่งเรียนรู้ และ
ทรัพยากรท่ีĀลากĀลายบนระบบนิเüýทางดิจิทัล (digital ecosystem) ท่ีเĂื้Ăต่Ăการเรียนรู้โดยใช้Ăุปกรณ์
Ăุปกรณ์ÿมาร์ทดีไüซ์ เช่น  ไĂแพด และĀ้ĂงเรียนĂัจฉริยะ เป็นต้น ท้ังÿ่ืĂการเรียนรู้และแĀล่งเรียนรู้ท่ี
ĀลากĀลายเพื่ĂใĀ้พร้Ăมต่Ăการพัฒนาเด็กในยุคดิจิทัล (digital kids) ได้เĀมาะÿม ÿĂดคล้Ăงกับพัฒนาการ
ตามüัยผ่านกิจกรรมและรายüิชาในĀลักÿูตรท้ังในและนĂกĀ้Ăงเรียน รüมถึงกิจกรรมในĀĂพัก เพื่Ăพัฒนา
นักýึกþาใĀ้มีÿมรรถนะครูปฐมüัยมืĂĂาชีพในĂนาคต 

12.2 คüำมเก่ียüข้องกับพันธกิจของมĀำüิทยำลัย 
  พันธกิจขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต คืĂ การผลิตบัณฑิตใĀ้มีคุณภาพเป็นท่ียĂมรับและเป็นท่ี

ต้ĂงการขĂงÿังคม โดยมีจุดเด่นด้านบุคลิกภาพด ีĂ่Ăนน้Ăมถ่Ăมตน แÿดงคüามเป็นÿüนดุÿิต ด ารงตนĂย่างมี
คุณค่า ท างานด้üยคüามประณีต เป็นผู้น า เÿียÿละ เĂื้ĂĂาทร รักและýรัทธามĀาüิทยาลัย และมีÿ่üนร่üม 
ในการด าเนินงาน (SDU Spirit) ÿร้างÿรรค์ผลงานและเผยแพร่ พัฒนาคüามรู้ÿู่การÿร้างÿรรค์นüัตกรรม 
เพื่Ăพัฒนาคุณภาพบัณฑิตและการพัฒนาคüามเข้มแข็งใĀ้กับชุมชน ÿังคม และประเทýในลักþณะ 
การใĀ้บริการüิชาการ ท านุบ ารุงýิลปüัฒนธรรม ÿ่งเÿริมการจัดการÿ่ิงแüดล้ĂมĂย่างÿมดุลและยั่งยืน 
เผยแพร่และÿ่งเÿริมĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียง ÿร้างและพัฒนาคüามเข้มแข็งüิชาชีพครูโดยยึด
ĀลักการบริĀารจัดการท่ีค านึงถึงการเตรียมพร้Ăมกับการเป็นพลเมืĂงท่ีดีขĂงประเทý และพลโลกท่ีดีและ
การปรับตัüใĀ้เข้ากับการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดขึ้นในĂนาคตและÿามารถแข่งขันได้ในระดับภูมิภาคĂาเซียน 
พันธกิจดังกล่าüตĂบÿนĂงต่Ăการเปล่ียนแปลงและผลกระทบจากÿถานการณ์ทางเýรþฐกิจ การพัฒนาทาง
ÿังคมและüัฒนธรรมได้เป็นĂย่างดี 

   การพัฒนาĀลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัยฉบับนี้ ใĀ้คüามÿ าคัญกับ 
การพัฒนาครูปฐมüัยและบุคลากรทางการýึกþาใĀ้ÿามารถจัดýึกþาปฐมüัยได้Ăย่างมีคุณภาพ ÿĂดคล้Ăงกับ
คüามต้ĂงการขĂงÿังคม บูรณาการเทคโนโลยีกับการจัดการเรียนการÿĂน การรู้เท่าทันเทคโนโลยี (Digital 
Literacy) โดยใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่ĂงมืĂในการเรียนรู้บูรณาการกับเนื้ĂĀาüิชา และกิจกรรมผ่านĂุปกรณ์
ÿมาร์ทดีไüซ์ เน้นทักþะปฏิบัติในÿถานýึกþาบนฐานการเรียนรู้จากการท างาน (Work-based Learning) 
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และการจัดการýึกþาโดยใช้โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýและโรงเรียนเครืĂข่ายเป็นฐาน  (School-based 
Education) บูรณาการภาþาĂังกฤþเป็นเครื่ĂงมืĂในการÿืบค้นข้Ăมูล ตลĂดจนÿามารถจัดกิจกรรม 
ในการÿ่งเÿริมคüามÿามารถทางภาþาĂังกฤþได้  เพื่Ăเÿริมÿร้างการพัฒนาท่ียั่งยืนขĂงนักýึกþาใĀ้มี
คüามÿามารถในการติดตามพัฒนาการและมีคüามมุ่งมั่นในการพัฒนาÿมรรถนะขĂงตนĂยู่เÿมĂ Ăันจะÿ่งผล
ต่Ăมาตรฐานผลการเรียนรู้ ด้านคุณธรรมจริยธรรม ด้านคüามรู้  ด้านทักþะทางปัญญา ด้านทักþะ
คüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ ด้านทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿาร การใช้
เทคโนโลยีÿารÿนเทý และด้านทักþะการจัดการเรียนรู้ เป็นผู้มีคüามรู้ คüามÿามารถ มีคüามเช่ียüชาญ
เฉพาะด้านมาตรฐานการเรียนรู้ตามĀลักÿูตรการýึกþาปฐมüัย และมีทักþะเป็นไปตามทักþะในýตüรรþท่ี 
21 (3R8C) โดยจัดกิจกรรมท่ีมีคüามÿมดุลท้ังด้านร่างกาย Ăารมณ์จิตใจ ÿังคม ÿติปัญญา และüัฒนธรรม 
ตลĂดจนÿามารถเป็นผู้ปฏิบัติงานĀรืĂเป็นผู้น าทางüิชาการใĀ้กับĀน่üยงานทางการýึกþา ÿามารถพัฒนา 
ใĀ้เกิดĂงค์คüามรู้ใĀม่ ÿนับÿนุนการüิจัยในช้ันเรียน เพื่Ăพัฒนาการจัดการเรียนรู้ การบริการทางüิชาการ
ใĀ้แก่ชุมชนและĀน่üยงานท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการýึกþาปฐมüัยได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ 

13. คüำมÿัมพันธ์ (ถ้ำมี) กับĀลักÿูตรอื่นที่เปิดÿอนในคณะ/ÿำขำüิชำอื่นของมĀำüิทยำลัย

13.1 กลุ่มüิชำ/รำยüิชำในĀลักÿูตรที่เปิดÿอนโดยคณะ/Āลักÿูตรอื่น
Āมüดüิชาýึกþาท่ัüไป

13.2 กลุ่มüิชำ/รำยüิชำในĀลักÿูตรที่เปิดÿอนใĀ้Āลักÿูตรอื่นมำเรียน
ไม่มี

13.3 กำรบริĀำรจัดกำร

มีการบริĀารจัดการในรูปขĂงคณะกรรมการ Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรซึ่งเป็นคณาจารย์จาก
ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัยเป็นĀลัก มีĂาจารย์ผู้ประÿานงานĀลักÿูตรประÿานงานกับĂาจารย์ĀรืĂผู้แทน
จากĀน่üยงานและคณะต่าง ๆ ท่ีเกี่ยüข้Ăง เพื่Ăด าเนินการจัดเรียนการÿĂน จัดĀาÿ่ืĂ การจัดĀ้Ăงเรียน 
เüลาเรียน การüัดและประเมินผล โดยได้มีการประÿานคüามร่üมมืĂระĀü่างคณะครุýาÿตร์ กรุงเทพมĀานคร 
üิทยาเขตÿุพรรรณบุรี ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ังล าปาง และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ังนครนายก โดยมีการจัดการ
เรียนการÿĂนโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School-based Learning) ในโรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý รüมถึงโรงเรียน
ขĂงภาครัฐและเĂกชนท่ีจัดการýึกþาปฐมüัย เพื่Ăน าทฤþฎีÿู่การปฏิบัติ ประÿานงานกับÿ านักÿ่งเÿริม
üิชาการและงานทะเบียน ในด้านการจัดการýึกþาใĀ้เป็นไปตามแผนการเรียนตลĂดĀลักÿูตรและÿĂดคล้Ăง
กับนโยบาย ข้ĂบังคับและประกาýขĂงมĀาüิทยาลัย 
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Āมüดที่ 2 ข้อมูลเฉพำะของĀลักÿูตร 

1. ปรัชญำ คüำมÿ ำคัญ และüัตถุประÿงค์ของĀลักÿูตร
1.1 ปรัชญำ

ÿร้างครูปฐมüัยมืĂĂาชีพท่ีมีบุคลิกภาพเด่น ภาþาĂังกฤþดี บูรณาการการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยี 
และÿร้างÿรรค์นüัตกรรม 

1.2 คüำมÿ ำคัญ 
การพัฒนาเด็กปฐมüัยเป็นการลงทุนท่ีคุ้มค่ามากท่ีÿุดÿ าĀรับการพัฒนาประเทý ครูและบุคลากร

ทางการýึกþาถืĂเป็นผู้ท่ีมีบทบาทÿ าคัญในการüางรากฐานในการใĀ้การดูแลและใĀ้การýึกþาเด็กปฐมüัย 
Ăีกท้ังเป็นผู้มีĂิทธิพลต่Ăการเรียนรู้ขĂงเด็ก ท าใĀ้เด็กมีพัฒนาการท่ีÿมบูรณ์พร้Ăมท้ังด้านร่างกาย Ăารมณ์ 
จิตใจ ÿังคมและÿติปัญญา มีจริยธรรมและüัฒนธรรมในการด ารงชีüิต และเตรียมคüามพร้ĂมใĀ้กับเด็กเพื่Ă
รĂงรับการปรับเปล่ียนเข้าÿู่ยุคÿังคมดิจิทัลĂย่างเต็มระบบ  

1.3 üัตถุประÿงค์ของĀลักÿูตร 
เพื่Ăพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณลักþณะ ดังต่Ăไปนี้ 
1. มีค่านิยมร่üม โดยมีคüามตระĀนักและยึดผู้เรียนเป็นýูนย์กลางขĂงการท างานครู การพัฒนา

คüามรู้ÿึกถึงตัüตนคüามเป็นครู และมีเจตคติต่Ăüิชาชีพครูท่ีเข้มแข็ง มีจิตÿาธารณะ มีจิตบริการต่Ăüิชาชีพ
ครูและชุมชน 

2. เป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณครู มีจรรยาบรรณüิชาชีพครู
เป็นĀลักในการปฏิบัติตน มีคüามเĂาใจใÿ่ มีคüามพĂเพียง มีคüามรับผิดชĂบต่Ăüิชาการและüิชาชีพและ
ประพฤติตนเป็นแบบĂย่างท่ีดี 

3. เป็นผู้ใฝ่รู้ มีปัญญา มีคüามÿามารถในการคิดüิเคราะĀ์ และการคิดขั้นÿูง มึคüามรĂบรู้
ด้านการเงิน และมีคüามรĂบรู้เข้าใจในพัฒนาการขĂงเด็กปฐมüัย เช่ียüชาญในการจัดการเรียนรู้ด้านการýึกþา
ปฐมüัย 

4. ÿามารถประยุกต์ใช้แนüคิดทฤþฎีท่ีมีกับการปฏิบัติงานจริงในÿถานýึกþาและชุมชนเพื่Ăพัฒนา
เด็กปฐมüัย และÿามารถน าไปใช้ในการแก้ไขปัญĀาผู้เรียนและÿังคม 

5. มีทักþะในýตüรรþท่ี 21 รู้เท่าทัน ÿ่ืĂเทคโนโลยีÿมัยใĀม่ เพื่Ăประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้
พัฒนางานüิจัย และÿร้างÿรรค์ÿ่ืĂ นüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัย 

6. มีคüามÿามารถในการแÿüงĀาคüามรู้ พัฒนาตนเĂง รู้เท่าทันการเปล่ียนแปลงขĂงÿังคมและ
ขĂงโลก และการใช้เทคโนโลยี ติดตามแนüโน้มและคüามเคล่ืĂนไĀüทางการýึกþา เพื่ĂใĀ้เกิดการเรียนรู้
Ăย่างต่Ăเนื่ĂงตลĂดชีüิต  

7. มีบุคลิกภาพและÿมรรถนะท่ีเĀมาะÿมกับครูปฐมüัย เป็นพลเมืĂงท่ีเข้มแข็ง โดยใÿ่ใจÿังคม
รักชาติ รักท้Ăงถิ่น มีจิตÿ านึกไทยและจิตÿ านึกÿากล และด าเนินชีüิตตามüิถีประชาธิปไตย  เคารพÿิทธิ 
เÿรีภาพ  มีจิตÿ านึกเป็นพลเมืĂงไทย พลเมืĂงโลก 

8. มีคüามเป็นผู้น าทางüิชาการด้านการýึกþาปฐมüัย ÿามารถจัดกิจกรรม ผลิตÿ่ืĂ จัดĀาแĀล่งเรียนรู้
และภูมิปัญญาท้Ăงถิ่น เพื่ĂพัฒนาตนเĂงและผู้เรียนใĀ้เต็มตามýักยภาพตามคüามแตกต่างระĀü่างบุคคล 

9. มีคüามÿามารถในการฟัง พูด Ă่าน เขียนภาþาĂังกฤþเพื่Ăการÿ่ืĂÿาร และÿามารถจัดการเรียนรู้
โดยใช้ภาþาĂังกฤþใĀ้กับเด็กปฐมüัยได้ 
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2. แผนพัฒนำปรับปรุง
คาดü่าจะด าเนินการใĀ้แล้üเÿร็จครบถ้üนภายในระยะเüลา 5 ปี (พ.ý. 2562-2566) 

แผนกำรพัฒนำ/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ Āลักฐำน/ตัüบ่งชี้ 
1. แผนการพัฒนาและปรับปรุง

บุคลากรด้านการเรียนการÿĂน
และüิจัยใĀ้มีคุณภาพÿ าĀรับ
Ăาจารย์

1. ÿ่งเÿริมĂาจารย์ผู้ÿĂนใĀ้เข้ารับ
การĂบรมĀรืĂýึกþาดูงานที่
เก่ียüข้Ăงกับการพัฒนาด้านการ
จัดการเรียนการÿĂนและการüิจัย
ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ

2. จัดระบบการประเมินผลคüาม
พึงพĂใจขĂงนักýึกþาที่มีต่Ăคุณภาพ
การเรียนการÿĂน และÿิ่งÿนับÿนุน
การเรียนรู้

3. ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์ผูÿ้Ăนเผยแพร่
ผลงานทางüิชาการ

1. Ăาจารย์ผู้ÿĂนเข้ารับการĂบรม/ýึกþา
ดูงานด้านการพัฒนาด้านการจัด
การเรียนการÿĂนในระดับชาติและ
นานาชาติ Ăย่างน้Ăย 1 ครั้งต่Ăปี

2. รายงานผลคüามพึงพĂใจขĂงนักýึกþา
ที่มีต่Ăคุณภาพ การเรียนการÿĂนและ
ÿิ่งÿนับÿนุนการเรียนรู้ โดยมีคะแนน
เฉลี่ยไม่ต่ ากü่า 3.51 ทุกรายüิชา

3. Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรแต่ละท่าน
มีผลงานทางüิชาการที่ได้รับการเผยแพร่
Ăย่างน้Ăย 1 เรื่Ăงต่Ăปี

2. แผนการพัฒนาด้านเทคโนโลยี
ÿ าĀรับĂาจารย์

1. จัดĂบรมÿัมมนาเตรียมคüามพร้Ăม
เก่ียüกับการใช้งานและเทคนิค
การบูรณาการเทคโนโลยีกับ
การเรียนการÿĂน

2. ÿ่งเÿริมการใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการÿĂน

3. ÿนับÿนุนทรัพยากรและแĀล่ง
เรียนรู้ในรูปแบบดิจิทัล

1. จ านüนครั้งที่จัดĂบรมÿัมมนาเกี่ยüกับ
การใช้งานĂุปกรณ์ เทคโนโลยี รüมถึง
เทคนิคการบูรณาการเทคโนโลยีกับ
การเรียนการÿĂน Ăย่างน้Ăย 1 ครั้ง /
ภาคเรียน

2. จ านüนรายüิชาทีจ่ัดเตรียมเน้ืĂĀา
รายüิชาในรูปแบบดิจิทัล ไม่น้Ăยกü่า
ร้Ăยละ 80

3. จ านüนรายüิชาที่มีการบูรณาการ
เทคโนโลยีกับการเรียนการÿĂนไม่น้Ăย
กü่าร้Ăยละ 80

4. คüามพึงพĂใจต่Ăÿิ่งÿนับÿนุนการเรียนรู้
และแĀล่งเรียนรู้ในรูปแบบดิจิทัล
ไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 80

3. แผนการพัฒนาภาþาĂังกฤþ
ÿ าĀรับĂาจารย์

1. จัดกิจกรรมĂบรมภาþาĂังกฤþ
ใĀ้กับĂาจารย์

2. ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์เข้าร่üมกิจกรรม
กับนักýึกþาต่างชาติในโครงการ
แลกเปลี่ยน

3. ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์เข้าร่üมการ
ประชุมüิชาการระดับนานาชาติ

1. จ านüนกิจกรรมการĂบรมภาþาĂังกฤþ
Ăย่างน้Ăย 1 กิจกรรมต่Ăปี

2. การเข้าร่üมโครงการแลกเปลี่ยนนักýึกþา
ต่างชาติ Ăย่างน้Ăย 1 โครงการต่Ăปี

3. Ăาจารย์ผู้ÿĂนเข้าร่üมการประชุมüิชาการ
ระดับนานาชาติ Ăย่างน้Ăย 1 ครั้งต่Ăปี
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แผนกำรพัฒนำ/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ Āลักฐำน/ตัüบ่งชี้ 
4. แผนการพัฒนาคุณลักþณะ

ทาง üิ ช าชี พค รู ÿ า Ā รั บ
นักýึกþา

1. ÿ่งเÿริมนักýึกþาใĀ้มีภาüะผู้น าและ
มีมนุþยÿัมพันธ์ที่ดี

2. ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþามีคุณธรรม
จริยธรรมและจรรยาบรรณüิชาชีพ

3. ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาเข้าร่üม
กิจกรรมการพัฒนาทักþะ
คüามเป็นครู

4. มีการประเมินและติดตามผล
การพัฒนาคุณลักþณะทางüิชาชีพ
ครู  

5. จัดโครงการÿ่งเÿริมคüามมี
จิตĂาÿาเพ่ืĂพัฒนาชุมชน

6. จัดรายüิชา และกิจกรรมที่เน้นการ
เรียนรู้ผ่านภาþาĂังกฤþ

1. จ านüนรายüิชาท่ีมีกิจกรรมÿ่งเÿริม
นักýึกþาใĀ้มีคüามเป็นผู้น าและ
มีมนุþยÿัมพันธ์ที่ดี ไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ
80 ขĂงจ านüนรายüิชาท้ังĀมด

2. จ านüนรายüิชาท่ีมีกิจกรรมÿ่งเÿริมใĀ้
นักýึกþามีคุณธรรมจริยธรรมและ
จรรยาบรรณüิชาชีพ ไม่น้Ăยกü่า
ร้Ăยละ 80 ขĂงจ านüนรายüิชาท้ังĀมด

3. มีรายüิชาท่ีพัฒนาคุณธรรมและ
จริยธรรมในüิชาชีพและทักþะคüามเป็น
ครูใĀ้กับนักýึกþา ไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 80
ขĂงจ านüนรายüิชาท้ังĀมด

4. รายงานผลการประเมินคุณลักþณะทาง
üิชาชีพครูทุกปี

5. รายงานโครงการจิตĂาÿาเพ่ืĂพัฒนา
ชุมชน Ăย่างน้Ăย 1 เรื่Ăงต่Ăปีการýึกþา

6. จ านüนรายüิชาÿ่งเÿริมการเรียนรู้
ภาþาĂังกฤþ ไม่น้Ăยกü่า ร้Ăยละ 30
ขĂงรายüิชาเĂกบังคับ และเรียนรู้
ภาþาĂังกฤþผ่านการบูรณาการทุก
รายüิชาท่ีเปิดÿĂน

5. แผนพัฒนาด้านเทคโนโลยี
ÿ าĀรับนักýึกþา

1. จัดกิจกรรมการเตรียมคüามพร้Ăม
ก่Ăนเรียนเก่ียüกับการใช้ IT เช่น
iPad เป็นเครื่ĂงมืĂในการเรียนรู้
เบื้Ăงต้น

2. จัดกิจกรรมÿ่งเÿริมการบูรณาการ
เทคโนโลยีกับการเรียนรู้ในแต่ละ
รายüิชา

3. จัดกิจกรรมเÿริมประÿบการณ์
เก่ียüกับแนüโน้มและเทคโนโลยี
ÿมัยใĀม่ 

1. จ านüนครั้งที่จัดĂบรมÿัมมนาเกี่ยüกับ
การใช้งานĂุปกรณ์ เทคโนโลยี รüมถึง
เทคนิคการบูรณาการเทคโนโลยีกับ
การเรียนการÿĂน Ăย่างน้Ăย 1 ครั้ง
ก่Ăนเปิดภาคเรียน

2. จ านüนรายüิชาท่ีมีการบูรณาการ
เทคโนโลยีกับการเรียนการÿĂน
ไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 80

3. จ านüนกิจกรรมเÿริมประÿบการณ์
เทคโนโลยี Ăย่างน้Ăย 1 ครัง้ต่Ăปี

6. แผนการพัฒนาภาþาĂังกฤþ
ÿ าĀรับนักýึกþา

1. จัดกิจกรรมÿ่งเÿริมการเรียนรู้
ภาþาĂังกฤþใĀ้กับนักýึกþา

2. จัดรายüิชาและกิจกรรมที่เน้นการ
เรียนรู้ผ่านภาþาĂังกฤþ

1. จ านüนกิจกรรมÿ่งเÿริมการเรียนรู้
ภาþาĂังกฤþĂย่างน้Ăย 1 กิจกรรมต่Ăปี

2. จ านüนรายüิชาท่ีÿ่งเÿริมการเรียนรู้
ภาþาĂังกฤþไม่น้Ăยกü่าร้Ăยละ 30
ขĂงรายüิชาเĂกบังคับ
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แผนกำรพัฒนำ/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ Āลักฐำน/ตัüบ่งชี้ 
3. ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาได้มีโĂกาÿใช้

ภาþาĂังกฤþในทุกรายüิชาท่ีเปิด
ÿĂน

4. ก าĀนดใĀ้นักýึกþาจัดกิจกรรม
ÿ่งเÿริมคüามÿามารถทาง
ภาþาĂังกฤþใĀ้กับเด็กปฐมüัย

5. ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาเข้าร่üม
กิจกรรมกับนักýึกþาต่างชาติใน
โครงการแลกเปลี่ยน

6. ก าĀนดใĀ้นักýึกþาเข้าใช้โปรแกรม
พัฒนาภาþาĂังกฤþขĂง
มĀาüิทยาลัยเป็นพัฒนา
ภาþาĂังกฤþเป็นรายบุคคล

3. จัดใĀ้มีการเรียนรู้ภาþาĂังฤþผ่าน
การบูรณาการในทุกรายüิชาท่ีเปิดÿĂน

4. จ านüนกิจกรรมÿ่งเÿริมคüามÿามารถ
ทางภาþาĂังกฤþใĀ้กับเด็กปฐมüัย
Ăย่างน้Ăย 1 กิจกรรมต่Ăภาคเรียน

5. โครงการแลกเปลี่ยนนักýึกþาต่างชาติ
Ăย่างน้Ăย 1 โครงการต่Ăปี
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Āมüดที่ 3 ระบบกำรจัดกำรýึกþำ กำรด ำเนินกำร และโครงÿร้ำงของĀลักÿูตร 

1. ระบบกำรจัดกำรýึกþำ

1.1 ระบบ
การจัดการýึกþาเป็นระบบทüิภาค โดย 1 ปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ 

1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห ใĀ้เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัย
ÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก) 

1.2 กำรจัดกำรýึกþำภำคฤดูร้อน 
มีการจัดการýึกþาภาคการýึกþาฤดูร้Ăน ไม่น้Ăยกü่า 9 ÿัปดาĀ์ เพื่ĂใĀ้เป็นไปตามโครงÿร้างขĂง

Āลักÿูตร ใĀ้เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 
2559 (ภาคผนüก ก) 

1.3 กำรเทียบเคียงĀน่üยกิตในระบบทüิภำค 
ไม่มี 

2. กำรด ำเนินกำรĀลักÿูตร
2.1 üัน-เüลำในกำรด ำเนินกำรเรียนกำรÿอน

üัน-เüลาราชการปกติ เฉพาะแบบýึกþาเต็มเüลา 
ภาคการýึกþาท่ีĀนึ่ง   ระĀü่างเดืĂนÿิงĀาคม-เดืĂนธันüาคม 
ภาคการýึกþาท่ีÿĂง   ระĀü่างเดืĂนมกราคม-เดืĂนพฤþภาคม 
ภาคการýึกþาฤดูร้Ăน ระĀü่างเดืĂนมิถุนายน-เดืĂนÿิงĀาคม  

2.2 คุณÿมบัติของผู้เข้ำýึกþำ 
1) ÿ าเร็จการýึกþาระดับมัธยมýึกþาตĂนปลาย ĀรืĂเทียบเท่าจากÿถาบันการýึกþา

ท่ีกระทรüงýึกþาธิการรับรĂงüิทยฐานะ 
2) ผ่านการคัดเลืĂกบุคคลเข้าýึกþาในÿถาบันĂุดมýึกþาระบบกลาง (Admissions) ĀรืĂผ่าน 

การคัดเลืĂกตามเกณฑ์ ขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต 
3) มีคานิยมเจตคติที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู สอบผานขอสอบวัด

คุณลักษณะความเปนครู
4) มีความสามารถทางภาษาอังกฤษผานเกณฑที่กําหนด

5) ในกรณีที่เปนนักศึกษาตางประเทศจะตองสามารถพูด ฟง อาน เขียน และเขาใจภาษาไทย
เป็นĂย่างดี และจะตĂงมีคุณÿมบัติตามข ้Ă 1) ถึง 3) 

6) มีคานิยม เจตคติที่ดีและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับวิชาชีพครู รักเด็ก มีคüามใฝ่รู ้ และ
มีบุคลิกภาพเหมาะสมกับความเปนครูปฐมวัย

2.3 ปัญĀำของนักýึกþำแรกเข้ำ 

1) นักýึกþาต้Ăงปรับเปล่ียนรูปแบบการเรียนรู้และการบริĀารจัดการตนเĂง ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับ
การเรียนในระดับĂุดมýึกþา 

2) มีคüามÿามารถในการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýท่ีแตกต่างกัน
3) มีระดับคüามÿามารถทางภาþาĂังกฤþท่ีแตกต่างกัน
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2.4 กลยุทธ์ในกำรด ำเนินกำรเพือ่แก้ไขปัญĀำ/ขอ้จ ำกัดของนักýึกþำในข้อ 2.3 
1) พัฒนาคüามÿามารถในการปรับตัüเพื่ĂĂยู่ร่üมกันขĂงนักýึกþาดังนี้

- จัดปฐมนิเทýนักýึกþาใĀม่ เน้นกิจกรรมแนะน าüิธีการเรียนและการด ารงชีüิตใน
มĀาüิทยาลัย กิจกรรมเÿริมทักþะชีüิตในการเรียนระดับĂุดมýึกþา ได้แก่ การบริĀารจัดการเüลา 
การÿ่ืĂÿาร และท างานเป็นทีม เป็นต้น เพื่Ăเตรียมคüามพร้ĂมในการเรียนระดับĂุดมýึกþา  

- แต่งต้ังĂาจารย์ท่ีปรึกþาเพื่ĂใĀ้ค าแนะน าทางด้านประÿบการณ์ และด้านüิชาการ
แก่นักýึกþา 

- จัดต้ังชมรมตามบริบทüัฒนธรรมเพื่Ăแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางด้านüัฒนธรรมคüามเป็นĂยู่
การยĂมรับ การท างานร่üมกันเป็นกลุ่ม 

- จัดบริการĀĂพักและกิจกรรมÿ าĀรับนัก ýึกþาĀĂพัก ในüิทยาเขตÿุพรรณบุรี
ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง ÿ าĀรับในมĀาüิทยาลัยจัดกิจกรรม
ทดแทนĀĂพักเพื่Ăÿ่งเÿริมการดูแลช่üยเĀลืĂซึ่งกันและกัน การÿร้างคüามÿัมพันธ์Ăันดี คüามเป็นผู้น า 
และผู้ตามท่ีดี 

- ปรับพื้นฐานคüามรู้ขĂงนักýึกþา ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกับการเรียนในระดับĂุดมýึกþาและ
ธรรมชาติขĂงรายüิชา ได้แก่ พื้นฐานภาþาĂังกฤþ พื้นฐานด้านเทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ืĂÿาร  
ในการÿืบค้นและการเรียนรู้ด้üยตนเĂง เป็นต้น 

- จัดกิจกรรมเÿริมÿร้างคüามเป็นครูปฐมüัย จัดกิจกรรมเปิดโลกการýึกþาปฐมüัย รู้จักเด็ก
รู้จักครู รู้จักÿถานýึกþาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย โดยการýึกþาÿังเกต ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýและโรงเรียน
เครืĂข่าย 

2) จัดกิจกรรมเÿริมทักþะการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýเพื่Ăเตรียมคüามพร้Ăมÿ าĀรับ
การเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 

- การจัดกิจกรรมเตรียมคüามพร้Ăมเกี่ยüกับพื้นฐานการใช้เทคโนโลยีและÿารÿนเทýท่ี
เกี่ยüข้Ăงกับการใช้ชีüิตในมĀาüิทยาลัย เช่น การลงทะเบียนเรียน การตรüจÿĂบผลการเรียนผ่านระบบ
ĂĂนไลน์ เป็นต้น 

- การจัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยüกับการÿืบค้นข้Ăมูล การใช้ฐานข้ĂมูลและแĀล่งเรียนรู้
ĂĂนไลน์ขĂงมĀาüิทยาลัย 

- การใĀ้คüามรู้เกี่ยüกับการจัดท าแฟ้มÿะÿมงานĂิเล็กทรĂนิกÿ์ในระบบขĂงมĀาüิทยาลัย
(WBSC-LMS) 

3) พัฒนาคüามÿามารถทางภาþาĂังกฤþใĀ้กับนักýึกþา ดังนี้
- จัดกิจกรรมปรับพื้นฐานภาþาĂังกฤþใĀ้กับนักýึกþาต้ังแต่แรกเข้า
- จัดกิจกรรมเพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาได้ฝึกฝนและเพิ่มพูนคüามรู้และทักþะในการใช้

ภาþาĂังกฤþ 
- ก าĀนดใĀ้นักýึกþาเข้าใช้โปรแกรมพัฒนาภาþาĂังกฤþขĂงมĀาüิทยาลัย เพื่Ăพัฒนา

ภาþาĂังกฤþขĂงนักýึกþาเป็นรายบุคคล 
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2.5 แผนกำรรับนักýึกþำ และผู้ÿ ำเร็จกำรýึกþำในระยะ 4 ปี 

มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀำนคร 

จ ำนüนนักýกึþำ 
จ ำนüนนักýกึþำในแต่ละปีกำรýกึþำ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ช้ันปีท่ี 1 
ช้ันปีท่ี 2 

30 30 30 30 30 
- 30 30 30 30 

ช้ันปีท่ี 3 - - 30 30 30 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 30 30 

รüม 30 60 90 120 120 
จ านüนผู้คาดü่าจะÿ าเร็จการýึกþา - - - 30 30 

 มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต üิทยำเขตÿุพรรณบุรี 

จ ำนüนนักýกึþำ 
จ ำนüนนักýกึþำในแต่ละปีกำรýกึþำ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ช้ันปีท่ี 1 
ช้ันปีท่ี 2 

30 30 30 30 30 
- 30 30 30 30 

ช้ันปีท่ี 3 - - 30 30 30 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 30 30 

รüม 30 60 90 120 120 
จ านüนผู้คาดü่าจะÿ าเร็จการýึกþา - - - 30 30 

มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง นครนำยก 

จ ำนüนนักýกึþำ 
จ ำนüนนักýกึþำในแต่ละปีกำรýกึþำ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ช้ันปีท่ี 1 
ช้ันปีท่ี 2 

30 30 30 30 30 
- 30 30 30 30 

ช้ันปีท่ี 3 - - 30 30 30 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 30 30 

รüม 30 60 90 120 120 
จ านüนผู้คาดü่าจะÿ าเร็จการýึกþา - - - 30 30 



มคĂ. 2 

Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย คณะครýุาÿตร์ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต     18 

มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง ล ำปำง 

จ ำนüนนักýกึþำ 
จ ำนüนนักýกึþำในแต่ละปีกำรýกึþำ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ช้ันปีท่ี 1 
ช้ันปีท่ี 2 

30 30 30 30 30 
- 30 30 30 30 

ช้ันปีท่ี 3 - - 30 30 30 
ช้ันปีท่ี 4 - - - 30 30 

รüม 30 60 90 120 120 
จ านüนผู้คาดü่าจะÿ าเร็จการýึกþา - - - 30 30 

2.6 งบประมำณตำมแผน 
2.6.1 มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀำนคร 

2.6.1.1 งบประมำณรำยรับ (Āน่üย : บำท) 
รำยละเอียดรำยรับ 

ปีงบประมำณ 
2562 2563 2564 2565 2566 

ค่าบ ารุงการýึกþา 1,875,000 3,750,000 5,625,000 7,500,000 7,500,000 
ค่าลงทะเบียน (แรกเข้า) 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 
เงินĂุดĀนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รüมรำยรับ 2,109,000 4,008,000 5,907,000 7,806,000 7,806,000 

2.6.1.2 งบประมำณรำยจ่ำย (Āน่üย : บำท) 

Āมüด เงิน ปีงบประมำณ 
2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบด ำเนินกำร 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,822,200 1,895,088 1,970,892 2,049,727 2,131,716 
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 230,000 243,800 258,428 273,934 290,370 
3. รายจ่ายระดับมĀาüิทยาลัย 375,000 390,000 405,600 421,824 438,697 

รüม (ก) 2,427,200 2,528,888 2,634,920 2,745,485 2,860,783 
ข. งบลงทุน 
ค่าครภุัณฑ์ 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ข) 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ก)+(ข) 2,427,200 2,578,888 2,734,920 2,895,485 3,010,783 
จ านüนนักýึกþา 30 60 90 120 120 
ค่าใช้จ่ายต่ĂĀัüนักýึกþา 93,406.67 42,981.47 30,387.99 24,129.04 25,089.86 
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2.6.2 มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต üิทยำเขตÿุพรรณบุรี 
2.6.2.1 งบประมำณรำยรับ (Āน่üย : บำท) 

รำยละเอียดรำยรับ 
ปีงบประมำณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการýึกþา 1,875,000 3,750,000 5,625,000 7,500,000 7,500,000 
ค่าลงทะเบียน (แรกเข้า) 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 
เงินĂุดĀนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รüมรำยรับ 2,109,000 4,008,000 5,907,000 7,806,000 7,806,000 

2.6.2.2 งบประมำณรำยจ่ำย (Āน่üย : บำท) 

Āมüด เงิน ปีงบประมำณ 
2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบด ำเนินกำร 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,569,000 1,631,760 1,697,030 1,764,912 1,835,508 
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 230,000 243,800 258,428 273,934 290,370 
3. รายจ่ายระดับมĀาüิทยาลัย 375,000 390,000 405,600 421,824 438,697 

รüม (ก) 2,174,000 2,265,560 2,361,058 2,460,670 2,564,575 
ข. งบลงทุน 
ค่าครภุัณฑ์ 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ข) 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ก)+(ข) 2,174,000 2,315,560 2,461,058 2,610,670 2,714,575 
จ านüนนักýึกþา 30 60 90 120 120 
ค่าใช้จ่ายต่ĂĀัüนักýึกþา 72,466.67 38,592.67 27,345.09 21,755.58 22,621.46 
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2.6.3 มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง นครนำยก 
2.6.3.1 งบประมำณรำยรับ (Āน่üย : บำท) 

รำยละเอียดรำยรับ 
ปีงบประมำณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการýึกþา 1,875,000 3,750,000 5,625,000 7,500,000 7,500,000 
ค่าลงทะเบียน (แรกเข้า) 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 
เงินĂุดĀนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รüมรำยรับ 2,109,000 4,008,000 5,907,000 7,806,000 7,806,000 

2.6.3.2  งบประมำณรำยจ่ำย (Āน่üย : บำท) 

Āมüด เงิน 
ปีงบประมำณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบด ำเนินกำร 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,532,000 1,593,280 1,657,011 1,723,292 1,792,223 
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 230,000 243,800 258,428 273,934 290,370 
3. รายจ่ายระดับมĀาüิทยาลัย 375,000 390,000 405,600 421,824 438,697 
รüม (ก) 2,137,000 2,227,080 2,321,039 2,419,050 2,521,290 
ข. งบลงทุน 
ค่าครภุัณฑ์ 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ข) 50,000 100,000 150,000 150,000 

รüม (ก)+(ข) 2,137,000 2,277,080 2,421,039 2,569,050 2,671,290 

จ านüนนักýึกþา 30 60 90 120 120 

ค่าใช้จ่ายต่ĂĀัüนักýึกþา 71,233.33 37,951.33 26,900.44 21,408.75 22,260.75 
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2.6.4 มĀำüิทยำลัยÿüนดุÿิต ýูนย์กำรýึกþำนอกที่ต้ัง ล ำปำง 
2.6.4.1 งบประมำณรำยรับ (Āน่üย : บำท) 

รำยละเอียดรำยรับ 
ปีงบประมำณ 

2562 2563 2564 2565 2566 
ค่าบ ารุงการýึกþา 1,875,000 3,750,000 5,625,000 7,500,000 7,500,000 
ค่าลงทะเบียน (แรกเข้า) 210,000 210,000 210,000 210,000 210,000 
เงินĂุดĀนุนจากรัฐบาล 24,000 48,000 72,000 96,000 96,000 

รüมรำยรับ 2,109,000 4,008,000 5,907,000 7,806,000 7,806,000 

2.6.4.2  งบประมำณรำยจ่ำย (Āน่üย : บำท) 

Āมüด เงิน ปีงบประมำณ 
2562 2563 2564 2565 2566 

ก. งบด ำเนินกำร 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,602,000 1,666,080 1,732,723 1,802,032 1,874,113 
2. ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน 230,000 243,800 258,428 273,934 290,370 
3. รายจ่ายระดับ
มĀาüิทยาลัย

375,000 390,000 405,600 421,824 438,697 

รüม (ก) 2,207,000 2,299,880 2,396,751 2,497,790 2,603,180 
ข. งบลงทุน 
ค่าครภุัณฑ์ 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ข) 50,000 100,000 150,000 150,000 
รüม (ก)+(ข) 2,207,000 2,349,880 2,496,751 2,647,790 2,753,180 
จ านüนนักýึกþา 30 60 90 120 120 
ค่าใช้จ่ายต่ĂĀัüนักýึกþา 73,566.67 39,164.67 27,741.68 22,064.92 22,943.17 

2.7 ระบบกำรýึกþำ 
          แบบช้ันเรียน เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้ üย การจัดการýึกþาระดับ  

ปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก)  

2.8 กำรเทียบโอนĀน่üยกิต รำยüิชำ และกำรลงทะเบียนข้ำมมĀำüิทยำลัย (ถ้ำมี) 
         เป็นไปตามข้Ăบัง คับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี  

พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก)   
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3. Āลักÿูตรและอำจำรย์ผู้ÿอน

3.1 Āลักÿูตร

3.1.1 จ ำนüนĀน่üยกิตรüมตลอดĀลักÿูตร 
   ไม่น้Ăยกü่า 147 Āน่üยกิต 

3.1.2 โครงÿร้ำงĀลักÿูตร 
            จ ำนüนĀน่üยกิตรüมตลอดĀลักÿูตร 147 Āน่üยกิต 

1. Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 33 Āน่üยกิต 
2. Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 108 Āน่üยกิต 

2.1 กลุ่มüิชาชีพครู 35 Āน่üยกิต 
2.1.1 กลุ่มüิชาการýึกþา 23 Āน่üยกิต 
2.1.2 กลุ่มüิชาการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพ 12 Āน่üยกิต 

2.2 กลุ่มüิชาเĂก 43 Āน่üยกิต 
2.3 กลุ่มüิชาโท    30   Āน่üยกิต 

3. Āมüดüิชำเลือกเÿรี เรียนไม่น้อยกü่ำ 6 Āน่üยกิต 
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3.1.3   รำยüิชำ 
1. Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป  จ ำนüน   33 Āน่üยกิต 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1500201 คüามเป็นÿüนดุÿิต 

Suan Dusit Spirit 
4(2-4-6) 

1500119 ภาþาไทยเพื่Ăพัฒนาคüามเป็นผู้รĂบรู้ 
Thai for Being Scholars   

6(6-0-12) 

1500120 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăการน าตน 
English for Self-direction 

4(4-0-8) 

1500121 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăการÿะท้Ăนคิด 
English for Reflective Thinking 

4(4-0-8) 

2500116 ÿังคมĂารยชน 
Civilized People Societies 

4(2-4-6) 

2500117 พลเมืĂงไทยและพลโลกท่ีดี 
Smart Thai and Global Citizens 

4(2-4-6) 

4000112 üิทยาýาÿตร์และคณิตýาÿตร์ในชีüิตประจ าüัน 
Science and Mathematics in Daily Life 

4(2-4-6) 

4000113 คüามเข้าใจและการใช้ดิจิทัล 
Digital Literacy 

3(2-2-5) 

2. Āมüดüิชำเฉพำะ ใĀ้เรียนไม่น้อยกü่ำ 108 Āน่üยกิต
2.1 กลุ่มüิชำชีพครู จ ำนüน   35 Āน่üยกิต 
     2.1.1 กลุ่มüิชำกำรýึกþำ  จ ำนüน   23 Āน่üยกิต 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1011112 คüามเป็นครูüิชาชีพ 

Teaching Profession 
2(2-0-4) 

1021301 ÿมรรถนะทางภาþาไทยÿ าĀรับครู 
Thai Language Competencies for Teachers 

3(3-0-6) 

1051204 จิตüิทยาเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน 
Psychology for Learner’s Development 

3(3-0-6) 

1042108 การüัดและประเมินผลการýึกþาและการเรียนรู้ 
Educational and Learning Measurement and 
Assessment 

3(3-0-6) 
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รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1032103 นüัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่Ăการเรียนรู้Ăย่างÿร้างÿรรค์ 

Innovation and Digital Technology for Creative 
Learning 

3(3-0-6) 

1022305 Āลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้  
Curriculum and Learning Management Science 

3(3-0-6) 

1043411 การüิจัยและการพัฒนานüัตกรรมเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน 
Research and Innovation Development to Enhance 
Learners 

3(3-0-6) 

1063106 การบริĀารการýึกþาและภาüะผู้น าขĂงครูüิชาชีพ 
Educational Administration and Leadership of 

Professional Teachers 

3(3-0-6) 

2.1.2 กลุ่มüิชำกำรฝึกประÿบกำรณ์üิชำชีพ จ ำนüน 12 Āน่üยกิต 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1013803 การปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา 1 

School Internship 1 
6(270) 

1014805 การปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา 2 
School Internship 2 

6(270) 

2.2 กลุ่มüิชำเอก จ ำนüน  43 Āน่üยกิต 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1071109 มาตุเüทüิทยา 

Maternity Science 
3(3-0-6) 

1071110 การýึกþาปฐมüัย   
Early Childhood Education 

3(3-0-6) 

1083407 การýึกþาพิเýþ  
Special Education 

3(3-0-6) 

1071307 ýิลปะ ดนตรี และลีลาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย   
Art, Music and Movement for Young Children 

3(2-2-5) 

1072603 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ขĂงเด็กปฐมüัย 
Developmental and Learning Assessment for Young 
Children 

3(3-0-6) 
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รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 
1073318 การจัดการเรียนรู้ÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 

Learning Management for Young Children 
3(2-2-5) 

1072314 โภชนาการและคüามปลĂดภัยÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 
Nutrition and Safety for Young Children 

2(2-0-4) 

1072315 คĀกรรมýาÿตร์ÿ าĀรับครูปฐมüัย  
Home Economics for Preschool Teacher 

2(2-0-4) 

1072316 ü่ายน้ าและการปฐมพยาบาล 
Swimming and First Aid 

2(1-2-3) 

1072317 ดนตรีÿ าĀรับครูปฐมüัย  
Music for Preschool Teacher 

2(2-0-4) 

1071406 ÿ่ืĂ ขĂงเล่นและการดูแลเด็กในยุคดิจิทัล 

Instructional Medias, Toys and Caring Young Children in the 

Digital Age 

3(3-0-6) 

1071308 ภาþาพาเพลิน 
Language for Play and Learn 

3(3-0-6) 

1073406 การÿĂนแบบมĂนเตÿซĂรี่ 
Montessori Education 

3(2-2-5) 

1073319 ฉลาดรู้คณิต-üิทย ์  
Mathematics-Science Intelligence 

3(3-0-6) 

1073704 การเป็นผู้ประกĂบการด้านการýึกþาปฐมüัย 
Entrepreneur in Early Childhood Education 

3(3-0-6) 

1074908 นüนิพนธ์  
Individual Innovation 

2(0-6-0) 
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2.3 กลุ่มüิชำโท    จ ำนüน 30 Āน่üยกิต 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 

1071309 ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับครูปฐมüัย  
English for Preschool Teacher 

3(3-0-6) 

1551151 ทักþะการเรียนภาþาĂังกฤþ 
English Study Skills 

3(3-0-6) 

1071310 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăพัฒนาüิชาชีพ  

English for Professional Development 

3(3-0-6) 

1072318 นิทานและüรรณกรรมภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็ก  

English Tales and Literature for Children 
3(3-0-6) 

1072319 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăคüามÿนุกÿนาน 

English for Fun        

3(3-0-6) 

1073211 ĀลักÿูตรภาþาĂังกฤþระยะÿ้ันÿ าĀรับเด็ก    

English Short Course for Young Children 
3(3-0-6) 

1072320 การÿĂนภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย  
Teaching English for Young Children 

3(3-0-6) 

1553408 การพูดภาþาĂังกฤþในยุคแĀ่งคüามĀลากĀลาย 

English Speaking in the Age of Diversity 
3(3-0-6) 

1073320 ภาþาĂังกฤþในช้ันเรียนปฐมüัย  
English in Early Childhood Class 

3(2-2-5) 

1073321 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăยกระดับüิชาชีพ  

English for Professional Enhancement 
3(3-0-6) 
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3. Āมüดüิชำเลือกเÿรีไม่น้อยกü่ำ 6 Āน่üยกิต
ใĀ้เลืĂกเรียนรายüิชาใด ๆ ในĀลักÿูตรระดับปริญญาตรีมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต โดยไม่ซ้ า

กับรายüิชาท่ีเคยเรียนมาแล้ü และจะต้Ăงไม่เป็นรายüิชาท่ีก าĀนดใĀ้เรียนโดยไม่นับĀน่üยกิตรüมในเกณฑ์
การÿ าเร็จการýึกþาขĂงĀลักÿูตร โดยÿามารถเลืĂกได้จากรายüิชา ดังนี้ 

3.1 รายüิชาเลืĂกเÿรีขĂงÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย 

รĀัÿüิชำ ชื่อüิชำ Āน่üยกิต 

1073502 การเกิดĂย่างมีคุณภาพ 
The Quality Birth 

3(3-0-6) 

1073503 การเช่ืĂมÿัมพันธ์ระĀü่างคนต่างรุ่น 
Intergenerational Interaction 

3(3-0-6) 

1073504 ÿภาüการณ์พ่Ă-แม่เล้ียงเด่ียü 
Circumstances of Single Parents 

3(3-0-6) 

1074909 แนüโน้มและคüามเคล่ืĂนไĀüทางการýึกþาปฐมüัย  

Trend and Movement of Early Childhood Education 
3(3-0-6) 

1074316 ýาÿตร์ขĂงพระราชากับการýึกþาปฐมüัย  
The King's Philosophy with Early Childhood Education 

3(3-0-6) 

3.2 รายüิชาĂื่น ๆ จากĀลักÿูตรระดับปริญญาตรมีĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต 
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3.1.4   แÿดงแผนกำรýึกþำ 
แผนกำรýึกþำตลอดĀลักÿูตร 

ปีที่ 1  ภำคกำรýึกþำที่ 1 Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ 
ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
1500201 คüามเป็นÿüนดุÿิต 4 2 4 6 
1500120 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăการน าตน 4 4 0 8 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู  

1011112 คüามเป็นครูüิชาชีพ 2 2 0 4 
1021301 ÿมรรถนะทางภาþาไทยÿ าĀรับครู 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำเอก 
1071109 มาตุเüทüิทยา 3 3 0 6 
1071110 การýึกþาปฐมüัย 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำโท 
1071309 ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับครูปฐมüัย 3 3 0 6 

รüม 22 20 4 42 

ปีที่ 1  ภำคกำรýึกþำที่ 2 Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ 
ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
2500117 พลเมืĂงไทยและพลโลกท่ีดี 4 2 4 6 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1051204 จิตüิทยาเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน 3 3 0 6 
กลุ่มüิชำเอก 

1071406 ÿ่ืĂ ขĂงเล่นและการดูแลเด็กในยุคดิจิทัล 3 3 0 6 
1071307 ýิลปะ ดนตรี และลีลาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย  3 2 2 5 
1071308 ภาþาพาเพลิน 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำโท 
1551151 ทักþะการเรียนภาþาĂังกฤþ 3 3 0 6 
1071310 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăพัฒนาüิชาชีพ 3 3 0 6 

รüม 22 19 6 41 
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ปีที่ 2  ภำคกำรýึกþำที่ 1 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
1500119 ภาþาไทยเพื่Ăพัฒนาคüามเป็นผู้รĂบรู้ 6 6 0 12 
4000113 คüามเข้าใจและการใช้ดิจิทัล 3 2 2 5 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1032103 นüัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่Ăการเรียนรู้
Ăย่างÿร้างÿรรค์ 

3 3 0 6 

1042108 การüัดและประเมินการýึกþาและการเรียนรู้ 3 3 0 6 
กลุ่มüิชำเอก 

1072315 คĀกรรมýาÿตร์ÿ าĀรับครูปฐมüัย 2 2 0 4 
1072317 ดนตรีÿ าĀรับครูปฐมüัย 2 2 0 4 

กลุ่มüิชำโท 
1072318 นิทานและüรรณกรรมภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็ก  3 3 0 6 

รüม 22 21 2 43 

ปีที่ 2 ภำคกำรýึกþำที่ 2 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
1500121 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăการÿะท้Ăนคิด 4 4 0 8 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1022305 Āลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้ 3 3 0 6 
กลุ่มüิชำเอก 

1072603 การประเมินพัฒนาการและการเรียนรู้ขĂงเด็กปฐมüัย 3 3 0 6 
1072316 ü่ายน้ าและการปฐมพยาบาล 2 1 2 3 
1072314 โภชนาการและคüามปลĂดภั ยÿ าĀรั บ 

เด็กปฐมüัย  
2 2 0 4 

กลุ่มüิชำโท 
1072319 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăคüามÿนุกÿนาน 3 3 0 6 
1072320 การÿĂนภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 3 3 0 6 

รüม 20 19 2 39 
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ปีที่ 3  ภำคกำรýึกþำที่ 1 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
2500116 ÿังคมĂารยชน 4 2 4 6 

Āมüดüิชำเฉพำะ 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1043411 การüิจัยและการพัฒนานüัตกรรมเพื่Ăพัฒนา
ผู้เรียน 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำเอก 
1073318 การจัดการเรียนรู้ÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 3 2 2 5 
1073319 ฉลาดรู้คณิต-üิทย์  3 3 0 6 
1083407 การýึกþาพิเýþ 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำโท 
1073320 ภาþาĂังกฤþในช้ันเรียนปฐมüัย 3 2 2 5 
1553408 การพูดภาþาĂังกฤþในยุคแĀ่งคüามĀลากĀลาย  3 3 0 6 

รüม 22 18 8 40 

ปีที่ 3  ภำคกำรýึกþำที่ 2 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำýึกþำทัü่ไป 
4000112 üิทยาýาÿตร์และคณิตýาÿตร์ในชีüิตประจ าüัน 4 2 4 6 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1063106 การบริĀารการýึกþาและภาüะผู้น าขĂงครู
üิชาชีพ 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำเอก 
1073406 การÿĂนแบบมĂนเตÿซĂรี่ 3 2 2 5 
1073704 การเป็นผู้ประกĂบการด้านการýึกþาปฐมüัย 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำโท 
1073211 ĀลักÿูตรภาþาĂังกฤþระยะÿ้ันÿ าĀรับเด็ก  3 3 0 6 
1073321 ภาþาĂังกฤþเพื่Ăยกระดับüิชาชีพ 3 3 0 6 

กลุ่มüิชำเลือกเÿร ี
xxxxxxx 3 

รüม 22 
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ปีที่ 3 ภำคกำรýึกþำฤดูร้อน Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 
ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1013803 การปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา 1 6 0 270 0 
รüม 6 0 270 0 

ปีที่ 4 ภำคกำรýึกþำที่ 1 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำชีพครู 

1014805 การปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา 2 6 0 270 0 

รüม 6 0 270 0 

ปีที่ 4  ภำคกำรýึกþำที่ 2 
Āน่üยกิต ทฤþฎี ปฏิบัติ ýึกþำ 

ด้üยตนเอง 

Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
กลุ่มüิชำเอกบังคับ 

1074908 นüนิพนธ ์ 2 0 6 0 
กลุ่มüิชำเลือกเÿร ี

xxxxxxx 3 
รüม 5 
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3.1.5  ค ำอธิบำยรำยüิชำ 

1. Āมüดüิชำýึกþำทั่üไป

1500201        คüำมเปน็ÿüนดุÿติ                                                         4(2-4-6) 
Suan Dusit Spirit 
พัฒนาการคüามเป็นมาขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิตต้ังแต่Ăดีตจนถึงปัจจุบัน Ăัตลักþณ์แĀ่ง

üัฒนธรรมÿüนดุÿิต มารยาทĂย่างไทยและการน าไปÿู่คüามเป็นผู้ดีท่ีได้ช่ืĂü่าÿุภาพบุรุþและÿุภาพÿตรี  
พัฒนาการในüิชาการในÿาขาท่ีโดดเด่นขĂงมĀาüิทยาลัย ด้านการเรืĂน üิชาชีพครู ÿาธิตĂนุบาลละĂĂĂุทิý 
การýึกþาพิเýþ ĂาĀาร ĂุตÿาĀกรรมการบริการ งานการพยาบาล ตลĂดท้ังýิลปüัฒนธรรมท่ีดีงาม 
ĂันแÿดงĂĂกถึงคüามเป็นไทยและเท่าทันต่Ăการเปล่ียนแปลงขĂงÿังคมโลกในทุกมิติ การเรียนรู้ด้üยตนเĂง 
คüามเข้าใจตนเĂงและผู้Ăื่น บุคลิกภาพตามรูปแบบคüามเป็นÿüนดุÿิต คüามรัก คüามýรัทธา มุ่งมั่น ทุ่มเท 
ในการท างานด้üยคüามประณีต และรู้จริงในÿ่ิงท่ีท า        

Development of Suan Dusit University from the past to the present, SDU’ s 
cultural identity, Thai social manners and development with civility into ladies and 
gentlemen, development of SDU’s academic distinction in culinary arts, teaching profession, 
kindergarten education at La- or Utis Demonstration School, special education, food and 
services, nursing services, and elegant art and culture, as identification of being Thai and 
aligned with global changes in all dimensions, self- study, understanding of oneself and 
others particular personality according to Suan Dusit Spirit, love, belief, determination and 
devotion for work with great care and particular expertise 

1500119  ภำþำไทยเพื่อพัฒนำคüำมเป็นผู้รอบรู้            6(6-0-12) 
Thai for Being Scholars  

  ใช้ภาþาเพื่Ăคüามถูกต้Ăง คüามงดงาม คüามมีÿุนทรียะขĂงภาþาท้ังทักþะการฟัง การพูด 
การĂĂกเÿียง การĂ่าน และการเขียน ใช้ภาþาไทยเพื่Ăการÿ่ืĂÿาร โดยจับประเด็นÿ าคัญจากเรื่Ăงท่ีĂ่านและ
ฟัง ต้ังค าถาม üิเคราะĀ์ ตีคüาม และประเมินค่า แÿดงถึงบุคลิกภาพและคüามเป็นผู้รĂบรู้ในการใช้ภาþาใน
ฐานะเครื่ĂงมืĂขĂงการประกĂบĂาชีพและการติดต่Ăÿ่ืĂÿารในแต่ละÿังคม  

Use of language with accuracy, elegance and aesthetics, in terms of listening, 
speaking, pronunciation, reading and writing, use of Thai for communication, by getting main 
ideas from what is read and listened to, making inquiries, analyses, interpretations and 
evaluations, to indicate one’ s personality and scholars for the use of Thai as a tool for 
professional work and communication in each society 
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1500120  ภำþำอังกฤþเพื่อกำรน ำตน      4(4-0-8) 
  English for Self-direction 

Ă่านและท าคüามเข้าใจข้ĂมูลÿารÿนเทýĀรืĂเรื่Ăงราüต่างๆ ในชีüิตประจ าüัน ÿรุปใจคüาม
ÿ าคัญจากเรื่Ăงท่ีฟังและĂ่าน Ăภิปราย เÿนĂแนüคิดในประเด็นท่ีเป็นข้Ăดีและข้Ăด้Ăยในýาÿตร์ÿาขาüิชาชีพ
เฉพาะทางขĂงตนเĂง เขียนจดĀมาย รüมถึงค าร้ĂงขĂท่ีไม่เป็นทางการ จดบันทึกเรื่Ăงใกล้ตัüและใจคüาม
ÿ าคัญขĂงเรื่ĂงระĀü่างการพูดคุย 
   Reading and understanding of data and information and matters in everyday 
situations, demonstration of main ideas from what is heard and read, discussion, 
presentation of ideas related to strengths and weaknesses in one’s particular field of study, 
writing of letters and informal requests, and note-taking of familiar matters and key concepts 
during discussions 

1500121 ภำþำอังกฤþเพื่อกำรÿะท้อนคิด      4(4-0-8) 
  English for Reflective Thinking 
  ใช้ทักþะการฟังและการพูดภาþาĂังกฤþในการใĀ้รายละเĂียดค าช้ีแจงและค าแนะน าเรื่Ăง
ท่ีตนเĂงรู้แก่ผู้Ăื่น เข้าใจเนื้ĂĀาบทคüามและประกาýประชาÿัมพันธ์ต่าง ๆ üิเคราะĀ์ข้Ăมูลเบื้Ăงต้น และ
แÿดงคüามคิดเĀ็นในเรื่Ăงท่ีเป็นรูปธรรมและนามธรรม รüมท้ังเรื่Ăงท่ีเกี่ยüข้ĂงกับüัฒนธรรมขĂงไทยและ 
ขĂงเจ้าขĂงภาþา ÿนทนาโต้ตĂบและพูดใĀ้ข้ĂมูลในĀัüข้Ăเรื่Ăงท่ีคุ้นเคยĂย่างคล่Ăงแคล่üและเป็นธรรมชาติ 
   Practice of English listening and speaking skills in providing others with 
detailed instructions and advice in one’ s area of expertise, understanding of articles and 
public announcements, analysis of basic information, and expression of ideas on abstract 
and concrete matters, as well as ones related to Thai and native- speaking culture, 
interaction with and provision of information for others with fluency and spontaneity   

2500116 ÿังคมอำรยชน        4(2-4-6)  
  Civilized People Societies  
  คüามĀมาย คüามÿ าคัญ คüามรู้และข้ĂคิดจากการýึกþาĂารยธรรมโลก Ăารยธรรม
ตะüันตก ĂารยธรรมตะüันĂĂก และĂารยธรรมภูมิภาคเĂเชียตะüันĂĂกเฉียงใต้ โดยมุ่งเน้นการüิเคราะĀ์  
เชิงเปรียบเทียบกับĂารยธรรมไทย พัฒนาการทางÿังคมแบบĂารยชนในýตüรรþท่ี 21 ซึ่งÿัมพันธ์กับระบบ
การเมืĂง การปกครĂง กฎĀมาย และรูปแบบขĂงรัฐตลĂดจนระบบเýรþฐกิจ üัฒนธรรม คüามเช่ืĂ ýาÿนา 
ผ่านผลงานýิลปกรรมแขนงต่าง ๆ ต้ังแต่Ăดีตจนถึงปัจจุบัน  
   Identification, significance, knowledge, and ideology gained from studies of 
global civilization, western civilization, eastern civilization and South East Asian civilization, 
emphasizing comparative analyses with Thai civilization, social development with civility in 
21st century, which is related to political systems, laws and forms of government, economic 
systems, beliefs and religions, through various areas of arts from the past  
to the present 
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2500117  พลเมืองไทยและพลโลกที่ดี      4(2-4-6) 
  Smart Thai and Global Citizens 
   ประüัติคüามเป็นมาขĂงÿังคมไทยและโลกจากĂดีตÿู่ปัจจุบัน  มรดกทางภูมิปัญญา         
ในÿาขาต่าง ๆ ท่ีเกี่ยüข้ĂงกับเĂกลักþณ์ขĂงคüามเป็นไทย ปรัชญาเýรþฐกิจพĂเพียง เพื่ĂการปรับตัüใĀ้เท่า
ทันต่Ăการเปล่ียนแปลงขĂงÿังคมโลก การคิดüิเคราะĀ์และการแก้ไขปัญĀา คüามร่üมมืĂและการĂยู่ร่üมกัน
Ăย่างÿันติ คüามรับผิดชĂบต่Ăÿังคม ทัýนคติปฏิเÿธคĂรร์ัปชัน รู้จักĀน้าท่ีคüามเป็นพลเมืĂงไทยและพลโลก 
ตระĀนักถึงคüามเป็นปัจเจกชนในฐานะพลเมืĂงไทยและพลโลก รüมถึงการเคารพในÿิทธิมนุþยชนและ
คüามĀลากĀลายทางüัฒนธรรม 
   History of Thai and global societies from the past up to the present, wisdom 
heritage in various fields related to identity of being Thai and philosophy of sufficiency 
economy, to adapt oneself to changes in the global society,  building up skills of analytical 
thinking and problem solution, collaboration and peaceful coexistence with others, 
responsibility for the society, anti- corruption attitude, awareness of one’ s duty and one’ s 
individual identification as Thai and global citizens, as well as respect to human rights and 
cultural diversity 
 

4000112  üิทยำýำÿตร์และคณิตýำÿตร์ในชีüิตประจ ำüัน    4(2-4-6) 
  Science and Mathematics in Daily Life 
  การคิดและการใĀ้เĀตุผล การบริĀารการเงินÿ่üนบุคคล การüิเคราะĀ์ข้Ăมูลและ 
การตัดÿินใจ ทักþะกระบüนการทางüิทยาýาÿตร์ üิทยาýาÿตร์กับปัจจัยการด ารงชีüิต การประยุกต์
üิทยาýาÿตร์เพื่Ăÿุขภาพ คุณภาพชีüิต และÿ่ิงแüดล้Ăม คüามก้าüĀน้าทางด้านเทคโนโลยีÿารÿนเทý  
การüิเคราะĀ์และใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýĂย่างคุ้มค่า  ÿ่ืĂÿังคมĂĂนไลน์กับการด าเนินชีüิตในยุคดิจิทัล และ
การบูรณาการทางüิทยาýาÿตร์  คณิตýาÿตร์  และเทคโนโลยีÿารÿนเทý ÿ าĀรับการแก้ปัญĀา 
ในชีüิตประจ าüันท่ีเป็นประโยชน์ต่Ăการด ารงชีüิตและการท างาน 

Thinking and reasoning, personal finance, data analysis and decision-making, 
scientific skills and procedures, science and living factors, application of science for health, 
life quality and environment, information technology advancement, analysis and worthwhile 
use of information technology, online social media and ways of living in the digital age, and 
integration of science, mathematics and information technology, to solve everyday 
problems for benefits of living and working   
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4000113 คüำมเข้ำใจและกำรใช้ดิจิทัล 3(2-2-5) 
Digital Literacy 
แนüคิดเกี่ยüกับคüามเข้าใจและการใช้ดิจิทัล ÿิทธิและคüามรับผิดชĂบ การเข้าถึงÿ่ืĂดิจิทัล 

การÿ่ืĂÿารยุคดิจิทัล คüามมั่นคงปลĂดภัยยุคดิจิทัล คüามเข้าใจÿ่ืĂดิจิทัล แนüปฏิบัติในÿังคมดิจิทัล การมี
ÿุขภาพดีในยุคดิจิทัล ดิจิทัลคĂมเมิร์ซ กฎĀมายดิจิทัล และเทคโนโลยีดิจิทัลในĂนาคต 

Digital literacy concept, rights and responsibilities, digital media access, digital 
communication, digital security, digital media understanding, digital society practices, digital 
health and wellness, digital commerce, digital law and future digital technology 

2. Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน

2.1 กลุ่มüิชำชีพครู
2.1.1 กลุ่มüิชำกำรýึกþำ 

1011112 คüำมเป็นครูüิชำชีพ       2 (2-0-4) 
Teaching Profession 

  แนüคิดและปรัชญาการýึกþา üิüัฒนาการการýึกþากับการเปล่ียนแปลงบริบทโลกและ
ÿังคม แนüคิด กลüิธีการจัดการýึกþาและปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียงเพื่Ăการพัฒนาท่ียั่งยืน Ăุดมการณ์
และจิตüิญญาณคüามเป็นครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณüิชาชีพครู และจิตĂาÿา การพัฒนาคüามเป็นครู
üิชาชีพใĀ้มีคüามรĂบรู้ ทันÿมัยและทันต่Ăการเปล่ียนแปลง  

Educational concepts and philosophies, educational evolution, 
transformation in global and social contexts, concepts and strategies in educational 
management including sufficient economy philosophy for sustainable development, 
ideology and spirituality of teaching profession, morality, ethics, code of conduct of teaching 
profession and public mind, development of teaching professionalism to contain mastery, 
modernity, and keeping up with changes 

1051204 จิตüิทยำเพื่อพัฒนำผู้เรียน      3 (3-0-6) 
Psychology for Learner’s Development 

 แนüคิด ทฤþฎี และĀลักการขĂงจิตüิทยา การพัฒนาขĂงÿมĂงกับการเรียนรู้  
การüิเคราะĀ์ผู้เรียนเพื่Ăเข้าใจคüามแตกต่างระĀü่างบุคคลท้ังผู้เรียนปกติและผู้เรียนท่ีมีคüามต้Ăงการจ าเป็น
พิเýþ การใช้เครื่ĂงมืĂทางจิตüิทยาท่ีเĀมาะÿมในการÿ่งเÿริมและพัฒนาผู้เรียนĂย่างเต็มýักยภาพ และ 
การรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนĂย่างเป็นระบบ 

Concepts, theories, and principles of psychology, human brain and learning 
development, analysis of learners’ differences both normal learners and learners with special 
needs, use of proper psychological tools to promote and develop learners to reach their 
highest potential, and systematic report on quality development of learners 
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1022305  Āลักÿูตรและüิทยำกำรกำรจัดกำรเรียนรู้     3 (3-0-6) 
   Curriculum and Learning Management Science 
  Āลักการ ทฤþฎีการพัฒนาĀลักÿูตร ตามแนüคิดปรัชญาท่ีตĂบÿนĂงเป้าĀมายเพื่Ăพัฒนา
ผู้เรียนใĀ้มีคุณภาพ การพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþาĂิงÿมรรถนะ การĂĂกแบบเนื้ĂĀาÿาระโดยบูรณาการ
กับÿภาพบริบทท่ีแตกต่างกันขĂงผู้เรียนและท้Ăงถิ่น ĀลักÿูตรÿĂงภาþา üิทยาการการจัดการเรียนรู้   
ýาÿตร์การÿĂนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญ การüางแผนและการĂĂกแบบการจัดการเรียนรู้แบบมีÿ่üนร่üม  
ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียนแบบเผชิญĀน้าและแบบเÿมืĂนจริงในĀ้Ăงเรียนปกติและ
Ā้ĂงเรียนĂัจฉริยะ 

 Principles theories of curriculum development established on philosophical 
concepts responding to goals of learners’ quality development, competency-based school 
curriculum development, content design integrated with diverse contexts of learners and 
their local areas, bilingual curriculum, learning management science, learner-centered 
approaches, planning and design of participated learning management, practicum of face-to-face 
and virtual practices on learning and classroom management in the normal and smart 
classrooms    
 
1032103  นüัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อกำรเรียนรู้อย่ำงÿร้ำงÿรรค์  3 (3-0-6) 

Innovation and Digital Technology for Creative Learning 
  Āลักการ แนüคิด ทฤþฎีนüัตกรรม และกระบüนการพัฒนานüัตกรรมการýึกþา เทคโนโลยี
ÿารÿนเทýและการÿ่ืĂÿารการýึกþาÿมัยใĀม่ การเปล่ียนแปลงรูปแบบแนüคิดทางการýึกþาและกรĂบการ
พัฒนา ผู้เรียนในýตüรรþท่ี 21 ฝึกปฏิบัติผลิต ประยุกต์ใช้ÿ่ืĂและเทคโนโลยีดิจิทัลใĀ้เกิดประโยชน์  
ต่Ăการเรียนรู้ขĂงผู้เรียน การค้นคü้า พัฒนาแĀล่งเรียนรู้และเครืĂข่ายการเรียนรู้ การÿร้างและพัฒนานüัตกรรม
โดยบูรณาการข้ามýาÿตร์เพื่Ăการเรียนรู้Ăย่างÿร้างÿรรค์ 

Innovative principles, concepts, theories, and educational innovation 
development process, modern information technology educational communication, education 
transformation and learning framework in the 21st century, production and implementation of 
media and digital technology for benefiting learners, research and development of learning 
resources and network, development and creation of multidisciplinary-integrated innovation for 
creative learning 
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1042108  กำรüัดและประเมินกำรýึกþำและกำรเรียนรู้    3 (3-0-6) 
  Educational and Learning Measurement and Assessment 
  แนüคิด Āลักการ เป้าĀมาย แนüทางการüัดและประเมินทางการýึกþาและการเรียนรู้ 
ในýตüรรþท่ี 21 การĂĂกแบบ ÿร้าง และเลืĂกใช้üิธีการüัดและเทคโนโลยีการประเมินเพื่Ăแก้ปัญĀาและ
พัฒนาผู้เรียนĂย่างเĀมาะÿม การฝึกปฏิบัติการüัดและประเมินผลการเรียนรู้ การประเมินพัฒนาการ  
และการใĀ้ผลป้Ăนกลับแก่ผู้เรียนใĀ้เĀมาะÿมตามช่üงüัย แนüคิด Āลักการ จุดมุ่งĀมายและกระบüนการขĂง 
การประกันคุณภาพการýึกþาเพื่ĂยกระดับคุณภาพการýึกþาใĀ้ได้มาตรฐานÿากล 

Concepts, principles, goals, and direction of educational and learning 
measurement and assessment in the 21st century, design, creation, and selection of measurement 
methods and technology to suitably solve problems and develop learners, practices on 
measurement and assessment relevant to learning, assessment of learner’s progress, provision of 
feedbacks to the learners according to their age ranges properly, Concepts, principles, goals, and 
process of educational assurance to enhance educational quality according to international 
standards 
  
1043411  กำรüิจัยและกำรพัฒนำนüัตกรรมเพื่อพัฒนำผู้เรียน   3 (3-0-6)
  Research and Innovative Development to Enhance Learners 
    แนüคิด Āลักการเบื้Ăงต้นเกี่ยüกับüิธีüิทยาการüิจัย การคิดเชิงนüัตกรรม รูปแบบการüิจัย 
เพื่Ăพัฒนานüัตกรรม การĂĂกแบบการüิจัยเพื่Ăแก้ปัญĀาและพัฒนาผู้เรียน ฝึกทักþะýึกþา ค้นคü้า üิจัย
และพัฒนานüัตกรรม การบูรณาการคüามรู้ ในýาÿตร์การÿĂนกับการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ผ่านกระบüนการüิจัย ÿมรรถนะทางการüิจัยในบริบทการýึกþาÿมัยใĀม่ การน าเÿนĂผลการüิจัยและ
นüัตกรรมĂย่างมีจรรยาบรรณ 

 Concepts, basic principles related to research methodology, innovative 
thinking, research model for innovation development, research design for problem solving 
and development of learners, skill practices on study, search, research, and innovative 
development, integration of knowledge relevant to learning science and development of 
learner’s qualities though research process, research competencies in the modern 
educational contexts, presentation of research and innovation ethically  
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1021301  ÿมรรถณะทำงภำþำไทยÿ ำĀรับครู     3 (3-0-6) 
  Thai Language Competencies for Teachers 

Āลักและลักþณะÿ าคัญขĂงภาþาไทยเพื่Ăการÿ่ีĂÿารÿ าĀรับครูในรูปแบบต่าง ๆ ชนิดขĂง
ค า การใช้ค า üลี ประโยค ĀลักการĂ่านร้Ăยแก้üและร้ĂยกรĂง Āลักการและเทคนิคการเขียนทางการและ 
ไม่เป็นทางการ การฟังและการดูĂย่างมีüิจารณญาณ การฝึกพูดต่ĂĀน้าท่ีประชุมชน และการใช้ภาþา  
เพื่Ăการเป็นครูมืĂĂาชีพ  

Principles and main characteristics of Thai language for a teachers’ variety of 
communication; type of words, usages of words, phrases, and sentences; principles of 
reading prose and poetry; principles and techniques of formal and informal writing; critical 
listening and observing; practice speaking publicly, including using language as a professional 
teacher 
 
1063106    กำรบริĀำรกำรýึกþำและภำüะผู้น ำของครูüิชำชีพ    3 (3-0-6) 
  Educational Administration and Leadership of Professional Teachers 
  แนüคิด Āลักการ และทฤþฎีเกี่ยüกับการบริĀารการýึกþา กฎĀมายการýึกþา และ
แนüโน้มการýึกþาในĂนาคต การýึกþาบริบทขĂงชุมชน การÿร้างเครืĂข่ายคüามร่üมมืĂกับผู้ปกครĂงและ
ชุมชนบนพื้นฐานคüามแตกต่างทางüัฒนธรรมเพื่Ăÿ่งเÿริมการเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ การจัดท าโครงการ 
ทางการýึกþาเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน แนüคิด ทฤþฎีภาüะผู้น าการเปล่ียนแปลงในบริบทขĂงครูüิชาชีพ  
การพัฒนาภาüะผู้น าและบุคลิกภาพเพื่Ăเป็นต้นแบบและด ารงเกียรติขĂงครูüิชาชีพ 
  Concepts, principles, and theories related to educational administration, 
educational laws, study of community contexts, building collaborative networks with 
parents and communities on multicultural basis to enhance learning quality of learners, 
operation of educational projects for learner’s development, concepts, theories of 
transformative leaders in teaching profession context, development of leadership and 
personality to be master teachers and maintain honor of professional teachers 
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2.1.2 กลุ่มüิชำกำรฝึกประÿบกำรณ์üิชำชีพ 
 

1013803    กำรปฏิบัติกำรÿอนในÿถำนýึกþำ 1   6(270) 
     School Internship 1 

  การปฏิบัติการÿĂนÿาขาüิชาเฉพาะในÿถานýึกþา ท่ีบูรณาการคüามรู้และýาÿตร์การÿĂน
ในการüางแผนและการจัดการเรียนรู้ท่ีÿามารถพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีปัญญารู้คิด และมีคüามเป็นนüัตกรรม  
จัดกิจกรรมและÿร้างบรรยากาýการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนมีคüามÿุขในการเรียนโดยตระĀนักถึงÿุขภาüะขĂง
ผู้เรียนรüมถึงการดูแล ช่üยเĀลืĂ และพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลตามýักยภาพ รายงานผลการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้Ăย่างเป็นระบบ และปฏิบัติงานĂื่นท่ีได้รับมĂบĀมาย 
  Teaching practice on specific field in the educational institutions, integration 
of knowledge and teaching science in planning and learning management that can develop 
cognition among learners and build them up as innovators, creation of activities and happy 
learning environment for learners based on awareness of their wellbeing including caring, 
supporting, and developing learners individually according to their potential, systematic 
report on learners’ development outcomes, and fulfilling other tasks as assigned  
 
1014805   กำรปฏิบัติกำรÿอนในÿถำนýึกþำ 2   6(270) 
     School Internship 2 

  การปฏิบัติการÿĂนÿาขาüิชาเฉพาะในÿถานýึกþา ท่ีบูรณาการคüามรู้และýาÿตร์การÿĂน
ในการüางแผนและการจัดการเรียนรู้ท่ีÿามารถพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีปัญญารู้คิด และมีคüามเป็นนüัตกรรม  
จัดกิจกรรมและÿร้างบรรยากาýการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนมีคüามÿุขในการเรียนโดยตระĀนักถึงÿุขภาüะขĂง
ผู้เรียน üิจัย ÿร้างนüัตกรรม และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ใĀ้เกิดประโยชน์ต่Ăการเรียนรู้ขĂงผู้เรียน และ
ปฏิบัติงานĂื่นท่ีได้รับมĂบĀมาย 
  Teaching practice on specific field in the educational institutions which 
integrates knowledge and teaching science in planning and learning management that can 
develop cognition among learners and build them up as innovators, creation of activities 
and happy learning environment for learners based on awareness of their wellbeing, 
research, creating technology, and applying digital technology to be beneficial for their 
learning outcomes and fulfilling other tasks as assigned  
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2.2 กลุ่มüิชำเอก 
 

1071109  มำตุเüทüิทยำ         3(3-0-6) 

Maternity Science 

จิตüิทยาพัฒนาการ การเจริญเติบโตและการเรียนรู้ขĂงเด็กปฐมüัย คüามรักคüามผูกพัน

ระĀü่างแม่กับเด็กแรกเกิด การเล้ียงดูเด็กทารก การĂุ้มเด็ก การĂาบน้ า และการป้ĂนĂาĀาร และการฝึก

ปฏิบัติการดูแลเด็กเล็ก คüามรู้เกี่ยüกับÿมĂงและพัฒนาการทางÿมĂงขĂงเด็กปฐมüัย การพัฒนาทักþะทาง

ÿมĂงเพื่ĂบริĀารจัดการชีüิต (EF) ทักþะชีüิตÿ าĀรับเด็กปฐมüัย พĀุปัญญา การบูรณาการĂงค์คüามรู้ท่ี

ÿร้างÿรรค์ท่ีน าไปÿู่การจัดการÿ่ิงแüดล้Ăมท่ีเĂื้Ăต่Ăพัฒนาการเด็ก  

Developmental psychology, growth, and learning of young children, bonding 

and attachment between a mother with newborn, raising baby, carrying, bathing and feeding 

for baby, practice in caring for young children, knowledge of brain and brain development 

of young children, executive functions (EF) of the brain, life skills for young children, multiple 

intelligence, movement and new knowledge derived from the researches related to the 

nature of young children, integration of creative knowledge leading to environmental 

management supporting child development 

 
1071110  กำรýึกþำปฐมüัย         3(3-0-6) 

Early Childhood Education 

คüามĀมาย คüามÿ าคัญขĂงการýึกþาปฐมüัยจากบริบทต่างประเทýÿู่บริบทไทย  
คüามเป็นมาขĂงการจัดการýึกþาปฐมüัย Āลักÿูตร และรูปแบบการจัดการýึกþาปฐมüัย การจัด

ÿภาพแüดล้Ăมท่ีเĀมาะÿมและเĂื้Ăต่Ăการเรียนรู้ÿ าĀรับเด็กปฐมüัยแต่ละช่üงüัย แนüโน้มการýึกþาปฐมüัย 

นüัตกรรมการýึกþาปฐมüัย บทบาทขĂงครู ผู้ปกครĂง และชุมชนในการพัฒนาเด็ก  การÿร้างปฏิÿัมพันธ์

และการÿ่ืĂÿารเชิงบüกระĀü่างครูและผู้ปกครĂง การÿังเกตการจัดการýึกþาปฐมüัยในÿถานýึกþาปฐมüัย  

Definition, importance of early childhood education adapted from foreign to 

Thai contexts, background of early childhood educational provision, curriculum and 

management models of early childhood education, proper environment facilitating the 

learning of young children in each age range, trend of early childhood education, innovation 

of early childhood education, roles of teachers, parents, and communities in developing 

young children, creating interaction and positive communication between teachers and 

parents, observation on early childhood education provided in early childhood institutions 
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1083407  กำรýึกþำพิเýþ         3(3-0-6) 

Special Education  
คüามĀมาย คüามÿ า คัญและคüามเป็นมาขĂงการýึกþาพิ เýþ  กฎĀมายและ

พระราชบัญญัติท่ีเกี่ยüข้Ăง ประเภทเด็กท่ีมีคüามต้Ăการพิเýþ การคัดกรĂง การบริการช่üยเĀลืĂระยะ

แรกเริ่ม การýึกþาแบบเรียนรüม เทคโนโลยี ÿ่ืĂ ÿ่ิงĂ านüยคüามÿะดüกÿ าĀรับเด็กท่ีมีคüามต้Ăงการพิเýþ 

แผนการจัดการýึกþาเฉพาะบุคคล เทคนิคการÿĂนเด็กท่ีมีคüามต้Ăงการพิเýþ 

Definition, importance and history of special education, related laws and 

statute, types of children with special needs, screening, early intervention service, inclusive 

education, technology, media and facilities for children with special needs, individualized 

education program, techniques for teaching children with special needs 

 

1071307  ýิลปะ ดนตรี และลีลำÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย      3(2-2-5) 

Art, Music and Movement for Young Children 

   การบูรณาการĂงค์คüามรู้ทางÿุนทรียะในการจัดการเรียนรู้ท่ีÿĂดคล้Ăงกับธรรมชาติและ

พัฒนาการขĂงเด็กปฐมüัย ผ่านýิลปะ เพลง ดนตรี การเคล่ืĂนไĀüร่างกาย และการแÿดงละครÿ าĀรับเด็ก

ปฐมüัย การüาดภาพลายเÿ้น การĂĂกแบบและÿร้างÿรรค์กิจกรรมท่ีĀลากĀลายทางüัฒนธรรม การใช้

ÿุนทรียะในการด าเนินชีüิตขĂงเด็กปฐมüัย การบูรณาการเทคโนโลยีเพื่Ăÿืบค้นท้ังภาþาไทยและ

ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับครูในการÿร้างÿรรค์ผลงานทางýิลปะ ดนตรี และการแÿดงละครในÿถานýึกþาปฐมüัย 

การจัดกิจกรรมýิลปะ ดนตรี การแÿดงละคร และการเคล่ืĂนไĀüใĀ้กับเด็กปฐมüัย การร่üมมืĂกับผู้ปกครĂง

และชุมชนเพื่ĂพัฒนาÿุนทรียะขĂงเด็กปฐมüัย  

  Integration of artistic knowledge in learning management responding to the 

nature and child development through arts, songs, music, physical movement, and role play 

for young children, delineation, designing and creation of culturally diverse activities, using 

aesthetics in the life of young children, technologies integrated for Thai and English 

information retrieval for teachers in creating aesthetic piece of work in early childhood 

institutions, organizing of artistic, musical, role play, and movement activities for young 

children, collaboration with parents and community to develop aesthetic of young children 

 

 

 

https://sabaidict.com/th/en/th/delineation
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1072603 กำรประเมินพัฒนำกำรและกำรเรียนรู้ของเด็กปฐมüัย     3(3-0-6) 

Developmental and Learning Assessment for Young Children  

คüามĀมาย คüามÿ าคัญและจุดมุ่งĀมายการประเมินพัฒนาการ พัฒนาการขĂงเด็ก 
แต่ละช่üงüัย การประเมินพัฒนาการเด็กตามÿภาพจริง เทคนิคüิธีการประเมินพัฒนาการแนüใĀม่ การจัด

ÿารนิทัýน์ การใช้เครื่ĂงมืĂและเกณฑ์ในการประเมินพัฒนาการเด็กในประเทýไทยและต่างประเทýท่ีเป็น

มาตรฐานÿากล การÿร้างเครื่ĂงมืĂในการประเมินพัฒนาการทุกด้านในช้ันเรียนท้ังรูปแบบขĂงภาþาไทย

และภาþาĂังกฤþ การมีÿ่üนร่üมขĂงผู้ปกครĂงในการประเมินพัฒนาการเด็ก การเขียนรายงานและน าเÿนĂ

ผลการประเมินพัฒนาการใĀ้กับผู้ท่ีเกี่ยüข้Ăง การน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาเด็ก การฝึกประเมิน

พัฒนาการเด็กในÿถานýึกþาปฐมüัย  

Definition, importance, and purposes of developmental assessment, the 

development of the child in each period,  authentic developmental assessment of young 

children, new concept for developmental assessment technique, arrangement of 

documentation, using assessment tools and criteria for developmental assessment in Thai 

and other countries, creation of developmental assessment tools in all aspects for using in 

classroom both in Thai and English form, participation of parents in assessing the 

development of young children, reporting and presenting of assessment’s findings to 

stakeholders, the implementation of assessment result to young children development, 

practice on developmental assessment focusing on young children in the early childhood 

institution 
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1073318  กำรจัดกำรเรียนรู้ÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย     3(2-2-5) 
Learning Management for Young Children  

 รูปแบบการ จัดการเรี ยนรู้ ทางการ ýึกþาปฐมüั ย  Ā ลัก ÿูตรการ ýึกþาปฐมüัย 

กระบüนการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา การĂĂกแบบและการพัฒนาĀลักÿูตรÿถานýึกþา การน าĀลักÿูตร

ไปใช้ในช้ันเรียน การประเมินĀลักÿูตรÿถานýึกþา การจัดการช้ันเรียน การจัดการýึกþาปฐมüัยแบบ 
คละĂายุ กิจกรรมพัฒนาทักþะกระบüนการคิดÿ าĀรับเด็กปฐมüัย การจัดกิจกรรมประจ าüันเชิงรุก  
การจัดกิจกรรมประจ าüันขĂงโรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý การÿังเกตการจัดกิจกรรมประจ าüันขĂงÿถานýึกþา 

การบูรณาการการเรียนรู้ในการจัดกิจกรรม การเขียนแผนการจัดประÿบการณ์การเรียนรู้ การทดลĂงÿĂน

ในช้ันเรียน  

Models of learning management of early childhood education, early 

childhood education curriculum, school curriculum development process, design and 

development of school curriculum in early childhood education, applying courses in 

classroom, school curriculum evaluation, classroom management, instructional organizing 

for mixed-age preschoolers, activities to develop thinking skills for young children, proactive 

daily activities, La-or Utis demonstration school daily activities, observation of daily activities 

of teachers in early childhood institution, writing learning experience plan, implementing 

learning experience plan to the classroom 

 

1072314 โภชนำกำรและคüำมปลอดภัยÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย     2(2-0-4) 

  Nutrition and Safety for Young Children 

 แนüคิด ĀลักการจัดโภชนาการและĂาĀารÿ าĀรับเด็กปฐมüัย เทคนิคการเตรียมและ 
การประกĂบĂาĀาร การจัดกิจกรรมประกĂบĂาĀารÿ าĀรับเด็ก การใช้เทคโนโลยีในการÿืบค้นข้Ăมูล

เกี่ยüกับประกĂบĂาĀาร การดูแลÿุขภาพĂนามัยขĂงเด็กปฐมüัย üัคซีนÿ าĀรับเด็ก โรคท่ีพบบ่Ăยในเด็ก

ปฐมüัย การป้ĂงกันและการดูแลรักþาโรคขĂงเด็กปฐมüัย โรคภูมิแพ้ในเด็ก 

Concepts and principles related to nutrition and food for young children, 

preparation and cooking techniques, organizing cooking activities for young children, 

technology for information retrieval about cooking, health care for young children, vaccine 

for children, common diseases, prevention and care of young children diseases, allergies in 

children 
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1072315 คĀกรรมýำÿตร์ÿ ำĀรับครูปฐมüัย      2(2-0-4) 

Home Economics for Preschool Teacher 
  งานบ้าน งานเรืĂน งานประดิþฐ์ การจัดตกแต่งĂาĀารÿ าĀรับเด็ก การประดิþฐ์ÿ่ืĂĂุปกรณ์

จากกระดาþ ผ้า ĀรืĂüัÿดุĂื่น ๆ เพื่Ăการตกแต่งและÿร้างบรรยากาýในช้ันเรียน การจัดÿภาพแüดล้Ăมใน 

ช้ันเรียนและนĂกช้ันเรียน เทคนิคการตัดเย็บเÿ้ืĂผ้าเบื้Ăงต้น การดูแลและซ่Ăมแซมเÿ้ืĂผ้า การดูแลรักþา

และซ่Ăมแซมÿ่ิงขĂงเครื่Ăงใช้ภายในบ้านและในช้ันเรียน  

  Housework, chore, crafts, food decoration for children, inventing media or 

equipment from paper, cloth or other materials for decoration and creating atmosphere in 

the classroom, creating good environment in inside and outside classroom, basic sewing 

techniques, caring and repairing clothes, caring and repairing classroom equipment and 

household utensils 

 

 

1072316 ü่ำยน้ ำและกำรปฐมพยำบำล      2(1-2-3) 

  Swimming and First Aid 

คüามรู้เบื้Ăงต้นเกี่ยüกับการü่ายน้ า Ăุปกรณ์และÿ่ิงĂ านüยÿะดüกÿ าĀรับการü่ายน้ า  
การü่ายน้ ารูปแบบต่าง ๆ การĂĂกก าลังกายในน้ าÿ าĀรับเด็กท่ีมีคüามต้Ăงการพิเýþ การเขียนโปรแกรม  

การĂĂกก าลังกายในน้ า การเตรียมคüามพร้ĂมขĂงร่างกาย การฝึกปฏิบัติการü่ายน้ า การฝึกเป็นผู้ดูแล 

คüามเรียบร้Ăยในการจัดกิจกรรมü่ายน้ าขĂงเด็ก ĂุบัติเĀตุและการป้ĂงกันĂุบัติเĀตุ การช่üยเĀลืĂตนเĂงและ

ผู้Ăื่นในÿถานการณ์ฉุกเฉินและÿาธารณภัย การปฐมพยาบาลเบื้Ăงต้นจากการเจ็บป่üยและจากการเกิด

ĂุบัติเĀตุ  
Introduction to swimming, swimming equipment and facilities, various 

swimming styles, water exercises for children with special needs, body preparation before 

swimming, training as a moderator in organizing children's swimming activities, accidents and 

prevention in young children, self-help in daily life and in emergency situations and disasters, 

first aid for young children from illness and accident  
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1072317 ดนตรีÿ ำĀรับครูปฐมüัย       2(2-0-4) 

  Music for Preschool Teacher 

ทฤþฏีดนตรีเบื้Ăงต้น การĂ่านโน้ตดนตรี คĂร์ด การแต่งเพลงÿ าĀรับเด็ก การผลิต 

เครื่Ăงดนตรี การฝึกปฏิบัติการขับร้Ăง และการเล่นเครื่Ăงดนตรีไทยและÿากล การจัดกิจกรรมดนตรีÿ าĀรับ

เด็กปฐมüัย 
            Introduction to music theory, reading music notes, chords, composing a song 

for children, production of musical instruments, practicing chorus and playing Thai and 

international musical instruments, organizing music activities for young children 

 

 

1071406 ÿื่อ ของเล่นและกำรดูแลเด็กในยุคดิจิทัล     3(3-0-6)  

Instructional Medias, Toys and Raisings Young Children in the Digital Age 

  การüิเคราะĀ์ เลืĂก ประยุกต์ ĂĂกแบบและผลิต ÿ่ืĂ ขĂงเล่นและทรัพยากรการเรียนรู้      

ท่ีÿ่งเÿริมพัฒนาการเด็ก การบูรณาการÿ่ืĂขĂงเล่นกับกิจกรรมประจ าüันโดยใช้แนüคิดขĂงเล่น ทฤþฎีÿ่ืĂ 

และนüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัย การทดลĂงใช้และประเมินคุณภาพขĂงÿ่ืĂและขĂงเล่น การใช้ÿ่ืĂ

พื้นฐานและÿ่ืĂยุคดิจิทัล การรู้เท่าทันÿ่ืĂและคüามฉลาดทางดิจิทัล การÿร้างüินัยเชิงบüกใĀ้เด็ก การÿร้าง 

คüามฉลาดทางĂารมณ์ใĀ้กับเด็ก กิจกรรมเพื่Ăเÿริมÿร้างคüามÿัมพันธ์ในครĂบครัü 

  Analysing, selection, application, design and production of instructional 

medias, toys and learning resources to promote child development, the integration of 

instructional medias and toys with daily activities by using the concept of toys, theory of 

media and innovation in early childhood education, assessment and trial of media and toy, 

using the traditional media and the digital media, digital literacy and digital intelligence, 

positive discipline in young children, strengthening the emotional quotient for young 

children, activities to strengthen the relationship in the family 
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1071308  ภำþำพำเพลิน          3(3-0-6) 

Language for Play and Learn 

  การพัฒนาทักþะทางภาþา ฟัง พูด Ă่าน เขียนภาþาไทยผ่านนิทาน üรรณกรรม เพลง  
ค าคล้ĂงจĂง และค ากลĂนท่ีเĀมาะÿมÿ าĀรับเด็กปฐมüัย การเลืĂก ÿร้าง ผลิต และการใช้นüัตกรรม         

ท่ีเกี่ยüข้Ăงเพื่Ăพัฒนาภาþาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย เทคนิคการเล่านิทาน การใช้นิทานและüรรณกรรมใน       

การปรับพฤติกรรมทางภาþา การใช้ÿ่ืĂและเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมทางภาþา การประเมินพัฒนาการ

ทางภาþา การมีÿ่üนร่üมขĂงผู้ปกครĂง และชุมชนในการพัฒนาภาþาÿ าĀรับเด็ก การจัดโครงการพัฒนา

ภาþาด้üยนิทานและüรรณกรรม  

  To develop language skills in listening, speaking, reading, and writing through 

tales, literature, songs, rhyme and verse appropriate for young children, selection, creation, 

production, and use of the related innovations to promote language development for young 

children, techniques of telling tales and use of tales and literature for behavioural 

adjustment, use of instructional materials and technologies to arrange activities and assess 

the language development, participation of parents and communities in language 

development for young children through tales and literature, organizing language 

development project on the basis of tales and literature 

 

 

1073406 กำรÿอนแบบมอนเตÿซอร่ี       3(2-2-5) 

  Montessori Education 

คüามเป็นมาขĂงการÿĂนแบบมĂนเตÿซĂรี่ แนüคิดและĀลักการทางการÿĂนแบบ 
มĂนเตÿซĂรี่ คüามĀมายขĂงค าýัพท์ท่ีÿ าคัญเกี่ยüกับการýึกþาแบบมĂนเตÿซĂรี่ ĀลักÿูตรและการÿĂน

แบบมĂนเตÿซĂรี่ การจัดการช้ันเรียน การจัดการเรียนการÿĂน การÿังเกตและบันทึกการท างานขĂงเด็ก 

การประเมินผลตามกลุ่มüิชาการท่ีได้ก าĀนดในĀลักÿูตร ขั้นตĂนการท างานกับĂุปกรณ์มĂÿเตÿซĂรี่ บทบาท

ขĂงครู เด็ก และผู้ปกครĂงในÿภาพแüดล้ĂมขĂงมĂนเตÿซĂรี่ ฝึกปฏิบัติในการน าเÿนĂขั้นตĂนการท างาน

กับเด็ก 

The history of Montessori education, concept and principles of Montessori, 

definition of technical terms in Montessori education, curriculum and teaching of Montessori, 

classroom management, teaching and learning management, observation and recording 

children’s work, assessment in area of curriculum, process to work with Montessori’s 

materials, teacher, children and parents’ role in Montessori environment, practicing 

Montessori materials presentation 
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1073319 ฉลำดรู้คณิต-üิทย์         3(3-0-6) 

Mathematics-Science Intelligence  

 แนüคิด Āลักการ เกี่ยüกับการจัดกิจกรรมคณิตýาÿตร์ üิทยาýาÿตร์ เทคโนโลยีÿ าĀรับเด็ก

ปฐมüัย ทักþะพื้นฐานทางคณิตýาÿตร์และüิทยาýาÿตร์ขĂงเด็กปฐมüัย การĂĂกแบบกิจกรรมบูรณาการ    

ท่ีÿ่งเÿริมทักþะคณิตýาÿตร์ และüิทยาýาÿตร์ใĀ้กับเด็กปฐมüัย ÿะเต็มýึกþาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย  
การจัดกิจกรรมการคณิตýาÿตร์ และüิทยาýาÿตร์โดยบูรณาการกับเทคโนโลยีใĀ้กับเด็กปฐมüัย และการใช้

เทคโนโลยีในการÿืบค้นข้Ăมูล  

Concepts and principles related to arranging mathematical, scientific, and 

technological activities for young children, basic mathematical and scientific skills for young 

children, design of learning-integrated activities promoting mathematical and scientific skills 

to young children, STEM Education for young children, arranging mathematical and scientific 

activities with technology integrated for young children, using technologies in information 

retrieval 

 

1073704 กำรเป็นผู้ประกอบกำรด้ำนกำรýึกþำปฐมüัย      3(3-0-6) 

Entrepreneurship in Early Childhood Education 

แนüคิด Āลักการ การüางแผน การจัดท าแผนธุรกิจĂย่างง่าย ĀลักการบริĀารงานคุณภาพ 

การเป็นผู้ประกĂบการ การลงทุน การüางแผนและการจัดการทางการเงินโดยใช้เทคโนโลยีทางการเ งิน 

รูปแบบการบริĀารจัดการÿถานýึกþาปฐมüัยท้ังภาครัฐและเĂกชนท้ังในและต่างประเทý เจตคติท่ีดีต่Ă   

การเป็นผู้ประกĂบการ การüางแผนและพัฒนาก าลังคน การจัดการýึกþาปฐมüัยท่ีเĀมาะÿมกับÿภาพ

เýรþฐกิจและÿังคม การค านüณĀาĂัตราผลตĂบแทนขĂงการýึกþา ผลตĂบแทนในทางÿังคม               

การประยุกต์ใช้แนüคิด ทฤþฎีทางเýรþฐýาÿตร์ในการจัดท าโครงการด้านการýึกþาปฐมüัย 
Concepts, principles, planning, simple business plan planning, quality 

management principles, entrepreneurship, investment, planning and financial management 

using financial technology, model of early childhood educational institutions management 

in both public and private sectors both in Thailand and abroad, good attitude towards 

entrepreneurship, manpower planning and development, early childhood education 

management suitable for economic and social conditions, calculating the rate of return of 

education, social return, application of concepts and economic theories in organizing project 

in early childhood education 
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1074908 นüนิพนธ์         2(0-6-0) 

  Individual Innovation 

แนüคิด ทฤþฎีทางการýึกþาปฐมüัย การýึกþางานüิจัยในประเด็นท่ีÿนใจ การÿืบค้น

ข้ĂมูลจากแĀล่งเรียนรู้ท่ีĀลากĀลาย การÿร้างนüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยบนฐานขĂงคüามÿนใจ  
ข้Ăค้นพบท่ีได้จากการปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาและกระบüนการทางการüิจัย การน าเÿนĂงาน

นüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยที่ตนเĂงผลิตขึ้น 

Concepts and theories of early childhood education, study the related 

research articles, information retrieval from various resources, the creation of early 

childhood education innovation based on interest or issue finding from school internship 

and research process, presenting individual innovation in early childhood education 

 

 2.3 กลุ่มüิชำโท 
 

1071309  ภำþำอังกฤþÿ ำĀรับครูปฐมüัย      3(3-0-6) 
English for Preschool Teacher 

การพัฒนาทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียน ภาþาĂังกฤþ การÿนทนาในĀัüข้Ăเกี่ยüกับ

ชีüิตประจ าüันท่ีคุ้นเคย การĂ่านเพื่Ăคüามเข้าใจข้ĂคüามĀรืĂบทคüามÿ้ัน ๆ ท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการýึกþาปฐมüัย 

เรียนรู้ค าýัพท์เฉพาะทางด้านการýึกþาปฐมüัย การĂĂกเÿียงภาþาĂังกฤþท่ีถูกต้Ăงในระดับค า üลี และ

ประโยค การลงเÿียงเน้นĀนักในค า การĂĂกเÿียงÿูงต่ าในประโยค การเขียนประโยคภาþาĂังกฤþรูปแบบ

ต่าง ๆ ท่ีถูกต้ĂงตามĀลักโครงÿร้างไüยากรณ์ การÿืบค้นข้ĂมูลจากแĀล่งข้Ăมูลท่ีĀลากĀลาย การใช้ÿ่ืĂ

เทคโนโลยีเป็นเครื่ĂงมืĂในการฝึกทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียนภาþาĂังกฤþ 

To develop listening, speaking, reading and writing skills in English, 

conversation about various situation in daily life, reading for comprehension in passage or 

short article related to early childhood education, vocabularies and technical terms in early 

childhood education, correct English pronunciation of words, phrases and sentences, stress 

and intonation in English, writing many forms of English sentences in correct grammatical 

structures, information retrieval from various resources, using technology media as a tool 

for practicing listening speaking reading and writing skills in English 
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1551151 ทักþะกำรเรียนภำþำอังกฤþ  3(3-0-6) 
English Study Skills 
ทักþะการเรียนภาþาĂังกฤþ ทักþะการค้นคü้าข้Ăมูล การบันทึกการเรียนรู้ การĂ่าน 

เชิงüิชาการ การÿรุปข้Ăมูล ทักþะการเขียนถĂดคüาม การเขียนรายงานและการเขียนĂ้างĂิง 
English study skills, information retrieving skills, note-taking, academic 

reading, summarizing, paraphrasing, writing a report and reference skills  
 

1071310  ภำþำอังกฤþเพื่อพัฒนำüิชำชีพ       3(3-0-6) 

English for Professional Development  

การพัฒนาทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียน ภาþาĂังกฤþ การÿนทนาในÿถานการณ์ต่าง ๆ 

เกี่ยüกับคüามÿนใจ งานĂดิเรก ประÿบการณ์ÿ่üนตัü การใช้ÿ านüนภาþาĂังกฤþในชีüิตประจ าüันท่ี

เĀมาะÿมกับÿถานการณ์และถูกกาลเทýะ การĂ่านเพื่Ăจับใจคüามÿ าคัญเรื่Ăงเกี่ยüกับการýึกþาปฐมüัย  
การเลืĂกใช้ค าýัพท์เฉพาะทางการýึกþาปฐมüัย ค าท่ีมีคüามĀมายเĀมืĂนĀรืĂตรงกันข้ามกัน การเขียน

จดĀมายĂิเลคทรĂนิคĀรืĂข้Ăคüามโต้ตĂบกับเพื่Ăนเพื่ĂขĂและใĀ้ข้ĂมูลĂย่างง่าย ๆ การÿืบค้นข้Ăมูลท่ี

เกี่ยüข้ĂงกับüิชาชีพจากแĀล่งข้Ăมูลท่ีน่าเช่ืĂถืĂและĀลากĀลาย การพูดน าเÿนĂงาน การใช้ÿ่ืĂเทคโนโลยี

เป็นเครื่ĂงมืĂในการฝึกทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียนภาþาĂังกฤþ 

  To develop English skills in listening, speaking, reading and writing, English 

conversation in various situations about the interests, hobbies, personal experiences, the 

proper use of English idioms in daily life, reading comprehension about early childhood 

education, using the terminology of early childhood education, synonyms and antonyms, 

writing an e-mail or message interact with friends to ask for and give simple information, the 

information retrieval related to the profession from a reliable and various sources, oral 

presentations, using media technology as a tool to practice listening, speaking, reading, 

writing in English 

 

1072318  นิทำนและüรรณกรรมภำþำอังกฤþÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย   3(3-0-6) 

English Tales and Literature for Young Children  
นิทานและüรรณกรรมภาþาĂังกฤþท่ีเĀมาะÿมกับเด็กปฐมüัยแต่ละช่üงüัย คติÿĂนใจ และ

การÿร้างÿรรค์จินตนาการ การเขียนและน าเÿนĂนิทานและüรรณกรรมÿ าĀรับเด็ก การจัดกิจกรรมÿ าĀรับ
เด็กปฐมüัยโดยใช้üรรณกรรมเป็นฐาน 

English tales and literature that are suitable for young children in each age 
range, moral and imagination, writing and presenting tales and literature for young children, 
organizing activities for young children by using literature based 
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1072319  ภำþำอังกฤþเพื่อคüำมÿนุกÿนำน      3(3-0-6) 

English for Fun 

เทคนิคการÿĂนและการจัดกิจกรรมโดยใช้ เพลง เกม นิทาน ค าคล้ĂงจĂงและÿ่ืĂการÿĂน

Ăื่น ๆ เพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþ การเลืĂกและการผลิตÿ่ืĂ ขĂงเล่นและเกมเพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþ            

ท่ีเĀมาะÿมÿ าĀรับเด็กปฐมüัยในแต่ละช่üงüัย การใช้เทคโนโลยีในการÿร้างÿรรค์ÿ่ืĂการÿĂนเพื่Ăพัฒนา

ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย เทคนิคการจัดกิจกรรมเพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþท่ีÿĂดคล้Ăงกับพัฒนาการ

ขĂงเด็ก การบูรณาการภาþาĂังกฤþกับกิจกรรมประจ าüันÿ าĀรับเด็ก และการประเมินคüามÿามารถทาง

ภาþาĂังกฤþท่ีเĀมาะÿมกับเด็กตามช่üงüัย การจัดโครงการเพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 

Teaching techniques and organizing activity by using  songs, games, tales, 

rhyme and other instructional material for developing English, selection and of instructional 

material, toys and games to improve English suitable for young children in each age range, 

using technology to create instructional material to improve English for young children, 

techniques for organizing activities to develop English responding to child development, 

integration of English language with daily activities for young children, assessing English 

language proficiency with age appropriate for young children, organizing project to promote 

English language development for young children 

 

 

1073211 Āลักÿูตรภำþำอังกฤþระยะÿั้นÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย     3(3-0-6) 

     English Short Course for Young Children 

ลักþณะขĂงĀลักÿูตรระยะÿ้ันท่ีÿ่งเÿริมการเรียนรู้ภาþาĂังกฤþ การĂĂกแบบและ         

การพัฒนาĀลักÿูตรระยะÿ้ันเพื่Ăการเรียนรู้ภาþาĂังกฤþขĂงเด็กปฐมüัย การน าĀลักÿูตรระยะÿ้ันท่ี

พัฒนาขึ้นไปทดลĂงใช้จริงกับเด็กปฐมüัย การประเมินĀลักÿูตรระยะÿ้ันท้ังก่ĂนและĀลังการใช้Āลักÿูตร    

การน าเทคโนโลยีมาใช้ในการÿืบค้นข้Ăมูลและจัดท าĀลักÿูตรระยะÿ้ัน 

Characteristics of short courses that promote English learning, design and 

development of short courses for young children English learning, adopting a short course 

developed to be a real trial with young children, assessment of short courses before and 

after using the curriculum, using technology for information retrieval and create short 

courses 
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1072320  กำรÿอนภำþำอังกฤþÿ ำĀรับเด็กปฐมüัย      3(3-0-6) 

Teaching English for Young Children 

แนüคิด Āลักการ คüามรู้เบื้Ăงต้นเกี่ยüกับการÿĂนภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 

ธรรมชาติการเรียนรู้ และล าดับขั้นการเรียนรู้ภาþาĂังกฤþเป็นภาþาต่างประเทý กลüิธี แนüการÿĂน     

และüิธีการÿĂนภาþาĂังกฤþรูปแบบต่าง ๆ ท่ีเĀมาะÿมกับเด็กปฐมüัย การýึกþางานüิจัยเพื่ĂüิเคราะĀ์    

และĂภิปรายข้Ăดีและข้Ăจ ากัดขĂงüิธีการÿĂนภาþาĂังกฤþแบบต่าง  ๆ การประเมินผลการเรียนรู้

ภาþาĂังกฤþท่ีเĀมาะÿมกับเด็กปฐมüัย  

Concepts, principles, basic knowledge of English language teaching for young 

children, learning nature and the stages of acquisition English as a foreign language, 

strategies, approach and method of teaching English suitable for young children, research 

studies to analyze and discuss the advantages and limitations of various English language 

teaching methods, assessment of English language learning suitable for young children  

 

 

1553408  กำรพูดภำþำอังกฤþในยุคแĀ่งคüำมĀลำกĀลำย     3(3-0-6) 

     English Speaking in the Age of Diversity 

Āลักการและüิธีการพูดในท่ีชุมชน การüางแผนและการจัดระเบียบüาระการพูด การพูด

แบบไม่ได้เตรียมการมาก่Ăน การพูดเพื่ĂใĀ้ข้Ăมูล การพูดเพื่Ăโน้มน้าüใจ ฝึกโต้üาทีและĂภิปรายในประเด็น

โต้แย้งท่ีĀลากĀลาย และการพูดในโĂกาÿพิเýþĀรืĂโĂกาÿเฉพาะ ด้üยการคัดÿรรค า ÿ านüน และประโยคท่ี

เกี่ยüเนื่ĂงกับĀัüข้Ăท่ีจะน าเÿนĂ 
Principles and methods of public speaking, planning and making speeches: 

impromptu speeches, informative speeches, persuasive speeches, concepts, analytical skills, 

rhetorical strategies, debate and discussion practice on various argumentative issues and 

speeches for special occasions: by selecting words, expressions and sentences relating to 

the topics 
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1073320  ภำþำอังกฤþในชั้นเรียนปฐมüัย       3(2-2-5) 

English in Early Childhood Class 

การĂĂกแบบกิจกรรม การเขียนแผนการจัดประÿบการณ์ การพัฒนาÿ่ืĂการÿĂน การจัด
ÿภาพแüดล้Ăมและการÿร้างบรรยากาý เพื่Ăÿ่งเÿริมการเรียนรู้ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็กปฐมüัย การฝึก
ปฏิบัติการจัดกิจกรรมตามแผนการจัดประÿบการณ์ การประเมินการจัดกิจกรรมและการประเมินผล 
การเรียนรู้ขĂงเด็กปฐมüัยĀลังการจัดประÿบการณ์การเรียนรู้ การใช้ภาþาĂังกฤþในช้ันเรียน ค าýัพท์และ
ประโยคท่ีใช้ในช้ันเรียนปฐมüัย 

Activity design, Writing lesson plans, development of teaching materials, 
setting up the environment and creating an atmosphere to promote learning English for 
young children, practice in organizing activities according to lesson plans, evaluation of 
activities and learning evaluation of young children after organizing learning experiences, 
classroom language, vocabularies and sentences used in English class of young children 
 

 

1073321 ภำþำอังกฤþเพื่อยกระดับüิชำชีพ      3(3-0-6) 

English for Professional Enhancement 

การพัฒนาทักþะการฟัง พูด Ă่าน เขียน ภาþาĂังกฤþ  การĂ่านบทคüามüิชาการและ

บทคüามüิจัยภาþาĂังกฤþเกี่ยüกับการýึกþาปฐมüัย การแÿดงคüามคิดเĀ็นเกี่ยüกับประเด็นปัญĀาทาง

การýึกþาปฐมüัยที่ตนเĂงÿนใจ การน าเÿนĂข้Ăมูลในÿถานการณ์ท่ีเป็นทางการ การเขียนจดĀมายĂิเลคทรĂ

นิคและการเขียนจดĀมายแบบเป็นทางการĂื่น ๆ ตามรูปแบบมาตรฐาน การเขียนĂ้างĂิงตามĀลักÿากล การ

จัดโครงการเพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþ 

  To develop listening, speaking, reading and writing skills in English, reading 

academic articles and research articles in English about early childhood education, giving 

personal opinion about early childhood educational issues, presentation of the information 

in formal situation, writing e-mail and other formal correspondences in standard format, 

writing references based on standard format, organizing the project to improve skills in 

English language 
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3. Āมüดüิชำเลือกเÿร ี
 

3.1 รำยüิชำเลือกเÿรีของÿำขำüิชำกำรýึกþำปฐมüัย 
 

1073502  กำรเกิดอย่ำงมีคุณภำพ        3(3-0-6) 

  The Quality Birth 

การใĀ้คüามรู้กับพ่Ăแม่ ผู้ปกครĂงเกี่ยüกับการเตรียมคüามพร้Ăมก่Ăนการตั้งครรภ์      การ

ดูแลÿุขภาพขĂงĀญิงต้ังครรภ์ การประเมินคüามเÿ่ียงขĂงĀญิงต้ังครรภ์ ÿารĂาĀารท่ีจ าเป็นÿ าĀรับĀญิง

ต้ังครรภ์แต่ละไตรมาÿ การĂĂกก าลังกายท่ีเĀมาะÿมÿ าĀรับĀญิงต้ังครรภ์ การเตรียมตัüก่ĂนคลĂด กิจกรรม

เพื่Ăพัฒนาทารกในครรภ์ การดูแลตัüเĂงขĂงคุณแม่ĀลังคลĂดและการดูแลเด็กแรกเกิด การเล้ียงลูกด้üยนม

แม่ บทบาทขĂงพ่ĂและครĂบครัüในการดูแลคุณแม่ก่ĂนและĀลังคลĂด การใĀ้ค าแนะน าแก่ครĂบครัüเมื่Ă  

มีลูกคนต่Ăไป 
 Educating parents about pre-pregnancy preparation, health care of pregnant 

women, risk assessment of pregnant women, essential nutrients for each pregnancy 

trimesters, appropriate exercises for pregnant women, prenatal preparation, the activities for 

developing the fetus, postpartum self-care of mother and newborn, breastfeeding, the role 

of father and family in caring for mothers before and after birth, providing family guidance 

on how to behave when having a new baby 

 

1073503 กำรเชื่อมÿัมพันธ์ระĀü่ำงคนต่ำงรุ่น      3(3-0-6) 

   Intergenerational Interaction 

คüามĀมาย คüามÿ าคัญและแนüคิดขĂงการĂยู่ร่üมกันขĂงคนต่างรุ่น การÿร้าง

คüามÿัมพันธ์ระĀü่างคนต่างรุ่น ข้Ăดีและข้Ăจ ากัดขĂงการĂยู่ร่üมกันขĂงคนต่างรุ่น การจัดÿภาพแüดล้Ăม

และระบบนิเüýท่ีเĂื้Ăต่ĂการĂยู่ร่üมกัน การจัดกิจกรรมเพื่Ăÿานÿัมพันธ์ระĀü่างผู้ÿูงĂายุและเด็กปฐมüัย 

โดยใช้ÿ่ืĂและเทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม  

Definition, importance and concept of intergenerational interaction, building 

relationship between the elderly and young children, advantages and limitation of 

intergenerational interaction, the environmental management and ecosystem supporting 

the coexistence, organizing activities for intergenerational interaction by using media and 

technology  
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1073504 ÿภำüกำรณ์พ่อ-แม่เลี้ยงเด่ียü       3(3-0-6) 

   Circumstances of Single Parents 

แนüคิดพื้นฐานเรื่ĂงครĂบครัü ทฤþฎีÿตรีนิยม ÿถานการณ์เกี่ยüกับครĂบครัüพ่Ă-แม่เล้ียง

เด่ียüในประเทýไทย การใĀ้คüามรู้กับผู้ปกครĂงในการปรับตัüเมื่Ăเป็นครĂบครัüเล้ียงเด่ียü คüามเครียดและ

การจัดการกับคüามเครียดท่ีเกิดจากÿภาüการณ์เล้ียงเด่ียü บทบาทขĂงพ่Ă-แม่เล้ียงเด่ียü การýึกþา

กระบüนการเÿริมพลังÿ าĀรับพ่Ă-แม่เล้ียงเด่ียü การÿร้างคüามเข้มแข็งและคüามÿุขขĂงพ่ĂĀรืĂแม่และลูก 

การÿร้างเครืĂข่ายช่üยเĀลืĂเกื้ĂกูลระĀü่างโรงเรียนกับครĂบครัüเล้ียงเด่ียü 

Basic concept of family, feminist theory, situation about single parent families 

in Thailand, educating parents about adaptation when being single parent families, stress 

and stress management caused by circumstances of single parents, roles of single mother 

or single father, education and empowerment process for single parent families, 

strengthening and happiness of single parent families and their children, creating a support 

network between school and single parent families 

 
1074909 แนüโน้มและคüำมเคลื่อนไĀüทำงกำรýึกþำปฐมüัย    3(3-0-6) 

Trend and Movement of Early Childhood Education 

การýึกþา üิเคราะĀ์ ติดตาม และการจัดการคüามรู้เกี่ยüกับแนüโน้มและคüามเคล่ืĂนไĀü

ทางการýึกþาปฐมüัย การüางแผนและการเขียนโครงการจัดÿัมมนาและการฝึกปฏิบัติการจัดประชุมÿัมมนา

เกี่ยüกับแนüโน้มและคüามเคล่ืĂนไĀüทางการýึกþาปฐมüัย การประเมินและการüิเคราะĀ์ผลการจัดÿัมมนา

ทางการýึกþาปฐมüัย การใช้เทคโนโลยีในการÿืบค้นข้Ăมูลและเป็นเครื่ĂงมืĂในการจัดÿัมมนา  

The study, analysis, follow-up and knowledge management about trends and 

movements in early childhood education, planning, writing a seminar proposal and practice 

in organizing a seminar in trend and movement of early childhood education, assessment 

and analyzing the results of early childhood educational seminars, the application of 

technology in information retrieval and as a tools for organizing a seminar in trend and 

movement of early childhood education 
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1074316 ýำÿตร์ของพระรำชำกับกำรýึกþำปฐมüัย     3(3-0-6) 

The King's Philosophy with Early Childhood Education 

   การบูรณาการĀลักการและขั้นตĂนการทรงงาน คุณธรรมค าÿĂน ข้Ăคิดจากพระราชนิพนธ์และ

พระราชด ารัÿ การน าพระราชด ารัÿท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการýึกþาปฐมüัยมาใช้ในการจัดการýึกþาÿ าĀรับเด็ก 

น้Ăมน าโครงการในพระราชด าริÿู่การพัฒนาเด็กปฐมüัย การน าĀลักปรัชญาขĂงเýรþฐกิจพĂเพียงมา

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนรู้ÿ าĀรับเด็กปฐมüัยĂย่างยั่งยืน การน าการเล่นตามรĂยพระยุคลบาท         

มาจัดประÿบการณ์การเรียนรู้เพื่Ăÿ่งเÿริมพัฒนาการเด็ก และการเผยแพร่Ăงค์คüามรู้เกี่ยüกับการพัฒนา 

เด็กปฐมüัยในรูปแบบดิจิทัลท้ังภาþาไทยและภาþาĂังกฤþÿู่ครĂบครัü และชุมชนขĂงเด็กปฐมüัย 

Integration of principles and procedures for his majesty King work, morality, 

teachings, ideas from his majesty King celebrations and speeches in early childhood 

education,  leading the Royal project in the development of early childhood development, 

applying the sufficiency economy philosophy to apply in sustainable learning management 

for young children, introduction of his majesty King play to provide learning experiences to 

promote child development, dissemination of knowledge about early childhood 

development in digital form both in Thai and English to the family and the community of 

young children 
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3.2   ชื่อ-ÿกุล เลขประจ ำตัüบัตรประชำชน ต ำแĀน่งและคุณüุฒิของอำจำรย์ 
 3.2.1 อำจำรย์ประจ ำĀลักÿูตร   
  3.2.1.1 Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตร กรุงเทพมĀานคร 
 

ล ำดับ 
ชื่อ–นำมÿกุล 

เลขประจ ำตัüประชำชน 

ต ำแĀน่ง 
ทำง 

üิชำกำร 
คุณüุฒิÿำขำüิชำเอกและÿถำบันที่จบ ผลงำนทำงüิชำกำร 

ภำระกำรÿอน ชม./
ÿัปดำĀ์/ 

ภำคกำรýึกþำ/ 
ภำระงำน
ÿอนที่มีอยู่
แล้ü (กรณี
Āลักÿูตร
ปรับปรุง) 

ภำระ
งำนที่จะ

มีใน
Āลักÿูตร

นี้ 

1. นางÿาüพรชุลี ลังกา 
3-7007-0045x-xx-x 

Ăาจารย์ Ph.D. (Early Childhood Education), 
Liverpool John Moores University,  
United Kingdom ค.ý. 2015 
ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2551 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
(เกียรตินิยมĂันดับ 1)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2549 

ภาคผนüก ง 9 9 

2. นางจุāินฑิพา นพคุณ 
3-1104-0085x-xx-x 

Ăาจารย์ กý.ด. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2558     
ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ พ.ý. 2553 
ýý.บ. (ภาþาĂังกฤþธุรกิจ)  
ÿถาบันราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2541  

ภาคผนüก ง 9 9 

3. นางปุณยüีร์  
จิโรภาÿüรพงý ์

3-7306-0099x-xx-x 
 

Ăาจารย์ ค.ด. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2560 
ýþ.ม. (การÿĂนภาþาĂังกฤþในฐานะ
ภาþาต่างประเทý) 
มĀาüิทยาลัยýิลปากร พ.ý. 2547 
ýþ.บ. (ภาþาĂังกฤþ)  
มĀาüิทยาลัยýิลปากร พ.ý. 2539 

ภาคผนüก ง 9 9 

4. นางÿาüนิýารัตน์ 

Ăิÿระมโนรÿ 

1-1020-0009x-xx-x 

Ăาจารย์ ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2553 

ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)                                
(เกียรตินิยมĂันดับ 1) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2549 

ภาคผนüก ง 9 9 
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ล ำดับ 
ชื่อ–นำมÿกุล 

เลขประจ ำตัüประชำชน 

ต ำแĀน่ง 
ทำง 

üิชำกำร 
คุณüุฒิÿำขำüิชำเอกและÿถำบันที่จบ ผลงำนทำงüิชำกำร 

ภำระกำรÿอน ชม./
ÿัปดำĀ์/ 

ภำคกำรýึกþำ/ 
ภำระงำน
ÿอนที่มีอยู่
แล้ü (กรณี
Āลักÿูตร
ปรับปรุง) 

ภำระ
งำนที่จะ

มีใน
Āลักÿูตร

นี้ 

5. นางเĂ้ืĂĂารี จันทร 
3-3201-0002x-xx-x 

Ăาจารย์ ค.ด. (เทคโนโลยีและÿื่Ăÿารการýึกþา) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2558 
บธ.ม. (การตลาด)  
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2547 
ค.บ. (คĂมพิüเตĂร์ýึกþา, มัธยม-üิทย์) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2539 

ภาคผนüก ง 9 9 

6. นางนิฤมล  ÿุüรรณýร ี
3-1306-0029x-xx-x 

ผู้ช่üย
ýาÿตราจารย์ 

(ด้าน
การýึกþา) 

กý.ด. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2556 
กý.ม. (เทคโนโลยีการýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2545 
กý.บ. (ภาþาไทย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2531 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 

7. นางÿาüพรรัก Ăินทามระ 
3-1022-0130x-xx-x 

Ăาจารย์ 
 
 

กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2536
ค.บ. (การýึกþาพิเýþ)  
üิทยาลัยครูÿüนดุÿิต พ.ý. 2530 
 

ภาคผนüก ง 9 9 
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 3.2.1.2 Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตร มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี 

ล ำดับ 
ชื่อ–นำมÿกุล 

เลขประจ ำตัüประชำชน 

ต ำแĀน่ง 
ทำง 

üิชำกำร 
คุณüุฒิÿำขำüิชำเอกและÿถำบันที่จบ ผลงำนทำงüิชำกำร 

ภำระกำรÿอน ชม./
ÿัปดำĀ์/ 

ภำคกำรýึกþำ/ 
ภำระงำน
ÿอนที่มีอยู่
แล้ü (กรณี
Āลักÿูตร
ปรับปรุง) 

ภำระ
งำนที่จะ

มีใน
Āลักÿูตร

นี้ 

1. นางÿาüÿุธากร üÿุโภคิน 
3-1103-0092x-xx-x 

Ăาจารย์ ýþ.ด. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2554  
ýþ.ม. (การýึกþาพิเýþ)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2540 
ýþ.บ. (ÿังคมýึกþา)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2532 
ค.บ. (การýึกþาพิเýþ)  
üิทยาลัยครูÿüนดุÿิต พ.ý. 2529 
ประกาýนียบัตรüิชาภาþาĂังกฤþเฉพาะĂาชีพ (ครู) 
มĀาüิทยาลัยÿุโขทัยธรรมาธิราช  
พ.ý. 2543 

ภาคผนüก ง 9 9 

2. นางเกþร ขüัญมา 
3-1205-0023x-xx-x 

Ăาจารย์ ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา)  
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ พ.ý. 2554 
ýþ.บ. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยÿุโขทัยธรรมาธิราช  
พ.ý. 2550 

ภาคผนüก ง 9 9 

3. นางÿาüชนม์ธิดา            

ยาแก้ü 

3-1020-9000x-xx-x 

Ăาจารย์ ค.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย  พ.ý. 2554 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2550 

ภาคผนüก ง 9 9 

4. นางĂารีย์ พรĀมเล็ก 
3-7201-0025x-xx-x 
 

ผู้ช่üย
ýาÿตราจารย์ 

(ด้าน
การýึกþา) 

ปร.ด. (ĀลักÿูตรและการÿĂน)  
มĀาüิทยาลัยýิลปากร พ.ý. 2553 
ýþ.ม. (Āลักÿูตรและการนิเทý)  
มĀาüิทยาลัยýิลปากร พ.ý. 2547 
ýþ.บ. (ÿังคมýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยýิลปากร พ.ý. 2534 

ภาคผนüก ง 9 9 

5. นายÿุนทร เทียนงาม 
3-1805-0014x-xx-x 
 

ผู้ช่üย
ýาÿตราจารย์ 

(ด้าน
การýึกþา) 

ค.ด. (การüัดและประเมินผลการýึกþา)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2551 
ค.ม. (üิจัยการýึกþา)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2539 
ค.บ. (การประถมýึกþา) 
üิทยาลัยครูนครÿüรรค์ พ.ý. 2535 

ภาคผนüก ง 9 9 
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3.2.1.3 Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตร  มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง 
นครนายก จังĀüัดนครนายก  

 

ล ำดับ 
ชื่อ–นำมÿกุล 

เลขประจ ำตัüประชำชน 

ต ำแĀน่ง 
ทำง 

üิชำกำร 
คุณüุฒิÿำขำüิชำเอกและÿถำบันที่จบ 

ผลงำนทำง
üิชำกำร 

ภำระกำรÿอน ชม./ÿัปดำĀ์/ 
ภำคกำรýึกþำ/ 

ภำระงำนÿอนที่
มีอยู่แล้ü (กรณี

Āลักÿูตร
ปรับปรุง) 

ภำระงำนที่
จะมีใน

Āลักÿูตรนี้ 

1. นางÿาüรüี ýิริปริชยากร 
1-1007-9900x-xx-x 
 

Ăาจารย์ 
 

M.Sc. (Early Childhood Education) 
University of Houston Clear Lake,  
The United States of America  
ค.ý. 2013 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
(เกียรตินิยมĂันดับ 2)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2549 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 

2. นางÿาüจิราภรณ์                       

ยกĂินทร์ 

1-2097-0011x-xx-x 

Ăาจารย์ 
 

ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 

มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ พ.ý. 2556 

ýþ.บ. (เทคโนโลยีÿารÿนเทý และการ

ประเมินผลการýึกþา) 

มĀาüิทยาลัยÿงขลานครินทร์ พ.ý. 2551 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 

3. นางÿาüĂัญชิþฐา                     

ปิยะจิตติ 

3-7599-0017x-xx-x 

Ăาจารย์ 
 

ýþ.ม. (ปฐมüัยýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเกþตรýาÿตร์ พ.ý. 2555 
กý.บ. (ดุริยางคýาÿตร์ไทย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ  
พ.ý. 2547 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 

4. นางÿาüทิพย์ ข าĂยู่ 
3-2001-0071x-xx-x 

Ăาจารย์ ปร.ด. (การüัดและเทคโนโลยี 
ทางüิทยาการปัญญา)  
มĀาüิทยาลัยบูรพา พ.ý. 2556 
กý.ม. (เทคโนโลยีทางการýึกþา)  
มĀาüิทยาลัยบูรพา พ.ý. 2543 
ýý.บ. (ภาþาĂังกฤþ)  
มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง พ.ý. 2532 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 

5. ü่าท่ีร้ĂยตรีĀญิง ขüัญใจ 

จริยาทัýน์กร 

3-1005-0003x-xx-x 

Ăาจารย์ 
 

ปร.ด. (üิจัย üัดผล และÿถิติการýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยบูรพา พ.ý. 2558 
ýý.ม. (รัฐýาÿตร)์  
มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง พ.ý. 2543  
ýý.บ. (รัฐýาÿตร)์   
มĀาüิทยาลัยรามค าแĀง พ.ý. 2536 

ภาคผนüก ง 
 

9 9 
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3.2.1.4 Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตร มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ังล าปาง 
จังĀüัดล าปาง 

 

ล ำดับ 
ชื่อ–นำมÿกุล 

เลขประจ ำตัüประชำชน 

ต ำแĀน่ง 
ทำง 

üิชำกำร 
คุณüุฒิÿำขำüิชำเอกและÿถำบันที่จบ ผลงำนทำงüิชำกำร 

ภำระกำรÿอน ชม./
ÿัปดำĀ์/ 

ภำคกำรýึกþำ/ 
ภำระงำน
ÿอนที่มีอยู่
แล้ü (กรณี
Āลักÿูตร
ปรับปรุง) 

ภำระ
งำนที่จะ

มีใน
Āลักÿูตร

นี้ 

1. นางÿาüชนิÿรา  ใจชัยภูมิ  
3-3605-0042x-xx-x 
 

Ăาจารย์ กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2552 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2550 
 

ภาคผนüก ง 9 9 

2. นางÿาüýýิธร รณะบุตร 
3-5899-0000x-xx-x 

Ăาจารย์ ปร.ด. (üิทยาการทางการýึกþาและการ
จัดการเรียนรู้ แขนงüิชาการýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2558 
กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2551 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) (เกียรตินิยมĂันดับ 1) 
ÿถาบันราชภัฏเชียงราย พ.ý. 2546 

ภาคผนüก ง 9 9 

3. นางÿาüÿุดารัตน์                  
พงþ์พันธ์ 
1-3304-0023x-xx-x 

Ăาจารย์ กý.ม. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยýรีนครินทรüิโรฒ พ.ý. 2558 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
มĀาüิทยาลัยราชภัฏÿüนดุÿิต พ.ý. 2556 
 

ภาคผนüก ง 9 9 

4. นางดüงเดืĂน üรรณกูล 

3-5003-0021x-xx-x 

 

Ăาจารย์ ýþ.ม. (การประถมýึกþา) 
มĀาüิทยาลัยเชียงใĀม่  พ.ý. 2553 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย) 
มĀาüิทยาลัยราชภัฏเชียงใĀม่ พ.ý. 2550 

ภาคผนüก ง 9 9 

5. นางÿาüเĂมĂร ปันทะÿืบ 

1-5299-9000x-xx-x 
Ăาจารย์ ค.ม. (การýึกþานĂกระบบโรงเรียน) 

จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2553 
ค.บ. (การýึกþาปฐมüัย)  
(เกียรตินิยมĂันดับ 1)  
จุāาลงกรณ์มĀาüิทยาลัย พ.ý. 2551 

ภาคผนüก ง 9 9 

 
 3.2.2 อำจำรย์พิเýþ 

เป็นไปตามข้Ăบัง คับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต  ü่าด้üย Ăาจารย์พิ เýþ พ.ý. 2560  
(ภาคผนüก ฉ) 
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4.  องค์ประกอบเก่ียüกับประÿบกำรณ์ภำคÿนำม (กำรฝึกงำนĀรือÿĀกิจýึกþำ)  
แĀล่งเรียนรู้Āลักท่ีÿ าคัญÿ าĀรับการÿร้างเÿริมประÿบการณ์üิชาชีพในĀลักÿูตร คืĂ โรงเรียนÿาธิต

ละĂĂĂุทิýและโรงเรียนเครืĂข่าย นักýึกþาได้ท้ังýึกþา ÿังเกตและมีÿ่üนร่üมในการปฏิบัติงานครูต้ังแต่ช้ันปี
ท่ี 2 ภาคการýึกþาฤดูร้Ăน ซึ่งมีระดับขĂงการปฏิบัติเพื่Ăเÿริมÿร้างท้ังคüามรู้ ทักþะและทัýนคติต่Ăüิชาชีพ
ครูปฐมüัย นักýึกþาทุกคนต้Ăงเรียนรู้จากการฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาต้ังแต่ช้ันปีท่ี 3 ภาคการýึกþา
ฤดูร้Ăน และช้ันปีท่ี 4 ภาคการýึกþาท่ี 1  

üิธีกำรจัดกำรเรียนกำรÿอน 
1) เตรียมคüามพร้Ăม “คüามเป็นครูปฐมüัย” ด้üยการฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา ช้ันปีท่ี 3  

ภาคการýึกþาฤดูร้Ăน และช้ันปีท่ี 4 ภาคการýึกþาท่ี 1 โดยฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาปฐมüัยเต็ม
รูปแบบ ดังนี้ 

(1) การปฐมนิเทýนักýึกþาก่ĂนการฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา 
(2) การปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาในÿาขาüิชาเฉพาะ Ăาýัยพื้นฐานจากการบูรณาการ

ชุดüิชาในระĀü่างเรียน ช้ันปีท่ี 1-3 เพื่Ăน ามาใช้ในการฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาเต็ม คüบคู่กับ 
การนิเทýจากครูพี่เล้ียง และĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตร  

(3) การปฏิบัติการจัดการเรียนการÿĂนและงานการüิจัยในช้ันเรียน การพัฒนาĀลักÿูตร
ÿถานýึกþา งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน งานบริĀารขĂงโรงเรียน และงานĂื่น ๆ ท่ีได้รับมĂบĀมาย 

(4) การทดลĂงüิธีการจัดการเรียนการÿĂน โดยใช้ÿ่ืĂการÿĂนท่ีÿร้างÿรรค์ 
(5) การนิเทýการจัดการเรียนการÿĂนขĂงนักýึกþา โดยĂาจารย์นิเทýก์จากมĀาüิทยาลัย 

และครูพี่เล้ียงในโรงเรียน  
 (6) การใĀ้ค าปรึกþาเป็นรายบุคคลแก่นักýึกþา โดยĂาจารย์นิเทýก์ขĂงมĀาüิทยาลัย และ

ครูพี่เล้ียงท่ีโรงเรียน 
 (7) การฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาขĂงĀลักÿูตรการýึกþาปฐมüัย โดยใช้โรงเรียน

ÿาธิตละĂĂĂุทิýเป็นโรงเรียนĀลักในการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพ  
 (8) การจัดเก็บแฟ้มผลงานในลักþณะขĂงแฟ้มผลงานครูĂิเล็กทรĂนิกÿ์ตลĂดĀลักÿูตร 
 

4.1  มำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ของประÿบกำรณ์ภำคÿนำม  
 ผลการเรียนรู้ประÿบการณ์ภาคÿนามขĂงÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย ครĂบคลุม 6 ด้าน 

คืĂ 1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม รัก ýรัทธาและภูมิใจในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณและĂุดมการณ์คüามเป็นครู 
และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณüิชาชีพครู มีจิตĂาÿา จิตÿาธารณะ ĂดทนĂดกล้ัน มีคüามÿียÿละ รับผิดชĂบ
และซื่Ăÿัตย์ต่Ăงาน ท่ีได้รับมĂบĀมายท้ังด้านüิชาการและüิชาชีพ และÿามารถพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
ประพฤติตนเป็นแบบĂย่างท่ีดีแก่ýิþย์ ครĂบครัü ÿังคมและประเทýชาติ และเÿริมÿร้างการพัฒนาท่ียั่งยืน 
มีค่านิยมและคุณลักþณะเป็นประชาธิปไตย คืĂ การเคารพÿิทธิ และใĀ้เกียรติคนĂื่น มีคüามÿามัคคีและ
ท างานร่üมกับผู้Ăื่นได้ ใช้เĀตุผลและปัญญาในการด าเนินชีüิตและการตัดÿินใจ มีคüามกล้าĀาญและ
แÿดงĂĂกทางคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถüินิจฉัย จัดการและคิดแก้ปัญĀาทางคุณธรรมจริยธรรมด้üย 
คüามถูกต้ĂงเĀมาะÿมกับÿังคม การท างานและÿภาพแüดล้Ăม โดยĂาýัยĀลักการ เĀตุผลและใช้ดุลยพินิจ
ทางค่านิยม บรรทัดฐานทางÿังคม คüามรู้ÿึกขĂงผู้Ăื่นและประโยชน์ขĂงÿังคมÿ่üนรüม มีจิตÿ านึก 
ในการธ ารงคüามโปร่งใÿขĂงÿังคมและประเทýชาติ ต่Ăต้านการทุจริตคĂร์รัปชันและคüามไม่ถูกต้Ăง ไม่ใช้
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ข้ĂมูลบิดเบืĂน ĀรืĂการลĂกเลียนผลงาน 2) ด้านคüามรู้ มีคüามรอบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀา
ÿาระด้านüิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตüิญญาณครู ปรัชญา
คüามเป็นครู จิตüิทยาÿ าĀรับครู จิตüิทยาพัฒนาการ จิตüิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่üยเĀลือ 
แก้ไขปัญĀา ÿ่งเÿริมและพัฒนาผู้เรียนĀลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้ นüัตกรรมและเทคโนโลยี
ÿารÿนเทýและการÿ่ือÿารการýึกþา และการเรียนรู้ การüัดประเมินการýึกþาและการเรียนรู้ การüิจัยและ
การพัฒนานüัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน และภาþาเพื่อการÿ่ือÿารÿ าĀรับครู ทักþะการนิเทýและการÿอน
งาน ทักþะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักþะ การท างานüิจัยและüัดประเมิน ทักþะการร่üมมือÿร้างÿรรค์ และ
ทักþะýตüรรþท่ี ๒๑ มีคüามรู้ คüามเข้าใจในการบูรณาการคüามรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการ 
ข้ามýาÿตร์ อาทิ การบูรณาการการÿอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) 
การÿอนแบบบูรณาการคüามรู้ทางüิทยาýาÿตร์ เทคโนโลยี กระบüนการทางüิýüกรรมและคณิตýาÿตร์ 
(Science Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุ ม ชน แĀ่ ง  
การเรียนรู้ (Professional Learning Community: PLC) และมีคüามรู้ในการประยุกต์ใช้ มีคüามรอบรู้ใน
Āลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀาüิชาท่ีÿอน ÿามารถüิเคราะĀ์คüามรู้และเนื้อĀาüิชาท่ีÿอนอย่างลึกซึ้ง 
ÿามารถติดตามคüามก้าüĀน้าด้านüิทยาการและน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  โดยมีผลลัพธ ์
การเรียนรู้และเนื้อĀาÿาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคüามรู้ของแต่ละÿาขาüิชาตามเอกÿารแนบท้าย 
มีคüามรู้ เข้าใจชีüิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่üมกันบนพื้นฐานคüามแตกต่างทางüัฒนธรรม 
ÿามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของÿังคม  และÿามารถน าแนüคิดปรัชญาของเýรþฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีüิตและพัฒนาตน  พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียนมีคüามรู้และ
คüามÿามารถในการใช้ภาþาไทยและภาþาอังกฤþเพื่อการÿ่ือÿารตามมาตรฐานตระĀนักรู้  เĀ็นคุณค่าและ
คüามÿ าคัญของýาÿตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนและน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน 
พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 3) ด้านทักþะทางปัญญา คิด ค้นĀา üิเคราะĀ์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล 
ÿ่ือ ÿารÿนเทýจากแĀล่งข้อมูลท่ีĀลากĀลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีÿ านึกÿากล ÿามารถเผชิญ
และก้าüทันกับการเปล่ียนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต 
น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และüินิจฉัยแก้ปัญĀาและพัฒนางานได้อย่างÿร้างÿรรค์  โดยค านึงถึง
คüามรู้ Āลักการทางทฤþฎีประÿบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนüคิด นโยบายและยุทธýาÿตร์ชาติ    บรรทัด
ฐานทางÿังคมและผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น ÿามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างÿร้างÿรรค์ ÿร้างและ
ประยุกต์ใช้คüามรู้จากการท าüิจัยและÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรมเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและ
พัฒนาผู้เรียนใĀ้เป็นผู้ÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรม รüมท้ังการถ่ายทอดคüามรู้แก่ชุมชนและÿังคม  
4) ด้านทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ เข้าใจและใÿ่ใจอารมณ์คüามรู้ÿึกของผู้อื่น  
มีคüามคิดเชิงบüก มีüุฒิภาüะทางอารมณ์และทางÿังคม ท างานร่üมกับผู้อื่น ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและ 
ผู้ตามท่ีดี มีÿัมพันธภาพท่ีดีกับผู้เรียนผู้ร่üมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีคüามรับผิดชอบต่อÿ่üนรüมท้ัง
ด้านเýรþฐกิจ ÿังคมและÿ่ิงแüดล้อม มีคüามรับผิดชอบต่อĀน้าท่ี ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่üมงาน  
และต่อÿ่üนรüมÿามารถช่üยเĀลือและแก้ปัญĀาตนเอง กลุ่มและระĀü่างกลุ่มได้อย่างÿร้างÿรรค์ มีภาüะผู้น า
ทางüิชาการและüิชาชีพ มีคüามเข้มแข็งและกล้าĀาญทางจริยธรรมÿามารถช้ีน าและถ่ายทอดคüามรู้แก่
ผู้เรียน ÿถานýึกþา ชุมชนและÿังคมอย่างÿร้างÿรรค์ 5) ด้านทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและ
การใช้เทคโนโลยี มีทักþะการüิเคราะĀ์ข้อมูลÿถิติ การÿังเคราะĀ์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อ
เข้าใจองค์คüามรู้ Āรือประเด็นปัญĀาทางการýึกþาได้อย่างรüดเร็üและถูกต้อง ÿ่ือÿารกับผู้เรียน พ่อแม่
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ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและÿังคม และผู้เกี่ยüข้องกลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประÿิทธิภาพโดยÿามารถเลือกใช้
การÿ่ือÿารทางüาจา การเขียน Āรือการน าเÿนอด้üยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการÿ่ือÿารĀรือ
นüัตกรรมต่าง ๆ ท่ีเĀมาะÿม ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýในการÿืบค้นข้อมูลĀรือคüามรู้จากแĀล่งการเรียนรู้
ต่าง ๆ ได้อย่างมีประÿิทธิภาพ ÿามารถใช้โปรแกรมÿ าเร็จรูปท่ีจ าเป็นÿ าĀรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ 
การท างาน การประชุม การจัดการและÿืบค้นข้อมูลและÿารÿนเทý รับและÿ่งข้อมูลและÿารÿนเทýโดยใช้
ดุลยพินิจท่ีดีในการตรüจÿอบคüามน่าเช่ือถือของข้อมูลและÿารÿนเทý อีกท้ังตระĀนักถึงการละเมิดลิขÿิทธิ์
และการลอกเลียนผลงาน 6) ด้านüิธีüิทยาการจัดการเรียนรู้ ÿามารถเลือกใช้ปรัชญาตามคüามเช่ือ 
ในการÿร้างĀลักÿูตรรายüิชา การออกแบบเนื้อĀาÿาระ กิจกรรมการเรียนการÿอน ÿ่ือและเทคโนโลยี 
การÿ่ือÿาร การüัดและประเมินผู้เรียน การบริĀารจัดการช้ันเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แĀล่งการเรียนรู้ใน
โรงเรียนและนอกโรงเรียน แĀล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้อย่างเĀมาะÿมกับÿภาพบริบทท่ีต่างกันของผู้เรียน
และพื้นท่ี ÿามารถในการน าคüามรู้ทางจิตüิทยาไปใช้ในการüิเคราะĀ์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบ
กิจกรรม การจัดเนื้อĀาÿาระ การบริĀารจัดการ และกลไกการช่üยเĀลือ แก้ไขและÿ่งเÿริมพัฒนาผู้เรียนท่ี
ตอบÿนองคüามต้องการ คüามÿนใจ คüามถนัด และýักยภาพของผู้เรียนท่ีมีคüามแตกต่างระĀü่างบุคคล  
ท้ังผู้เรียนปกติและผู้เรียนท่ีมีคüามต้องการจ าเป็นพิเýþ Āรือผู้เรียนท่ีมีข้อจ ากัดทางกาย จัดกิจกรรมและ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประÿบการณ์ เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างาน
ในÿถานการณ์จริง ÿ่งเÿริมการพัฒนาการคิด การท างาน การจัดการการเผชิญÿถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติใĀ้
ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการการท างานกับการเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม  ÿามารถประยุกต์
คüามรู้มาใช้เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญĀา และพัฒนา ด้üยคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต มีüินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียน 
โดยยึดผู้เรียนÿ าคัญท่ีÿุด ÿร้างบรรยากาý และจัดÿภาพแüดล้อม ÿ่ือการเรียน แĀล่งüิทยาการ เทคโนโลยี 
üัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้ังในและนอกÿถานýึกþาเพื่อการเรียนรู้ มีคüามÿามารถในการประÿานงานและ
ÿร้างคüามร่üมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออ านüยคüามÿะดüกและร่üมมือ
กันพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคüามรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องใĀ้เต็มตามýักยภาพ ÿามารถ
จัดการเรียนการÿอนใĀ้นักเรียนมีทักþะýตüรรþท่ี 21 เช่น ทักþะการเรียนรู้ ทักþะการรู้เรื่อง ทักþะการคิด 
ทักþะชีüิต ทักþะการท างานแบบร่üมมือ ทักþะการใช้ภาþาเพื่อการÿ่ือÿารทักþะเทคโนโลยี  และ 
การด าเนินชีüิตตามĀลักปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง  และÿามารถน าทักþะเĀล่านี้มาใช้ในการจัด 
การเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนาตนเĂง
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4.2  ช่üงเüลำ  
      1) การบูรณาการคüามรู้ในÿาขาüิชาท่ีเรียนกับการปฏิบัติüิชาชีพในการýึกþาüิชาพื้นฐานและ 
ในÿาขาüิชาเฉพาะ  
 2) การฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา ก าĀนดใĀ้มีการจัดประÿบการณ์ทางüิชาชีพในช้ันปีท่ี 3 
ภาคการýึกþาฤดูร้Ăน และช้ันปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1  

4.3  กำรจัดเüลำและตำรำงÿอน 
   การฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา ก าĀนดใĀ้มีการจัดประÿบการณ์ทางüิชาชีพ ในช้ันปีท่ี 3 
ภาคการýึกþฤดูร้Ăน และช้ันปีท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 1 ก าĀนดใĀ้มีระยะเüลาในการฝึกไม่น้Ăยกü่าĀนึ่งปี  
(ĀรืĂไม่น้Ăยกü่า 30 ÿัปดาĀ์) 
    
5.  ข้อก ำĀนดเก่ียüกับกำรท ำโครงกำรĀรืองำนüิจัย  
       5.1 ค ำอธิบำยรำยüิชำนüนิพนธ์ 

แนüคิด ทฤþฎีทางการýึกþาปฐมüัย การýึกþางานüิจัยในประเด็นท่ีÿนใจ การÿืบค้น
ข้ĂมูลจากแĀล่งเรียนรู้ ท่ีĀลากĀลาย การÿร้างนüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยตามคüามÿนใจและใช้
กระบüนการทางการüิจัยเป็นฐาน การน าเÿนĂงานนüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยที่ตนเĂงผลิตขึ้น 
 5.2 ผลกำรเรียนรู้ 

1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม รัก ýรัทธาและภูมิใจในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณและĂุดมการณ์
คüามเป็นครู และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณüิชาชีพครู  มีค่านิยมและคุณลักþณะเป็นประชาธิปไตย  
คืĂ การเคารพÿิทธิ และใĀ้เกียรติคนĂื่น มีคüามÿามัคคีและท างานร่üมกับผู้Ăื่นได้ ใช้เĀตุผลและปัญญา 
ในการด าเนินชีüิตและการตัดÿินใจ มีคüามกล้าĀาญและแÿดงĂĂกทางคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถüินิจฉัย 
จัดการและคิดแก้ปัญĀาทางคุณธรรมจริยธรรมด้üยคüามถูกต้ĂงเĀมาะÿมกับÿังคม  การท างานและ
ÿภาพแüดล้Ăม โดยĂาýัยĀลักการ เĀตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางÿังคม คüามรู้ÿึก 
ขĂงผู้Ăื่นและประโยชน์ขĂงÿังคมÿ่üนรüม มีจิตÿ านึกในการธ ารงคüามโปร่งใÿขĂงÿังคมและประเทýชาติ 
ต่Ăต้านการทุจริตคĂร์รัปชันและคüามไม่ถูกต้Ăง  ไม่ใช้ข้ĂมูลบิดเบืĂน ĀรืĂการลĂกเลียนผลงาน  
2. ด้านคüามรู้ มีคüามรĂบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้ĂĀาÿาระด้านüิชาชีพขĂงครู Ăาทิ ค่านิยมขĂงครู 
คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตüิญญาณครู ปรัชญาคüามเป็นครู จิตüิทยาÿ าĀรับครู จิตüิทยา
พัฒนาการ จิตüิทยาการเรียนรู้เพื่Ăจัดการเรียนรู้และช่üยเĀลืĂ  แก้ไขปัญĀา ÿ่งเÿริมและพัฒนาผู้เรียน
Āลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้ นüัตกรรมและเทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ืĂÿารการýึกþา และ
การเรียนรู้ การüัดประเมินการýึกþาและการเรียนรู้ การüิจัยและการพัฒนานüัตกรรมเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน 
และภาþาเพื่Ăการÿ่ืĂÿารÿาĀรับครู ทักþะการนิเทýและการÿĂนงาน ทักþะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักþะ 
การท างานüิจัยและüัดประเมิน ทักþะการร่üมมืĂÿร้างÿรรค์ และทักþะýตüรรþท่ี 21 มีคüามรู้ คüามเข้าใจ
ในการบูรณาการคüามรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามýาÿตร์  Ăาทิ การบูรณาการการÿĂน
(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การÿĂนแบบบู รณาการคüามรู้ ท า ง
üทิยาýาÿตร์ เทคโนโลยี กระบüนการทางüิýüกรรมและคณิตýาÿตร์ (Science Technology Engineering 
and Mathematics Education: STEM Education) ชุ มชนแĀ่ ง ก า ร เ รี ยน รู้  (Professional Learning 
Community: PLC) และมีคüามรู้ในการประยุกต์ใช้ มีคüามรĂบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้ĂĀาüิชา 
ท่ีÿĂน ÿามารถüิเคราะĀ์คüามรู้และเนื้ĂĀาüิชาท่ีÿĂนĂย่างลึกซึ้ง  ÿามารถติดตามคüามก้าüĀน้า 
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ด้านüิทยาการและน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนาผู้เรียน  โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้ĂĀาÿาระด้าน
มาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคüามรู้ขĂงแต่ละÿาขาüิชาตามเĂกÿารแนบท้าย มีคüามรู้และคüามÿามารถใน
การใช้ภาþาไทยและภาþาĂังกฤþเพื่Ăการÿ่ืĂÿารตามมาตรฐาน  3. ด้านทักþะทางปัญญา คิด ค้นĀา 
üิเคราะĀ์ข้Ăเท็จจริง และประเมินข้Ăมูล ÿ่ืĂ ÿารÿนเทýจากแĀล่งข้Ăมูลท่ีĀลากĀลายĂย่างรู้เท่าทัน  
เป็นพลเมืĂงต่ืนรู้ มีÿานึกÿากล ÿามารถเผชิญและก้าüทันกับการเปล่ียนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยี
ข้ามแพลทฟĂร์ม (Platform) และโลกĂนาคต น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน และüินิจฉัยแก้ปัญĀาและ
พัฒนางานได้Ăย่างÿร้างÿรรค์ โดยค านึงถึงคüามรู้ Āลักการทางทฤþฎีประÿบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม 
แนüคิด นโยบายและยุทธýาÿตร์ชาติ บรรทัดฐานทางÿังคมและผลกระทบท่ีĂาจเกิดขึ้นÿามารถคิดริเริ่มและ
พัฒนางานĂย่างÿร้างÿรรค์ ÿร้างและประยุกต์ใช้คüามรู้จากการท าüิจัยและÿร้างĀรืĂร่üมÿร้างนüัตกรรม
เพื่Ăพัฒนาการเรียนรู้ขĂงผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใĀ้เป็นผู้ÿร้างĀรืĂร่üมÿร้างนüัตกรรม รüมทั้งการถ่ายทĂด
คüามรู้แก่ชุมชนและÿังคม 4. ด้านทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ ท างานร่üมกับ
ผู้Ăื่น ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีÿัมพันธภาพท่ีดีกับผู้เรียนผู้ร่üมงาน ผู้ปกครĂงและคนในชุมชน 
มีคüามรับผิดชĂบต่Ăÿ่üนรüมท้ังด้านเýรþฐกิจ ÿังคมและÿ่ิงแüดล้Ăม มีคüามรับผิดชĂบต่ĂĀน้าท่ี ต่ĂตนเĂง 
ต่Ăผู้เรียน ต่Ăผู้ร่üมงาน และต่Ăÿ่üนรüมÿามารถช่üยเĀลืĂแล ะแก้ปัญĀาตนเĂง กลุ่มและระĀü่างกลุ่มได้
Ăย่างÿร้างÿรรค์ มีภาüะผู้น าทางüิชาการและüิชาชีพ มีคüามเข้มแข็งและกล้าĀาญทางจริยธรรมÿามารถ
ช้ีน าและถ่ายทĂดคüามรู้แก่ผู้เรียน ÿถานýึกþา ชุมชนและÿังคมĂย่างÿร้างÿรรค์ 5. ด้านทักþะการüิเคราะĀ์
เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและการใช้เทคโนโลยี  มีทักþะการüิเคราะĀ์ข้Ăมูลÿถิติ การÿังเคราะĀ์ข้Ăมูลเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่Ăเข้าใจĂงค์คüามรู้ ĀรืĂประเด็นปัญĀาทางการýึกþาได้Ăย่างรüดเร็üและถูกต้Ăง 
ÿ่ืĂÿารกับผู้เรียน พ่Ăแม่ผู้ปกครĂง บุคคลในชุมชนและÿังคม และผู้เกี่ยüข้Ăงกลุ่มต่าง ๆ ได้Ăย่างมี
ประÿิทธิภาพโดยÿามารถเลืĂกใช้การÿ่ืĂÿารทางüาจา การเขียน ĀรืĂการนาเÿนĂด้üยรูปแบบต่าง ๆ โดยใช้
เทคโนโลยีการÿ่ืĂÿารĀรืĂนüัตกรรมต่างๆ ท่ีเĀมาะÿม ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýในการÿืบค้นข้ĂมูลĀรืĂ
คüามรู้จากแĀล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ ÿามารถใช้โปรแกรมÿ าเร็จรูปท่ีจ าเป็นÿ าĀรับ 
การเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การท างาน การประชุม การจัดการและÿืบค้นข้Ăมูลและÿารÿนเทý รับและÿ่ง
ข้Ăมูลและÿารÿนเทýโดยใช้ดุลยพินิจท่ีดีในการตรüจÿĂบคüามน่าเช่ืĂถืĂขĂงข้Ăมูลและÿารÿนเทý Ăีกท้ัง
ตระĀนักถึงการละเมิดลิขÿิทธิ์และการลĂกเลียนผลงาน 6. ด้านüิธีüิทยาการจัดการเรียนรู้ ÿามารถเลืĂกใช้
ปรัชญาตามคüามเช่ืĂในการÿร้างĀลักÿูตรรายüิชา การĂĂกแบบเนื้ĂĀาÿาระ กิจกรรมการเรียนการÿĂน  
ÿ่ืĂและเทคโนโลยีการÿ่ืĂÿาร การüัดและประเมินผู้เรียน การบริĀารจัดการช้ันเรียน การจัดการเรียนโดยใช้
แĀล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนĂกโรงเรียน แĀล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้Ăย่างเĀมาะÿมกับÿภาพบริบทท่ี
ต่างกันขĂงผู้เรียนและพื้นท่ี จัดกิจกรรมและĂĂกแบบการจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประÿบการณ์ 
เรียนรู้ผ่านการลงมืĂปฏิบัติและการท างานในÿถานการณ์จริง  ÿ่งเÿริมการพัฒนาการคิด การท างาน  
การจัดการการเผชิญÿถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติใĀ้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการการท างานกับ 
การเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถประยุกต์คüามรู้มาใช้เพื่Ăป้Ăงกัน แก้ไขปัญĀา และพัฒนา  
ด้üยคüามซื่Ăÿัตย์ÿุจริต มีüินัยและรับผิดชĂบต่Ăผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนÿ าคัญท่ีÿุด ÿามารถจัดการเรียนการÿĂน 
ใĀ้นักเรียนมีทักþะýตüรรþท่ี 21 เช่น ทักþะการเรียนรู้ ทักþะการรู้เรื่Ăง ทักþะการคิด ทักþะชีüิต ทักþะ
การท างานแบบร่üมมืĂ ทักþะการใช้ภาþาเพื่Ăการÿ่ืĂÿารทักþะเทคโนโลยี และการด าเนินชีüิตตามĀลัก
ปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง และÿามารถน าทักþะเĀล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน  
และการพัฒนาตนเอง
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5.3 ช่üงเüลำ 
       ปีการýึกþาท่ี 4 ภาคการýึกþาท่ี 2 
 5.4 จ ำนüนĀน่üยกิต  
  2(0-6-0) 
 5.5 กำรเตรียมกำร 
  1) จัดใĀ้มีการบรรยายโดยคณาจารย์เพื่Ăทบทüนคüามรู้เกี่ยüกับการท าüิจัย การเลืĂกท า
นüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยตามคüามÿนใจ การข้ĂเÿนĂเขียนโครงการüิจัย การทดลĂงใช้นüัตกรรม  
บนฐานขĂงการüิจัย และการเขียนเล่มรายงานการüิจัยฉบับÿมบูรณ์ 

2) Ăาจารย์ท่ีปรึกþาใĀ้ค าปรึกþาในการÿร้างนüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยทุกขั้นตĂน 
และการตรüจÿĂบประÿิทธิภาพขĂงนüัตกรรมโดยใช้กระบüนการüิจัย 
  3) ใĀ้นักýึกþาจัดท ารายงานการüิจัยฉบับÿมบูรณ์ และจัดแÿดงผลงานนิทรรýการเพื่Ă
เผยแพร่นüัตกรรมทางการýึกþาปฐมüัยต่Ăÿาธารณชน 
 5.6 กระบüนกำรในกำรประเมินผล 
  1) ประเมินผลจากคüามก้าüĀน้าในการจัดท าโครงร่างงานüิจัย 
  2) ประเมินจากนüัตกรรมขĂงกลุ่ม 
  3) คณะกรรมการประเมินจากเล่มรายงานการüิจัยฉบับÿมบูรณ์ 
  4) ประเมินจากการจัดแÿดงผลงานนิทรรýการ 
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Āมüดที่ 4 ผลกำรเรียนรู้ กลยุทธ์กำรÿอนและกำรประเมินผล 
 

1. กำรพัฒนำคุณลักþณะพิเýþของนักýึกþำ 
คุณลักþณะพิเýþ กลยุทธ์Āรือกิจกรรมของนักýึกþำ 

1. มคีüามเป็นครูมืĂĂาชีพในแบบÿüนดุÿิต 1. จัดการเรียนการÿĂนในรายüิชาใĀ้นักýึกþา
ประยุกต์คüามรู้ทางทฤþฎี ลงÿู่การปฏิบั ติ               
ในโรงเรียนĀรืĂÿถานพัฒนาเด็กปฐมüัยใน
ลักþณะขĂงการเรียนรู้จากการปฏิบัติงาน โดย
จัดใĀ้นักýึกþาลงฝึกภาคปฏิบัติในรายüิชาท่ี
เกี่ยüข้Ăงทุกภาคการýึกþา 

2. มีกิจกรรมเÿริมĀลักÿูตรเพื่ĂใĀ้นักýึกþาได้ 
ฝึกปฏิบั ติ งานในโรงเรี ยนÿาธิ ตละĂĂĂุ ทิý 
ÿถานýึกþาปฐมüัยท้ังขĂงภาครัฐและเĂกชน ĀรืĂ
ÿถานพัฒนาเด็กปฐมüัยทุกปีการýึกþา เพื่Ăฝึก
การมีปฏิÿัมพันธ์ระĀü่างเด็กนักเรียน ครู และ
ผู้ปกครĂง รüมท้ังการฝึกปฏิบัติ ในĀน้าท่ีครู
ปฐมüัย 

   - ช้ันปีท่ี 1 ÿังเกต เรียนรู้  เกี่ยüกับ เด็ก ครู
ÿถาน ýึกþาÿ าĀรั บ เ ด็ กปฐมüั ย  การ จัด
ÿภาพแüดล้Ăมภายใน ภายนĂกĀ้Ăงเรียนและ
บริเüณโรงเรียน 

   - ช้ันปีท่ี 2 การมีÿ่üนร่üมในงานครู ฝึกปฏิบัติงาน 
การเป็น ผู้ ช่üยครู  การ จัดการใน ช้ันเรี ยน  
การพัฒนาüินัยผู้เรียน การÿร้างคüามÿัมพันธ์
ระĀü่างÿถานýึกþากับชุมชน  การทดลĂง 
การ จัดการ เรี ยนรู้ Āรื Ăปฏิบั ติ ง านจริ ง ใน
ÿถานýึกþาปฐมüัย 

   - ช้ันปีท่ี 3 ฝึกทักþะเฉพาะด้านท่ีÿ่งเÿริมคüาม
เป็นครูปฐมüัย และในภาคการýึกþาฤดูร้Ăน  
ฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþาปฐมüัยเต็ม
รูปแบบ ร่ üมจัดกิจกรรมในงานครู  จัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ĀรืĂแผนการปฏิบัติงาน
การพัฒนาÿ่ืĂ การýึกþาผู้เรียนเป็นรายกรณี
เพื่Ăแก้ปัญĀาผู้เรียน  

   - ช้ันปีท่ี 4 ฝึกปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา
ปฐมüัยเต็มรูปแบบ ร่üมจัดกิจกรรมในงานครู 
จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ĀรืĂแผนการ
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คุณลักþณะพิเýþ กลยุทธ์Āรือกิจกรรมของนักýึกþำ 
ปฏิบัติงานการพัฒนาÿ่ืĂ การýึกþาผู้เรียนเป็น
รายกรณีเพื่Ăแก้ปัญĀาผู้เรียน  

  3. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ระĀü่างครู 
ในโรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý ÿถานýึกþาปฐมüัย
ท้ังขĂงภาครัฐและเĂกชน ĀรืĂÿถานพัฒนาเด็ก
ปฐมüัยกับนักýึกþาฝึกประÿบการณ์ 

4. จัดกิจกรรมเพื่ĂพัฒนานักýึกþาใĀ้มีคüามรู้
เกี่ยüกับการเรืĂน โภชนาการ โดยบูรณาการ 
Ăัตลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัยÿู่รายüิชา 

2. มีทักþะการเรียนรู้และพัฒนานüัตกรรม มีการ
ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ืĂÿารทาง   
การýึกþาได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ ÿามารถ
üิเคราะĀ์ÿรุปคüามคิดรüบยĂดข้Ăมูลข่าüÿาร
ทางการýึกþาปฐมüัย 

  

1. บูรณาการเทคโนโลยีกับการเรียนการÿĂนใน 
ทุกรายüิชา (Technology Based Learning) 

2. ใช้เทคโนโลยี เป็นช่Ăงทางการเรียนรู้ และ 
การÿ่ืĂÿาร 

3. ก าĀนดใĀ้มีการพัฒนาÿ่ืĂ เทคโนโลยีĀรืĂ
นüัตกรรมการเรียนรู้ด้านการýึกþาปฐมüัย    

4.  จัดกิจกรรมท่ี ÿ่ง เÿริมการüิ เคราะĀ์  และ
ÿังเคราะĀ์ ข้Ăมูล ข่าüÿาร บทคüามท่ีเกี่ยüข้Ăง
กับการจัดการýึกþาปฐมüัยĂย่างต่Ăเนื่Ăง 

5. ใĀ้นักýึกþาบันทึกÿะท้Ăนการเรียนรู้ผ่านÿ่ืĂ
Ăิเล็กทรĂนิกÿ์ในทุกภาคการýึกþา 

6. จัดกิจกรรมÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาพัฒนานüัตกรรม
ท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการýึกþาปฐมüัยในรายüิชาท่ี
เกี่ยüข้Ăง 

3. มีบุคลิกภาพท่ีดีตามเĂกลักþณ์ขĂงมĀาüิทยาลัย
ÿüนดุÿิต 

1. มีĂาจารย์ใĀ้ค าแนะน า และใĀ้ค าปรึกþาในเรื่Ăง
การแต่งกาย บุคลิกภาพและการüางตัü มารยาท
ในการเข้าÿังคมและคüามเป็นครูปฐมüัย  

2. จัดกิจกรรมĂบรมระยะÿ้ันเพื่Ăพัฒนาบุคลิกภาพ
ขĂงนักýึกþา ในĀัüข้Ă การพัฒนาบุคลิกภาพ
ภายนĂก การพัฒนาบุคลิกภาพภายใน ýิลปะ 
การแต่งกาย มารยาททางÿังคม  

3. มีการÿĂดแทรกการÿ่งเÿริมบุคลิกภาพด้าน 
การÿ่ืĂÿาร การมีมนุþยÿัมพันธ์ท่ีดี การท างาน
ร่üมกับผู้Ăื่นในรายüิชาท่ีเกี่ยüข้Ăง  

4. จัดกิจกรรมเÿริมบุคลิกภาพในĀĂพัก 
4. มีคüามÿามารถทางภาþาĂังกฤþ 1. จัดกิจกรรมÿ่ง เÿริมการพัฒนาทักþะ ด้าน

ภาþาĂังกฤþท้ังในรายüิชา และการเรียนรู้ด้üย
ตนเĂงผ่านÿ่ืĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์ 
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คุณลักþณะพิเýþ กลยุทธ์Āรือกิจกรรมของนักýึกþำ 
2. จัดรายüิชาท่ีพัฒนาทักþะภาþาĂังกฤþท้ังการ

ฟัง การพูด การĂ่าน และการเขียน รüมท้ัง
ค าýัพท์พื้นฐานท่ีจ าเป็นต้Ăงรู้เกี่ยüกับการýึกþา
ปฐมüัย การจัดกิจกรรมท่ีÿ่งเÿริมคüามÿามารถ
ทางภาþาĂังกฤþใĀ้กับเด็กปฐมüัย รüมท้ัง
การบู รณาการภาþาĂั งกฤþกับกิ จกรรม
ประจ าüันขĂงเด็กปฐมüัย 

3. ÿ่งเÿริมใĀ้นักýึกþาเข้าร่üมกิจกรรมในระดับ 
นานาชาติ เช่น การต้Ăนรับและท ากิจกรรม 
ร่üมกับนักýึกþา ĀรืĂ ครู ท่ีมาในโครงการ
แลกเปล่ียนต่าง ๆ และการเข้าร่üมประชุม
นานาชาติด้านการýึกþาปฐมüัย เป็นต้น 

3. เข้าร่üมกิจกรรมขĂงมĀาüิทยาลัย ĀรืĂคณะท่ีมี
คüามร่üมมืĂและจัดกิจกรรมร่üมกันกับÿถาบัน
ĀรืĂĀน่üยงานในต่างประเทý เช่น การแลกเปล่ียน
นักýึกþา การýึกþาดูงาน เป็นต้น 

4.  ก าĀนดใĀ้นักýึกþาเข้าใช้โปรแกรมภาþาĂังกฤþ
ขĂงมĀาüิทยาลัย เพื่ĂพัฒนาภาþาĂังกฤþขĂง
นักýึกþาเป็นรายบุคคล 

5.  มีการทดÿĂบภาþาĂังกฤþขĂงนักýึกþา โดยใช้
แบบüัดท่ีเป็นมาตรฐานขĂงมĀาüิทยาลัย 

 
2. กำรพัฒนำผลกำรเรียนรู้ในแต่ละด้ำน 

2.1 กำรพัฒนำผลกำรเรียนรู้ในแต่ละด้ำนของĀมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
   2.1.1 ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 
       2.1.1.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิตมุ่งผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมก ากับคüามรู้ ต้ังมั่น                  Ăยู่
ในĀลักคุณธรรม และปฏิบัติตนเป็นพลเมืĂงท่ีดีขĂงÿังคม มีจริยธรรมและจรรยาบรรณüิชาชีพ ตลĂดจน มี
ÿ านึกต่Ăÿังคมÿ่üนรüมซึ่งเป็นพื้นฐานÿ าคัญในการเข้าÿู่ตลาดแรงงาน โดยมีคุณลักþณะÿ าคัญ ดังนี้ 

1) มีคุณลักþณะตามค่านิยมไทยท่ีดี ได้แก่ การประพฤติตนตามĀลักคุณธรรม
จริยธรรมพื้นฐาน มีคüามรักชาติ ýาÿน์ กþัตริย์ ซื่Ăÿัตย์ มีระเบียบüินัย รักþากฎĀมาย มีĂุดมการณ์ในÿ่ิงท่ีดี
งาม มีคüามกตัญญู มีÿัมมาคารüะ รู้จักเคารพผู้ใĀญ่ และรู้จักการรักþาüัฒนธรรมและประเพณีไทย 

2) รู้จักประĀยัด ĂดĂĂมตามแนüปรัชญาเýรþฐกิจพĂเพียง 
3) มีจิตÿาธารณะ ได้แก่ คุณลักþณะการมีจิตใจเÿียÿละ มีÿ านึกรั บผิดชĂบ         

ต่Ăÿ่üนรüม เĀ็นแก่ประโยชน์ÿ่üนรüมเĂื้ĂĂาทร ใÿ่ใจเพื่Ăนและผู้Ăื่นใĀ้คüามร่üมมืĂต่ĂการเรียนการÿĂน
และกิจกรรมÿาธารณะ 

4) มีคüามภูมิใจในคüามเป็นไทย 
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5) มีทัýนคติปฏิเÿธคĂร์รัปชัน ท่ีแÿดงĂĂกมาในด้านคüามคิดและพฤติกรรม 
6) มีคüามเป็นÿüนดุÿิต ได้แก่ การมีคüามรักและýรัทธาในĂงค์กร ด ารงตนĂย่าง    

มีýักดิ์ýรี มุ่งมั่น ทุ่มเท ร่üมแรงใจเป็นĀนึ่งเดียü ขยันĂดทน พากเพียร ใฝ่รู้มีคüามประณีตพิถีพิถันและรู้จริง   
ในÿ่ิงท่ีท า มีบุคลิกภาพท่ีเĀมาะÿม แÿดงคüามเป็นผู้น าและคüามเป็นÿüนดุÿิตได้Ăย่างเĀมาะÿม                
ในทุกÿถานการณ์จนเป็นท่ีประจักþ์ต่Ăÿาธารณะ 

 2.1.1.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
 1) ĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยผู้ÿĂนüิ เคราะĀ์พฤติกรรมการเรียนรู้ และ 

ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม ใĀ้ครĂบคลุมตามแผนท่ีกระจายคüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลลัพธ์ 
การเรียนรู้และน ามาĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ใĀ้เĀมาะÿมกับรายüิชา 

 2) เน้นการมีÿ่üนร่üมขĂงผู้เรียนในการด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ โดยการน า
ตัüĂย่างกรณีýึกþาจากเĀตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในÿังคม ใĀ้เกิดการพัฒนาทักþะการคิดüิเคราะĀ์ 
ÿังเคราะĀ์ และการประยุกต์ใช้ในชีüิตจริง 

 3) จัดกิจกรรมพิเýþท่ีÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนเกิดพัฒนาการการเรียนรู้ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมตามท่ีก าĀนดในรายüิชาĂย่างต่Ăเนื่Ăง 

 4) มĂบĀมายใĀ้นักýึกþาผลิตช้ินงานĀรืĂโครงงานท่ีÿะท้Ăนคุณลักþณะ            
ด้านคุณธรรมและจริยธรรมตามผลลัพธ์การเรียนรู้เป็นรายบุคคลĀรืĂรายกลุ่ม 

 5) ผู้ÿĂนแÿดงĂĂกถึงการเป็นต้นแบบท่ีดี 
       2.1.1.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
  1) ÿร้างเครื่ĂงมืĂการüัดประเมินตามÿภาพจริงโดยÿร้างเกณฑ์การใĀ้คะแนน 
(Scoring Rubric) 
  2) ประเมินการเข้าเรียนและการÿ่งงานขĂงนักýึกþาตามก าĀนดเüลา 
  3) ประเมินระĀü่างการเข้าร่üมกิจกรรม และการแÿดงĂĂกทางพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน
ในระĀü่างการท างานร่üมกัน 
  4) ÿังเกตพฤติกรรมท่ีนักýึกþาแÿดงĂĂกในระĀü่างเรียน  
  5) ประเมินคüามรับผิดชĂบ คüามรักในคüามเป็นไทย การเป็นผู้มีจิตÿาธารณะ  
  6) üัดเจตคติขĂงผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรมĀลังเÿร็จÿ้ินการจัดการเรียน       
การÿĂนในแต่ละĀน่üยการเรียนรู้ĀรืĂแต่ละภาคเรียน 

 2.1.2 ด้ำนคüำมรู้ 
       2.1.2.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 
 คüามรู้ท่ีผู้เรียนพึงได้รับจากการýึกþาĀมüดüิชาýึกþาท่ัüไป ประกĂบด้üยคüามรู้
พื้นฐานท่ีจะท าใĀ้เข้าใจถึงธรรมชาติ ตนเĂง ผู้Ăื่นและÿังคม มีคüามรĂบรู้ถึงการเปล่ียนแปลงขĂงÿังคมไทย
และÿังคมโลก รüมท้ังÿามารถน าคüามรู้ไปใช้เพื่Ăเÿริมÿร้างคüามเป็นมนุþย์ท่ีÿมบูรณ์และด ารงตนĂยู่ใน
ÿังคมได้ โดยเนื้ĂĀาคüามรู้พĀุýาÿตร์ท่ีนักýึกþาได้เรียนรู้ครĂบคลุมในเนื้ĂĀาÿ าคัญ ดังนี้ 
 1) มีคüามรู้Ăย่างกü้างขüางเพื่Ăเÿริมÿร้างคüามเป็นมนุþย์ท่ีÿมบูรณ์ 
 2) มีโลกทัýน์กü้างไกล 
 3) มีคüามรู้ คüามเข้าใจในเรื่Ăงท่ีเกี่ยüกับตนเĂงและผู้Ăื่น ÿังคม ýิลปüัฒนธรรมและ
ธรรมชาติ 
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 4) มีคüามรู้ในýาÿตร์พื้นฐานท่ีเกี่ยüข้Ăงกับกลุ่มüิชาÿังคมýาÿตร์ มนุþยýาÿตร์ 
ภาþา และüิทยาýาÿตร์กับคณิตýาÿตร์ 
 5) ÿามารถประยุกต์คüามรู้ทางด้านüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินชีüิต 
 2.1.2.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 

  1) ĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยผู้ÿĂนüิเคราะĀ์พฤติกรรมการเรียนรู้และ 
ผลการเรียนรู้ด้านคüามรู้ใĀ้ครĂบคลุมตามแผนท่ีกระจายคüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้และ
น ามาĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ใĀ้เĀมาะÿมกับรายüิชา 

  2) ใช้üิธีการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญด้üยรูปแบบกิจกรรมการเรียนรู้     
ท่ีĀลากĀลายÿĂดคล้Ăงกับÿาระการเรียนรู้ในแต่ละรายüิชาเช่น การใช้กรณีýึกþา การÿนทนา Ăภิปรายกลุ่ม
ย่Ăย และการน าเÿนĂเนื้ĂĀาคüามรู้Āน้าช้ันเรียน 

  3) เรียนรู้จากÿถานการณ์จริง การท ากิจกรรมโครงงาน รüมท้ังการแลกเปล่ียน
ประÿบการณ์ การýึกþาจากผู้ÿĂนท่ีมีคüามเช่ียüชาญและจากüิทยากรĀรืĂภูมิปัญญาท้Ăงถิ่น 

  4) จัดกิจกรรมÿ่งเÿริมการเรียนรู้ครĂบคลุมเนื้ĂĀาÿาระตามแผนท่ีกระจาย 
คüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ (Curriculum Mapping) ในรายüิชาโดยมĂบĀมายงานเป็น
รายบุคคลĀรืĂโครงงานกลุ่ม 

  5) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีÿ่งเÿริมใĀ้ผู้เรียนได้ýึกþาค้นคü้า เรียนรู้üิธีการแÿüงĀา
คüามรู้และการÿรุปĂงค์คüามรู้ด้üยตนเĂง 

 2.1.2.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 
 1) การถาม-ตĂบคüามรู้ท่ีเรียนในระĀü่างการจัดการเรียนรู้ 
 2) ทดÿĂบย่ĂยĀลังจบการเรียนรู้ในแต่ละÿัปดาĀ์ 
 3) การตĂบค าถามท้ายบทเรียน 
 4) การทดÿĂบกลางภาคและปลายภาค 
 5) การประเมินจากช้ินงานรüบยĂด เช่น รายงาน โครงงาน  โครงการ ช้ินงาน 
 6) การประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ ท่ีเกิดขึ้นในระĀü่างด าเนินกิจกรรมÿ่งเÿริม 
การเรียนรู้ในแต่ละรายüิชา 

 2.1.3 ทักþะทำงปัญญำ 
 2.1.3.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 

  ผู้เรียนได้รับการพัฒนาใĀ้เป็นผู้ท่ีมีÿติปัญญา ใฝ่เรียนรู้ มีüิจารณญาณ มีกระบüนการ
คิดĂย่างเป็นเĀตุเป็นผล ÿามารถคิดüิเคราะĀ์แยกแยะ และÿังเคราะĀ์แนüคิดท่ีเป็นประโยชน์ เพื่Ăน ามาใช้ใน 
การด ารงชีüิตได้ คุณลักþณะท่ีครĂบคลุมทักþะทางปัญญา ได้แก่ 

  1) มีทักþะในการแÿüงĀาคüามรู้ตลĂดชีüิตเพื่ĂพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
  2) มีทักþะการคิดแบบĂงค์รüมและเชิงตรรกะĂย่างมีเĀตุผล 
  3) มีทักþะการคิดüิเคราะĀ์และการแก้ปัญĀา 
  4) มีทักþะการคิดÿร้างÿรรค์เชิงนüัตกรรม 
  5) มีทักþะท่ีจ าเป็นในýตüรรþท่ี 21 
  6) คüามÿามารถในการรักþาÿุขภาพ 
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 2.1.3.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
               1) ĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยผู้ÿĂนüิเคราะĀ์พฤติกรรมการเรียนรู้และ
ผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านทักþะทางปัญญาใĀ้ครĂบคลุมตามแผนท่ีกระจายคüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลลัพธ์ 
การเรียนรู้และน ามาĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ใĀ้เĀมาะÿมกับรายüิชาการ 
   2) จัดกิจกรรมการเรียนการÿĂนท่ีมีการประยุกต์ใช้ทักþะทางปัญญา เช่น       
การüางแผนงาน การตัดÿินใจแก้ปัญĀา การบูรณาการเช่ืĂมโยงคüามคิด การüิเคราะĀ์ ÿังเคราะĀ์และ    
ÿรุปแนüคüามคิดในการท ารายงาน โครงงาน โครงการ ช้ินงาน ÿ่ิงประดิþฐ์ 
   3) ÿ่งเÿริมการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นการคิดüิเคราะĀ์Ăย่างเป็นระบบ ได้แก่ การคิด
เชิงตรรกะ การĂภิปรายกลุ่ม การแÿดง ÿาธิต การทดลĂงและÿรุปผลĂย่างมีĀลักการ น่าเช่ืĂถืĂและÿามารถ
Ă้างĂิงได้ 
   4) การจัดการเรียนการÿĂนโดยใĀ้ýึกþาจากต้นแบบ (Model) แล้üÿรุปĂงค์คüามรู้ 
   5) การýึกþาดูงานนĂกÿถานท่ี 
 2.1.3.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
   1) การประเมินผลตามÿภาพจริงในระĀü่างการจัดกิจกรรมท่ีÿ่งเÿริมทักþะทางปัญญา 
   2) การประเมินผลช้ินงานในรูปแบบต่าง ๆ ได้แก่ รายงาน โครงงาน ĀรืĂช้ินงานท่ี
เป็นÿ่ิงประดิþฐ์ 
   3) การจัดประกüดโครงงาน 
   4) การถาม-ตĂบในระĀü่างการจัดการเรียนรู้ 
   5) การทดÿĂบย่Ăย 
   6) การÿĂบกลางภาคและปลายภาค 

 2.1.4  ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 
2.1.4.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 
 ทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบเป็นคüามÿามารถ 

ในการแÿดงบทบาทขĂงตนเĂงĂย่างเĀมาะÿม เพื่ĂĂยู่ร่üมในÿังคม และปฏิบัติงานร่üมกับผู้Ăื่นได้Ăย่าง
ราบรื่น และมีคüามÿุข โดยครĂบคลุมคüามรู้และทักþะต่Ăไปนี้ 

 1) มีคüามตระĀนักรู้ถึงÿิทธิ บทบาทและĀน้าท่ีขĂงตนเĂง ตลĂดจนเข้าใจ เĀ็นคุณค่า
และเคารพÿิทธิขĂงผู้Ăื่น 

 2) คüามเป็นพลเมืĂงท่ีมีคุณค่าและรับผิดชĂบต่Ăÿังคมไทยและÿังคมโลก  
 3) มีทักþะในการประÿานงานคüามร่üมมืĂในการท างานเป็นทีม การเป็นผู้น าและ

ผู้ตามท่ีดี มีมนุþยÿัมพันธ์ท่ีดี มีทักþะในการแก้ปัญĀาÿังคม ได้แก่ การรับรู้ปัญĀา การเข้าใจปัญĀา  
การเรียงล าดับคüามÿ าคัญขĂงปัญĀา และแÿüงĀาแนüทางการแก้ปัญĀาĂย่างÿันติüิธี 

 4) มีคüามเข้าใจในÿังคมพĀุüัฒนธรรม มีทักþะในการปฏิÿัมพันธ์กับผู้Ăื่น 
Ăย่างÿร้างÿรรค์ ตระĀนักและเข้าใจในüัฒนธรรมขĂงÿังคมท่ีตนเĂงĂาýัยĂยู่รüมท้ังเข้าใจคüามแตกต่าง  
ทางüัฒนธรรม และÿามารถปรับตัüในÿังคมพĀุüัฒนธรรมได้Ăย่างเĀมาะÿม 
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  2.1.4.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคล
และคüำมรับผิดชอบ 
   1) ĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้โดยผู้ÿĂนüิเคราะĀ์พฤติกรรมการเรียนรู้และ       
ผลการเรียนรู้ด้านทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ ใĀ้ครĂบคลุมตามแผนท่ีกระจาย
คüามรับผิดชĂบมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้และน ามาĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ใĀ้เĀมาะÿมกับรายüิชา 
   2) จัดการเรียนการÿĂนท่ีมุ่งเน้นการจัดกิจกรรมกลุ่มในลักþณะกรณีýึกþา      
การĂภิปราย การÿĂนโดยการตั้งโจทย์ปัญĀาและการแÿดงบทบาทÿมมติ 
   3) จัดการเรียนการÿĂนโดยมĂบĀมายการท างานเป็นทีมและใĀ้ใช้กระบüนการ
กลุ่มท างานด้üยคüามเÿียÿละ 
   4) ÿ่งเÿริมการท ากิจกรรมท่ีเป็นโครงงานกลุ่ม และการเข้าร่üมกิจกรรมท่ีเน้น 
คüามช่üยเĀลืĂเกื้ĂกูลกันในÿังคมพĀุüัฒนธรรม 
  2.1.4.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและ 
คüำมรับผิดชอบ 
   1) การประเมินผลการเข้าร่üมกิจกรรมกลุ่มและการท างานเป็นทีม 
   2) ÿังเกตพฤติกรรม คüามเÿียÿละและจิตĂาÿาในระĀü่างการเข้าร่üมกิจกรรมกลุ่ม 
   3) ประเมินผลคüามÿ าเร็จขĂงโครงงานท่ีแÿดงใĀ้เĀ็นถึงการก าĀนด แบ่งบทบาท
Āน้าท่ีคüามรับผิดชĂบการเป็นผู้มีจิตĂาÿา คüามเÿียÿละ การพึ่งพาĂาýัยและการช่üยเĀลืĂเกื้Ăกูลกัน 

 2.1.5 ด้ำนทักþะในกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำรและกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
  2.1.5.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะในกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำรและกำรใช้
เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
   ทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและการใช้เทคโนโลยีเป็นคüามÿามารถ
ในการใช้คüามรู้พื้นฐานทางคณิตýาÿตร์ และการüิเคราะĀ์เชิงเĀตุผลเพื่Ăการýึกþาค้นคü้าĀาแนüทาง
แก้ปัญĀา รüมท้ังการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýเพื่Ăเข้าถึงข้Ăมูลคüามรู้ Ăีกท้ังคüามÿามารถในการÿ่ืĂÿารได้
Ăย่างมีประÿิทธิภาพ ครĂบคลุมคุณลักþณะดังนี้ 
   1) มีคüามรู้ในการใช้ÿ่ืĂและข้ĂมูลÿารÿนเทýĂย่างรู้เท่าทัน 
   2) ใช้ภาþาไทยและภาþาĂังกฤþในการÿ่ืĂÿารĂย่างมีประÿิทธิภาพ 
   3) มีทักþะในการคิดค านüณ การüิเคราะĀ์เชิงตัüเลขและเชิงเĀตุผลท่ีเป็นตรรกะ 
   4) มีทักþะในการใช้คĂมพิüเตĂร์และÿ่ืĂเทคโนโลยีต่าง  ๆในการท างานและการÿ่ืĂÿาร 
  2.1.5.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะในกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข 
กำรÿือ่ÿำรและกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
   1) ĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ โดยผู้ÿĂนüิ เคราะĀ์พฤติกรรมการเรียนรู้            
และผลการเรียนรู้ด้านทักþะในการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและการใช้เทคโนโลยีใĀ้ครĂบคลุมตาม
แผนท่ีกระจายคüามรับผิดชĂบ มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้และน ามาĂĂกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ ใĀ้
เĀมาะÿมกับรายüิชา 
   2) จัดการเรียนการÿĂนท่ีเน้นการฝึกปฏิบั ติการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การคิด      
เชิงตรรกะบนพื้นฐานขĂงคüามเป็นเĀตุและผล 
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   3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีการÿร้างÿถานการณ์ การจ าลĂงเĀตุการณ์ และ ĀรืĂ
บทบาทÿมมติเพื่ĂใĀ้ผู้เรียนได้ใช้ทักþะการĂ่าน การเขียน การพูดและการฟัง ท้ังภาþาไทยและภาþาĂังกฤþ
ในการÿ่ืĂÿารĂย่างมีประÿิทธิภาพตามข้Ăก าĀนดขĂงÿ านักงานคณะกรรมการการĂุดมýึกþา 
   4) มุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีในรูปแบบท่ีĀลากĀลายในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
เช่น การÿร้างช่Ăงทางติดต่Ăÿ่ืĂÿารระĀü่างผู้ÿĂนและผู้เรียนผ่านÿ่ืĂĂĂนไลน์ การใช้ e-Learning            
ในĀ้Ăงเรียนกลับด้าน (Flipped classroom) ท่ีผู้เรียนÿามารถเรียนรู้และทบทüนบทเรียน ýึกþาค้นคü้า    
ได้ด้üยตนเĂงท้ังก่ĂนและĀลังบทเรียนท่ีต้Ăงเข้าเรียนกับĂาจารย์ผู้ÿĂน 
   5) ÿ่งเÿริมใĀ้เกิดการประยุกต์ใช้ การüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การคิดเชิงตรรกะ  
คüามÿมเĀตุผลตามข้Ăเท็จจริง การüิเคราะĀ์ข้Ăมูล การพูดและการเขียนÿ่ืĂÿาร เพื่Ăรายงานเนื้ĂĀาÿาระ 
ต่างๆ ตามข้Ăก าĀนดในรายüิชา ด้üยการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýประกĂบในการจัดท ารายงาน  ĀรืĂ
โครงงานท่ีýึกþาค้นคü้า 
   6) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท่ีใช้กระบüนการเรียนรู้แบบบูรณาการเทคโนโลยี 
üิทยาýาÿตร์ คณิตýาÿตร์ เพื่Ăÿ่งเÿริมใĀ้เกิดการบูรณาการทักþะการคิดüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและ
การใช้เทคโนโลยี 
  2.1.5.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะในกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข        
กำรÿื่อÿำรและกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
   1) ใช้üิธีการถาม-ตĂบ คüามรู้ท่ีเกี่ยüข้ĂงในระĀü่างการจัดการเรียนรู้ 
   2) ทดÿĂบย่ĂยĀลังจบการจัดการเรียนรู้ในแต่ละÿัปดาĀ์ 
   3) ประเมินจากโครงงานĀรืĂช้ินงานรüบยĂดท่ีมĂบĀมายใĀ้ใช้คüามรู้และทักþะ
ด้านการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿาร และการใช้เทคโนโลยีประกĂบในการÿร้างงาน 

2.2 กำรพัฒนำผลกำรเรียนรู้Āมüดüิชำเฉพำะด้ำน 
     การพัฒนาผลการเรียนรู้Āมüดüิชาเฉพาะด้านซึ่งเป็นĀมüดüิชาในโครงÿร้างĀลักÿูตรýึกþาýาÿตร

บัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย 
2.2.1 ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 

 2.2.1.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
          1) รัก ýรัทธาและภูมิใจในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณและĂุดมการณ์คüามเป็นครู และ

ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณüิชาชีพครู  
2) มีจิตĂาÿา จิตÿาธารณะ ĂดทนĂดกล้ัน มีคüามเÿียÿละ รับผิดชĂบและซื่Ăÿัตย์

ต่Ăงานท่ีได้รับมĂบĀมายท้ังด้านüิชาการและüิชาชีพ และÿามารถพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง ประพฤติตน
เป็นแบบĂย่างท่ีดีแก่ýิþย์ ครĂบครัü ÿังคมและประเทýชาติ และเÿริมÿร้างการพัฒนาท่ียั่งยืน   

3) มีค่านิยมและคุณลักþณะเป็นประชาธิปไตย คืĂ การเคารพÿิทธิ และใĀ้เกียรติ
คนĂื่น มีคüามÿามัคคีและท างานร่üมกับผู้Ăื่นได้ ใช้เĀตุผลและปัญญาในการด าเนินชีüิตและการตัดÿินใจ  

4) มีคüามกล้าĀาญและแÿดงĂĂกทางคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถüินิจฉัย จัดการ
และคิดแก้ปัญĀาทางคุณธรรมจริยธรรมด้üยคüามถูกต้ĂงเĀมาะÿมกับÿังคม การท างานและÿภาพแüดล้Ăม 
โดยĂาýัยĀลักการ เĀตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางÿังคม คüามรู้ÿึกขĂงผู้Ăื่นและ
ประโยชน์ขĂงÿังคมÿ่üนรüม มีจิตÿ านึกในการธ ารงคüามโปร่งใÿขĂงÿังคมและประเทýชาติ ต่Ăต้าน      
การทุจริตคĂร์รัปชันและคüามไม่ถูกต้Ăง ไม่ใช้ข้ĂมูลบิดเบืĂน ĀรืĂการลĂกเลียนผลงาน  
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2.2.1.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
1) ผู้ÿĂนÿĂดแทรกคุณธรรมจริยธรรมในการÿĂนทุกรายüิชา และเป็นแบบĂย่าง  

ท่ีดีใĀ้กับนักýึกþา 
2) การเรียนรู้โดยการปฏิÿัมพันธ์เชิงปฏิบัติการ (Interacive Action Learning) 
3) การปลูกฝังใĀ้นักýึกþามีระเบียบüินัย โดยเน้นการเข้าช้ันเรียนใĀ้ตรงเüลา

ตลĂดจนการแต่งกายท่ีเป็นไปตามระเบียบขĂงมĀาüิทยาลัย 
4) การใช้กรณีýึกþา บทบาทÿมมติ ใช้ตัüแบบท่ีดี เช่น ตัüแบบท่ีเป็นจริง ข่าü 

เĀตุการณ์ ชีüประüัติ ÿ่ืĂ ĂินเทĂร์เน็ต ใช้กระบüนการปรับพฤติกรรม โดยใช้การเÿริมแรงท่ีเĀมาะÿม 
กิจกรรมท่ีÿ่งเÿริมการพัฒนาตนเĂง 

5) การเรียนรู้โดยใช้กระบüนการกระจ่างนิยม (value clarification) ช่üยผู้เรียนใĀ้
เกิดคüามกระจ่างในคüามเช่ืĂ ทัýนคติ พฤติกรรมและคüามรู้ÿึกขĂงตนเĂง เป็นการช้ีน าĀรืĂจัดใĀ้มี  
การช้ีน าโดยการตั้งค าถามใĀ้เกิดการฉุกคิด  

6) การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงในÿถานýึกþาเพื่ĂใĀ้เกิดการซึมซับ
คุณธรรมจริยธรรม รัก ýรัทธาและภูมิใจในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณและĂุดมการณ์คüามเป็นครู และปฏิบัติ
ตนตามจรรยาบรรณüิชาชีพครูจากการลงมืĂปฏิบัติและการเรียนรู้จากครูต้นแบบในÿถานýึกþา 

7) การเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 
8) การจัดกิจกรรมÿ่งเÿริมคุณธรรมจริยธรรมใĀ้กับนักýึกþา  

  2.2.1.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
1) ประเมินจากการตรงเüลาขĂงนักýึกþาในการเข้าช้ันเรียน การÿ่งงานตาม

ก าĀนด ระยะเüลาท่ีมĂบĀมาย การร่üมกิจกรรมและการÿังเกตพฤติกรรมในระĀü่างเรียน 
2) ประเมินจากการมีüินัยและคüามพร้ĂมเพรียงขĂงนักýึกþาในการเข้าร่üม

กิจกรรมเÿริมĀลักÿูตร  
3) ประเมนิจากคüามรับผิดชĂบในĀน้าท่ีท่ีได้รับมĂบĀมาย    
4) ประเมินจากผลงาน กลุ่มเพื่Ăน และเครื่ĂงมืĂüัดต่าง ๆ เช่น แบบÿĂบถาม 

แบบÿังเกต แบบüัดเจตคติ เป็นต้น 
5) ประเมินกระบüนการกระจ่างนิยมโดยมีเกณฑ์ÿะท้Ăนค่านิยม 7 ประการ คืĂ 

การเลืĂกท าĂย่างĂิÿระ เลืĂกทางเลืĂกĀลายทาง เลืĂกจากผลขĂงทางเลืĂกแต่ละทาง คüามภูมิใจและยินดี
ต่Ăÿ่ิงท่ีเลืĂกกระท า การยืนยันตัดÿินใจเลืĂกขĂงตนĂย่างเปิดเผย การท าตามท่ีตนตัดÿินใจเลืĂก  
และการท าพฤติกรรมซ้ า  

6) ประเมินจากผลงานกรณีýึกþา 
7) ประเมินจากผลการเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂด

Āลักÿูตร 

 2.2.2 ด้ำนคüำมรู้ 
 2.2.2.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 

1) มีคüามรอบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀาÿาระด้านüิชาชีพของครู อาทิ 
ค่านิยมของครู คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตüิญญาณครู ปรัชญาคüามเป็นครู จิตüิทยาÿ าĀรับครู 
จิตüิทยาพัฒนาการ จิตüิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่üยเĀลือ แก้ไขปัญĀา ÿ่งเÿริมและพัฒนา
ผู้เรียนĀลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้ นüัตกรรมและเทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ือÿาร
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การýึกþา และการเรียนรู้ การüัดประเมินการýึกþาและการเรียนรู้ การüิจัยและการพัฒนานüัตกรรมเพื่อ
พัฒนาผู้เรียน และภาþาเพื่อการÿ่ือÿารÿาĀรับครู ทักþะการนิเทýและการÿอนงาน ทักþะเทคโนโลยีและ
ดิจิทัล ทักþะ การท างานüิจัยและüัดประเมิน ทักþะการร่üมมือÿร้างÿรรค์ และทักþะýตüรรþท่ี 21  
มีคüามรู้ คüามเข้าใจในการบูรณาการคüามรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามýาÿตร์  อาทิ     
การบูรณาการการÿอน (Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การÿอนแบบ
บูรณาการคüามรู้ทางüิทยาýาÿตร์ เทคโนโลยี กระบüนการทางüิýüกรรมและคณิตýาÿตร์ (Science 
Technology Engineering and Mathematics Education: STEM Education) ชุมชนแĀ่งการเรียนรู้  
(Professional Learning Community: PLC) และมีคüามรู้ในการประยุกต์ใช้ 

2) มีคüามรอบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀาüิชาท่ีÿอน ÿามารถüิเคราะĀ์
คüามรู้และเนื้อĀาüิชาท่ีÿอนอย่างลึกซึ้ง ÿามารถติดตามคüามก้าüĀน้าด้านüิทยาการและน าไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนาผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อĀาÿาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคüามรู้ของ 
แต่ละÿาขาüิชา 

3) มีคüามรู้ เข้าใจชีüิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่üมกันบนพื้นฐาน  
คüามแตกต่างทางüัฒนธรรม ÿามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของÿังคม  และÿามารถน า
แนüคิดปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีüิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนา
ผู้เรียน 

4) มีคüามรู้และคüามÿามารถในการใช้ภาþาไทยและภาþาอังกฤþเพื่อการÿ่ือÿาร
ตามมาตรฐาน 

5) ตระĀนักรู้ เĀ็นคุณค่าและคüามÿ าคัญของýาÿตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืนและน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 

    2.2.2.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้พัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 
  1) ใช้การจัดการเรียนรู้ĀลากĀลายรูปแบบโดยเน้นการเรียนรู้เชิงรุก (active 

learning) โดยใช้การเรียนรู้จากการท างานเป็นฐาน (work-based learning) เน้นĀลักการทางทฤþฎี 
ผนüกกับภาคปฏิบัติ ท้ังนี้ใĀ้เป็นไปตามลักþณะขĂงรายüิชา ตลĂดจนเนื้ĂĀาÿาระขĂงรายüิชา ใช้
ÿถานการณ์จริงและÿถานการณ์ปัญĀาท่ีĀลากĀลาย เพื่Ăฝึกฝนจนเกิดคüามช านาญ ผานกระบüนการเรียนร ู  
การüิเคราะĀและแลกเปล่ียนเรียน ร ูรüมกันระĀü่างĀลักÿูตร โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýและโรงเรียนเครืĂข่าย 
เพื่ĂการเรียนและการปฏิบัติงานจะตĂงĂย ูในช่üงเüลาเดียüกัน จนÿามารถÿังเคราะĀเป็นĂงคคüามร ู ใĀมท่ีน ามา
ใชใĀเกิดประโยชนในการท างานได 

  2) การจัดการเรียนรู้ตามแนüทฤþฎีÿรรÿร้างนิยม (constructivism) เปิดโĂกาÿใĀ้
ผู้เรียนเป็นผู้แÿดงคüามรู้ด้üยตนเĂง ÿร้างคüามรู้ด้üยตนเĂง ผู้เรียนĂĂกไปÿังเกตÿ่ิงท่ีĂยากรู้เพื่Ăร่üม
Ăภิปราย ÿรุปผลการค้นพบ และýึกþาค้นคü้าเพิ่มเติมจากแĀล่งเรียนรู้และทรัพยกรการเรียนรู้ท้ังในแบบ
ĂĂนไลน์และแบบด้ังเดิม เพื่ĂตรüจÿĂบคüามรู้ท่ีได้มา เพิ่มเติมเป็นĂงค์คüามรู้ 

  3) การเรียนรู้แบบร่üมมืĂ (cooperative learning) ใĀ้ผู้เรียนท่ีมีคüามÿามารถ
แตกต่างกันท างานร่üมกัน ช่üยเĀลืĂและพึ่งพากัน เพื่ĂใĀ้บรรลุตามเป้าĀมายท่ีüางไü้ โดยใช้รูปแบบท่ี
ĀลากĀลาย เช่น คิดและคุยกัน (think pairs share) เพื่Ăนเรียน (partners) ผลัดกันพูด (say and switch) 
กิจกรรมโต๊ะกลม (roundtable ĀรืĂ round robin) คู่ตรüจÿĂบ (pairs check)  มุมÿนทนา (corners) 
ร่üมกันคิด (numbered heads together) การÿัมภาþณ์แบบÿามขั้นตĂน  (three step interview)  
การแข่งขันระĀü่างกลุ่มด้üยเกม (Team Games Tournament ĀรืĂ TGT) เป็นต้น 



มคĂ. 2 

           Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüชิาการýึกþาปฐมüัย คณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต                        77 

  4) การเรียนรู้แบบผÿมผÿาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล (technological 
Pedagogical Content Knowledge: TPACK) การใช้ÿ่ืĂนüัตกรรมเทคโนโลยี ท่ีÿĂดคล้ĂงกันกับĀลัก
ทฤþฎีการÿĂน และ เนื้ĂĀาüิชาท่ีÿĂน ใĀ้เกิดท้ังคüามรู้ คüามเข้าใจ และทักþะ ครĂบคลุมและและค านึงถึง
คุณภาพในการจัดเตรียมเนื้ĂĀาÿาระขĂงการÿĂน และการเลืĂกใช้üิธีการÿĂน ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับเทคโนโลยี
เพื่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดต่Ăผู้เรียน  

  5) การจัดการเรียนรู้จากÿถานการณ์จริงโดยการýึกþาดูงานĀรืĂเชิญผู้เช่ียüชาญท่ี
มีประÿบการณ์ตรงมาเป็นüิทยากรพิเýþเฉพาะเรื่Ăง 

  6) ฝึกทักþะกระบüนการแÿüงĀาคüามรู้และÿ่งเÿริมใĀ้ ผู้เรียนÿร้างคüามรู้      
คüามเข้าใจในเรื่Ăงท่ีýึกþาด้üยตนเĂง และฝึกทักþะกระบüนการเรียนรู้ท่ีจ าเป็นได้ 

  7) ฝึกใĀ้ผู้เรียนüิเคราะĀ์การคิดการกระท าขĂงตนเĂง ขĂงแผนการปฏิบัติตาม
เป้าĀมายท่ีก าĀนด คüบคุมก ากับตนเĂงใĀ้ปฏิบัติตามแผน และประเมินผลการปฏิบัติเพื่Ăปรับปรุงต่Ăไป   
ในลักþณะขĂงการเรียนรู้ด้üยการน าตนเĂง 

  8) การเรียนรู้จากการท างานเป็นกลุ่ม (Team-based Learning) มีการจัดทีมกลุ่ม 
คละทักþะและคüามÿามารถ ก าĀนดคüามรับผิดชĂบในเรื่Ăงการเตรียมตัüก่Ăนเข้าเรียน การมĂบĀมายงาน
จะต้Ăงเน้นท้ังด้านผลการเรียนรู้ตามเป้าĀมายรายüิชาท่ี และการใĀ้ผลป้Ăนกลับ Ăย่างทันเüลาและ
ÿม่ าเÿมĂ 

  9) การเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 
2.2.2.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนคüำมรู้ 

 ประเมินจากผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติขĂงนักýึกþา ดังนี้ 
 1) การทดÿĂบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
 2) ประเมินจากรายงานท่ีนักýึกþาจัดท า 
 3) ประเมินจากแฟ้มผลงานĂิเล็กทรĂนิกÿ์ขĂงนักýึกþา 
 4) ประเมินจากการน าเÿนĂผลงานในช้ันเรียน 
 5) ประเมินจากโครงการท่ีน าเÿนĂ 
 6) ประเมินจากผลการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพ 
 7) ประเมินจากผลการเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 

2.2.3 ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
 2.2.3.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 

1) คิด  ค้นĀา  üิ เคราะĀ์ข้ อ เ ท็จจริ ง  และประ เมินข้ อมูล  ÿ่ื อ  ÿารÿน เทý 
จากแĀล่งข้อมูลท่ีĀลากĀลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีÿานึกÿากล ÿามารถเผชิญและก้าüทันกับ
การเปล่ียนแปลงในโลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต น าไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงาน และüินิจฉัยแก้ปัญĀาและพัฒนางานได้อย่างÿร้างÿรรค์ โดยค านึงถึงคüามรู้ Āลักการ  
ทางทฤþฎีประÿบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนüคิด นโยบายและยุทธýาÿตร์ชาติ บรรทัดฐานทางÿังคม
และผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น 

2) ÿามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างÿร้างÿรรค์ 
3) ÿร้างและประยุกต์ใช้คüามรู้จากการท าüิจัยและÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรม

เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใĀ้เป็นผู้ÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรม  รüมท้ัง 
การถ่ายทอดคüามรู้แก่ชุมชนและÿังคม 
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2.2.3.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
1) ใช้การเÿริมแรง ข้Ăมูลย้ĂนกลับและใĀ้คüามรู้เพิ่มเติม  
2) การเรียนรู้โดยใช้ปัญĀาเป็นฐาน (Problem–Based Learning) เริ่มมาจาก

ปัญĀาท่ีนักýึกþาÿนใจĀรือพบในชีüิตประจ าüันท่ีมีเนื้อĀาเกี่ยüข้องกับบทเรียน คิดจากÿถานการณ์ ข่าü 
เĀตุการณ์ต่างๆ ท่ีเกิดขึ้น 

3) การเรียนรู้จากการท างานฐาน (Work-Based Learning) โดยเป็นการผÿมผÿาน
ระĀüางภาคทฤþฎีและภาคปฏิบัติเขาดüยกัน ใĀ้ลงมือปฏิบัติอย่างÿม่ าเÿมอ ใช้ÿถานการณ์จริงและปัญĀา
ท่ีĀลากĀลาย เพื่อฝึกฝนจนเกิดคüามช านาญ ผานกระบüนการเรียนร ู การüิเคราะĀและแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่üมกันระĀü่างĀลักÿูตร โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýและโรงเรียนเครืĂข่าย เพื่Ăการเรียนและการปฏิบัติงานจะต้Ăง
Ăย ูในช่üงเüลาเดียüกัน จนÿามารถÿังเคราะĀเป็นĂงคคüามร ู ใĀมท่ีน ามาใชใĀเกิดประโยชนในการท างานได 

4) การจัดการเรียนรู้ตามแนüทฤþฎีÿรรÿร้างนิยม (constructivism) เปิดโĂกาÿใĀ้
ผู้เรียนเป็นผู้แÿดงคüามรู้ด้üยตนเĂง ÿร้างคüามรู้ด้üยตนเĂง ผู้เรียนĂĂกไปÿังเกตÿ่ิงท่ีĂยากรู้เพื่Ăร่üม
Ăภิปราย ÿรุปผลการค้นพบ และýึกþาค้นคü้าเพิ่มเติมจากแĀล่งเรียนรู้และทรัพยกรการเรียนรู้ท้ังในแบบ
ĂĂนไลน์และแบบด้ังเดิม เพื่ĂตรüจÿĂบคüามรู้ท่ีได้มา เพิ่มเติมเป็นĂงค์คüามรู้ 

5) การüิจัยเพื่Ăÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่ (Research-Based Learning) ขĂงการจัดการ
เรียนรู้ โดยใช้üิจัยฐาน โดยใช้ ขั้นตĂน 4 ขั้น คืĂ ขั้น ท่ี 1 เรียนเนื้ĂĀาจากการüิจัย ขั้นท่ี 2 เรียนรู้
กระบüนการüิจัย ขั้นที่ 3 ทดลĂงท าการüิจัย และ ขั้นที่ 4 ด าเนินการüิจัย 

6) การใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýเป็นพื้นฐานเพื่Ăการเรียนรู้  ITBL (Information 
Technology-Based Learning) ฝึกทักþะกระบüนการคิดüิเคราะĀ์ การแก้ปัญĀา  การแÿüงĀาคüามรู้
ด้üยตนเĂง การน าเÿนĂ ÿารÿนเทýเพื่Ăรüบรüม จัดเก็บ ประมüลผล จัดเครืĂข่ายการเรียนรู้ แบ่งเป็น 2 
รูปแบบ  การเรียนท่ีผู้เรียนมีปฏิÿัมพันธ์กับผู้ÿĂนโดยตรง (Synchronous Learning) ใช้เทคนิค Graffiti, 
Think-Pair-Share, Co-op, Group investigation, Small group brainstorm, Learning together  
การเรียนท่ีผู้เรียนไม่มีปฏิÿัมพันธ์กับผู้ÿĂนโดยตรง (Asynchronous Learning) โดยใĀ้ผู้เรียนท าโครงงาน
ตามคüามÿนใจขĂงตนเĂง  จุดประÿงค์เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนคิดÿร้างÿรรค์ผลงาน รู้จักการประยุกต์จากแนüคิด 
ĀลักการขĂงทฤþฎี โดยการใช้เครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ใĀ้เกิดประโยชน์ในการÿืบเÿาะĀาคüามรู้ ใช้ในการ
ÿ่ืĂÿารกับผู้เช่ียüชาญบนเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ การÿ่งโครงงานจะผ่านเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ 

7) การเรียนรู้แบบผÿมผÿาน โดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล การใช้ÿ่ืĂนüัตกรรม
เทคโนโลยี ท่ีÿĂดคล้ĂงกันกับĀลักทฤþฎีการÿĂน และเนื้ĂĀาüิชาท่ีÿĂน ใĀ้เกิดท้ังคüามรู้ คüามเข้าใจ   
และทักþะ มีคüามครĂบคลุมและค านึงถึงคุณภาพในการจัดเตรียมเนื้ĂĀาÿาระขĂงการÿĂนและการเลืĂกใช้
üิธีการÿĂนใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับเทคโนโลยีเพื่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดต่Ăผู้เรียน  ร่üมกับการประยุกต์ใช้ใน 
การปฏิบัติงาน  

8) การเรียนรู้แบบน าตนเĂง (Self–Directed Learning)  โดยการจัดการเรียนรู้ 
เนื้ĂĀาและÿ่ืĂท่ีเĂื้Ăต่Ăการเรียนรู้รายบุคคล เปิดโĂกาÿใĀ้ผู้เรียนน าเĂาประÿบการณ์มาใช้ในการเรียนรู้   
จัดใĀ้ผู้เรียนมีÿ่üนรับผิดชĂบในการเรียน ต้ังแต่ การüางแผนก าĀนดเป้าĀมายการเรียนการก าĀนดกิจกรรม
การเรียนรู้ ÿ่ืĂüิธีการเรียนรู้การใช้แĀล่งข้Ăมูล ตลĂดจนถึงการประเมินผลการเรียนขĂงตน พัฒนาทักþะ
การเรียนรู้ขĂงผู้เรียน  เช่น การบันทึกข้Ăคüาม การจัดประเภทĀมüดĀมู่ การÿังเกต การแÿüงĀาและใช้
แĀล่งคüามรู้ เทคโนโลยีและÿ่ืĂท่ีÿนับÿนุนการเรียน 

9) การเรียนรู้โดยใช้ปรากฏการณ์เป็นฐาน (Phenomenon-Based Learning) 
เน้นการÿĂนแบบบูรณาการระĀü่างüิชาผ่านการท าโครงงาน นักเรียนจะได้ýึกþาปรากฏการณ์ตามÿภาพ
จริง (Authentic Phenomena) แบบĂงค์รüม จึงเป็นการท าคüามเข้าใจประเด็นต่าง ๆ ในชีüิตจริงü่าไม่ได้

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89
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เกี่ยüข้Ăงกับเนื้ĂĀาüิชาใดüิชาĀนึ่งเท่านั้น แต่ช่üยใĀ้ผู้เรียนมีประÿบการณ์ท่ีกü้างขüาง มีการกระตุ้น 
การเรียนรู้และÿร้างการเรียนรู้ท่ีมีคüามĀมาย 

10) การเรียนรู้โดยใช้โครงการเป็นฐาน (Project-Based Learning) การค้นĀา
คüามรู้ด้üยตนเĂงด้üยการท าโครงการ ต้ังแต่การĀาĀัüข้ĂและการเลืĂกĀัüเรื่Ăง üางแผน ลงมืĂท า
โครงงาน บันทึกผล เขียนรายงาน น าเÿนĂโครงงาน และ ประเมินผลโครงงาน  

11) การเรียนรู้แบบผÿมผÿานโดยใช้การจัดการýึกþาĂĂนไลน์ระบบเปิด 
แบบ MOOC (Massive Open Online Course) ผ่านท้ังเü็บไซต์และเü็บแĂปพลิเคชันร่üมกับการเรียนใน
ช้ันเรียน ในการเรียนรู้ด้üยตนเĂงเพื่Ăเÿริมการเรียนรู้ในช้ันเรียนและการฝึกปฏิบัติ ในลักþณะĀ้Ăงเรียนกลับ
ด้าน (Flipped classroom) บนแพลตฟĂร์มขĂงĂุปกรณ์ Smart device เช่น iPad Ăุปกรณ์ÿมาร์ทบĂร์ด 
(smart board) เป็นต้น 

12) การเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 
2.2.3.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 

1) ประเมินโดยใช้แบบทดÿĂบและการÿังเกตพฤติกรรม  
2) ประเมินจากการน าเÿนĂงานในช้ันเรียน 
3) ประเมินจากผลการท าüิจัยเพื่Ăÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่ 
4) ประเมินจากการüิจัยและพัฒนานüัตกรรม 
5) ประเมินจากการเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 
6) ประเมินตามÿภาพจริงจากผลงานในแฟ้มผลงานĂิเล็กทรĂนิกÿ์ และการน าเÿนĂ

ผลงานในช้ันเรียน 
 

2.2.4 ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 
 2.2.4.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงตัüบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 

1) เข้าใจและใÿ่ใจอารมณ์คüามรู้ ÿึกของผู้อื่น  มีคüามคิดเชิงบüก มีüุฒิภาüะ      
ทางอารมณ์และทางÿังคม 

2) ท างานร่üมกับผู้อื่น ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีÿัมพันธภาพท่ีดีกับ
ผู้เรียนผู้ร่üมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีคüามรับผิดชอบต่อÿ่üนรüมท้ังด้านเýรþฐกิจ ÿังคมและ
ÿ่ิงแüดล้อม 

3) มีคüามรับผิดชอบต่อĀน้าท่ี ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่üมงาน และต่อÿ่üนรüม
ÿามารถช่üยเĀลือและแก้ปัญĀาของตนเอง ของกลุ่มและระĀü่างกลุ่มได้อย่างÿร้างÿรรค์ 

4) มีภาüะผู้น าทางüิชาการและüิชาชีพ มีคüามเข้มแข็งและกล้าĀาญทางจริยธรรม
ÿามารถช้ีน าและถ่ายทอดคüามรู้แก่ผู้เรียน ÿถานýึกþา ชุมชนและÿังคมอย่างÿร้างÿรรค์ 

       2.2.4.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำง
บุคคลและคüำมรับผิดชอบ 

 1) ใช้การÿĂนท่ีมีการก าĀนดใĀ้มีกิจกรรมกลุ่มและการเรียนแบบมีÿ่üนร่üมปฏิบัติการ 
(Participative Learning through Action)  

 2) การเรียนรู้จากการท างานเป็นกลุ่ม (Team-based Learning) มีการจัดทีมกลุ่ม 
คละทักþะและคüามÿามารถ  ก าĀนดคüามรับผิดชĂบในเรื่Ăงการเตรียมตัüก่Ăนเข้าเรียน การมĂบĀมาย
งานจะต้Ăงเน้นท้ังด้านผลการเรียนรู้ตามเป้าĀมายรายüิชาท่ี และการใĀ้ผลป้Ăนกลับ Ăย่างทันเüลาและ
ÿม่ าเÿมĂ 
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 3) การเรียนรู้ โดยใช้โครงการเป็นฐาน (Project-Based Learning) การค้นĀา
คüามรู้ด้üยตนเĂงด้üยการท าโครงการต้ังแต่การĀาĀัüข้ĂและการเลืĂกĀัüเรื่Ăงท่ีจะท าโครงงาน üางแผนใน
การท าโครงงาน ลงมืĂท าโครงงาน บันทึกผล เขียนรายงาน น าเÿนĂโครงงาน และ ประเมินผลโครงงาน  

 4) การÿĂนแบบÿืบเÿาะĀาคüามรู้  (5Es) การค้นĀาคüามรู้ ด้üยตน เĂง  
ด้üยกระบüนการทางüิทยาýาÿตร์ และมีผู้ÿĂนเป็นเพียงผู้Ă านüยการคüามÿะดüก ใช้กระบüนการทาง
üิทยาýาÿตร์ในการĀาคüามรู้ ขั้นÿร้างคüามÿนใจ ขั้นÿ ารüจและค้นĀา ขั้นĂธิบายและลงข้Ăÿรุป ขั้นขยาย
คüามรู้และขั้นประเมิน  

 5) การเป็นผู้น าแบบมีÿ่üนร่üม (Shared Leadership) ในการน าเÿนĂงานüิชาการ 
 6) การแÿดงคüามคิดเĀ็น การรับฟังข้ĂเÿนĂแนะขĂงผู้Ăื่น และการบันทึกÿะท้Ăน 

การเรียนรู้ (Reflective Learning) 
  7) การเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู เป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 

2.2.4.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

 1) ประเมินจากพฤติกรรมการแÿดงĂĂกขĂงนักýึกþา ในขณะร่üมกิจกรรมต่าง ๆ 
รüมถึงการแÿดงคüามคิด การรับฟังข้ĂเÿนĂแนะขĂงผู้Ăื่น และการบันทึกÿะท้Ăนการเรียนรู้ 

 2) ประเมินจากผลการýึกþาค้นคü้า และการแก้ปัญĀา พิจารณาจากคüามครบถ้üน 
ชัดเจนและตรงประเด็นตามĀัüข้Ăท่ีได้รับมĂบĀมาย  

 3) ประเมินจากผลน าเÿนĂผลงานกลุ่ม และการเป็นผู้น าในการĂภิปราย 
 4) ประเมินจากการเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู  
 

 2.2.5 ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำร และกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
2.2.5.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำร และกำรใช้เทคโนโลยี

ÿำรÿนเทý 
1) มีทักþะการüิ เคราะĀ์ข้อมูลÿถิ ติ  การÿังเคราะĀ์ข้อมูลเชิงปริมาณและ 

เชิงคุณภาพเพื่อเข้าใจองค์คüามรู้ Āรือประเด็นปัญĀาทางการýึกþาได้อย่างรüดเร็üและถูกต้อง 
2) ÿ่ือÿารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและÿังคม และผู้เกี่ยüข้อง

กลุ่มต่าง ๆ ได้อย่างมีประÿิทธิภาพโดยÿามารถเลือกใช้การÿ่ือÿารทางüาจา การเขียน Āรือการน าเÿนอด้üย
รูปแบบต่าง ๆ โดยใช้เทคโนโลยีการÿ่ือÿารĀรือนüัตกรรมต่าง ๆ ท่ีเĀมาะÿม 

3) ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýในการÿืบค้นข้อมูลĀรือคüามรู้จากแĀล่งการเรียนรู้   
ต่าง ๆ ได้อย่างมีประÿิทธิภาพ ÿามารถใช้โปรแกรมÿ าเร็จรูปท่ีจ าเป็นÿ าĀรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ 
การท างาน การประชุม การจัดการและÿืบค้นข้อมูลและÿารÿนเทý รับและÿ่งข้อมูลและÿารÿนเทýโดยใช้
ดุลยพินิจท่ีดีในการตรüจÿอบคüามน่าเช่ือถือของข้อมูลและÿารÿนเทý อีกท้ังตระĀนักถึงการละเมิดลิขÿิทธิ์
และการลอกเลียนผลงาน 
 2.2.5.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลขกำร
ÿื่อÿำร และกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
  1)  การüิเคราะĀ ์จากกรณีýึกþาเรียนรู้เทคนิคและประยุกต์ใช้ในÿถานการณ์ต่าง ๆ 
  2) การใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýเป็นพื้นฐานเพื่Ăการเรียนรู้  ITBL (Information 
Technology-Based Learning) ฝึกทักþะกระบüนการคิดüิเคราะĀ์ การแก้ปัญĀา การแÿüงĀาคüามรู้ด้üย
ตนเĂง การน าเÿนĂ ÿารÿนเทýเพื่Ăรüบรüม จัดเก็บ ประมüลผล จัดเครืĂข่ายการเรียนรู้ แบ่งเป็น 2 

https://www.gotoknow.org/posts/tags/%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%84%E0%B9%82%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%A2%E0%B8%B5%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%87%E0%B8%99%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B8%90%E0%B8%B2%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%9E%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89
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รูปแบบ  การเรียนท่ีผู้เรียนมีปฏิÿัมพันธ์กับผู้ÿĂนโดยตรง (Synchronous Learning) ใช้เทคนิค Graffiti, 
Think-Pair-Share, Co-op, Group investigation, Small group brainstorm, Learning together  
การเรียนท่ีผู้เรียนไม่มีปฏิÿัมพันธ์กับผู้ÿĂนโดยตรง (Asynchronous Learning) โดยใĀ้ผู้เรียนท าโครงงาน
ตามคüามÿนใจขĂงตนเĂง  จุดประÿงค์เพื่ĂใĀ้ผู้เรียนคิดÿร้างÿรรค์ผลงาน รู้จักการประยุกต์จากแนüคิด 
ĀลักการขĂงทฤþฎี โดยการใช้เครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ใĀ้เกิดประโยชน์ในการÿืบเÿาะ Āาคüามรู้ ใช้ใน 
การÿ่ืĂÿารกับผู้เช่ียüชาญบนเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ การÿ่งโครงงานจะผ่านเครืĂข่ายคĂมพิüเตĂร์ 

3) การเรียนรู้แบบผÿมผÿานโดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล (Technological 
Pedagogical Content Knowledge: TPACK) การใช้ÿ่ืĂนüัตกรรมเทคโนโลยี ท่ีÿĂดคล้ĂงกันกับĀลัก
ทฤþฎีการÿĂน และ เนื้ĂĀาüิชาท่ีÿĂน ใĀ้เกิดท้ังคüามรู้ คüามเข้าใจ และทักþะ ครĂบคลุมและและค านึงถึง
คุณภาพในการจัดเตรียมเนื้ĂĀาÿาระขĂงการÿĂน และการเลืĂกใช้üิธีการÿĂน ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับเทคโนโลยี
เพื่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดต่Ăผู้เรียน ร่üมกับการประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน  

4) การเรียนรู้แบบผÿมผÿานโดยใช้การจัดการýึกþาĂĂนไลน์ระบบเปิดแบบ 
MOOC (Massive Open Onine Course) ผ่านท้ังเü็บไซต์และเü็บแĂปพลิเคชันร่üมกับการเรียนในช้ันเรียน 
ในการเรียนรู้ ด้üยตนเĂงเพื่Ăเÿริมการเรียนรู้ ในช้ันเรียนและการฝึกปฏิบั ติ ในลักþณะ Ā้Ăงเรียน 
กลับด้าน (Flip classroom) บนแพลตฟĂร์มขĂงĂุปกรณ์ Smart device เช่น iPad เป็นต้น 
  5) การติดตาม üิเคราะĀ์เĀตุการณ์โลกปัจจุบันจากข่าüÿาร ท้ังแĀล่งเรียนรู้ 
แบบด้ังเดิมและแĀล่งเรียนรู้แบบĂĂนไลน์ 
  6) จัดใĀ้นักýึกþาได้ฝึกปฏิบัติการใช้ÿถิติพื้นฐานและÿถิติเพื่Ăการüิจัย  
  7) ฝึกการใช้ภาþาพูด ภาþาเขียนและการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทý โดยมีการใĀ้
ข้Ăมูลป้ĂนกลับและการใĀ้คüามช่üยเĀลืĂ  
 2.2.5.3 กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำร
และกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 

   1) ประเมินจากผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติขĂงนักýึกþาในด้านต่าง ๆ 
ท้ังประเมินตามÿภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติเชิงÿร้างÿรรค์ผลงานขĂงนักýึกþา 

   2) ประเมินจากผลการýึกþาค้นคü้า/แก้ปัญĀาจากโจทย์ท่ีได้รับมĂบĀมาย 
   3) ประเมินจากผลงานท่ีเป็นช้ินงาน แผนปฏิบัติงานĀรืĂโครงการท่ีน าเÿนĂโดยใช้

เทคโนโลยีÿารÿนเทý 
   4) ประเมินจากการติดตามüิเคราะĀ์และน าเÿนĂรายงานประเด็นÿ าคัญ            

ด้านการýึกþาปฐมüัย 
   5) ประเมินทักþะการใช้เทคโนโลยีในแต่ละรายüิชา 

 2.2.6 ด้ำนüิธีüิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
2.2.6.1 ผลกำรเรียนรู้ด้ำนüิธีüิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้ 

    1) ÿามารถเลือกใช้ปรัชญาตามคüามเช่ือในการÿร้างĀลักÿูตรรายüิชา การออกแบบ
เนื้อĀาÿาระ กิจกรรมการเรียนการÿอน ÿ่ือและเทคโนโลยีการÿ่ือÿาร การüัดและประเมินผู้เรียน  
การบริĀารจัดการช้ันเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แĀล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แĀล่งการ
เรียนรู้แบบเปิดได้อย่างเĀมาะÿมกับÿภาพบริบทท่ีต่างกันของผู้เรียนและพื้นท่ี 

    2) ÿามารถในการน าคüามรู้ทางจิตüิทยาไปใช้ในการüิเคราะĀ์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล
ออกแบบกิจกรรม การจัดเนื้อĀาÿาระ การบริĀารจัดการ และกลไกการช่üยเĀลือ แก้ไขและÿ่งเÿริมพัฒนา
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ผู้เรียนท่ีตอบÿนองคüามต้องการ คüามÿนใจ คüามถนัด และýักยภาพของผู้เรียนท่ีมีคüามแตกต่างระĀü่าง
บุคคล ท้ังผู้เรียนปกติและผู้เรียนท่ีมีคüามต้องการจ าเป็นพิเýþ Āรือผู้เรียนท่ีมีข้อจ ากัดทางกาย 

    3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประÿบการณ์ 
เรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในÿถานการณ์จริง ÿ่งเÿริมการพัฒนาการคิด การท างาน  
การจัดการการเผชิญÿถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติใĀ้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการการท างานกับ     
การเรียนรู้และคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถประยุกต์คüามรู้มาใช้เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญĀา และพัฒนา     
ด้üยคüามซื่อÿัตย์ÿุจริต มีüินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนÿ าคัญท่ีÿุด 

    4) ÿร้างบรรยากาý และจัดÿภาพแüดล้อม ÿ่ือการเรียน แĀล่งüิทยาการ เทคโนโลยี 
üัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้ังในและนอกÿถานýึกþาเพื่อการเรียนรู้ มีคüามÿามารถในการประÿานงานและ
ÿร้างคüามร่üมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออ านüยคüามÿะดüกและร่üมมือ
กันพัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคüามรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องใĀ้เต็มตามýักยภาพ 

    5) ÿามารถจัดการเรียนการÿอนใĀ้นักเรียนมีทักþะýตüรรþท่ี  21 เช่น ทักþะ 
การเรียนรู้ ทักþะการรู้เรื่อง ทักþะการคิด ทักþะชีüิต ทักþะการทางานแบบร่üมมือ ทักþะการใช้ภาþาเพื่อ
การÿ่ือÿารทักþะเทคโนโลยี และการด าเนินชีüิตตามĀลักปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง  และÿามารถ      
น าทักþะเĀล่านี้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนาตนเอง 

2.2.6.2 กลยุทธ์กำรÿอนที่ใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู้ด้ำนüิธีüิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  1) การฝึกประÿบการณ์üิชาชีพครูก่ĂนปฏิบัติการÿĂนในÿถานýึกþา การเรียนรู้
จากการท างานฐาน (Work-Based Learning) โดยเป็นการผÿมผÿานระĀüางภาคทฤþฎีและภาคปฏิบัติ  
เขาดüยกัน ใĀ้ลงมือปฏิบัติอย่างÿม่ าเÿมอ ใช้ÿถานการณ์จริงและปัญĀาท่ีĀลากĀลาย เพื่อฝึกฝนจน      
เกิดคüามช านาญ ผานกระบüนการเรียนร  ู การüิเคราะĀและแลกเปล่ียนเรียน ร ูรüมกันระĀü่างĀลักÿูตร 
โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิýและโรงเรียนเครืĂข่าย เพื่ĂการเรียนและการปฏิบัติงานจะตĂงĂย ูในช่üงเüลาเดียüกัน 
จนÿามารถÿังเคราะĀเป็นĂงคคüามร ู ใĀมท่ีน ามาใชใĀเกิดประโยชนในการท างานได 
  2) การเรียนรู้แบบผÿมผÿานโดยบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัล (Technological 
Pedagogical Content Knowledge: TPACK) การใช้ÿ่ืĂนüัตกรรมเทคโนโลยี ท่ีÿĂดคล้ĂงกันกับĀลัก
ทฤþฎีการÿĂน และ เนื้ĂĀาüิชาท่ีÿĂน ใĀ้เกิดท้ังคüามรู้ คüามเข้าใจ และทักþะ ครĂบคลุมและค านึงถึง
คุณภาพในการจัดเตรียมเนื้ĂĀาÿาระขĂงการÿĂน และการเลืĂกใช้üิธีการÿĂน ใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับเทคโนโลยี
เพื่ĂใĀ้เกิดประโยชน์ÿูงÿุดต่Ăผู้เรียน ร่üมกับการประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
  3) การฝึกประÿบการณ์ในการจัดการเรียนการÿĂนในรูปแบบท่ีเป็นทางการ      
และไม่เป็นทางการในÿถานýึกþาปฐมüัยตามรายüิชาท่ีเรียน 
  4) การปฏิบัติการÿĂนเต็มเüลาในÿถานýึกþา (Field-Based Learning through Action) 
  5) การเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู  
 2.2.6.3  กลยุทธ์กำรประเมินผลกำรเรียนรู้ด้ำนüิธีüิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้ 
  1) ประเมินจากผลการฝึกประÿบการณ์üิชาชีพครูก่ĂนปฏิบัติการÿĂน 
  2) ประเมินจากการการฝึกประÿบการณ์ในการจัดการเรียนการÿĂนในรูปแบบ       
ท่ีเป็นทางการ และไม่เป็นทางการในÿถานýึกþาปฐมüัยตามรายüิชาท่ีเรียน 
  3) ประเมินจากผลการปฏิบัติการÿĂนเต็มเüลา 
  4) ประเมินจากการเข้าร่üมกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครูเป็นรายปีตลĂดĀลักÿูตร 
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แผนที่แÿดงกำรกระจำยคüำมรับผิดชอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้จำกĀลักÿูตรÿู่รำยüิชำ (Curriculum Mapping) ของĀมüดüิชำýึกþำทั่üไป 
z คüำมรับผิดชอบĀลัก { คüำมรับผิดชอบรอง 

   

ที่ รำยüิชำ  
1. ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม  2. ด้ำนคüำมรู้ 3. ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 

4. ด้ำนทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ด้ำนทักþะกำร
คิดüิเครำะĀเ์ชิง

ตัüเลข กำรÿื่อÿำร
และกำรใช้
เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

1.1 1.2 1.3 1.4 1.5 1.6 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5  3.1 3.2 3.3 3.4 3.5 3.6 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 5.4 

1. 1500201 คüามเป็นÿüนดุÿิต z { z z { z { { z   z   z     z   z   

2. 1500119 ภาþาไทยเพ่ืĂพัฒนาคüามเป็นผู้รĂบรู้ z {  z  { {  { z  z  z  {    z { { z  { 

3. 1500120 ภาþาĂังกฤþเพ่ืĂการน าตน z {   { {  z {   z { {  z  {  { z { z   

4. 1500121 ภาþาĂังกฤþเพ่ืĂการÿะท้Ăนคิด z {    { { z { {  z { z  z   {  z  z   

5. 2500116 ÿังคมĂารยชน {  { z   z { z   z z z  z    { z z   z 

6. 2500117 พลเมืĂงไทยและพลโลกที่ดี z z z { z  z z {     {  {  z z { z z  { z 

7. 4000112 üิทยาýาÿตร์และคณิตýาÿตร์ใน
ชีüิตประจ าüัน  

z z    { {   { z { { z z { z {  z  z  z z 

8. 4000113 คüามเข้าใจและการใช้ดิจิทัล {  z    {   z z {  z  z  z { z  z  { z 
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ผลกำรเรียนรู้รำยüิชำĀมüดüิชำýึกþำทั่üไปในตำรำงมีคüำมĀมำย ดังนี ้

  1. ด้ำนคุณธรรมจริยธรรม 
 1) มีคุณลักþณะตามค่านิยมไทยท่ีดี ได้แก่ การประพฤติตนตามĀลักคุณธรรมจริยธรรมพื้นฐาน           

มีคüามรักชาติ ýาÿน์ กþัตริย์ ซื่Ăÿัตย์ มีระเบียบüินัย รักþากฎĀมาย มีĂุดมการณ์ในÿ่ิงท่ีดีงาม มีคüามกตัญญู    
มีÿัมมาคารüะ รู้จักเคารพผู้ใĀญ่ และรู้จักการรักþาüัฒนธรรมและประเพณีไทย 

 2) รู้จักประĀยัด ĂดĂĂมตามแนüปรัชญาเýรþฐกิจพĂเพียง 
 3) มีจิตÿาธารณะ ได้แก่ คุณลักþณะการมีจิตใจเÿียÿละ มีÿ านึกรับผิดชĂบต่Ăÿ่üนรüม เĀ็นแก่

ประโยชน์ÿ่üนรüม เĂื้ĂĂาทร ใÿ่ใจเพื่Ăนและผู้Ăื่นใĀ้คüามร่üมมืĂต่ĂการเรียนการÿĂน และกิจกรรม
ÿาธารณะ 

 4) มีคüามภูมิใจในคüามเป็นไทย 
 5) ทัýนคติปฏิเÿธคĂรร์ัปชัน ท่ีแÿดงĂĂกมาในด้านคüามคิดและพฤติกรรม 
 6) มีคüามเป็นÿüนดุÿิต ได้แก่ การมีคüามรักและýรัทธาในĂงค์กร ด ารงตนĂย่างมีýักด์ิýรี มุ่งมั่น 

ทุ่มเท ร่üมแรงใจเป็นĀนึ่งเดียü ขยันĂดทน พากเพียร ใฝ่รู้มีคüามประณีตพิถีพิถันและรู้จริ งในÿ่ิงท่ีท า         
มีบุคลิกภาพท่ีเĀมาะÿม แÿดงคüามเป็นผู้น าและคüามเป็นÿüนดุÿิตได้Ăย่างเĀมาะÿมในทุกÿถานการณ์      
จนเป็นท่ีประจักþ์ต่Ăÿาธารณะ  

2. ด้ำนคüำมรู้ 
 1) มีคüามรู้Ăย่างกü้างขüางเพื่Ăเÿริมÿร้างคüามเป็นมนุþย์ท่ีÿมบูรณ์ 
 2) มีโลกทัýน์กü้างไกล 
 3) มีคüามรู้ คüามเข้าใจในเรื่Ăงท่ีเกี่ยüกับตนเĂงและผู้Ăื่น ÿังคม ýิลปüัฒนธรรมและธรรมชาติ 
 4) มีคüามรู้ในýาÿตร์พื้นฐานท่ีเกี่ยüข้Ăงกับกลุ่มüิชาÿังคมýาÿตร์ มนุþยýาÿตร์ ภาþา และ

üิทยาýาÿตร์กับคณิตýาÿตร์ 
 5) ÿามารถประยุกต์คüามรู้ทางด้านüิทยาýาÿตร์และเทคโนโลยีมาใช้ในการด าเนินชีüิต 

3. ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
1) มีทักþะในการแÿüงĀาคüามรู้ตลĂดชีüิตเพื่ĂพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
2) มีทักþะการคิดแบบĂงค์รüมและเชิงตรรกะĂย่างมีเĀตุผล 
3) มีทักþะการคิดüิเคราะĀ์และการแก้ปัญĀา 
4) มีทักþะการคิดÿร้างÿรรค์เชิงนüัตกรรม 
5) มีทักþะท่ีจ าเป็นในýตüรรþท่ี 21 
6) คüามÿามารถในการรักþาÿุขภาพ 

      4. ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 
 1) มีคüามตระĀนักรู้ถึงÿิทธิ บทบาท และĀน้าท่ีขĂงตนเĂง ตลĂดจนเข้าใจ เĀ็นคุณค่า และเคารพ
ÿิทธิขĂงผู้Ăื่น 
 2) คüามเป็นพลเมืĂงท่ีมีคุณค่าและรับผิดชĂบต่Ăÿังคมไทยและÿังคมโลก 
 3) มีทักþะในการประÿานงานคüามร่üมมืĂในการท างานเป็นทีม การ เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี          
มีมนุþยÿัมพันธ์ท่ีดี มีทักþะในการแก้ปัญĀาÿังคม ได้แก่ การรับรู้ปัญĀา การเข้าใจปัญĀา การเรียงล าดับ
คüามÿ าคัญขĂงปัญĀา และแÿüงĀาแนüทางการแก้ปัญĀาĂย่างÿันติüิธี 
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 4) มีคüามเข้าใจในÿังคมพĀุüัฒนธรรม มีทักþะในการปฏิÿัมพันธ์กับผู้Ăื่นĂย่างÿร้างÿรรค์ ตระĀนัก
และเข้าใจในüัฒนธรรมขĂงÿังคมท่ีตนเĂงĂาýัยĂยู่ รüมท้ังเข้าใจคüามแตกต่างทางüัฒนธรรม และÿามารถ
ปรับตัüในÿังคมพĀุüัฒนธรรมได้Ăย่างเĀมาะÿม 

 5. ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำร และกำรใช้เทคโนโลยีÿำรÿนเทý 
  1) มีคüามรู้ในการใช้ÿ่ืĂและข้ĂมูลÿารÿนเทýĂย่างรู้เท่าทัน 
  2) ใช้ภาþาไทยและภาþาĂังกฤþในการÿ่ืĂÿารĂย่างมีประÿิทธิภาพ 
  3) มีทักþะในการคิดค านüณ การüิเคราะĀ์เชิงตัüเลขและเชิงเĀตุผลท่ีเป็นตรรกะ 
  4) มีทักþะในการใช้คĂมพิüเตĂร์ และÿ่ืĂเทคโนโลยีต่าง ๆ ในการท างานและการÿ่ืĂÿาร 
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แผนที่แÿดงกำรกระจำยคüำมรับผิดชอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้จำกĀลักÿูตรÿู่รำยüิชำ (Curriculum Mapping) ของĀมüดüิชำเฉพำะ กลุ่มüิชำชีพครู 
z  คüำมรับผิดชอบĀลัก  {  คüำมรับผิดชอบรอง 

กลุ่มüิชำชีพครู 
 

รำยüิชำ 
1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 

4. ทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1011112 คüามเป็นครูüิชาชีพ z z z z z  {  z {   { { z {   z     { 

1021301 ÿมรรถนะทางภาþาไทยÿ าĀรับครู { { { { z     z   z { z   z {     { 

1051204 จิตüิทยาเพ่ืĂพัฒนาผู้เรียน z { { { z     { z  z {  {  z   z   { 

1042108 การüัดและประเมินการýึกþา

และการเรียนรู้  
z { { z z {    z {  { { z  z  {     { 

1032103 นüัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล
เพ่ืĂการเรียนรู้Ăย่างÿร้างÿรรค ์

{ { { z z z { { { z z z { z { { { { z { { { z z 

1022305 Āลักÿูตรและüิทยาการ 
การจัดการเรียนรู ้

{ { { { z z z {  { z  z z z    { z { z z z 

1043411 การ üิจั ยและการ พัฒ นา

นüัตกรรมเพ่ืĂพัฒนาผู้เรียน   
z { { z z {  { { z { z { { z { z { z   {  { 

1063106 การบริĀารการýึกþาและภาüะ

ผู้น าขĂงครูüิชาชีพ 
{ z { z z  {  { z   z z z z {  z      
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กลุ่มüิชำกำรฝึกประÿบกำรณ์üิชำชีพ 

 

รำยüิชำ 
1. คณุธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 

4. ทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1013803 การปฏิบัติการÿĂนใน

ÿถานýึกþา 1 
z z z z z z { z { { { { z z z { z { { { { { z z 

1014805 การปฏิบัติการÿĂนใน

ÿถานýึกþา 2 
z z z z z z { z { { { z z z z { z { z z { z z z 
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แผนที่แÿดงกำรกระจำยคüำมรับผิดชอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้จำกĀลักÿูตรÿู่รำยüิชำ (Curriculum Mapping) ของÿำขำüิชำกำรýึกþำปฐมüัย 
 

z  คüำมรับผิดชอบĀลัก  {  คüำมรับผิดชอบรอง 
กลุ่มüิชำเอก 
  

รำยüิชำ 
1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 

4. ทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1071109 มาตุเüทüิทยา { { {  z z { {   {  { z z {  z z    z z 

1071110 การýึกþาปฐมüัย {    { z  z  {    { { z  z z   z z  

1083407 การýึกþาพิเýþ   z {  z {    z   z z {   z { { z {   

1071307 ýิลปะ ดนตรี และลีลา

ÿ าĀรับเด็กปฐมüัย 
{     z z {   z { { { z {  z {  z z z { 

1072603 การประเมินพัฒนาการและ

การเรียนรู้ขĂงเด็กปฐมüัย  {  z  z   {  z z  z z {  z { z z {    

1073318 การจัดการเรียนรู้ÿ าĀรับ 
เด็กปฐมüัย z z {  z z { {  z { z z z { { { z { { { z { { 

1072314 โภชนาการและคüาม

ปลĂดภัยÿ าĀรับเด็กปฐมüัย   z   z {  {  z {  { z { {  z {  { z   

1072315 คĀกรรมýาÿตร์ÿ าĀรับ 
ครูปฐมüัย { { z z  z z { z   {  z { 

 
{  z {   z  z 
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รำยüิชำ 
1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 

4. ทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1072316 ü่ายน้ าและการ          
ปฐมพยาบาล { z    z { {  z {  { z {   z {  z  {  

1072317 ดนตรีÿ าĀรับครูปฐมüัย  z { {  z  z  z   { z z    z {    z 

1071406 ÿื่Ă ขĂงเล่นและการดูแล

เด็กในยุคดิจิทัล  { { z  z    z z { z {    { z  z z   

1071308 ภาþาพาเพลิน { { {  { z z { z { z z {  z   z z   z  z 
1073406 การÿĂนแบบมĂนเตÿซĂรี่  { z {  z z     z   { z    z  z z z  

1073319 ฉลาดรู้คณิต-üิทย์ { z   z {  {  z {  { z {   { z z {    

1073704 การเป็นผู้ประกĂบการ  

ด้านการýึกþาปฐมüัย 
  { z  z {   z   {   z { { z  z    

1074908 นüนิพนธ์  { { { z z z  {  z z z  { z z z { z {  z  z 
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กลุ่มüิชำโท 
 

4. ทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำง
บุคคลและคüำมรับผิดชอบ 

4.3 

1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 
 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1071309 ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับครู

ปฐมüัย { z    z  z  z   z z z  z  {     z 

1551151 ทักþะการเรียน

ภาþาĂังกฤþ 
  { z  {  z  z   z { z    z     z 

1071310 ภาþาĂังกฤþเพ่ืĂพัฒนา

üิชาชีพ    { z  {  z  z   { { z {  z     z z 

1072318 นิทานและüรรณกรรม

ภาþาĂังกฤþÿ าĀรับเด็ก    { { z { { z z z { z z { z z   z z z z z  z 

1072319 ภาþาĂังกฤþเพ่ืĂคüาม

ÿนุกÿนาน   z { { { {  z  z z   z z   { z z z {  z 

1073211 ĀลักÿูตรภาþาĂังกฤþ 

ระยะÿั้นÿ าĀรับเด็ก     z   { z { z   z   { z {  { z z z { z z 

1072320 การÿĂนภาþาĂังกฤþ

ÿ าĀรับเด็กปฐมüัย     z { z  z  z    { z   { z { z {  z 

1553408 การพูดภาþาĂังกฤþในยุค

แĀ่งคüามĀลากĀลาย      z {  { z  z    { z z  { z  z {  z 
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4. ทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำง
บุคคลและคüำมรับผิดชอบ 

4.3 

1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 
 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1073320 ภาþาĂังกฤþในชั้นเรียน

ปฐมüัย   z { { { z { z  z z  { z z   z z { z {  z 

1073321 ภาþาĂังกฤþเพ่ืĂยกระดับ

üิชาชีพ  
 z { {  {  z  z   { z z    z     z 
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กลุ่มüิชำเลือกเÿร ี
 

รำยüิชำ 
1. คุณธรรม
จริยธรรม 

2. คüำมรู้ 
3. ทักþะทำง

ปัญญำ 

4. ทักþะ
คüำมÿัมพันธ์

ระĀü่ำงบุคคลและ
คüำมรับผิดชอบ 

5. ทักþะกำร
üิเครำะĀ์
ตัüเลขกำร

ÿื่อÿำรและกำร
ใช้เทคโนโลยี
ÿำรÿนเทý 

6.üิธีüิทยำกำรจัดกำร
เรียนรู้ 

 

1.1 1.2 1.3 1.4 2.1 2.2 2.3 2.4 2.5 3.1 3.2 3.3 4.1 4.2 4.3 4.4 5.1 5.2 5.3 6.1 6.2 6.3 6.4 6.5 

1073502 การเกิดĂย่างมีคุณภาพ  { z    z z {  z   z z { z z z {  z    

1073503 การเชื่Ăมÿัมพันธ์ระĀü่าง     

คนต่างรุ่น  
 z  z  { z   z   z z { z  z   z  z  

1073504 ÿภาüการณพ่์Ă-แม่เลี้ยงเด่ียü  z  z  { z   z   z z { z  z   z  z  

1074909 แนüโน้มและคüาม

เคลื่ĂนไĀüทางการýึกþาปฐมüัย  z  z { z z z {  z    z { { { z z   z { { 

1074316 ýาÿตร์ขĂงพระราชากับ

การýึกþาปฐมüัย z z z z   z  z z  { { z { z   z   { { z 
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ผลกำรเรียนรู้รำยüิชำของĀมüดüิชำเฉพำะในตำรำงมีคüำมĀมำย ดังนี้ 

1. ด้ำนคุณธรรม จริยธรรม 
1) รัก ýรัทธาและภูมิใจในüิชาชีพครู มีจิตüิญญาณและĂุดมการณ์คüามเป็นครู และปฏิบัติตน

ตามจรรยาบรรณüิชาชีพครู  
2) มีจิตĂาÿา จิตÿาธารณะ ĂดทนĂดกล้ัน มีคüามเÿียÿละ รับผิดชĂบและซื่Ăÿัตย์ต่Ăงาน    

ท่ีได้รับมĂบĀมายท้ังด้านüิชาการและüิชาชีพ และÿามารถพัฒนาตนเĂงĂย่างต่Ăเนื่Ăง ประพฤติตนเป็น
แบบĂย่างท่ีดีแก่ýิþย์ ครĂบครัü ÿังคมและประเทýชาติ และเÿริมÿร้างการพัฒนาท่ียั่งยืน   

3) มีค่านิยมและคุณลักþณะเป็นประชาธิปไตย คืĂ การเคารพÿิทธิ และใĀ้เกียรติคนĂื่น  
มีคüามÿามัคคีและท างานร่üมกับผู้Ăื่นได้ ใช้เĀตุผลและปัญญาในการด าเนินชีüิตและการตัดÿินใจ  

4) มีคüามกล้าĀาญและแÿดงĂĂกทางคุณธรรมจริยธรรม ÿามารถüินิจฉัย จัดการและ 
คิดแก้ปัญĀาทางคุณธรรมจริยธรรมด้üยคüามถูกต้ĂงเĀมาะÿมกับÿังคม การท างานและÿภาพแüดล้Ăม   
โดยĂาýัยĀลักการ เĀตุผลและใช้ดุลยพินิจทางค่านิยม บรรทัดฐานทางÿังคม คüามรู้ÿึกขĂงผู้Ăื่นและ
ประโยชน์ขĂงÿังคมÿ่üนรüม มีจิตÿ านึกในการธ ารงคüามโปร่งใÿขĂงÿังคมและประเทýชาติ ต่Ăต้าน      
การทุจริตคĂร์รัปชันและคüามไม่ถูกต้Ăง ไม่ใช้ข้ĂมูลบิดเบืĂน ĀรืĂการลĂกเลียนผลงาน  

2. ด้ำนคüำมรู้ 
1) มีคüามรอบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀาÿาระด้านüิชาชีพของครู อาทิ ค่านิยมของครู 

คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ จิตüิญญาณครู ปรัชญาคüามเป็นครู จิตüิทยาÿ าĀรับครู จิตüิทยา
พัฒนาการ จิตüิทยาการเรียนรู้เพื่อจัดการเรียนรู้และช่üยเĀลือ  แก้ไขปัญĀา ÿ่งเÿริมและพัฒนาผู้เรียน
Āลักÿูตรและüิทยาการการจัดการเรียนรู้ นüัตกรรมและเทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ือÿารการýึกþา และ
การเรียนรู้ การüัดประเมินการýึกþาและการเรียนรู้ การüิจัยและการพัฒนานüัตกรรมเพื่อพัฒนาผู้เรียน 
และภาþาเพื่อการÿ่ือÿารÿาĀรับครู ทักþะการนิเทýและการÿอนงาน ทักþะเทคโนโลยีและดิจิทัล ทักþะ 
การท างานüิจัยและüัดประเมิน ทักþะการร่üมมือÿร้างÿรรค์ และทักþะýตüรรþท่ี ๒๑ มีคüามรู้ คüามเข้าใจ 
ในการบูรณาการคüามรู้กับการปฏิบัติจริงและการบูรณาการข้ามýาÿตร์  อาทิ การบูรณาการการÿอน
(Technological Pedagogical Content Knowledge: TPCK) การÿอนแบบบู รณาการคüามรู้ ท า ง
üิทยาýาÿตร์ เทคโนโลยี กระบüนการทางüิýüกรรมและคณิตýาÿตร์ (Science Technology Engineering 
and Mathematics Education: STEM Education) ชุ มชนแĀ่ ง ก า ร เ รี ยน รู้  (Professional Learning 
Community: PLC) และมีคüามรู้ในการประยุกต์ใช้ 

2) มีคüามรอบรู้ในĀลักการ แนüคิด ทฤþฎี เนื้อĀาüิชาท่ีÿอน ÿามารถüิเคราะĀ์คüามรู้และ
เนื้อĀาüิชาท่ีÿอนอย่างลึกซึ้ง ÿามารถติดตามคüามก้าüĀน้าด้านüิทยาการและน าไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนา
ผู้เรียน โดยมีผลลัพธ์การเรียนรู้และเนื้อĀาÿาระด้านมาตรฐานผลการเรียนรู้ด้านคüามรู้ของแต่ละÿาขาüิชา 

3) มีคüามรู้ เข้าใจชีüิต เข้าใจชุมชน เข้าใจโลกและการอยู่ร่üมกันบนพื้นฐานคüามแตกต่าง 
ทางüัฒนธรรม ÿามารถเผชิญและเท่าทันกับการเปล่ียนแปลงของÿังคม และÿามารถน าแนüคิดตามĀลัก
ปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีüิตและพัฒนาตน พัฒนางานและพัฒนาผู้เรียน 

4) มีคüามรู้และคüามÿามารถในการใช้ภาþาไทยและภาþาอังกฤþเพื่อการÿ่ือÿารตามมาตรฐาน 
5) ตระĀนักรู้ เĀ็นคุณค่าและคüามÿ าคัญของýาÿตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืนและน ามา

ประยุกต์ใช้ในการพัฒนาตน พัฒนาผู้เรียน พัฒนางานและพัฒนาชุมชน 
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 3.  ด้ำนทักþะทำงปัญญำ 
1) คิด ค้นĀา üิเคราะĀ์ข้อเท็จจริง และประเมินข้อมูล ÿ่ือ ÿารÿนเทýจากแĀล่งข้อมูล            ท่ี

ĀลากĀลายอย่างรู้เท่าทัน เป็นพลเมืองต่ืนรู้ มีÿานึกÿากล ÿามารถเผชิญและก้าüทันกับการเปล่ียนแปลงใน
โลกยุคดิจิทัล เทคโนโลยีข้ามแพลทฟอร์ม (Platform) และโลกอนาคต น าไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน 
และüินิจฉัยแก้ปัญĀาและพัฒนางานได้อย่างÿร้างÿรรค์  โดยค านึงถึงคüามรู้  Āลักการทางทฤþฎี
ประÿบการณ์ภาคปฏิบัติ ค่านิยม แนüคิด นโยบายและยุทธýาÿตร์ชาติ บรรทัดฐานทางÿังคมและผลกระทบ
ท่ีอาจเกิดขึ้น 

2) ÿามารถคิดริเริ่มและพัฒนางานอย่างÿร้างÿรรค์ 
3) ÿร้างและประยุกต์ใช้คüามรู้จากการท าüิจัยและÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรมเพื่อพัฒนา 

การเรียนรู้ของผู้เรียนและพัฒนาผู้เรียนใĀ้เป็นผู้ÿร้างĀรือร่üมÿร้างนüัตกรรม รüมท้ังการถ่ายทอดคüามรู้ 
แก่ชุมชนและÿังคม 

4. ด้ำนทักþะคüำมÿัมพันธ์ระĀü่ำงบุคคลและคüำมรับผิดชอบ 
1) เข้าใจและใÿ่ใจอารมณ์คüามรู้ÿึกของผู้อื่น มีคüามคิดเชิงบüก มีüุฒิภาüะทางอารมณ์และ 

ทางÿังคม 
2) ท างานร่üมกับผู้อื่น ท างานเป็นทีม เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี มีÿัมพันธภาพท่ีดีกับผู้เรียน

ผู้ร่üมงาน ผู้ปกครองและคนในชุมชน มีคüามรับผิดชอบต่อÿ่üนรüมทั้งด้านเýรþฐกิจ ÿังคมและÿ่ิงแüดล้อม 
3) มีคüามรับผิดชอบต่อĀน้าท่ี ต่อตนเอง ต่อผู้เรียน ต่อผู้ร่üมงาน และต่อÿ่üนรüมÿามารถ

ช่üยเĀลือและแก้ปัญĀาตนเอง กลุ่มและระĀü่างกลุ่มได้อย่างÿร้างÿรรค์ 
4) มีภาüะผู้น าทางüิชาการและüิชาชีพ มีคüามเข้มแข็งและกล้าĀาญทางจริยธรรมÿามารถช้ีน า

และถ่ายทอดคüามรู้แก่ผู้เรียน ÿถานýึกþา ชุมชนและÿังคมอย่างÿร้างÿรรค์ 

5. ด้ำนทักþะกำรüิเครำะĀ์เชิงตัüเลข กำรÿื่อÿำรและกำรใช้เทคโนโลยี 
1) มีทักþะการüิเคราะĀ์ข้อมูลÿถิติ การÿังเคราะĀ์ข้อมูลเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพเพื่อเข้าใจ

องค์คüามรู้ Āรือประเด็นปัญĀาทางการýึกþาได้อย่างรüดเร็üและถูกต้อง 
2) ÿ่ือÿารกับผู้เรียน พ่อแม่ผู้ปกครอง บุคคลในชุมชนและÿังคม และผู้เกี่ยüข้องกลุ่มต่าง ๆ 

ได้อย่างมีประÿิทธิภาพโดยÿามารถเลือกใช้การÿ่ือÿารทางüาจา การเขียน Āรือการนาเÿนอด้üยรูปแบบ
ต่างๆ โดยใช้เทคโนโลยีการÿ่ือÿารĀรือนüัตกรรมต่างๆ ท่ีเĀมาะÿม 

3) ใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทýในการÿืบค้นข้อมูลĀรือคüามรู้จากแĀล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่างมี
ประÿิทธิภาพ ÿามารถใช้โปรแกรมÿ าเร็จรูปท่ีจาเป็นÿาĀรับการเรียนรู้ การจัดการเรียนรู้ การท างาน  
การประชุม การจัดการและÿืบค้นข้อมูลและÿารÿนเทý รับและÿ่งข้อมูลและÿารÿนเทýโดยใช้ดุลยพินิจท่ีดี
ในการตรüจÿอบคüามน่าเช่ือถือของข้อมูลและÿารÿนเทý  อีกท้ังตระĀนักถึงการละเมิดลิขÿิทธิ์และ 
การลอกเลียนผลงาน 

6. ด้ำนüิธีüิทยำกำรจัดกำรเรียนรู้  
1) ÿามารถเลือกใช้ปรัชญาตามคüามเช่ือในการÿร้างĀลักÿูตรรายüิชา การออกแบบเนื้อĀาÿาระ 

กิจกรรมการเรียนการÿอน ÿ่ือและเทคโนโลยีการÿ่ือÿาร การüัดและประเมินผู้เรียน การบริĀารจัดการ 
ช้ันเรียน การจัดการเรียนโดยใช้แĀล่งการเรียนรู้ในโรงเรียนและนอกโรงเรียน แĀล่งการเรียนรู้แบบเปิดได้
อย่างเĀมาะÿมกับÿภาพบริบทท่ีต่างกันของผู้เรียนและพื้นท่ี 
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2) ÿามารถในการน าคüามรู้ทางจิตüิทยาไปใช้ในการüิเคราะĀ์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลออกแบบ
กิจกรรม การจัดเนื้อĀาÿาระ การบริĀารจัดการ และกลไกการช่üยเĀลือ แก้ไขและÿ่งเÿริมพัฒนาผู้เรียน    
ท่ีตอบÿนองคüามต้องการ คüามÿนใจ คüามถนัด และýักยภาพของผู้เรียนท่ีมีคüามแตกต่างระĀü่างบุคคล  
ท้ังผู้เรียนปกติและผู้เรียนท่ีมีคüามต้องการจ าเป็นพิเýþ Āรือผู้เรียนท่ีมีข้อจ ากัดทางกาย 

3) จัดกิจกรรมและออกแบบการจัดการเรียนรู้ใĀ้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประÿบการณ์ เรียนรู้     
ผ่านการลงมือปฏิบัติและการท างานในÿถานการณ์จริง ÿ่งเÿริมการพัฒนาการคิด การท างาน การจัดการ 
การเผชิญÿถานการณ์ ฝึกการปฏิบัติใĀ้ท าได้ คิดเป็น ท าเป็น โดยบูรณาการการท างานกับการเรียนรู้และ
คุณธรรมจริยธรรม ÿามารถประยุกต์คüามรู้มาใช้เพื่อป้องกัน แก้ไขปัญĀา และพัฒนา ด้üยคüามซื่อÿัตย์
ÿุจริต มีüินัยและรับผิดชอบต่อผู้เรียนโดยยึดผู้เรียนÿ าคัญท่ีÿุด 

4) ÿร้างบรรยากาý และจัดÿภาพแüดล้อม ÿ่ือการเรียน แĀล่งüิทยาการ เทคโนโลยี üัฒนธรรม
และภูมิปัญญาท้ังในและนอกÿถานýึกþาเพื่อการเรียนรู้  มีคüามÿามารถในการประÿานงานและÿร้าง    
คüามร่üมมือกับบิดามารดา ผู้ปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝ่าย เพื่ออานüยคüามÿะดüกและร่üมมือกัน
พัฒนาผู้เรียนใĀ้มีคüามรอบรู้ มีปัญญารู้คิดและเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องใĀ้เต็มตามýักยภาพ 

5) ÿามารถจัดการเรียนการÿอนใĀ้นักเรียนมีทักþะýตüรรþท่ี  21 เช่น ทักþะการเรียนรู้   
ทักþะการรู้เรื่อง ทักþะการคิด ทักþะชีüิต ทักþะการท างานแบบร่üมมือ ทักþะการใช้ภาþาเพื่อการÿ่ือÿาร
ทักþะเทคโนโลยี และการด าเนินชีüิตตามĀลักปรัชญาของเýรþฐกิจพอเพียง และÿามารถน าทักþะเĀล่านี้
มาใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน และการพัฒนาตนเอง
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4. คüำมคำดĀüังของผลลัพธ์กำรเรียนเม่ือÿิ้นปีกำรýึกþำ  

ชั้นป ี รำยละเอียด 

1 มีคüามรู้พื้นฐานทางการýึกþาปฐมüัย และมีบุคลิกภาพคüามเป็นครูปฐมüัย 

2 มีคüามÿามารถประยุกต์ทฤþฎีและเทคโนโลยีในการปฏิบัติงานในÿถานýึกþา 

3 
มีคüามÿามารถในการบูรณาการýาÿตร์ต่าง ๆ ในงานด้านปฐมüัย และมีทักþะทาง

ภาþาĂังกฤþดี 

4 มีคüามเป็นครูปฐมüัยมืĂĂาชีพและÿร้างÿรรค์นüัตกรรม 
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Āมüดที่ 5 Āลักเกณฑ์ในกำรประเมินผลนักýึกþำ 
 

1. กฎระเบียบĀรือĀลักเกณฑ์ในกำรใĀ้ระดับคะแนน (เกรด) 
การüัดผลและการประเมินผลการýึกþาใĀ้เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย 

การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก)  
 

2. กระบüนกำรทüนÿอบมำตรฐำนผลÿัมฤทธิ์ของนักýึกþำ 
 2.1 กำรทüนÿอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้ขณะนักýึกþำยังไม่ÿ ำเร็จกำรýึกþำ  
 มีการก าĀนดระบบการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์การเรียนรู้ขĂงนักýึกþาเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงการประกัน
คุณภาพการýึกþา โดยĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรĀรืĂคณะกรรมการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์การเรียนรู้ขĂง
นักýึกþา ด าเนินการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตามคู่มืĂขĂงมĀาüิทยาลัย ดังนี้ 
 2.1.1 Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรแจ้งĂาจารย์ผู้ÿĂนก าĀนดใĀ้การทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþาเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂงกระบüนการจัดการเรียนการÿĂนขĂงĀลักÿูตร  
 2.1.2 คณะกรรมการýึกþาคู่มืĂการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์เลืĂกเครื่ĂงมืĂท่ีจะน ามาใช้ในการทüนÿĂบ
ผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ใĀ้ÿัมพันธ์ÿĂดคล้Ăงกับ รายละเĂียดขĂงรายüิชา (มคĂ.3) ĀรืĂ 
รายละเĂียดขĂงประÿบการณ์üิชาชีพ (มคĂ.4) 
 2.1.3 คณะกรรมการด าเนินการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้โดยกระบüนการ
ต่าง ๆ เช่น การÿĂบ การÿังเกต การตรüจÿĂบ การประเมินผล ในÿัปดาĀ์ÿุดท้ายขĂงการเรียนการÿĂน  
โดยใช้เครื่ĂงมืĂ เช่น แบบÿĂบถาม แบบÿังเกต แบบÿ ารüจ แบบประเมิน และแบบÿัมภาþณ์  
 2.1.4 คณะกรรมการประมüลผลและรายงานผลการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐาน  
ผลการเรียนรู้ เพื่Ăใช้ประกĂบการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานขĂงรายüิชา (มคĂ.5) 
 2.1.5 คณะกรรมการน าเÿนĂรายงานการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์การเรียนรู้ขĂงนักýึกþาต่ĂĂาจารย์
ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรพร้Ăมแนüทางปรับปรุง รายงานในรายงานผลการด าเนินการขĂงรายüิชา (มคĂ.5) 
ĀรืĂ รายงานการด าเนินการขĂงประÿบการณ์üิชาชีพ (มคĂ.6)  
 2.1.6 Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรĀรืĂคณะกรรมการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์การเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 
ýึกþา รายงานการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนโดยพิจารณาจากเĂกÿารĀลักฐานและÿามารถ 
เก็บข้Ăมูลเพิ่มเติมโดยใช้เครื่ĂงมืĂการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ในแต่ละด้านและภาพรüม 
 2.1.7 Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรĀรืĂคณะกรรมการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์การเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 
ท าการประมüลผลข้Ăมูล และจัดท ารายงานพร้ĂมเÿนĂแนüทางปรับปรุงเÿนĂคณะ 
 2.1.8 Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรแจ้งผลและแนüทางปรับปรุงต่ĂĂาจารย์ผู้ÿĂนและเขียนใน
รายงานผลการด าเนินการขĂงĀลักÿูตร (มคĂ.7) 
    2.2 กำรทüนÿอบมำตรฐำนผลกำรเรียนรู้Āลังจำกนักýึกþำÿ ำเร็จกำรýึกþำ 

การก าĀนดกลüิธ ีการทüนÿĂบมาตรฐานผลการเรียนรู ้ขĂงนักýึกþา เน ้นการท าüิจัย
ผลÿัมฤทธิ ์ขĂงการประกĂบĂาชีพขĂงบัณฑิตที่ตรงกับคüามต้ĂงการขĂงÿถานประกĂบการและ
ÿถานýึกþา ดังนี้ 

2.2.1 การทüนÿĂบจากภาüะการได้งานท าขĂงบัณฑิต โดยประเมินจากบัณฑิตท่ีได้งานท าĀลังจาก
ÿ าเร็จการýึกþาขĂงĀลักÿูตร โดยผู้ใช้บัณฑิตมีÿ่üนร่üมในการทüนÿĂบผลการเรียนรู้ 

 2.2.2 การทüนÿĂบจากÿถานýึกþาท่ีรับนักýึกþาไปปฏิบัติการÿĂนในÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย 
ร่üมกับผู้ทรงคุณüุฒิภายนĂกร่üมทüนÿĂบผลการเรียนรู้ มีการประเมินนักýึกþาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
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และกลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ โดยการÿัมภาþณ์ĀรืĂการใช้แบบÿĂบถามเพื่Ăประเมินคüามรู้
คüามÿามารถ โดยใช้มาตรฐานการเรียนรู้ท้ัง 6 ด้าน คืĂ 1) คุณธรรม จริยธรรม 2) คüามรู้ 3) ทักþะทาง
ปัญญา 4) ทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่างบุคคลและคüามรับผิดชĂบ 5) ทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข           
การÿ่ืĂÿาร และเทคโนโลยีÿารÿนเทý และ 6) üิธีüิทยาการจัดการเรียนรู้ 
 

3. เกณฑ์กำรÿ ำเร็จกำรýึกþำตำมĀลักÿูตร 
3.1 นักýึกþำที่มีÿิทธิ์ได้รับปริญญำ ต้องมีคุณÿมบัติครบถ้üน ดังต่อไปนี้ 

นักýึกþาต้Ăงมีคุณÿมบัติครบถ้üน ตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþา
ระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก) ดังนี้ 

3.1.1 เป็นผู้ÿ าเร็จการýึกþา 
3.1.2 ไม่มีพันธะด้านĀนี้ÿินกับทางมĀาüิทยาลัย 
3.1.3 ได้รับการĂนุมัติการใĀ้ปริญญาจากÿภามĀาüิทยาลัย 

3.2 นักýึกþำที่มีÿิทธิ์แÿดงคüำมจ ำนงขอÿ ำเร็จกำรýึกþำ ต้องมีคุณÿมบัติครบถ้üน ดังต่อไปนี้ 
นักýึกþาต้Ăงมีคุณÿมบัติครบถ้üน ตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþา

ระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก) ดังนี้ 
3.2.1 มีคüามประพฤติดี 
3.2.2 มีผลการเรียนครบตามโครงÿร้างĀลักÿูตร รüมทั้งเงื่Ăนไขท่ีÿภามĀาüิทยาลัยก าĀนด 
3.2.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉล่ียÿะÿมไม่ต่ ากü่า 2.00 
3.2.4 มีระยะเüลาýึกþาตามเกณฑ์Āลักÿูตรปริญญาตรี (4 ปี) ÿ าเร็จการýึกþาได้ไม่ก่Ăน 6  

ภาคการýึกþาปกติ ÿ าĀรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเüลา และไม่ก่Ăน 14 ภาคการýึกþาปกติ ÿ าĀรับ 
การลงทะเบียนไม่เต็มเüลา 

3.2.5 มีคุณÿมบัติครบถ้üนตามเกณฑ์ขĂงĀลักÿูตรท่ีได้ก าĀนดไü้ 
3.2.6 ผ่านการทดÿĂบภาþาĂังกฤþตามเกณฑ์ท่ีมĀาüิทยาลัยก าĀนดไü้ 
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Āมüดที่ 6 กำรพัฒนำคณำจำรย์ 
 

1.  กำรเตรียมกำรÿ ำĀรับอำจำรย์ใĀม่ 
1.1 ปฐมนิเทýĂาจารย์ใĀม่ เพื่Ăช้ีแจงรายละเĂียดขĂงĀลักÿูตร และแนะน าĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบ

Āลักÿูตร และมĂบเĂกÿารท่ีเกี่ยüข้ĂงกับการเรียนการÿĂน ได้แก่ คู่มืĂĀลักÿูตร คู่มืĂนักýึกþา กฎ ระเบียบ 
ข้Ăบังคับ และคู่มืĂปฏิบัติการจัดการเรียนการÿĂนขĂงĂาจารย์ 

1.2 ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์ใĀม่เข้าร่üมประชุมขĂงทางมĀาüิทยาลัย เพื่Ăทราบถึงปรัชญา พันธกิจ และ
üิÿัยทัýน์ ขĂงผู้บริĀารระดับÿูงขĂงมĀาüิทยาลัย 

1.3 จัดĂบรมคณาจารย์ใĀม่ท่ีไม่มีใบĂนุญาตประกĂบüิชาชีพครูด้านýาÿตร์üิชาชีพครู การจัดการเรียน
การÿĂน กลยุทธ์การÿĂนและการประเมินผล 

1.4 มĂบĀมายĂาจารย์Ăาüุโÿเป็นพี่ เล้ียงในการใĀ้ค าแนะน าเทคนิค และเป็นท่ีปรึกþาในÿ่üนขĂง  
การÿĂนท้ังภาคทฤþฎีและปฏิบัติโดยการÿĂนคู่กันระĀü่างĂาจารย์ใĀม่และĂาจารย์Ăาüุโÿ 

1.5 ช้ีแจงแนüทางในการจัดการเรียนการÿĂน แนüทางในการท าüิจัยเพื่ĂพัฒนาการเรียนการÿĂน  
การจัดท ารายละเĂียดขĂงรายüิชา (มคĂ.3) รายละเĂียดขĂงประÿบการณ์ภาคÿนาม (มคĂ.4) รายงานผล
การด าเนินการขĂงรายüิชา (มคĂ.5) และรายงานผลการด าเนินการขĂงประÿบการณ์ภาคÿนาม (มคĂ.6) 

1.6 จัดการĂบรมเกี่ยüกับการจัดการเรียนการÿĂน กลยุทธ์การÿĂนและการประเมินผล รüมถึง 
การบูรณาการเทคโนโลยีกับการเรียนการÿĂน  

1.7 จัดการĂบรมด้านการüิจัย การจัดเงินทุนÿ าĀรับนักüิจัยĀน้าใĀม่เพื่Ăผลิตผลงานüิจัย และการเข้าร่üม
เป็นคณะผู้üิจัยร่üมกับนักüิจัยĂาüุโÿ รüมถึงการจัดท าคลีนิกüิจัยÿ าĀรับนักüิจัยรุ่นใĀม่ 

2.  กำรพัฒนำคüำมรู้และทักþะใĀ้แก่คณำจำรย์ประจ ำกำร 
 2.1 กำรพัฒนำทักþะกำรจัดกำรเรียนกำรÿอน กำรüัดและประเมินผล  

2.1.1 ÿนับÿนุนใĀ้Ăาจารย์เข้าฝึกĂบรมÿัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่ĂพัฒนาการจัดการเรียนการÿĂน กลยุทธ์      
การÿĂน และการประเมินผล จากĀน่üยงานท้ังภายในและĀน่üยงานภายนĂก ภาคการýึกþาละ 2 ครั้ง 

2.1.2 ÿนับÿนุนใĀ้Ăาจารย์เข้าร่üมประชุม ÿัมมนาทางüิชาการท้ังในและต่างประเทý เพื่Ăประยุกต์ใช้
คüามรู้ท่ีได้ใĀ้เกิดประโยชน์ต่ĂการจัดการเรียนการÿĂน 

2.1.3 จัดใĀ้มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้โดยใช้üิธีการจัดการคüามรู้ (Knowledge Management) เพื่ĂใĀ้เกิด
การถ่ายทĂดประÿบการณ์และเกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู้ในการพัฒนาการเรียนการÿĂนและการบริĀารĀลักÿูตร 
 2.2 กำรพัฒนำüิชำกำรและüิชำชีพด้ำนอื่น ๆ  
  2.2.1 ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์จัดท าผลงานเพื่Ăพัฒนาเข้าÿู่ต าแĀน่งทางüิชาการ โดยก าĀนดĂาจารย์
ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรจัดท าผลงานเพื่Ăพัฒนาเข้าÿู่ต าแĀน่งทางüิชาการ ภายใน 2 ปี และจัดกิจกรรมÿ่งเÿริม
ใĀ้Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตรจัดท าผลงานüิชาการ 

2.2.2 ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์พัฒนาการเรียนการÿĂนและท าüิจัยเพื่Ăÿร้างĂงค์คüามรู้ใĀม่ การจัด
เงินทุนเพื่ĂผลิตผลงานüิจัยใĀ้มีผลงานตีพิมพ์ในระดับชาติและนานาชาติ 

2.2.3 ýึกþาดูงานท่ีเกี่ยüข้Ăงเพื่Ăน าคüามรู้มาประยุกต์ใช้ใĀ้เกิดประโยชน์ต่ĂตนเĂงและĀลักÿูตร 
2.2.4 ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์มีÿ่üนร่üมในกิจกรรมชุมชนและบริการÿังคม  
2.2.5 ÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์มีโĂกาÿไปýึกþาต่Ăเพื่Ăเพิ่มคุณüุฒิ 
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Āมüดที่ 7 กำรประกันคุณภำพĀลักÿูตร 
 

1. กำรก ำกับมำตรฐำน 
ĀลักÿูตรมีกระบüนการบริĀารจัดการĀลักÿูตร ดังนี้  
1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการĂาจารย์ ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตร เพื่Ăüางแผน ก ากับ และติดตาม         

การด าเนินงานต่าง ๆ ขĂงĀลักÿูตร 
1.2 ÿร้างคüามตระĀนักและคüามเข้าใจใĀ้แก่บุคลากร โดยการจัดประชุมช้ีแจง ในประเด็นÿ าคัญ       

ท่ีเกี่ยüข้Ăงกับการปฏิบัติงาน ตลĂดจนการประกันคุณภาพ 
1.3 มีกระบüนการจัดท าĀลักÿูตร โดยด าเนินการจัดท าแผนการÿĂนและเกณฑ์การüัดและ 

การประเมินผล 
              1.3.1 มีรายละเĂียดขĂงรายüิชาตามแบบ มคĂ.3 Ăย่างน้Ăย 30 üัน ก่ĂนเปิดÿĂนในแต่ละ
ภาคการýึกþาครบทุกรายüิชา 
   1.3.2 ประชุมüางแผน ติดตามและทบทüนการด าเนินงานขĂงĀลักÿูตร โดยĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบ
Āลักÿูตรมีÿ่üนร่üม Ăย่างน้Ăยร้Ăยละ 80 
   1.3.3 จัดท ารายงานผลการด าเนินการขĂงรายüิชาตามแบบ มคĂ.5 ภายใน 30 üัน Āลังÿ้ินÿุด
ภาคการýึกþาท่ีเปิดÿĂนใĀ้ครบทุกรายüิชา 
   1.3.4 จัดท ารายงานผลการด าเนินการขĂงĀลักÿูตรตามแบบ มคĂ.7 ภายใน 60 üัน Āลังÿ้ินÿุด
ปีการýึกþา 

1.4 มีการüางแผนการรับนักýึกþา แผนการจัดกิจกรรมและการจัดการเรียนการÿĂน 
1.5 มีการทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐานการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 
1.6 มีการก ากับติดตาม ประเมินการจัดการเรียนการÿĂน และÿ่ิงÿนับÿนุนการเรียนรู้ 
1.7 มีการประเมินคุณภาพการýึกþาภายในและรายงานผลการประเมินคุณภาพการýึกþาภายใน 

ต่ĂมĀาüิทยาลัยและน าเĂาข้ĂเÿนĂแนะจากผลการประเมินคุณภาพมาปรับปรุงĀลักÿูตรĂย่างต่Ăเนื่Ăงทุก    
ปีการýึกþา 

2. บัณฑิต 
คุณภาพบัณฑิต 
Āลักÿูตรมุ่งพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณภาพ ตĂบÿนĂงคüามต้ĂงการขĂงตลาดแรงงาน โดยการประเมินและ     

ทüนÿĂบผลÿัมฤทธิ์ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ในขณะท่ีนักýึกþาก าลังýึกþา และประเมินผลการมีงานท า 
ตลĂดจนคüามพึงพĂใจและคüามต้ĂงการขĂงผู้ใช้บัณฑิต มีการจัดการเพื่Ăติดตามการประเมินผลและ    
การทüนÿĂบเพื่Ăการแก้ไขปรับปรุง เพื่ĂใĀ้ได้บัณฑิตท่ีÿ าเร็จการýึกþามีคุณลักþณะบัณฑิตท่ีพึงประÿงค์
เป็นไปมาตรฐานคุณüุฒิระดับปริญญาตรี ÿาขาครุýาÿตร์และÿาขาýึกþาýาÿตร์ üิชาเĂกการýึกþาปฐมüัย
Ăย่างน้Ăย 6 ด้าน คืĂ 1) คุณธรรมจริยธรรม 2) คüามรู้ 3) ทักþะทางปัญญา 4) ทักþะคüามÿัมพันธ์ระĀü่าง
บุคคลและคüามรับผิดชĂบ 5) ทักþะการüิเคราะĀ์เชิงตัüเลข การÿ่ืĂÿารและการใช้เทคโนโลยีÿารÿนเทý 
และ 6) üิธีüิทยาการจัดการเรียนรู้ และมีคุณลักþณะพิเýþ ตามท่ีĀลักÿูตรก าĀนด ซึ่งเน้นทักþะÿากล   ขĂง
คนในýตüรรþท่ี 21 บนพื้นฐานขĂงคüามเป็นไทย ร่üมกับคüามเป็นÿüนดุÿิต ตามแนüทางการพัฒนาบัณฑิต
ÿüนดุÿิต “SDU SPIRIT” ประกĂบด้üย คüามเป็นผู้น า เÿียÿละ เĂื้ĂĂาทร รักและýรัทธามĀาüิทยาลัย มี
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ÿ่üนร่üมในการด าเนินงาน บุคลิกภาพดี Ă่Ăนน้Ăมถ่Ăมตน แÿดงคüามเป็นÿüนดุÿิต ด ารงตนĂย่างมีคุณค่า 
ท างานด้üยคüามประณีต 

Āลักÿูตรพัฒนาคุณภาพบัณฑิตเพื่ĂใĀ้ตĂบÿนĂงต่Ăคüามต้ĂงการขĂงตลาดแรงงาน ÿังคม และĀรืĂ
คüามพึงพĂใจขĂงผู้ใช้บัณฑิต โดยมีกลไกขับเคล่ืĂนการด าเนินงาน ดังนี้ 
 1. ติดตาม ÿ ารüจคüามต้Ăงการจ าเป็นขĂงผู้ใช้บัณฑิตĂย่างต่Ăเนื่Ăง 
 2. ท าüิจัยเพื่Ăÿ ารüจคüามพึงพĂใจขĂงผู้ใช้บัณฑิตท่ีมีต่ĂคุณภาพขĂงบัณฑิตท่ีจบการýึกþา        
ในĀลักÿูตร 
 3. จัดการประชุมโดยเชิญผู้ใช้บัณฑิตเข้ามามีÿ่üนร่üมในการüิพากþ์Āลักÿูตร 
 4. จัดโครงการĂบรมÿัมมนาโดยเชิญüิทยากรท่ีเช่ียüชาญในÿาขาüิชาชีพและตัüแทนขĂงĂงค์กร
üิชาชีพมาบรรยายใĀ้คüามรู้แก่นักýึกþา 
 5. ÿร้างคüามเช่ียüชาญในงานครูปฐมüัยใĀ้กับนักýึกþา ด้üยการลงมืĂท าด้üยการเรียนรู้จาก  
การท างาน (Work-based Learning) 
 6. จัดกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครูปฐมüัยมืĂĂาชีพ ใĀ้ÿĂดคล้ĂงกับบริบทขĂงชุมชน ÿังคมไทยและ
ÿังคมโลก ติดตามÿถานการณ์และüิกฤติทางการýึกþาปฐมüัย 
 7. จัดกิจกรรมเÿริมÿร้างการมีจิตÿาธารณะ โดยการบริการชุมชน ด้üยĂงค์คüามรู้ทางด้าน
การýึกþาปฐมüัยใĀ้กับชุมชน 
 8. เÿริมýักยภาพ คüามเป็นครูปฐมüัยมืĂĂาชีพในýตüรรþท่ี 21 โดยใช้ระบบเÿริมýักยภาพใĀ้กับ
นักýึกþาโดยใช้เทคโนโลยีช่üยขับเคล่ืĂน (Technological Scaffolding) และน าเทคโนโลยีÿารÿนเทýและ
การÿ่ืĂÿารมาบูรณาการกับการจัดกิจกรรม และการเรียนรู้ขĂงนักýึกþาเพื่Ăÿร้างนิÿัยการเรียนรู้ด้üยตนเĂง
Ăย่างต่Ăเนื่ĂงตลĂดชีüิต 
 9. เน้นพัฒนาทักþะกระบüนการคิด การท างานแบบมีÿ่üนร่üม และการÿร้างเครืĂข่ายชุมชน    
การเรียนรู้ทางüิชาชีพ  

3. นักýึกþำ 
กระบüนการรับนักýึกþา และข้Ăก าĀนดต่างๆ ใĀ้เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย 

การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก) 
3.1 กำรรับนักýึกþำ 
     3.1.1 ÿ านักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน ÿĂบถามแผนการรับนักýึกþาในระบบกลางมายังคณะ 

และคณะได้ด าเนินการประÿานงานÿĂบถามไปยังĀลักÿูตร 
3.1.2 Āลักÿูตรมีการจัดประชุมเพื่Ăก าĀนดแผนการรับนักýึกþา แล้üแจ้งข้Ăมูลจ านüนนักýึกþา 

ตลĂดจนคุณÿมบัติขĂงผู้ท่ีจะÿมัครตามคุณÿมบัติท่ีระบุไü้ ใน มคĂ.2 กลับไปยังคณะ เพื่ĂใĀ้คณะน าÿ่ง
ÿ านักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียนต่Ăไป เพื่ĂประกาýใĀ้ทราบโดยท่ัüกัน 

3.2 ก ำĀนดเกณฑ์กำรรับนักýึกþำ ตำมปรัชญำ üิÿัยทัýน์ ของมĀำüิทยำลัยและĀลักÿูตร 
 เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 

(ภาคผนüก ก) 
3.3 ประชำÿัมพันธ์Āลักÿูตร       

- ÿ านักÿ่งเÿริมüิชาการงานทะเบียน ประชาÿัมพันธ์เกณฑ์การรับนักýึกþาและก าĀนดการต่าง ๆ  
ผ่านช่ĂงทางĂĂนไลน์ http://entrance.dusit.ac.th 
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- ÿ านักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน ก าĀนดเกณฑ์ในการทดÿĂบคüามรู้ ท่ัüไป ÿĂบüัดแüü
คüามเป็นครู และการÿัมภาþณ์                                   

- ÿมัครÿĂบผ่านช่ĂงทางĂĂนไลน์ 
3.4 กำรรับÿมัครนักýึกþำ  

การรับÿมัครนักýึกþาและข้Ăก าĀนดต่าง ๆ ใĀ้เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย 
การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 (ภาคผนüก ก) 

3.5 ด ำเนินกำรจัดÿอบและประกำýผลÿอบ 
เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 

(ภาคผนüก ก) 
3.6 นักýึกþำรำยงำนตัü 

เป็นไปตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การจัดการýึกþาระดับปริญญาตรี พ.ý. 2559 
(ภาคผนüก ก)  

3.7 ปฐมนิเทýนักýึกþำ 
จัดปฐมนิเทýนักýึกþาใĀม่ เน้นกิจกรรมแนะน าüิธีการเรียนและการด ารงชีüิตในมĀาüิทยาลัย 

กิจกรรมเÿริมทักþะชีüิตในการเรียนระดับĂุดมýึกþา ได้แก่ การบริĀารจัดการเüลา การÿ่ืĂÿารและท างาน
เป็นทีม เป็นต้น เพื่Ăเตรียมคüามพร้ĂมในการเรียนระดับĂุดมýึกþา แต่งต้ังĂาจารย์ท่ีปรึกþา เพื่ĂใĀ้
ค าแนะน าทางด้านประÿบการณ์ และด้านüิชาการแก่นักýึกþา ปรับพื ้นฐานคüามรู ้ขĂงนักýึกþาใĀ้
ÿĂดคล้ĂงกับการเรียนในระดับĂุดมýึกþาและธรรมชาติขĂงรายüิชา ได้แก่ พื้นฐานภาþาĂังกฤþ พื้นฐาน
ด้านเทคโนโลยี ÿารÿนเทýและการ ÿ่ืĂÿาร ในการÿืบ ค้นและการ เรียนรู้ ด้üยตน เĂง  เป็น ต้น  
จัดกิจกรรมเÿริมÿร้างคüามเป็นครูปฐมüัย จัดกิจกรรมเปิดโลกการýึกþาปฐมüัย รู้จักเด็ก รู้จักครู รู้จัก
ÿถานýึกþาÿ าĀรับเด็กปฐมüัย โดยการýึกþา ÿังเกต ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý และýึกþาดูงาน ณ 
ÿถานýึกþาด้านการýึกþาปฐมüัยภายนĂก รüมท้ังปฐมนิเทýกิจกรรมÿ าĀรับนักýึกþาĀĂพัก เพื่Ăÿ่งเÿริม
การดูแลช่üยเĀลืĂกัน การÿร้างคüามÿัมพันธ์Ăันดี คüามเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี 

3.8 กำรเตรียมคüำมพร้อมก่อนเข้ำýึกþำ  
1. üางแผนการเตรียมคüามพร้Ăมก่Ăนเข้าýึกþา โดยĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรกับĂาจารย์

ผู้ÿĂนร่üมกันพิจารณาประเด็นท่ีนักýึกþาต้Ăงการการเตรียมคüามพร้Ăมและจัดท าแผนงานและกิจกรรมเÿริม  
2. ด าเนินการเตรียมคüามพร้Ăมก่Ăนเข้าýึกþา โดยจัดใĀ้มีการปฐมนิเทýนักýึกþาใĀม่ เพื่Ăช้ีแจง

กฎระเบียบท่ีเกี่ยüข้Ăง Āลักÿูตร และÿ่ิงÿนับÿนุนการเรียนรู้ โดยเฉพาะการเน้นรายละเĂียดท่ีÿ าคัญ        
ขĂงข้ĂบังคับและüัฒนธรรมขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต 

3. ประเมินกระบüนการเตรียมคüามพร้Ăมก่Ăนเข้าýึกþา โดยการÿ ารüจคüามพึงพĂใจขĂง
นักýึกþา และท าการรüบรüมข้Ăมูลท่ีเกี่ยüข้Ăงจากการจัดการýึกþามาร่üมท าการüิเคราะĀ์และÿังเคราะĀ์
เพื่ĂĀาจุดแข็งและจุดĂ่Ăน และก าĀนดมาตรการรĂงรับในปีต่Ă ๆ ไป  

4. ปรับปรุงกระบüนการเตรียมคüามพร้Ăมก่Ăนเข้าýึกþา โดยการน ามาตรการท่ีไ ด้จาก  
การประเมินลงÿู่ปฏิบัติในภาคการýึกþาและปีการýึกþาต่Ăไป (ĂัตราการคงĂยู่ขĂงนักýึกþา) 
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3.9 อัตรำกำรคงอยู่ของนักýึกþำ 
 Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรติดตามการคงĂยู่ขĂงนักýึกþาผ่านการประชุมĂาจารย์Āลักÿูตร และ

น าประเด็นปัญĀาต่าง ๆ ท่ีĂาจจะÿ่งผลกระทบต่ĂการคงĂยู่ขĂงนักýึกþาเข้าพิจารณา เพื่ĂใĀ้Ăาจารย์        
ท่ีปรึกþาและĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบÿ่üนต่าง ๆ ก ากับดูแลและติดตามผลการเรียนขĂงนักýึกþาจากระบบ
Ăาจารย์ท่ีปรึกþา  

3.10 คüำมพึงพอใจต่อĀลักÿูตร และผลกำรจัดกำรข้อร้องเรียนของนักýึกþำ 
Ăาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรประเมินผลคüามพึงพĂใจขĂงนักýึกþาท่ีมีต่ĂĀลักÿูตรและการจัด 

การเรียนการÿĂน ท้ังด้านĀลักÿูตร กิจกรรมเÿริมĀลักÿูตร Ăาจารย์ และÿ่ิงÿนับÿนุนการเรียนรู้ จัดท า
แบบฟĂร์มค าร้Ăงÿ าĀรับนักýึกþา และมีกระบüนการในการจัดการข้Ăร้Ăงเรียนในรูปแบบต่าง ๆ ท่ีนักýึกþา
ÿามารถเข้าถึงข้Ăมูลได้ง่าย โดยน าข้Ăร้ĂงเรียนมาĀารืĂกับคณะกรรมการĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตร 
จากนั้นจะน าข้Ăÿรุปข้Ăร้Ăงเรียนแจ้งใĀ้นักýึกþาและผู้เกี่ยüข้Ăงทราบ นĂกจากนั้น Āลักÿูตรยังมีช่Ăงทาง   
ท่ีใĀ้นักýึกþาเขียนข้Ăร้Ăงเรียนได้ĂีกĀลายช่Ăงทาง เช่น เฟÿบุ๊ค Ăีเมล์ เป็นต้น 

4. อำจำรย์ 
4.1 กำรรับและแต่งต้ังอำจำรย์ประจ ำĀลักÿูตร 

   ใช้ระบบการÿรรĀาทรัพยากรบุคคล ท้ังนี้เป็นไป ตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย         
การบริĀารงานบุคคล พ.ý. 2558 (ภาคผนüก ช) ก าĀนดไü้โดยมีระบบและกลไก ดังนี้ 

 1. มีการรับและแต่งต้ังĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตรโดยด าเนินการปฐมนิเทýĂาจารย์ใĀม่  เพื่ĂĂธิบาย
กระบüนการท างาน บริบท ปรัชญา และüิÿัยทัýน์ขĂงĀลักÿูตร รüมถึงบทบาทĀน้าท่ีขĂงĂาจารย์ กระบüนการ
จัดการเรียนการÿĂน กรณีĂาจารย์ใĀม่ท่ียังไม่มีประÿบการณ์ÿĂนเด็กปฐมüัย ต้Ăงมีการฝึกประÿบการณ์ทางด้าน
การýึกþาปฐมüัยในโรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý Ăย่างน้Ăย 1 ภาคการýึกþา 

 2. ก าĀนดบทบาทĀน้าท่ีตามภารกิจขĂงมĀาüิทยาลัยด้านการจัดการเรียนการÿĂนโดยÿ่งเÿริม    
ใĀ้Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตรมีการจัดท ารายละเĂียดขĂงรายüิชา (มคĂ.3) ĂĂกแบบการจัดการเรียนการÿĂน 
จัดท าเĂกÿารประกĂบการเรียน และĂĂกข้ĂÿĂบร่üมกัน 

 3. การพิจารณาการต่Ăÿัญญาจ้าง และการเพิ่มค่าตĂบแทนโดยพิจารณาจากผลการประเมิน
ประจ าปีและผลงานทางüิชาการตามท่ีĀลักเกณฑ์การพิจารณาก าĀนด ตามข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต 
ü่าด้üย การบริĀารงานบุคคล พ.ý. 2558 (ภาคผนüก ช) จนกü่าจะเกþียณตามĂายุราชการ 

4.2 กำรบริĀำรอำจำรย์ประจ ำĀลักÿูตร 
         Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย มีระบบการบริĀารĂาจารย์ โดยมี          
การÿ ารüจ üิเคราะĀ์ภาระงานและĂัตราก าลัง มีนโยบายĀรืĂแผนระยะยาü จัดท าแผนบริĀารĂาจารย์     
ใĀ้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการĂุดมýึกþา และÿĂดคล้Ăงกับข้ĂบังคับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย       
การบริĀารงานบุคคล พ.ý. 2558 จัดท าภาระงานĂาจารย์ เพื่Ăก าĀนดบทบาทและĀน้าท่ีคüามรับผิดชĂบ
ขĂงĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตร ตามคüามเĀมาะÿมด้านคุณüุฒิ คüามรู้ คüามÿามารถ และประÿบการณ์ใĀ้มี
คüามÿĂดคล้ĂงกับÿมรรถนะขĂงบุคลากร และก าĀนดเกณฑ์การประเมินการปฏิบัติงานตามข้Ăบังคับ
มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ü่าด้üย การบริĀารงานบุคคล พ.ý. 2558 ซึ่งประกĂบด้üยการประเมินปีละ 2 รĂบ     
โดยการประเมินผลÿัมฤทธิ์ขĂงงาน ร้Ăยละ 70 และประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติราชการ (ÿมรรถนะ)     
ร้Ăยละ 30 
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 4.3 กำรÿ่งเÿริมและพัฒนำอำจำรย์ประจ ำĀลักÿูตร 
- Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย มีระบบÿ่งเÿริมและพัฒนาĂาจารย์  

โดยจัดท าแผนพัฒนาĂาจารย์  จัดท างบประมาณตามแผน ด าเนินงานตามแผนและประเมินผล  
การด าเนินงาน โดยĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตรประชุมเพื่ĂรับทราบแนüทางการพัฒนาตนเĂงโดยแนüทาง
ÿ าĀรับการพัฒนาตนเĂงขĂงĂาจารย์ ประกĂบด้üย การÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์ýึกþาต่Ă การเข้าร่üมĂบรมกับ
กĂงบริĀารงานบุคคล ĀรืĂ การเข้าร่üมĂบรมในĀัüข้Ăท่ีตนเĂงÿนใจและมีคüามเกี่ยüข้Ăงกับüิชาชีพ 

- การพัฒนาคุณüุฒิโดยÿ่งเÿริมใĀ้Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตรýึกþาต่Ăในระดับปริญญา เĂก                 
โดยพิจารณาคüามจ าเป็น คüามเĀมาะÿมและคüามต้ĂงการขĂงĀลักÿูตร และĂยู่ภายใต้เงื่Ăนไข คืĂ                
มีผลการปฏิบัติงานดี ปฏิบัติงานมาแล้üไม่น้Ăยกü่า 2 ปี 

- การÿ่งเÿริมงานüิชาการและงานÿร้างÿรรค์ โดยก าĀนดนโยบายการต่Ăÿัญญาจ้างต้Ăงมีผลงาน
ทางüิชาการท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน เช่น มีเĂกÿารประกĂบการÿĂน งานüิ จัย ต าแĀน่งทางüิชาการ     
มีการÿนับÿนุนทุนüิจัยท้ังภายในและภายนĂกĀน่üยงาน 

- การÿ่งเÿริมทักþะüิชาชีพ มีการÿ่งเÿริมและพัฒนาตนเĂงในด้านคüามรู้ทางüิชาชีพโดยĂาจารย์
ประจ าĀลักÿูตรต้Ăงพัฒนาคüามรู้ผ่านกระบüนการĂบรมและเพิ่มพูนทักþะทางüิชาชีพĂย่างน้Ăยปีละ 1 
ครั้ง 

- ด าเนินการตรüจÿĂบติดตามการพัฒนาĂาจารย์ โดยใĀ้Ăาจารย์ท่ีเข้าร่üมĂบรมจัดท ารายงานและ
แลกเปล่ียนĂงค์คüามรู้ท่ีได้จากการเข้าร่üมĂบรมในการประชุม และเขียนรายงานผ่านระบบĂิเล็กทรĂนิกÿ์   

5. Āลักÿูตร กำรเรียนกำรÿอน และกำรประเมินผู้เรียน 
 

 5.1 กำรบริĀำรจัดกำรĀลักÿูตรใĀ้มีประÿิทธิภำพและประÿิทธิผล 
          แต่ง ต้ังคณะกรรมการจากĂาจารย์ ผู้รั บ ผิดชĂบĀลัก ÿูตร  ก ากับดูแลและประเมิน ผล          
การจัดการเรียนการÿĂนและประเมินĀลักÿูตรตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ üางแผนการจัดการเรียน       
การÿĂนร่üมกับผู้บริĀารขĂงคณะและĂาจารย์ผู้ÿĂน ติดตามและรüบรüมข้Ăมูล ÿ าĀรับใช้ในการปรับปรุง
และพัฒนาĀลักÿูตรประจ าทุกปีĂย่างต่Ăเนื่Ăง โดยมีระบบกลไกการพัฒนาตามเป้าĀมายการบริĀาร
Āลักÿูตร และการประเมินผลĀลักÿูตร ดังนี้ 

 
ตัüบ่งชี้ เกณฑ์กำรประเมิน 

1. การพัฒนาปรับปรุงĀลักÿูตรและการจัดการ
เรียนการÿĂน 
    1.1 การปรับปรุงĀลักÿูตร 
    1.2 การพัฒนาปรับปรุงการเรียนการÿĂน 
          (1) การพัฒนาการเรียนการÿĂนคณาจารย์
ใĀม ่
          (2) การพัฒนาการเรียนการÿĂนคณาจารย์
ประจ าการ 
          (3) การพัฒนาบุคลากรด้านÿนับÿนุนการ
เรียนการÿĂน 

 
 
- มีการปรับปรุงพัฒนาĀลักÿูตรĂย่างน้Ăย 1 ครั้งใน 
5 ปี 
- มีการปฐมนิเทýคณาจารย์ใĀม่ด้านการเรียน 
การÿĂนทุกคน 
- มีการพัฒนาคณาจารย์ประจ าการด้านüิธีการÿĂน
และüิธีการüัดผล Ăย่างน้Ăย 1 ครั้ง ใน 2 ปี ทุกคน 
- มีการพัฒนาบุคลากรด้านการÿนับÿนุนการเรียน
การÿĂนĂย่างน้Ăย 1 ครั้งใน 2 ปีทุกคน 
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ตัüบ่งชี้ เกณฑ์กำรประเมิน 
2. การüางแผนการด าเนินการĀลักÿูตร 
    2.1 การจัดคณะกรรมการบริĀารĀลักÿูตร 
 
 
    2.2 การจัดกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครู 
 
 
 
 
 
    2.3 การจัดคณาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตร 

2.4 การจัดท ารายละเĂียดขĂงĀลักÿูตรตาม
แบบ มคĂ.2 

2.5 การจัดท ารายละเĂียดขĂงรายüิชาและ
ประÿบการณ์ภาคÿนามตามแบบ มคĂ.3 และ 
มคĂ.4  

 
- มีคณะกรรมการบริĀารĀลักÿูตรท าĀน้าท่ี        
üางแผนการÿĂน จัดการÿĂนและประเมินผล          
การÿĂน 
- มีโครงการกิจกรรมเÿริมคüามเป็นครูเป็นรายปี 
ทุกปีตลĂดĀลักÿูตร โดยมีคณะกรรมการบริĀาร
โครงการ และมีการประเมินผลการเข้าโครงการ
ขĂงนักýึกþาเป็นรายบุคคลประกĂบการพิจารณา
ĂนุมัติใĀ้ÿ าเร็จการýึกþาร่üมกับผลการเรียน
รายüิชาตามĀลักÿูตร 
- มีคณาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรตามเกณฑ์ 
- จัดท ารายละเĂียดĀลักÿูตรตามมาตรฐานคุณüุฒิ 
ภายในปีการýึกþา 2562 
- รายüิชาใĀม่จัดท ารายละเĂียดüิชาตามมาตรฐาน
คุณüุฒิฯ ÿาขา ภายในปีการýึกþา 2562 

3. การด าเนินการตามแผนและจัดท ารายงานผล 
   3.1 การจัดÿรรทรัพยากร 
        (1) Ăาคารÿถานท่ีÿ าĀรับการเรียนการÿĂน 
 
        (2) เทคโนโลยี ÿ่ืĂคĂมพิüเตĂร์ ÿ าĀรับ    
การเรียนการÿĂน 
        (3) Ăาคารÿถานท่ีÿ าĀรับการüิจัย  
        (4) ĀนังÿืĂĀ้Ăงÿมุด 
        (5) การจัดÿ่ิงแüดล้Ăมเพื่Ăเÿริมÿร้าง      
การเรียนรู้ตามĂัธยาýัย 
   3.2 การจัดการเรียนการÿĂนและรายงานผล 
        (1) การจัดท าประมüลผลการÿĂนรายüิชา  
        (2) การรายงานผลการด าเนินการรายüิชา
ตามแบบ มคĂ.5 

(3) การรายงานผลการด าเนินการประÿบการณ์
ภาคÿนาม ตามแบบ มคĂ.6 
        (4) การรายงานผลการด าเนินการĀลักÿูตร
ตามแบบ มคĂ.7 

 
 
- มีปริมาณและคุณภาพเĀมาะÿมกับการเรียน 
การÿĂนและจ านüนนักýึกþา 
- มีปริมาณและคุณภาพเĀมาะÿมกับการเรียน 
การÿĂนและจ านüนนักýึกþา 
- มีปริมาณและคุณภาพเĀมาะÿม เĂื้ĂĂ านüยต่Ă
การüิจัย 
- มีจ านüนเพียงพĂตามüิชาเĂกท่ีเปิดÿĂน 
- มีการจัดÿ่ิงแüดล้Ăมเพื่Ăเÿริมÿร้างคุณลักþณะ  
Ăันพึงประÿงค์ 
- มีประมüลผลการÿĂนรายüิชาท่ีครĂบคลุม 
พุทธิพิÿัย จิตพิÿัย และทักþะพิÿัย ทุกรายüิชา 
 
- มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการรายüิชาท่ี
เปิดÿĂนทุกภาคการýึกþา 
- มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการประÿบการณ์
ภาคÿนามท่ีเปิดÿĂนทุกปีการýึกþา 
- มีการจัดท ารายงานผลการด าเนินการĀลักÿูตร   
ทุกปีการýึกþา 
 



มคĂ. 2 

           Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüชิาการýึกþาปฐมüัย คณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต                        106 

ตัüบ่งชี้ เกณฑ์กำรประเมิน 
4. การพัฒนาการจัดการเรียนการÿĂน กลยุทธ์    
การÿĂน ĀรืĂ การประเมินผลการเรียนรู้จาก      
ผลการประเมินการด าเนินงาน 
    4.1 การประเมินการÿĂนขĂงคณาจารย์ 
 
   4.2 การพัฒนาการจัดการเรียนการÿĂนและ         

กลยุทธ์การÿĂน 
 
    4.3 การประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 
 
    4.4 การติดตาม ตรüจÿĂบและประเมินผลการ
เรียนการÿĂน 

 
 
 
- มีการประเมินผลการÿĂนขĂงคณาจารย์ ทุก    
ภาคการýึกþา 
- มีการน าผลการประ เมินการÿĂนมาใ ช้ ใน 
การปรับปรุงประมüลการÿĂนรายüิชา โดยระบุไü้
ในประมüลการÿĂนในภาคการýึกþาถัดไป 
- มีการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþาท่ี
ครĂบคลุมมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
- มีการรายงานผลการติดตาม ตรüจÿĂบและ
ประเมินผลการจัดการเรียนการÿĂนต่Ăÿภา
ÿถาบันĂุดมýึกþาทุกปี 

5. การทüนÿĂบมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีก าĀนด
ในมาตรฐานคุณüุฒิฯ 

มีการทüนÿĂบมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ีก าĀนดใน
มาตรฐานคุณüุฒิฯ ขĂงผู้ÿ าเร็จการýึกþาทุกรุ่น 

 
 5.2 กำรüำงระบบผู้ÿอนและกระบüนกำรจัดกำรเรียนกำรÿอนในแต่ละรำยüิชำ 
         ประชุมคณาจารย์ทุกคนเพื่Ăก าĀนดĂาจารย์ผู้ÿĂนประจ าแต่ละรายüิชา โดยพิจารณาจากคุณüุฒิ 
คüามรู้ คüามÿามารถ และคüามเช่ียüชาญท่ีตรงกับüิชาท่ีเปิดÿĂน และĂาจารย์ผู้ÿĂนต้Ăงมีภาระงานเท่ากับ
ĀรืĂไม่ต่ ากü่าเกณฑ์ภาระงานขั้นต่ าขĂงมĀาüิทยาลัย นĂกจากนี้ได้เรียนเชิญผู้ทรงคุณüุฒิมาร่üมÿĂนในบาง
Āัüข้Ăท่ีต้Ăงการคüามเช่ียüชาญเฉพาะĀรืĂประÿบการณ์จริง โดยเป็นผู้มีประÿบการณ์ตรงĀรืĂมี            üุฒิ
การýึกþาĂย่างต่ าในระดับปริญญาโท ท้ังนี้Āลักÿูตรฯ ได้มĂบĀมายใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนเป็นผู้ประÿานงานเชิญ
ผู้ทรงคุณüุฒิ โดยผ่านการเĀ็นชĂบจากประธานĀลักÿูตรและคณบดี แล้üก าĀนดไü้ใน มคĂ.3 ขĂงรายüิชา 

Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตรก ากับการจัดท า มคĂ.3 และ มคĂ.5 โดยแจ้งก าĀนดการÿ่งกับĂาจารย์
ผู้ÿĂนทุกคนในการประชุมขĂงĀลักÿูตรก่ĂนเปิดภาคการýึกþาĂย่างน้Ăย 4 ÿัปดาĀ์ โดยÿ่งผ่านĂĂนไลน์เข้า
ไปรþณีย์Ăิเล็กทรĂนิกÿ์ขĂงเลขานุการประจ าĀลักÿูตร และจัดประชุมĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตรและตัüแทน
ผู้ÿĂนเพื่Ăพิจารณา มคĂ.3 และ มคĂ.5 และผลการพิจารณาใĀ้กับĂาจารย์ผู้ÿĂนเพื่Ăด าเนินการปรับปรุง
แก้ไขตามข้ĂเÿนĂแนะ แล้üÿ่ง มคĂ.3 และ มคĂ.5 ฉบับปรับปรุงĂีกครั้ง ท้ังนี้ต้Ăงเÿร็จÿ้ินก่Ăนเปิด         ภาค
การýึกþา โดยการจัดการเรียนการÿĂนแบบเน้นผู้เรียนเป็นÿ าคัญภายใต้การดูแลขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂน เน้นทักþะ
การเรียนรู้ด้üยตนเĂง และใĀ้ผู้เรียนเรียนรู้จากการปฏิบัติท้ังในและนĂกĀ้Ăงเรียน (การทัýนýึกþานĂกÿถานท่ี) 
ĀรืĂจากการท าüิจัยและการÿัมมนา และทุกรายüิชาจะมี มคĂ.3 ท่ีแÿดงรายละเĂียดขĂงการเรียนการÿĂน
ก่ĂนเปิดÿĂนในแต่ละภาคการýึกþา เป็นไปตามเกณฑ์ขĂงÿ านักงานคณะกรรมการการĂุดมýึกþา 

 
 
 

 5.3 กำรประเมินผู้เรียนและกำรก ำกับใĀ้มีกำรประเมินตำมÿภำพจริง มีüิธีกำรประเมินที่ĀลำกĀลำย 



มคĂ. 2 

           Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüชิาการýึกþาปฐมüัย คณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต                        107 

Ăาจารย์ประจ าĀลักÿูตรประเมินผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณüุฒิมาทบทüนในการประชุมเพื่ĂใĀ้
คüามรู้แก่Ăาจารย์ และเพื่Ăเป็นแนüทางในการจัดท า มคĂ.3 แล้üร่üมกันพิจารณาü่า ในแต่ละรายüิชามี  
การประเมินผลเป็นไปตามมาตรฐานคุณüุฒิ Āากมีüิชาใดท่ีมีการประเมินผลการเรียนรู้ไม่ครบถ้üน Ăาจารย์
ประจ ารายüิชาจะด าเนินการแก้ไขใĀ้ถูกต้Ăง การจัดการประเมินผลการเรียนรู้ขĂงนักýึกþาแต่ละรายüิชา 
ต้ĂงมีคüามเĀมาะÿมและÿĂดคล้Ăงกับมาตรฐานการเรียนรู้ขĂงรายüิชานั้น ๆ และในการประเมินใช้ระบบ
Ăิงกลุ่ม ĀรืĂระบบĂิงเกณฑ์ มีเครื่ĂงมืĂท่ีใช้ในการüัดประเมินผลท่ีĀลากĀลาย เช่น การทดÿĂบกลางภาค 
การทดÿĂบปลายภาค การประเมินจากผลงานการประเมินจากการท ารายงาน การÿังเกตพฤติกรรม
นักýึกþา โดยเป็นไปตามจุดประÿงค์การเรียนรู้ขĂงแต่ละรายüิชา นĂกจากนี้ ก าĀนดใĀ้ในกิจกรรมการเรียน
การÿĂนช่ัüโมงแรกขĂงแต่ละรายüิชาจะมีการช้ีแจงแนüทางการประเมินใĀ้นักýึกþาได้รับรู้ก่Ăนเรียน 

คณะกรรมการĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรเพื่Ăก ากับดูแลและประเมินผลการจัดการเรียนการÿĂน
และประเมินĀลักÿูตรตามมาตรฐานคุณüุฒิ และมีการประชุมเพื่Ăก ากับดูแลการประเมินตามÿภาพจริง         
ด้üยüิธีการ การท่ีĀลากĀลาย คณะกรรมการĂาจารย์ผู้รับผิดชĂบĀลักÿูตรและผู้ÿĂนจะต้Ăงประชุมร่üมกัน
ในการüางแผนจัดการเรียนการÿĂน ประเมินผลและใĀ้คüามเĀ็นชĂบการประเมินผลทุกรายüิช เก็บรüบรüม
ข้Ăมูลเพื่Ăเตรียมไü้ÿ าĀรับการปรับปรุงĀลักÿูตร ตลĂดจนปรึกþาĀาแนüทางท่ีจะท าใĀ้บรรลุเป้าĀมายตาม
Āลักÿูตร และแนüทางการผลิตบัณฑิตใĀ้เป็นบัณฑิตท่ีพึงประÿงค์ ครĂบคลุม การประเมินผลการเรียนรู้ตาม
กรĂบมาตรฐานคุณüุฒิระดับĂุดมýึกþาแĀ่งชาติ และการประเมินÿภาพจริง ซึ่งประกĂบด้üย การประเมินผล
งานระĀü่างเรียนในรายüิชาต่าง ๆ โดยใช้แฟ้มผลงานĂิเล็กทรĂนิกÿ์ การประเมินผลการปฏิบัติงานขĂง
นักýึกþาโดยใช้กระบüนการนิเทýการÿĂน การใĀ้ผลป้Ăนกลับเพื่Ăพัฒนาผู้เรียน 

6. ÿิ่งÿนับÿนุนกำรเรียนรู้ 

6.1  ÿิ่งÿนับÿนุนกำรเรียนรู้ที่มีอยู่เดิม 
(1) อำคำรÿถำนที่ÿ ำĀรับกำรเรียนกำรÿอน 

ĂาคารเรียนภายในมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร üิทยาเขตÿุพรรณบุรี ýูนย์การýึกþา
นĂกท่ีต้ัง นครนายก และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง ด าเนินการโดยใช้มาตรฐานเดียüกัน  

- Ā้Ăงเรียนท่ัüไป ภายในĀ้ĂงประกĂบด้üย Ăุปกรณ์การเรียนการÿĂนขĂงมĀาüิทยาลัย    
ÿüนดุÿิตประจ าในĀ้Ăงเรียนท่ีครบถ้üน เช่น เครื่Ăงฉายภาพÿามมิติ เครื่Ăงเÿียง และระบบโครงÿร้างพื้นฐาน
ด้านระบบเครืĂข่ายĂินเทĂร์เน็ต มีการจัดตารางการใช้Ā้ĂงเรียนĂย่างเป็นระบบ  

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร มีเจ้าĀน้าท่ีฝ่ายเทคนิคดูแลการใĀ้บริการใĀ้Ăยู่ใน
ÿภาพพร้Ăมใช้ตลĂดเüลาก ากับดูแลการใช้Ā้Ăงเรียน โดยÿ านักÿ่งเÿริมüิชาการและงานทะเบียน โดยมีÿ านัก
üิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทýÿนับÿนุนการใĀ้บริการด้านระบบเครืĂข่ายบริเüณĀ้Ăงเรียน  

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี มีเจ้าĀน้าท่ีท่ีได้รับมĂบĀมายดูและการใĀ้บริการ
ใĀ้Ăยู่ในÿภาพพร้Ăมใช้ ก ากับดูแลการใช้Ā้Ăงโดยÿ านักงานüิทยาเขต ÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยี
ÿารÿนเทýÿนับÿนุน การใĀ้บริการด้านระบบเครืĂข่ายบริเüณĀ้Ăงเรียน 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก มีเจ้าĀน้าท่ีท่ีได้รับมĂบĀมายดูแล
และการใĀ้บริการใĀ้Ăยู่ในÿภาพพร้Ăมใช้ ก ากับดูแลการใช้Ā้Ăงโดยÿ านักงานýูนย์ฯ ÿ านักüิทยบริการและ
เทคโนโลยีÿารÿนเทýÿนับÿนุน การใĀ้บริการด้านระบบเครืĂข่ายบริเüณĀ้Ăงเรียน 
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มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง มีเจ้าĀน้าท่ีท่ีได้รับมĂบĀมายดูและ
การใĀ้บริการใĀ้Ăยู่ในÿภาพพร้Ăมใช้ ก ากับดูแลการใช้Ā้Ăงโดยÿ านักงานýูนย์ ÿ านักüิทยบริการและ
เทคโนโลยีÿารÿนเทýÿนับÿนุน การใĀ้บริการด้านระบบเครืĂข่ายบริเüณĀ้Ăงเรียน 

- Ā้Ăงปฏิบัติการ ประกĂบด้üย Ā้ĂงปฏิบัติการคĂมพิüเตĂร์ Ā้Ăงเรียนÿ าĀรับการเรียน โดยใช้ 
แท็บแเล็ตคĂมพิüเตĂร์ Ā้ĂงเรียนĂัจฉริยะ (Smart Classroom) ท้ังแบบÿมาร์ทบĂร์ดและแบบเคล่ืĂนท่ีได้ 
มีการจัดตารางการใช้Ā้ĂงเรียนĂย่างเป็นระบบ ÿ าĀรับมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร ดูแล     การ
ใĀ้บริการโดยÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทý มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี ก ากับ
ดูแลการใช้Ā้Ăงโดยÿ านักงานüิทยาเขต โดยมเีจ้าĀน้าท่ีคĂมพิüเตĂร์และÿารÿนเทý ÿ ารüจคüามพร้ĂมขĂง
คĂมพิüเตĂร์ และĂุปกรณ์ต่าง ๆ ในĀ้Ăงเรียน และĀ้ĂงปฏิบัติคĂมพิüเตĂร์ใĀ้Ăยู่ในÿภาพพร้Ăมใช้งาน และ
ด าเนินการซ่Ăมบ ารุงüัÿดุĂุปกรณ์ ĀรืĂด าเนินการเขียนใบแจ้งการÿ่งซ่ĂมคĂมพิüเตĂร์และĂุปกรณ์ต่าง ๆ 

(2) เทคโนโลยี ÿื่อคอมพิüเตอร์ ÿ ำĀรับกำรเรียนกำรÿอน 
Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 

2562 เน้นการบูรณาการเทคโนโลยีกับการเรียนการÿĂน ใช้เทคโนโลยีเป็นช่Ăงทางการเรียนรู้ÿ าคัญ       
เพื่Ăการเข้าถึงแĀล่งเรียนรู้  โดยมĀาüิทยาลัยได้จัดเตรียมเทคโนโลยี ÿ่ืĂ โครงÿร้างพื้นฐานด้านระบบ
เครืĂข่ายĂินเทĂร์เน็ต ทรัพยากรและแĀล่งเรียนรู้ĂĂนไลน์ท่ีĀลากĀลาย ดังนี้ 

 แĀล่งเรียนรู้และÿ่ืĂĂĂนไลน ์  
1. Suan Dusit Internet Broadcasting 
2. ระบบจัดการเรียนการÿĂนĂĂนไลน์ (WBSC-LMS) ท่ี https://wbsc.dusit.ac.th/ 
3. ฐานข้Ăมูลüารÿารüิจัย มÿด. 
4. iTunes U  
ระบบÿารÿนเทýขĂงมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ภายใต้การดูแลขĂงÿ านักüิทยบริการและ

เทคโนโลยีÿารÿนเทýและĀน่üยงานท่ีเกี่ยüข้Ăง ผ่านทาง www.dusit.ac.th ประกĂบด้üย 
-  ระบบพิÿูจน์ตัüตน ก่Ăนเข้าใช้บริการเครืĂข่ายĂินเทĂร์เน็ตขĂง 
-  บริการ Account Internet ขĂงมĀาüิทยาลัย 
-  บริการเครืĂข่ายไร้ÿาย ( Wi-Fi) 
-  บริการเครืĂข่ายเÿมืĂน VPN   
-  บริการ e-mail ÿ าĀรับนักýึกþา ท่ี http://ms.dusit.ac.th/office365 
-  บริการพื้นท่ีจัดเก็บข้Ăมูลÿ่üนตัü 1 TB (OneDrive) 
-  บริการจัดท าเü็บไซต์ÿ่üนตัü (Site)  
-  บริการÿมุดบันทึกĂิเล็คทรĂนิคÿ์ (OneNote)  
-  บริการพื้นท่ีจัดท าเü็บไซต์ÿüนตัü (Webhosting) http://hosting.dusit.ac.th 
-  บริการ Cloud Computing (Private Cloud)     
-  บริการยืม-คืน ĀนังÿืĂ  ท่ี http://vtls.dusit.ac.th/ 
-  ระบบงานทะเบียนนักýึกþา ท่ี http:// iregis.dusit.ac.th 
-  ระบบĀ้ĂงÿมุดĂิเล็กทรĂนิกÿ์  ท่ี http://elibrary.dusit.ac.th 
-  บริการฐานข้ĂมูลĂĂนไลน์   
-  Library Cafe 

(3) อำคำรÿถำนที่ÿ ำĀรับกำรüิจัย  

https://wbsc.dusit.ac.th/
https://wbsc.dusit.ac.th/
http://vtls.dusit.ac.th/
http://elibrary.dusit.ac.th/
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มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร 
ÿถาบันüิจัยและพัฒนา มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ÿนับÿนุนการท าüิจัยขĂงคณาจารย์ในĀลักÿูตร

Ăย่างเต็มรูปแบบ โดยการใĀ้บริการ ณ Ăาคาร 1 ช้ัน 2 มีบริการการจัดคลีนิกüิจัย (Researcher Club) 
ÿ่งเÿริมการท าüิจัยใĀ้กับคณาจารย์ขĂงĀลักÿูตร รüมถึงการใĀ้บริการในรูปแบบĂĂนไลน์เพื่Ăÿนับÿนุน    
การด าเนินงานขĂงüิทยาเขต รüมถึงฐานข้Ăมูลüารÿารüิจัย มÿด. โดยÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยี
ÿารÿนเทý จัดบริเüณพื้นท่ีใĀ้บริการÿืบค้นข้Ăมูลในการท าüิจัย มีการจัดĀ้Ăงüิทยานิพนธ์และงานüิจัย       
เพื่Ăÿนับÿนุนข้Ăมูลÿ าĀรับการท าüิจัยขĂงคณาจารย์ในĀลักÿูตร 7 üันท าการ รüมถึงการใĀ้บริการĀ้Ăงประชุม
จ านüนท้ังĀมด 5 Ā้Ăง ÿ าĀรับการประชุมüิจัย ในรูปแบบต่าง ๆ นĂกจากนี้ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý 
กรุงเทพมĀานครและโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก ÿมý. เป็นÿถานท่ี
ปฏิบัติการüิจัยภาคÿนามเช่นกัน 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี 
üิทยาเขตÿุพรรณบุรี จัดÿถานท่ีÿ าĀรับการüิจัย ณ บริเüณĀ้ĂงพักĂาจารย์ภายในüิทยาเขต 

ĂาคารĀĂพัก ÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทýขĂงüิทยาเขตÿุพรรณบุรี และÿถาบันขงจ่ืĂ รüมถึง
โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý ÿุพรรณบุรี และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก ÿมý. 
นĂกจากจะเป็นแĀล่งเรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู ยังเป็นÿถานท่ีในการลงปฏิบัติการüิจัยภาคÿนาม      
Ăีกด้üย 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก 
ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก จัดÿถานท่ีÿ าĀรับการüิจัย ณ ýูนย์üิจัยและพัฒนาท้Ăงถิ่น 

รüมถึงโรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý นครนายก และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก  
ÿมý. นĂกจากจะเป็นแĀล่งเรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู ยังเป็นÿถานท่ีในการลงปฏิบัติการüิจัยภาคÿนาม      
Ăีกด้üย 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง 
ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง จัดÿถานท่ีÿ าĀรับการüิจัย ณ บริเüณĀ้ĂงพักĂาจารย์ภายใน

ýูนย์ ĂาคารĀĂพัก ÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทýขĂง ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง และ
โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý ÿาขาล าปาง และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก ÿมý. 
นĂกจากจะเป็นแĀล่งเรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู ยังเป็นÿถานท่ีในการลงปฏิบัติการüิจัยภาคÿนาม  
Ăีกด้üย 

 (4) ĀนังÿือĀ้องÿมุด 
ĀนังÿืĂ ต ารา ÿ่ืĂÿ่ิงพิมพ์ท่ีใĀ้บริการÿ าĀรับนักýึกþา คณาจารย์ ผู้บริĀารและบุคลากรขĂง

มĀาüิทยาลัย ท้ังมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร และมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี    
มีการจัดĀาและจัดท าข้Ăมูลโดยเจ้าĀน้าท่ีÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทýท าการÿ ารüจ และ
จัดĀาĀนังÿืĂ üารÿาร ÿ่ืĂÿ่ิงพิมพ์Ăย่างน้Ăยปีละ 1 ครั้ง โดยน าผลการÿ ารüจÿ่งÿ านักฯ เพื่ĂขĂงบประมาณ
ในการจัดซื้ĂใĀ้เพียงพĂต่Ăการใช้งาน ท้ังĀนังÿืĂเกี่ยüกับการýึกþาปฐมüัย (ภาþาไทย) ĀนังÿืĂเกี่ยüกับ
การýึกþาปฐมüัย (ภาþาĂังกฤþ) ดุþฎีนิพนธ์/üิทยานิพนธ์/üิจัย (การýึกþาปฐมüัย) ĀนังÿืĂÿ าĀรับýึกþา
ค้นคü้าท่ัüไป 

ฐานข้ĂมูลĂĂนไลน์ ประกĂบด้üย ฐานข้ĂมูลĂĂนไลน์üารÿาร (Journal) ฐานข้ĂมูลĂĂนไลน์
(Online Database) และฐานข้ĂมูลĂิเล็กทรĂนิกÿ์ (e-book) ดูแลการใĀ้บริการโดยÿ านักüิทยบริการและ
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เทคโนโลยีÿารÿนเทý ท้ังมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร และมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขต
ÿุพรรณบุรี ด าเนินการโดยใช้มาตรฐานเดียüกัน 

(5) กำรจัดÿิ่งแüดล้อมเพื่อเÿริมÿร้ำงกำรเรียนรู้ตำมอัธยำýัย 
Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัย Āลักÿูตรปรับปรุง พุทธýักราช 

2562 ก าĀนดใĀ้ผู้เรียนทุกคนน าแท็บเล็ตคĂมพิüเตĂร์มาใช้เป็นĂุปกรณ์การเรียนรู้ ÿ่งเÿริมการเรียนรู้ด้üย
ตนเĂงท้ังแบบรายบุคคลและเครืĂข่ายการเรียนรู้ ท้ังมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร üิทยาเขต
ÿุพรรณบุรี ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง โดยใช้รูปแบบเดียüกัน 
เพื่Ăÿร้างคüามเป็นมาตรฐานเดียüกัน ดังนั้น จึงมีการจัดÿ่ิงแüดล้Ăมเพื่Ăเÿริมÿร้างการเรียนรู้ตามĂัธยาýัย
ด้üยการเรียนรู้ โดยใช้เทคโนโลยีเป็นฐาน บูรณาการเทคโนโลยีบนฐานการเรียนรู้โดยจัดใĀ้เป็นÿ่üนĀนึ่งขĂง
กระบüนการเรียนการÿĂน เพื่ĂตĂบÿนĂงคüามต้Ăงการเรียนรู้และรูปแบบการเรียนรู้ขĂงนักýึกþา 
ท่ีแตกต่างกัน นĂกจากกิจกรรมในĀ้Ăงเรียน ยังมีการจัดเตรียมทรัพยากรการเรียนรู้ท่ีÿนับÿนุนการเรียนรู้
ตามĂัธยาýัย ดังนี้  

1. ระบบจัดการเรียนการÿĂนĂĂนไลน์ (WBSC-LMS) ท่ี https://wbsc.dusit.ac.th/ 
2. SDU Sharing 
3. EDLRU 
4. ฐานข้Ăมูลüารÿารüิจัย มÿด. 
5. iTunes U 
เÿริมÿร้างÿภาพแüดแüดล้Ăมและภูมิทัýน์ขĂงĀĂพักท่ีÿนับÿนุนและÿ่งเÿริมคüามมีüินัย  

คüามรับผิดชĂบต่ĂตนเĂง เคารพÿิทธิขĂงผู้Ăื่น เรียนรู้การĂยู่ร่üมกันในลักþณะขĂงชุมชนแĀ่ง  การเรียนรู้ 
(6) โรงเรียนเครือข่ำยในกำรปฏิบัติกำรÿอน 

แĀล่งเรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู ต้นแบบการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานท่ีเช่ืĂมโยง แนüคิด 
ทฤþฎี Āลักการคüามรู้ตามมาตรฐานคüามรู้üิชาชีพครูเพื่Ăใช้เป็นแนüทางการเรียนรู้ในÿถานการณ์จริง       
คืĂ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร เรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý 
และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจากÿ านักงานรับรĂงมาตรฐานและประเมิน
คุณภาพการýึกþา (ÿมý.)  

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี นักýึกþาได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพครู 
ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก ÿมý. เช่น  
โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý จังĀüัดÿุพรรณบุรี 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก นักýึกþาได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติ
üิชาชีพครู ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีผ่านการประเมินคุณภาพการýึกþาจาก   
ÿมý. เช่น  โรงเรียนĂนุบาลคุณากรฯ จังĀüัดนครนายก 

มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง นักýึกþาได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติüิชาชีพ
ครู ณ โรงเรียนÿาธิตละĂĂĂุทิý และโรงเรียนเครืĂข่ายท่ีÿังกัดขĂงทางภาครัฐและเĂกชน และผ่าน  
การประเมินคุณภาพการýึกþาจาก ÿมý.  

(7) Āอพักนักýึกþำ 
มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต üิทยาเขตÿุพรรณบุรี มีบริการĀĂพักนักýึกþาซึ่งเป็นÿ่üนĀนึ่งขĂง

ÿถานท่ีฝึกประÿบการณ์ บุคลิกภาพ คüามมีüินัย คüามรับผิดชĂบต่ĂตนเĂง เคารพÿิทธิขĂงผู้Ăื่น  เรียนรู้   
การĂยู่ร่üมกันในลักþณะขĂงชุมชนแĀ่งการเรียนรู้ มีกิจกรรมโครงการเÿริมÿร้างทักþะชีüิตและคüามเป็น
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ครู มีการก าĀนดกฎ กติกาในการĂาýัยĂยู่ร่üมกัน โดยมีผู้จัดการĀĂพักรับผิดชĂบการบริĀารจัดการและ
คüบคุมการใĀ้บริการ 

 

6.2 กำรจัดĀำÿิ่งÿนับÿนุนกำรเรียนรู้เพิ่มเติม 
 มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต กรุงเทพมĀานคร üิทยาเขตÿุพรรณบุรี ýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง นครนายก 

และýูนย์การýึกþานĂกท่ีต้ัง ล าปาง ด าเนินการจัดĀาÿ่ิงÿนับÿนุนการเรียนรู้โดยใช้ลักþณะการด าเนินการ 
ในลักþณะเดียüกัน คืĂ  

6.2.1 ÿ ารüจคüามต้Ăงการใช้ĀนังÿืĂและต าราจากĂาจารย์ผู้ÿĂนและนักýึกþา เพื่ĂเÿนĂ  
ช่ืĂĀนังÿืĂและต าราท่ีใช้ประกĂบการเรียนการÿĂนใĀ้กับมĀาüิทยาลัยฯ ด าเนินการจัดĀาเข้าĀ้Ăงÿมุด
เพิ่มเติม เพื่ĂบริการĂาจารย์และนักýึกþาในการค้นคü้าและประกĂบการเรียนการÿĂน  และมีการÿ ารüจ
ประเมินคüามพึงพĂใจขĂงผู้เรียนต่ĂĀ้Ăงÿมุด Ăุปกรณ์การýึกþาและÿภาพแüดล้Ăมการเรียนรู้โดยภาพรüม 
ประเมินคüามพึงพĂใจต่Ăคุณภาพการบริการ 4 ด้าน ดังนี้ 

1) ด้านĀ้ĂงÿมุดและแĀล่งเรียนรู้ผ่านระบบเครืĂข่าย 
2) ด้านกายภาพท่ีเĀมาะÿมต่ĂการจัดการเรียนการÿĂนและพัฒนานกัýึกþา 
3) ด้านÿ่ิงĂ านüยคüามÿะดüกในการเรียนรู้ 
4) ด้านระบบÿาธารณูปโภคและการรักþาคüามปลĂดภัยภายในĂาคาร 

6.2.2 ประÿานงานกับÿ านักüิทยบริการและเทคโนโลยีÿารÿนเทýในการจัดซื้ĂĀนังÿืĂและต ารา      
ท่ีเกี่ยüข้Ăงเพื่ĂบริการใĀ้Ăาจารย์และนักýึกþาได้ค้นคü้าและใช้ประกĂบการเรียนการÿĂน การประÿาน    
การจัดซื้ĂĀนังÿืĂนั้น Ăาจารย์ผู้ÿĂนแต่ละรายüิชาจะมีÿ่üนร่üมในการเÿนĂแนะรายช่ืĂĀนังÿืĂ ตลĂดจน    
ÿ่ืĂĂุปกรณ์ต่าง ๆ ท่ีจ าเป็นต่ĂการจัดการเรียนการÿĂน ดังนั้น ต้Ăงมีทรัพยากรขั้นต่ าเพื่Ăเตรียมการจัด       
การเรียนการÿĂน ดังนี้ 

1) การเตรียมĀ้Ăงเรียนท่ีมีÿ่ืĂการÿĂนและĂุปกรณ์การÿĂนท่ีทันÿมัยĂย่างเพียงพĂ รüมท้ัง
ระบบเครืĂข่าย โครงÿร้างพื้นฐานด้านเทคโนโลยีÿารÿนเทýและการÿ่ืĂÿารท่ีเĂื้ĂใĀ้Ăาจารย์ผู้ÿĂนÿามารถ
ปฏิบัติการÿĂนได้Ăย่างมีประÿิทธิภาพ 

2) การเตรียมĀ้ĂงÿมุดĀรืĂแĀล่งเรียนรู้และÿ่ิงĂ านüยคüามÿะดüกในการÿืบค้นคüามรู้      
ผ่านระบบĂิเล็กทรĂนิกÿ์ ĀนังÿืĂ ต ารา และüารÿารในÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัยท่ีเปิดÿĂนท้ังภาþาไทย 
และภาþาต่างประเทýท่ีเกี่ยüข้Ăงในจ านüนท่ีเĀมาะÿม โดยมีกระบüนการจัดซื้ĂĂย่างÿม่ าเÿมĂ  
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6.3 กำรประเมินคüำมเพียงพอของÿิ่งÿนับÿนุนกำรเรียนรู้ 
 
เป้ำĀมำย กำรด ำเนินกำร กำรประเมินผล 

1. มีทรัพยากรการเรียน
การÿĂนขĂงนักýึกþา
และĂาจารย์ เพียงพĂ
ต่Ăคüามจ าเป็น 

1.1 แต่งต้ังคณะกรรมการเพื่Ăท าĀน้าท่ีüางแผน
จัดĀาและ ติดตามการ ใ ช้ทรั พย าก ร 
การเรียนการÿĂน 

1.2 คณะกรรมการÿ ารüจคüามต้Ăงการ
ทรัพยากรการเรียนการÿĂนขĂงนักýึกþา
และĂาจารย์ทุกปีการýึกþา   

1.1 มีค าÿ่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ 
 
 
1.2 มีผลการÿ ารüจคüามต้Ăงการ

ทรัพยากรการเรียนการÿĂน
ขĂงนักýึกþาและĂาจารย์  
ทุกปีการýึกþา  

2.  มีการจัดĀาทรัพยากร
การเรียนการÿĂนตาม
คüามต้ĂงการขĂง
นักýึกþาและĂาจารย์ 

2.1 คณะกรรมการเÿนĂรายช่ืĂทรัพยากร 
การเรียนการÿĂน ท่ีต้Ăงการต่Ă คณะครุýาÿตร์ 
และมĀาüิทยาลัย 

 
2.2 คณะครุýาÿตร์และมĀาüิทยาลัยจัดÿรร 

งบประมาณประจ าปีเพื่ĂจัดĀาทรัพยากร
การเรียนการÿĂนตามคüามต้Ăงการ 

2.1 มีเĂกÿารแจ้งรายช่ืĂทรัพยากร
การเรียนการÿĂนท่ีต้Ăงการ
ต่Ăคณะครุýาÿตร์และ
มĀาüิทยาลัย 

2.2 มีการจัดÿรรงบประมาณ 
ประจ าปีขĂงคณะครุýาÿตร์ 
เพื่ĂจัดĀาทรัพยากรการเรียน
การÿĂนตามคüามต้Ăงการ 

3. มีÿ่ืĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์
ประกĂบ การเรียน
การÿĂนเพียงพĂต่Ă
คüามต้ĂงการขĂง
Ăาจารย์และนักýึกþา
ในแต่ละรายüิชา 

3.1 ÿ ารüจข้ĂมูลจากĂาจารย์และนักýึกþาใน
เรืĂ่งขĂงÿ่ืĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์ประกĂบ 
การเรียนการÿĂนแต่ละรายüิชา 
 

3.2 เÿนĂÿ่ืĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์ท่ีต้Ăงการใช้
ประกĂบการเรียนการÿĂนและการค้นคü้า
กับĀ้ĂงÿมุดมĀาüิทยาลัย 

 

3.1 มีÿ่ืĂĂิเล็กทรĂนิกÿ์ เพียงพĂ
ต่Ăคüามต้ĂงการขĂง
Ăาจารย์และนักýึกþาใน    
แต่ละรายüิชา 

4.  มีการประเมินผลการ
ใช้ทรัพยากรการเรียน
การÿĂนขĂงนักýึกþา 

4.1 คณะกรรมการÿ ารüจ คüามพึงพĂใจขĂง
นักýึกþาต่Ăการใช้ทรัพยากรการเรียน 
การÿĂน เพื่Ăการพัฒนาปรับปรุง 

4.1 ผลการÿ ารüจคüามพึงพĂใจ 
ข Ă ง นั ก ýึ ก þ า ต่ Ă ก า ร ใ ช้
ทรัพยากรการเรียนการÿĂน 
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7. ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) ของหลักสูตร 
ชนิดตัวบ่งชี้: กระบวนการ   เกณฑ์มาตรฐาน: ระดับ    

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 
1. คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม 
เพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

     

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแห่งชาติหรือมาตรฐานคุณวุฒิสาขา (ถ้ามี) 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ 
มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบ 
ทุกรายวิชา 

     

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุด 
ภาคการศึกษาที่เปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบมคอ. 7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ ที่ก าหนดใน  
มคอ. 3 และมคอ. 4 อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

     

7. มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน หรือ 
การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานท่ีรายงานใน มคอ. 7  
ปีท่ีแล้ว 

     

8. อาจารย์ใหม่ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศ อบรมหรือค าแนะน าด้านศาสตร์วิชาครู
และวิทยาการการจัดการเรียนรู้ 

     

9. คณาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ  
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาวิชาการและหรือ 
วิชาชีพ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้ายหรือบัณฑิตใหม่ที่มีต่อคุณภาพ
หลักสูตรเฉลี่ยมากกว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่บัณฑิต เฉลี่ยมากกว่า 
3.50 จากคะแนนเต็ม 5  

     

13.  นักศึกษาทุกคนมีผลคะแนนการสอบ TOEIC ไม่ต่ ากว่า  500 คะแนน       

   ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่านในระดับดี คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1-5 จากตารางตัวบ่งชี้       
การด าเนินงานและอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 



มคĂ. 2 

           Āลักÿูตรýึกþาýาÿตรบัณฑิต ÿาขาüชิาการýึกþาปฐมüัย คณะครุýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต                        114 

Āมüดที่ 8 กำรประเมินและปรับปรุงกำรด ำเนินกำรของĀลักÿูตร 
 

1.  กำรประเมินประÿิทธิผลของกำรÿอน 
1.1 กำรประเมินกลยุทธ์กำรÿอน 

 (1) การประเมินจากĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตร  
 (2) การประเมินจากการÿังเกตการÿĂนขĂงผู้ÿĂน 
 (3) การประเมินจากรายละเĂียดรายüิชา (มคĂ.3) รายละเĂียดประÿบการณ์ภาคÿนาม (มคĂ.4) 
และเĂกÿารประกĂบการÿĂน 
 (4) การประเมินจากคüามพึงพĂใจขĂงผู้เรียน 

1.2 กำรประเมินทักþะของอำจำรย์ในกำรใช้แผนกลยุทธ์กำรÿอน 
(1) การพัฒนาการเรียนการÿĂนตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ 
(2) การประเมินผลการÿĂนขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนตามกรĂบมาตรฐานคุณüุฒิ 
(3) การÿังเกตพฤติกรรมการÿĂนขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนโดยคณะกรรมการĂาจารย์ประจ าĀลักÿูตร 

 (4) การประเมินผลการÿĂนขĂงĂาจารย์ผู้ÿĂนโดยการÿ ารüจคüามพึงพĂใจขĂงนักýึกþา 
2.  กำรประเมินĀลักÿูตรในภำพรüม 
     2.1 โดยนักýึกþำและบัณฑิต 

ประเมินĀลักÿูตรในภาพรüมโดยนักýึกþาÿาขาüิชาการýึกþาปฐมüัยช้ันปีท่ี 4 ในภาคเรียนท่ี 2   
ในรูปแบบแบบÿĂบถามĀรืĂการประชุมตัüแทนนักýึกþากับĂาจารย์   และประเมินĀลักÿูตรในภาพรüม  
โดยบัณฑิตผู้ÿ าเร็จĂย่างน้Ăย 1 ปี ในรูปแบบÿĂบถามĀรืĂการÿัมภาþณ์ตัüแทนบัณฑิต  
 2.2 โดยผู้ทรงคุณüุฒิและ/Āรือจำกผู้ประเมินภำยนอก 
  ประเมินรายงานผลการด าเนินงานขĂงĀลักÿูตรในแต่ละปีในการเข้ารับการตรüจประเมินคุณภาพ
การýึกþาจากคณะกรรมการตรüจประเมินคุณภาพการýึกþาขĂงมĀาüิทยาลัย 
 2.3 โดยผู้ใช้บัณฑิตและ/Āรือผู้มีÿ่üนได้ÿ่üนเÿียอื่น ๆ 

แบบประเมินคüามพึงพĂใจต่Ăคุณภาพบัณฑิต โดยผู้ใช้บัณฑิต 
3.  กำรประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมรำยละเอียดĀลักÿูตร 

การประเมินคุณภาพการýึกþาประจ าปี ตามดัชนีบ่งช้ีผลการด าเนินงานท่ีระบุในĀมüดท่ี 7 ข้Ăท่ี 7 
คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ังจากมĀาüิทยาลัยÿüนดุÿิต และเป็นผู้ทรงคุณüุฒิภายนĂกในÿาขาüิชา 
Ăย่างน้Ăย 1 คน 
4.  กำรทบทüนผลกำรประเมินและüำงแผนปรับปรุงĀลักÿูตร 
 4.1 รüบรüมข้Ăมูลเกี่ยüกับĀลักÿูตรจากผลการประเมินการจัดการเรียนการÿĂน เพื่ĂใĀ้ทราบปัญĀา
ขĂงการบริĀารĀลักÿูตรท้ังในภาพรüมและในแต่ละรายüิชาและจะด าเนินการปรับปรุงรายüิชานั้น ๆ  
ได้ทันที 
 4.2 คณะกรรมการประเมินĀลักÿูตรจัดท ารายงานการประเมินผล และเÿนĂประเด็นท่ีจ าเป็น  
ในการปรับปรุงĀลักÿูตร 
 4.3 ด าเนินการปรับปรุงĀลักÿูตรทุก 5 ปี ท้ังนี้เพื่ĂใĀ้ĀลักÿูตรมีคüามทันÿมัยและÿĂดคล้Ăงกับ      
คüามต้ĂงการขĂงผู้ใช้บัณฑิต โดยมีการจัดประชุมระดมคüามคิดเĀ็นจากผู้ทรงคุณüุฒิ ผู้ใช้บัณฑิต  
จากýิþย์เก่าและนักýึกþาปัจจุบัน โดยÿรุปตามตาราง  
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แผนกำรพัฒนำ/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ ์ Āลักฐำน 
แผนการพัฒนาและปรับปรุง
ĀลักÿูตรใĀ้ÿĂดคล้Ăงกับคüาม
ต้ĂงการขĂงÿังคมและได้
มาตรฐานตามท่ีคุรุÿภาก าĀนด 

1. ปรับปรุงĀลักÿูตรใĀ้ÿĂดคล้Ăง
ตามเกณฑ์มาตรฐานขĂง
ÿ านักงานคณะกรรมการการ
Ăุดมýึกþา 

2. ติดตามประเมินĀลักÿูตร 
Ăย่างÿม่ าเÿมĂ 

3. ก าĀนดรายüิชาในĀมüด  
üิชาชีพครูใĀ้มีเนื้ĂĀา
ครĂบคลุมตามÿาระการ
เรียนรู้ท่ีคุรุÿภาก าĀนด 

4. ประเมินคüามพึงพĂใจขĂง 
ผู้ใช้บัณฑิต 

1. เĂกÿารการปรับปรุงĀลักÿูตร 
 
 
 
2. รายงานผลการด าเนินงานขĂง

Āลักÿูตร 
3. เนื้ĂĀารายüิชาในĀมüดüิชาชีพ

ครูครบตามÿาระการเรียนรู้ท่ี 
คุรุÿภาก าĀนด  

 
4. รายงานผลคüามพึงพĂใจขĂง

ผู้ใช้บัณฑิต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



มคอ. 2 
 

 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 116 



มคอ. 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ก 

ขšอบังคับมหาวิทยาลัยสวนดุสิต วŠาดšวย การจัดการศึกษาระดับ 

ปริญญาตรี พุทธศักราช 2559 
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คําส่ังแตŠงต้ังคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 132 



มคอ. 2 
 

 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 133 



มคอ. 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 134 



มคอ. 2 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

รายงานการวิพากษŤหลักสูตร 
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รายงานการวิพากษŤ 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตร 4 ปŘ) พ.ศ. 2562 

วันพุธท่ี 13 กุมภาพันธŤ พ.ศ. 2562 เวลา 8.30-12.00 น. ณ หšองประชุมศาลาช่ืนอารมณŤ 
 

ขšอเสนอแนะและขšอคิดเห็นท่ีมีตŠอหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  

(หลักสูตร 4 ปŘ) พ.ศ.2562  สรุปเปŨน 2 ดšานหลัก คือ  

ดšานท่ี 1 ดšานนโยบาย โดย รองศาสตราจารยŤ ดร.ศิโรจนŤ ผลพันธิน อธิการบดีมหาวิทยาลัย 

สวนดุสิต 

ดšานท่ี 2 ดšานรายวิชา โดย คณะกรรมการผูšทรงคุณวุฒิภายนอกประกอบดšวย 

1. นางกรรณิการŤ บารม ี  ผูšอํานวยการสํานักมาตรฐานวิชาชีพ 

2. ดร.แสงวิไล จารุวาที  Director of Berkeley International School 

3. ดร.สยมพร ทองเนื้อดี  ผูšอํานวยการโรงเรียนสารสาสนŤวิเทศบางบอน 

 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

ดšานท่ี 1 ดšานนโยบาย 

1. ผลิตบัณฑิตวิชาชีพครูปฐมวัย โดยมุŠงหมายตลาดเฉพาะ (niche market)  คือ การผลิตบัณฑิต

เขšาสูŠโรงเรียนนานาชาติ และโรงเรียนท่ีจัดการเรียนการสอนเปŨนภาษาอังกฤษ โดยหลักสูตรฯ นี้เปŨน

หลักสูตรภาษาไทยท่ีมีรายวิชาเอกเปŨนภาษาอังกฤษ ไมŠนšอยกวŠา 15 หนŠวยกิต และ บูรณาการ

ภาษาอังกฤษในเนื้อหาวิชาบางรายวิชา  

2. การปรับพื้นฐานระหวŠางเรียน กŠอนเปŗดภาคเรียนตšองมีการวางแผนส่ิงท่ีเด็กตšองเรียนรูš   

เพื่อวางแผนเตรียมความพรšอมกŠอนเริ่มเรียนในระดับมหาวิทยาลัย และควรมีการเตรียมความพรšอมท้ัง

นักศึกษาและอาจารยŤ สําหรับอาจารยŤอาจเริ่มใหšมีการทดสอบภาษาอังกฤษและฝřกฝนภาษาอังกฤษ

เพิ่มข้ึนจากการเรียนรูšแบบออนไลนŤ English Discoveries ของสถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรม  

สําหรับนักศึกษานอกจากจะพัฒนาโดยสถาบันภาษา ศิลปะ และวัฒนธรรมแลšว ยังมีสŠวนของรายวิชา

เลือกเสรท่ีีสามารถแนะนําใหšนักศึกษาเรียนรูšเพิ่มเติมไดš 

3. ปรับรายวิชาใหšทันสมัยมากข้ึน โดยเนื้อหาของ Executive Function ใหšนําไปใสŠในรายวิชา

จิตวิทยาการเรียนรูš  

4. ความรูš ท่ีควรเสริมเพิ่มเติมใหšกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต คือ วิชา Economic 

literacy และ วิชา Financial literacy 

5. การฝřกประสบการณŤวิชาชีพใหšฝřกในโรงเรียนสาธิตละอออุทิศเทŠานั้น ท้ังการจัดการเรียน 

การสอนตามภาคเรียนปกติ โดยมีการจัดสภาพแวดลšอมท่ีเอื้อตŠอการเรียนรูšท้ังสŠวนของวิทยาศาสตรŤและ

ภาษาอังกฤษท่ีกําลังอยูŠในชŠวงของการปรับปรุงสภาพแวดลšอมในมหาวิทยาลัย ท้ังนี้ ใหšรวมถึงการฝřก

ประสบการณŤวิชาชีพในกิจกรรม After school และ Summer Camp โดยใหšเปŨนท่ีฝřกประสบการณŤ

สําหรับนักศึกษาหลักสูตรใหมŠ และหลักสูตรเกŠา   
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6. การฝřกปฏิบัติในสถานท่ีศึกษาใหšเริ่มในปŘท่ี 2 ของภาคฤดูรšอน เพื่อใหšนักศึกษามีความพรšอมทาง

วิชาการเบ้ืองตšนกŠอน การออกแบบหลักสูตรอาจใชšประโยชนŤจากความเหล่ือมเวลาระหวŠ าง 

การเปŗดภาคเรียนของฝŦũงมหาวิทยาลัย กับฝŦũงโรงเรียนสาธิตละอออุทิศท่ีชŠวงเวลาของภาคฤดูรšอน 

7. ดšานเทคโนโลยี  ใหš เนšนการใชš  iPad และ Smart Classroom ซึ่ ง ในมหาวิทยาลัยใหš ใชš 

หšอง Smart Classroom รวมกับนักศึกษาจีนกŠอน ระหวŠางรอการปรับปรุงหšองเรียนเปŨนระบบใหมŠ 

8. หšองสมุดจะมีการปรับเปล่ียนเปŨน Cafe Library ในมหาวิทยาลัยมีการปรับสถานท่ีและสามารถ

ใชšงานไดšแลšวท้ังท่ี Bistro และ ช้ัน 1 อาคารสํานักงานอธิการบดีเดิม สามารถจัดประชุมกลุŠมยŠอยไดš และ

มีระบบ Internet ท่ัวมหาวิทยาลัย 

 

ดšานท่ี 2 ดšานรายวิชา 

 ขšอเสนอแนะจากผูšทรงคุณวุฒิในการปรับรายวิชาใหšครอบคลุม และมีความสมบูรณŤยิ่งข้ึน ดัง

รายวิชาตŠอไปนี้ 

รายวิชา ขšอเสนอแนะ หมายเหตุ 

ธรรมชาติของเด็ก คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- พฤติกรรมการเรียนรูšของเด็กในแตŠละชŠวง

วัย 

- การสังเกตพฤติกรรมเด็ก 

 

นิทานและวรรณกรรมสําหรับ

เด็กปฐมวัย 

ช่ือวิชา : ปรับช่ือรายวิชาใหมŠใหšเนšน

พัฒนาการดšานภาษาของเด็ก 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- พัฒนาการทางภาษาของเด็กในแตŠละชŠวง

วัย 

- ทฤษฎีพัฒนาการทางภาษาของเด็กปฐมวัย 

 

การศึกษาพิเศษในระดับปฐมวัย คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การทํางาน และการประสานงานกับ

ครอบครัว นักวิชาชีพ องคŤกรและหนŠวยงาน

ท่ีเกี่ยวขšอง 

- การใหšความรูšและคําปรึกษาสําหรับ

ผูšปกครอง 

- กิจกรรมบําบัดเพื่อชŠวยเหลือ กระตุšน

พัฒนาการและสŠงเสริมการเรียนรูš เชŠน 

ศิลปะบําบัด ดนตรีบําบัด การเลŠนบําบัด 
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- วิธีการวัดและการประเมินความกšาวหนšา

ของพัฒนาการเด็ก และการทํา IEP/IDP 

ครูปฐมวัยมืออาชีพ คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- บทบาทครูปฐมวยัในการบรกิารวิชาการ

ทางการศึกษาปฐมวัย 

- การสรšางบุคลิกภาพของครูปฐมวัย  

- การสรšางสมรรถนะของครูปฐมวัยท่ี

สามารถ รšอง เตšน เลŠานิทานไดšดี 

 

 

 

ลีลาศิลปş คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การวาดภาพลาดเสšน 

- การใชšเครื่องดนตรีในการจัดกิจกรรมสําหรับ

เด็ก 

 

ฉลาดรูšคณิต-วิทยŤ คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การพัฒนาส่ือ เทคโนโลยีเพื่อสŠงเสริมการ

เรียนรูšคณิตศาสตรŤและวิทยาศาสตรŤ 

- สเต็มศึกษา 

 

การประเมินพัฒนาการและการ

เรียนรูšของเด็กปฐมวัย 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- แบบประเมินพัฒนาการท่ีหลากหลายท้ัง

ในและตŠางประเทศ 

- การนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ส่ือสารกับผูšท่ีเกี่ยวขšอง 

- พัฒนาการของเด็กตามชŠวงวัย 

 

 

ภาษาอังกฤษเพื่อสรšาง

สัมพันธภาพ 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การต้ังคําถามเปŨนภาษาอังกฤษ 

- การส่ือสารกับผูšปกครอง 

 

ภาษาอังกฤษเพื่อความอยูŠรอด

ทางวิชาชีพ 

ช่ือวิชา :  

- ภาษาอังกฤษเพื่อการพัฒนาวิชาชีพ 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การเขียนจดหมายและเอกสารเชิงวิชาการ 

- การศึกษาบทความและเอกสารทางวิชาชีพ 
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- แนวทางการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ

สําหรับครู 

กิจกรรมภาษาอังกฤษสําหรับ

เด็กปฐมวัย 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การออกแบบกิจกรรมวิทยาศาสตรŤ 

คณิตศาสตรŤ โดยสอนเปŨนภาษาอังกฤษ

สําหรับเด็กปฐมวัย 

 

นวนิพนธŤ คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การรวบรวมขšอมูล การวิเคราะหŤ 

สังเคราะหŤและวิพากษŤขšอมูล 

 

พŠอ-แมŠ เล้ียงเด่ียว คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- เนšนการใหšความรูšกับผูšปกครอง 

 

 

การเกิดอยŠางมีคุณภาพ คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การใหšความรูšกับผูšปกครองเกี่ยวกับวิธีการ

รับมือกับลูกคนแรกเมื่อมีลูกคนท่ีสอง 

 

การเล้ียงเด็กในยุคดิจิทัล คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การเลือกและการใชšส่ือท่ีเหมาะสมกับเด็ก 

 

 

 

สุขภาพและความปลอดภัย

สําหรับเด็กปฐมวัย 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- ภูมิแพšในเด็ก 

- อาหารและโภชนาการสําหรับเด็ก 

 

แนวโนšมและความเคล่ือนไหว

ทางการศึกษาปฐมวัย 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- การจัดการเรียนรูšในศตวรรษท่ี 21 

- การศึกษาดูงานทางดšานการศึกษาปฐมวัย 

- การสัมมนาทางการศึกษาปฐมวัย 

 

 

การบริหารงานในยุคดิจิทัล ช่ือวิชา :  

- การบริหารงานสถานศึกษาในยุคดิจิทัล 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

- รูปแบบและนวัตกรรมการบริหาร 

 

 

ศาสตรŤของพระราชากับการ

พัฒนาการศึกษาปฐมวัย 

คําอธิบายรายวิชา : ควรเพิ่ม 

-การวิเคราะหŤ หลักการ แนวคิดของศาสตรŤ

พระราชา การเกิดปŦญหา การสืบคšนขšอมูล 

แกšปŦญหาอยŠางไร และนํามาใชš
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ชีวิตประจําวัน ตšนแบบแหŠงความดี เชŠน 

ความประหยัด 

-การออกแบบกิจกรรมตามศาสตรŤพระราชา

สําหรับเด็กปฐมวัย 
 

• ความคิดเห็นเพิ่มเติม   

• รายวิชาในหลักสูตรมีความใหมŠ เห็นไดšชัดถึงการกšาวทันตŠอการเปล่ียนแปลงในปŦจจุบัน โดยมี

การปรับเปล่ียนรายวิชา และแผนการศึกษาเพื่อเตรียมความพรšอมใหšกับนักศึกษาปฏิบัติจริง เห็นภาพ

และแนวโนšมของการปฏิบัติท่ีนําไปสูŠการใชšงานจริงไดš  

• รายวิชาภาษาอังกฤษสอดคลšองกับส่ิงท่ีเปŨนกระแสของโลก ภาพรวมนับวŠาเปŨนภาพท่ีนŠาจะ

เปŨนไปไดš ควรเนšนกิจกรรมท่ีนักศึกษาตšองเอาไปใชšกับเด็กจริงสรšางความคิดสรšางสรรคŤ การคิดนอกกรอบ 

การสŠงเสริมใหšนักศึกษากลšาคิด กลšาทํา โดยอิงพื้นฐานทฤษฎีท่ีเรียนมา ตšองมีความเปŨนผูšนํากลšาท่ีจะ

ทํางานอยŠางเทŠาเทียมกับครูชาวตŠางประเทศ  นอกจากนี้ควรปรับรายวิชาภาษาอังกฤษเพื่อใหšมี 

การบูรณาการการฟŦง พูด อŠาน เขียน  

• การฝřกระหวŠางเรียน คือ การทํา micro teaching  เสนอแนะใหšนักศึกษาออกแบบกิจกรรม

สําหรับเด็กดšวยตนเองอยŠางเต็มรูปแบบในชŠวงภาคฤดูรšอน ในลักษณะของการออกแบบกิจกรรมหรือ

โครงการ จัดทําเปŨนหลักสูตรระยะส้ันในเวลาท่ีเหมาะสม 

• ควรบูรณาการวิชาเอกบังคับกับวิชาชีพครู เพื่อลดความซ้ําซšอนของเนื้อหา ใหšจํานวนวิชาและ

จํานวนหนŠวยกิตลดลง 3 รายวิชา คือ 1) หลักสูตร 2) ส่ือและนวัตกรรม และ 3) การวัดและ 

การประเมินผล  

• ควรการเขียนคําอธิบายในรายวิชาชีพครูใหšเปŨนการเขียนแบบเนšน Competency-based  
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ภาคผนวก ง 

ผลงานทางวิชาการ 
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4. นางสาวนิศารัตนŤ อิสระมโนรส 

บทความ 

Nisarat Issaramanorose, Phanuwat Nimnuan, Mana Eiambua and Sutas Janbuala. (2016).  
THE DEVELOPMENT OF LEARNING MEDIA TO ENHANCE COGNITIVE DEVELOPMENT 
FOR YOUNG CHILDREN USING LOCAL KNOWLEDGE IN CHILD DEVELOPMENT 
CENTRES IN THE NORTHEAST PROVINCES. SAKON NAKHON GRADUATE STUDIES 
JOURNAL, 61(13), 131 -142. 

Nisarat Issaramanorose, Phanuwat Nimnuan, Chontida Yakeaw and Sutas Janbuala.  

(2016). A STUDY OF LEARNING MANAGEMENT BY USING LOCAL WISDOM MEDIA 

TO DEVELOP YOUNG CHILDREN IN CHILD DEVELOPMENT CENTRES IN THE 

NORTHEAST PROVINCES OF THAILAND. Proceedings of the 41st National and 5th 

International Graduate Research Conference. 8-9 December 2016, 1-13. 

Nisarat Issaramanorose, Sutas Janbuala, Chontida Yakeaw and Phanuwat Nimnuan.  
(2017). The Effects of Learning Activities on Young Children at Child 
Development Centers in the Upper Northeastern Region Using Local 
Wisdom. International Forum of Teaching and Studies, 13(2), 39-47. 
 

5. นางเอื้ออารี จันทร 
บทความ 

เพ็ญพักตรŤ ภูŠศิลปş, พรชุลี ลังกา, ธวัชชัย ต้ังอุทัยเรือง, เกษร ขวัญมา, ปุณยวีรŤ จิโรภาสวรพงศŤ และ 
เอื้ออารี จันทร. (2560). ผลการจัดกิจกรรมพัฒนาการคิดเชิงสรšางสรรคŤของเด็กปฐมวัย โดยใชš
ภูมิปŦญญาทšองถ่ิน : กรณีศึกษา ตําบลโคกโคเฒŠา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี. วารสารวิจัย
ทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตรŤ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฆ, 12(1), 320-334. 

ชนะศึก นิชานนทŤ, เอื้ออารี จันทร, สาธิดา สกุลรัตนกลุชัย, ทิพวัลยŤ ปŦญจมะวัต, และ ดวงกมล ขําแสง. 
(2561). การพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับผูšดูแลเด็ก โดยใชšแนวคิดการเรียนรูšโดยใชš
การทํางานเปŨนฐาน. วารสารวิธีวิทยาการวิจัย, 31(2), 135-167. 

 

หนังสือ 

เอื้ออารี จันทร. (2560). Roadmap ในการใชšเทคโนโลยีสารสนเทศจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาครูปฐมวัย
ตามโครงการ รมป.2. กรุงเทพฯ: กราฟฟŗคไซทŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 20 หนšา. 

วีระพนัธŤ ชมภูแดง และ เอื้ออารี จันทร. (2560). iPad เครื่องมือการพัฒนาครูปฐมวัย. กรุงเทพฯ:  
กราฟฟŗคไซทŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 36 หนšา. 
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อาจารยŤประจําหลักสูตร กรุงเทพมหานคร 

1. นางนิฤมล สุวรรณศรี  
ตํารา 

นิฤมล สุวรรณศร.ี (2560). ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษา. กรุงเทพฯ: ศูนยŤบริการส่ือและส่ิงพิมพŤ 
กราฟฟŗคไซดŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 279 หนšา. 

 
2. นางสาวพรรกั อินทามระ 
หนังสือ  

พรรัก อินทามระ. (2560). กิจกรรมการเรียนรูšกับการสŠงเสริมการคิดของเด็กปฐมวัย. กรุงเทพฯ: 
ศูนยŤบริการส่ือและส่ิงพิมพŤกราฟฟŗคไซดŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต. 132 หนšา. 
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อาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
 

1. นางสาวสุธากร วสุโภคิน 
บทความ 
สุธากร  วสุโภคิน. (2562). ผลการสŠงเสริมทักษะการเรียนรูšและนวัตกรรมในศตวรรษท่ี 21 ของนักศึกษา

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต วิทยาเขตสุพรรณบุรี, รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระ ดับชาติดš านการประกัน คุณภาพการศึกษา  ครั้ ง ท่ี  2 เครือขŠ ายประกัน คุณภาพ
ระดับอุดมศึกษา ภูมิภาคตะวันตก 15 กุมภาพันธŤ 2562, 392-399. 

 
2. นางเกษร ขวัญมา 

บทความ 

เพ็ญพักตรŤ ภูŠศิลปş, พรชุลี ลังกา, ธวัชชัย ต้ังอุทัยเรือง, เกษร ขวัญมา, ปุณยวีรŤ จิโรภาสวรพงศŤ และ 
เอื้ออารี จันทร. (2560). ผลการจัดกิจกรรมพัฒนาการคิดเชิงสรšางสรรคŤของเด็กปฐมวัย โดยใชš
ภูมิปŦญญาทšองถ่ิน : กรณีศึกษา ตําบลโคกโคเฒŠา อําเภอเมือง จังหวัดสุพรรณบุรี. วารสารวิจัย
ทางการศึกษา คณะศึกษาศาสตรŤ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฆ, 12(1), 320-334. 

 
3. นางสาวชนมŤธิดา ยาแกšว 

บทความ 

Nisarat Issaramanorose, Phanuwat Nimnuan, Chontida Yakeaw and Sutas Janbuala.  

(2016). A STUDY OF LEARNING MANAGEMENT BY USING LOCAL WISDOM MEDIA 

TO DEVELOP YOUNG CHILDREN IN CHILD DEVELOPMENT CENTRES IN THE 

NORTHEAST PROVINCES OF THAILAND. Proceedings of the 41st National and 5th 

International Graduate Research Conference. 8-9 December 2016, 1-13. 

Nisarat Issaramanorose, Sutas Janbuala, Chontida Yakeaw and Phanuwat Nimnuan.  

(2017). The Effects of Learning Activities on Young Children at Child  

Development Centers in the Upper Northeastern Region Using Local Wisdom. 

International Forum of Teaching and Studies, 13(2), 39-47. 

จิราภรณŤ ยกอินทรŤ ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร ชนมŤธิดา ยาแกšว และอัญชิษฐา ปŗยะจิตติ. (2561). 
 ผลการใชšรูปแบบการจัดการเรียนรูšผŠานการลงมือปฏิบัติ วิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก  

คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต, รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ ครั้ง ท่ี 13  
ประจําปŘ 2561 “กลยุทธŤดิจิทัลสําหรับอุดมศึกษา: การเสริมสรšางการเรียนการสอนและ 
การประเมินผล” สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รŠวมกับ สมาคมเครือขŠายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารยŤ และองคŤกรระดับอุดมศึกษาแหŠงประเทศไทย  29 – 30 มีนาคม 2561,  
90-100. 
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4. นางอารียŤ พรหมเล็ก 
บทความ 
อารียŤ พรหมเล็ก. (2560) .การพัฒนารูปแบบการเรียนรูšแบบดุสิต (DUSIT) เพื่อพัฒนาความฉลาด 

ทางอารมณŤสําหรับนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย. วารสารศิลปากรศึกษาศาสตรŤวิจัย 
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 9(1), 28-39. 

 
5. นายสุนทร เทียนงาม 
บทความ 
สุนทร เทียนงาม. (2559). การวิเคราะหŤเชิงสาเหตุปŦจจัยท่ีสŠงผลตŠอคุณลักษณะความเปŨนครูปฐมวัยใน 
 ศตวรรษท่ี 21 ของนักศึกษาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย. วารสารศิลปากรศึกษาศาสตรŤวิจัย  

มหาวิทยาลัยศิลปากร, 8(1), 90-106. 
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อาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร ศูนยŤการศึกษานอกท่ีต้ังนครนายก 

1. นางสาวรวี ศิริปริชยากร 

บทความ  

ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร รวี ศิริปริชยากร และสุพัฒนา หอมบุปฝา. (2560). การวิเคราะหŤจําแนกปŦจจัยท่ี 

สŠงผลตŠอเกณฑŤการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กตามวัย. การประชุมทางวิชาการของ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรŤ ครั้งท่ี 55 (31 มกราคม – 3 กุมภาพันธŤ), 126-133. 

รวี ศิริปริชยากร และปรตา หวังดุล. (2561). การจัดการเรียนรูšดšวยโครงงานท่ีมีตŠอคุณลักษณะครูปฐมวัย 
 มืออาชีพในศตวรรษท่ี 21 ตามหลักสมรรถนะคร.ู การประชุมวิชาการระดับชาติสวนดุสิต ครั้งท่ี  

3 “งานวิจัยสรšางมูลคŠา บูรณาการสหสาขา พัฒนาชาติกšาวไกล Thailand 4.0” 31 กรกฎาคม  
2561, 470-479. 

รวี ศิริปริชยากร และขวัญใจ จริยาทัศนŤกร. (2561). ปŦจจัยท่ีสŠงผลตŠอพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในศูนยŤ  
 พัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดนครนายก ตามการปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับพัฒนาการ. วารสารวิจัย มสด  

สาขามนุษยศาสตรŤและสังคมศาสตรŤ, 14(1), 91-109. 
 

2. นางสาวจิราภรณŤ ยกอินทรŤ 

บทความ  

จิราภรณŤ ยกอินทรŤ ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร ชนมŤธิดา ยาแกšว และอัญชิษฐา ปŗยะจิตติ. (2561). 
 ผลการใชšรูปแบบการจัดการเรียนรูšผŠานการลงมือปฏิบัติ วิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก  

คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต, รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ ครั้ง ท่ี 13  
ประจําปŘ 2561 “กลยุทธŤดิจิทัลสําหรับอุดมศึกษา: การเสริมสรšางการเรียนการสอนและ 
การประเมินผล” สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รŠวมกับ สมาคมเครือขŠายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารยŤ และองคŤกรระดับอุดมศึกษาแหŠงประเทศไทย  29 – 30 มีนาคม 2561,  
90-100. 
 

3. นางสาวอัญชิษฐา ปŗยะจิตติ 

บทความ  

จิราภรณŤ ยกอินทรŤ ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร ชนมŤธิดา ยาแกšว และอัญชิษฐา ปŗยะจิตติ. (2561). 
 ผลการใชšรูปแบบการจัดการเรียนรูšผŠานการลงมือปฏิบัติ วิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก  

คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต, รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ ครั้ง ท่ี 13  
ประจําปŘ 2561 “กลยุทธŤดิจิทัลสําหรับอุดมศึกษา: การเสริมสรšางการเรียนการสอนและ 
การประเมินผล” สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รŠวมกับ สมาคมเครือขŠายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารยŤ และองคŤกรระดับอุดมศึกษาแหŠงประเทศไทย  29 – 30 มีนาคม 2561,  
90-100. 

 

 

 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 147 



มคอ. 2 
 

4. นางสาวทิพยŤ ขําอยูŠ 

บทความ 

ทิพยŤ ขําอยูŠ สุกฤษฏิ์ วงแวงนšอย และสมยศ เผือดจันทึก. (2561). การจัดการเรียนรูšแบบฝřกปฏิบัติ 

เปŨนฐาน. วารสารแสงอีสาน มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตอีสาน, 15(2), 

215-226. 

ทิพยŤ ขําอยูŠ สุกฤษฏิ์ วงแวงนšอย และสมยศ เผือดจันทึก. (2561). รูปแบบการพัฒนาสมรรถนะครูเพื่อ
รองรับแนวคิดประเทศไทย 4.0. การประชุมวิชาการระดับชาติสวนดุสิต 2018 ครั้งท่ี 3 
งานวิจัยสรšางมูลคŠา บูรณาการสหสาขา พัฒนาชาติกšาวไกล Thailand 4.0. 31 กรกฎาคม 
2561. 536-541. 

Thip Khumyoo, Sukrit Wongwangnoi, Somyot Phaudjantuk. (2018). A Development of an 
Instructional Model Based on Model of the Development of the Teachers’ 
Competencies for Thailand 4.0 for Student Teachers. International 
Conference on Innovation, Smart Culture abd Well-Being (ICISW2018). 
Bangkok, Thailand. 8 November 2018, 50-57. 

 

5. วŠาท่ีรšอยตรีหญิง ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร 

บทความ 

ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร รวี ศิริปริชยากร และสุพัฒนา หอมบุปผา. (2560). การวิเคราะหŤจําแนกปŦจจัยท่ี 

สŠงผลตŠอเกณฑŤการเจริญเติบโตและพัฒนาการของเด็กตามวัย. การประชุมทางวิชาการ  

ครั้งท่ี 55 สาขาศึกษาศาสตรŤ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรŤ, 126-133. 

จิราภรณŤ ยกอินทรŤ ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร ชนมŤธิดา ยาแกšว และอัญชิษฐา ปŗยะจิตติ. (2561). 
 ผลการใชšรูปแบบการจัดการเรียนรูšผŠานการลงมือปฏิบัติ วิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก  

คณะครุศาสตรŤ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต, รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชาการ ครั้ง ท่ี 13  
ประจําปŘ 2561 “กลยุทธŤดิจิทัลสําหรับอุดมศึกษา: การเสริมสรšางการเรียนการสอนและ 
การประเมินผล” สํานกังานคณะกรรมการการอุดมศึกษา รŠวมกับ สมาคมเครือขŠายการพัฒนา
วิชาชีพอาจารยŤ และองคŤกรระดับอุดมศึกษาแหŠงประเทศไทย  29 – 30 มีนาคม 2561,  
90-100. 

ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร. (2561). การวิเคราะหŤปŦจจัยท่ีสัมพันธŤกับทักษะการคิดของนักศึกษา 
สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  มหาวิทยาลัยสวนดุสิต, PROCEEDINGS The 11th  
Srinakharinwirot University Research Conference, 29 – 30 March 2561,  
435-446. 

รวี ศิริปริชยากร และขวัญใจ จริยาทัศนŤกร. (2561). ปŦจจัยท่ีสŠงผลตŠอพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในศูนยŤ  
 พัฒนาเด็กเล็ก จังหวัดนครนายก ตามการปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับพัฒนาการ. วารสารวิจัย มสด  

สาขามนุษยศาสตรŤและสังคมศาสตรŤ, 14(1), 91-109. 
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ขวัญใจ จริยาทัศนŤกร และพสิษฐŤ โสภณพงศพัฒนŤ. (2562). การวิเคราะหŤจําแนกปŦจจัยท่ีมีผลตŠอลักษณะ 
มุŠงอนาคตและควบคุมตนของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย มหาวิทยาลัยสวนดุสิต,  
การประชุมและนําเสนอผลงานวิชาการทางการศึกษาระดับชาติ ครั้งท่ี 6 คณะศึกษาศาสตรŤ 
มหาวิทยาลัยวงษŤชวลิตกุล, 501-509. 
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อาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร ศูนยŤการศึกษานอกท่ีต้ัง ลําปาง 

1. นางสาวชนิสรา ใจชัยภูมิ 
บทความ 
ชนิสรา  ใจชัยภูมิ. (2558). ความสามารถในการใหšเหตุผลของนักศึกษาสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยโดยใชš

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบการสืบคิดคšน. พะเยาวิจัย. รายงานการประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งท่ี 4. พะเยา, 251-252.  

ชนิสรา  ใจชัยภูมิ. (2560). การพัฒนาทักษะทางภาษาของเด็กปฐมวัยดšวยกิจกรรมการเรียนรูšแบบ
รŠวมมือของผูšปกครอง โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน เขตจังหวัดเลย. วารสารวิจัย มสด สาขา
มนุษยศาสตรŤและสังคมศาสตรŤ, 13(2), 185-206. 

Jaichaiyaphum, C., Ranabu, S. Khaengkhun, P. Khuenpet, W., Manowan, N., Sununta, A., 
Sejanpen, B. and Puttiwan, J. (2017). Creativity of childhood and satisfaction of 
parents attend The Telling Story Tales with Drawing Activity. Presented at: SIBR-
RDINRRU 2017 (Sydney) Conference on Interdisciplinary Business and Economics 
Research, 15th-17th April 2017, Sydney, Australia, 180-188. 

Khaengkhun, P., Jaichaiyaphum, C. and Ranabut, S. (2017). Children’s Learning Outcomes 
Obtaining through Telling Tales and Doing Yoga. Presented at: SIBR-RDINRRU 2017 
(Sydney) Conference on Interdisciplinary Business and Economics Research, 15th-
17th April 2017, Sydney, Australia, 189-198. 

 
2. นางสาวศศิธร รณะบุตร 
บทความ 
Jaichaiyaphum, C., Ranabu, S. Khaengkhun, P. Khuenpet, W., Manowan, N., Sununta, A., 

Sejanpen, B. and Puttiwan, J. (2017). Creativity of childhood and satisfaction of 
parents attend The Telling Story Tales with Drawing Activity. Presented at: SIBR-
RDINRRU 2017 (Sydney) Conference on Interdisciplinary Business and Economics 
Research, 15th-17th April 2017, Sydney, Australia, 180-188. 

Khaengkhun, P., Jaichaiyaphum, C. and Ranabut, S. (2017). Children’s Learning Outcomes 
Obtaining through Telling Tales and Doing Yoga. Presented at: SIBR-RDINRRU 2017 
(Sydney) Conference on Interdisciplinary Business and Economics Research, 15th-
17th April 2017, Sydney, Australia, 189-198. 

 
3. นางดวงเดือน วรรณกูล 
บทความ 
พวงผกา ปวีณบําเพ็ญ และ ดวงเดือน วรรณกูล. (2560). การประเมินความตšองการจําเปŨนเพื่อพัฒนา

บุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต ศูนยŤการศึกษานอกท่ีต้ังลําปาง. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติครั้งท่ี 3 "นวัตกรรมสรšางชุมชนและสังคมไทย 4.0", รายงานสืบเนื่องจากการประชุม 
ระดับชาติ, 27 กุมภาพันธŤ 2560 ณ วิทยาลัยสงฆŤลําพูน มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, 111-121. 
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เอมอร ปŦนทะสืบ และดวงเดือน วรรณกูล. 2561. การจัดการเรียนการสอนโดยใชšพลังกลุŠมเพื่อเสริมสรšาง
ความสามารถในการควบคุมตนเองตŠอปŦญหาและอุปสรรคของนักศึกษา. การประชุมวิชาการ
ระดับชาติ ครั้งท่ี 7 วิทยาการจัดการวิชาการ 2018 : การวิจัยและนวัตกรรม เพื่อการพัฒนา
ทšองถ่ินสูŠประเทศไทย 4.0. 2 กุมภาพันธŤ 2561, 882-888. 

 
4. นางสาวสุดารัตนŤ พงษŤพันธŤ 

บทความ 

สุดารัตนŤ พงษŤพันธŤ. (2560). การสŠงเสริมเด็กไทยใหšมีความฉลาดทางอารมณŤ. การประชุมวิชาการ  

ระดับชาติครั้งท่ี 3 มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 204-210. 

 
5. นางสาวเอมอร ปŦนทะสืบ 
บทความ 
เอมอร ปŦนทะสืบ และดวงเดือน วรรณกูล. (2561). การจัดการเรียนการสอนโดยใชšพลังกลุŠมเพื่อ

เสริมสรšางความสามารถในการควบคุมตนเองตŠอปŦญหาและอุปสรรคของนักศึกษา. การประชุม
วิชาการระดับชาติ ครั้งท่ี 7 วิทยาการจัดการวิชาการ 2018 : การวิจัยและนวัตกรรม เพื่อการ
พัฒนาทšองถ่ินสูŠประเทศไทย 4.0. 2 กุมภาพันธŤ 2561, 882-888. 
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ภาคผนวก จ 

ตารางสรุปสาระในการปรับปรุงแกšไข 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรหšาปŘ) 
หลักสูตรปรับปรุง พทุธศักราช 2560 

กับ 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  

หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2562 
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หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย (หลักสูตรหšาปŘ) หลักสูตรปรับปรุง 
พุทธศักราช 2560 กับ หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย  

หลักสูตรปรับปรุง พทุธศักราช 2562 
 

ลําดับท่ี หลักสูตรเดิม พุทธศักราช 2560 หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2562 

1. ช่ือหลักสูตร 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการศึกษา

ปฐมวัย (หลักสูตรหšาปŘ) 

Bachelor of Education 

Program in Early Childhood Education 

ช่ือหลักสูตร 

หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

การศึกษาปฐมวัย  

Bachelor of Education 

Program in Early Childhood Education 

2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

ภาษาไทย ช่ือเต็ม :  ศึกษาศาสตรบัณฑิต (การศึกษา

ปฐมวัย) 

ช่ือยŠอ  :  ศษ.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

ภาษาอังกฤษ ช่ือเต็ม :  Bachelor of Education 

(Early Childhood Education) 

ช่ือยŠอ  :  B.Ed. (Early Childhood Education) 

ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 

คงเดิม 

3. ประเภทหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพ 

ประเภทหลักสูตร 

คงเดิม 

4. ปรัชญาของหลักสูตร 

สรšางครูปฐมวัยมืออาชีพท่ีมีความรูšดี บุคลิกภาพเดŠน 

เนšนภาษา เรียนรูšผŠานเทคโนโลยี จากความเช่ียวชาญ

ท่ีมีของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

ปรัชญาของหลักสูตร 

สรšางครูปฐมวัยมืออาชีพท่ีมี บุคลิกภาพเดŠน 

ภาษาอั งกฤษดี บูรณาการการเรียนรูš ผŠ าน

เทคโนโลยีและสรšางสรรคŤนวัตกรรม 

5. วัตถุประสงคŤของหลักสูตร 

เพื่อผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะดังตŠอไปนี้  

1. มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู

เปŨนหลักในการปฏิบัติตน และมีความรับผิดชอบตŠอ

วิชาการ วิชาชีพ เศรษฐกิจ สังคมและส่ิงแวดลšอม 

2. มีความรอบรูš เขšาใจในพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
เช่ียวชาญในการจัดการเรียนรูšและงานดšานการศึกษา

วัตถุประสงคŤของหลักสูตร 

เพื่อพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณลักษณะดังตŠอไปนี้ 

1. เปŨนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม ยึดมั่นใน
วิชาชีพครู มีจรรยาบรรณวิชาชีพครูเปŨนหลัก 
ในการปฏิ บัติตน และมีความรับผิดชอบตŠอ
วิชาการและวิชาชีพ 
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ปฐมวัย สามารถประยุกตŤใชšแนวคิด ทฤษฎีท่ีมีกับการ
ปฏิบัติงานจริงในบริบทของสถานศึกษาและชุมชน
เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพอยŠางเทŠาเทียมกัน 
3. มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเนšนทักษะการ
เรียนรูšและนวัตกรรม ทักษะการใชš เทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ือสารทางการศึกษา ทักษะการ
ส่ือสารและทํางานรŠวมกับเด็ก ครอบครัว ผูšเกี่ยวขšอง
กับการศึกษาปฐมวัย ทักษะการคิดริเริ่มสรšางสรรคŤ
และทักษะการแกšปŦญหา แสวงหาทางเลือกใหมŠท่ี
เหมาะสมและปฏิบัติไดš 
4. มีความสามารถในการติดตามพัฒนาการของ
ศาสตรŤ ท้ังหลาย และบูรณาการศาสตรŤแบบสห
วิทยาการและพหุวิทยาการเพื่อเสริมสรšางการพัฒนา
ท่ียั่งยืน รวมถึงการแลกเปล่ียนองคŤความรูšในกลุŠม
วิชาชีพในลักษณะชุมชนแหŠงการเรียนรูšทางวิชาชีพ   
5. มีบุคลิกภาพและสมรรถนะสําหรับครูปฐมวัยมือ
อาชีพ อดทน ใจกวšาง มีความมุŠงมั่นในการพัฒนา
สมรรถนะของตนอยูŠเสมอ พรšอมท้ังมีความสามารถ
ดšานภาษาไทยและภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร 
6. มีความสามารถดšานการพัฒนางานประจําจาก  
การวิ จัย  โดยใชš ระ เบียบวิธีการศึกษาวิ จัยเพื่อ
แกšปŦญหาพัฒนางานในช้ันเรียนและสรšางองคŤความรูš
ใหมŠในงานการศึกษาปฐมวัย 
7. มีความสามารถเปŨนผูšนําทางวิชาการใหšกับ

หนŠวยงานทางการศึกษา หรือสถานประกอบการท่ี

เกี่ยวขšองไดš 

2. มีวัฒนธรรมความเปŨนสวนดุสิต มีจิตสาธารณะ 
จิตบริการตŠอผูšอื่นและชุมชน 
3. เปŨนผูšใฝśรูš มีปŦญญา และมีความรอบรูšเขšาใจใน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย เช่ียวชาญในการ 
จัดการเรียนรูšดšานการศึกษาปฐมวัย และการใชš
เทคโนโลยี 
4. สามารถประยุกตŤใชšแนวคิดทฤษฎีท่ีมีกับการ
ปฏิบัติงานจริงในสถานศึกษาและชุมชนเพื่อ
พัฒนาเด็กปฐมวัย  
5. มีทักษะในศตวรรษท่ี 21  เพื่อประยุกตŤใชšใน
การจัดการเรียนรูšและสรšางสรรคŤนวัตกรรมทาง
การศึกษาปฐมวัย  
6. มีความสามารถในการแสวงหาความรูš ติดตาม
แนวโนšมและความเคล่ือนไหวทางการศึกษา 
เพื่อใหšเกิดการเรียนรูšอยŠางตŠอเนื่องตลอดชีวิต 
7. มีบุคลิกภาพและสมรรถนะท่ีเหมาะสมกับครู
ปฐมวัย   
8. มีความเปŨนผูšนําทางวิชาการดšานการศึกษา
ปฐมวัย   
9. มีความสามารถในการฟŦง พูด อŠาน เขียน
ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสาร และสามารถจัดการ
เรียนรูšโดยใชšภาษาอังกฤษใหšกับเด็กปฐมวัยไดš 

6. คุณสมบัติของผูšเขšาศึกษา  

1. สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือ
เทียบเทŠาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ 
รับรองวิทยฐานะ 
2. ผŠานการคัดเลือกบุคคลเขšาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา
ระบบกลาง (Admissions) หรือผŠานการคัดเลือกตาม
เกณฑŤของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
3.  ผŠานการทดสอบวัดแววความเปŨนครู 

คุณสมบัติของผูšเขšาศึกษา 

1) สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
หรือเทียบเทŠาจากสถาบันการศึกษา  
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรองวิทยฐานะ 
2 )  ผŠ า น ก า ร คั ด เ ลื อ ก บุ คคล เขš า ศึ กษา ใน
สถาบันอุดมศึกษาระบบกลาง (Admissions) 
หรือผŠานการคัดเลือกตามเกณฑŤของมหาวิทยาลัย
สวนดุสิต 
3) ผŠานการทดสอบวัดคุณลักษณะความเปŨนครู 
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4. ในกรณีท่ีเปŨนนักศึกษาตŠางประเทศจะตšองสามารถ
พูด ฟŦง อŠาน เขียน และเขšาใจภาษาไทยเปŨนอยŠางดี 
และจะตšองมีคุณสมบัติตามขšอ 1) ถึง 3)  
5. มีคุณลักษณะและบุคลิกภาพเหมาะสมกับ 

การประกอบวิชาชีพครู รักเด็ก มีความใฝśรูš 

4) มีความสามารถทางภาษาอังกฤษผŠานเกณฑŤท่ี
กําหนด 
5) ในกรณีท่ีเปŨนนักศึกษาตŠางประเทศจะตšอง
สามารถพูด ฟŦง อŠาน เขียน และเขšาใจภาษาไทย
เปŨนอยŠางดี และจะตšองมีคุณสมบัติตามขšอ 1) ถึง 
3)  
6) มีคุณลักษณะและบุคลิกภาพเหมาะสม และไมŠ
เ ปŨ น อุ ปสร รคตŠ อ ก ารประกอบวิ ช า ชีพครู   
รักเด็ก มีความใฝśรูš 
 

7. รายช่ืออาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร 

1. นางสาวพรชุลี ลังกา 

2. นางจุฬินฑิพา นพคุณ 

3. นางปุณยวีรŤ จิโรภาสวงพงศŤ 

4. นางสาวนิศารัตนŤ อิสระมโนรส 

5. นางเอื้ออารี จันทร 

รายช่ืออาจารยŤผูšรับผิดชอบหลักสูตร 

คงเดิม 

 

8. จํานวนหนŠวยกิตรวมตลอดหลักสูตร  

ไมŠนšอยกวŠา 171 หนŠวยกิต 

จํานวนหนŠวยกิตรวมตลอดหลักสูตร 

ไมŠนšอยกวŠา 147 หนŠวยกิต 

9. โครงสรšางหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 33 หนŠวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 135 หนŠวยกิต 
    2.1 กลุŠมวิชาชีพครู 52 หนŠวยกิต 
    2.2 กลุŠมวิชาเอก 83 หนŠวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนŠวยกิต 

โครงสรšางหลักสูตร 
1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 33 หนŠวยกิต 
2. หมวดวิชาเฉพาะ 108 หนŠวยกิต 
    2.1 กลุŠมวิชาชีพครู 35 หนŠวยกิต 
    2.2 กลุŠมวิชาเอก 43 หนŠวยกิต 
    2.3 กลุŠมวิชาโท 30 หนŠวยกิต 
3. หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนŠวยกิต 
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10. 1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 33 หนŠวยกิต 
หลักสูตรปรับปรุงไดšปรับหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
ประกอบดšวย 8 รายวิชา ดังตŠอไปนี ้
1. 1500201 ความเปŨนสวนดุสิต  4(2-4-6)  
2. 1500119 ภาษาไทยเพื่อพัฒนาความเปŨน 
                 ผูšรอบรูš 6(6-0-12) 
3. 1500120 ภาษาอังกฤษเพื่อการนําตน               

4(4-0-8)  
4. 1500121 ภาษาอังกฤษเพื่อการสะทšอนคิด   

4(4-0-8) 
5. 2500116 สังคมอารยชน 4(2-4-6)  
6. 2500117 พลเมืองไทยและพลโลกท่ีดี                 

4(2-4-6) 
7. 4000112 วิทยาศาสตรŤและคณิตศาสตรŤใน

ชีวิตประจําวัน                             
4(2-4-6) 

8. 4000113 ความเขšาใจและการใชšดิจิทัล  
                3(2-2-5) 

1. หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 33 หนŠวยกิต 
    คงเดิม 

11. 2. หมวดวิชาเฉพาะ 135 หนŠวยกิต 
1. กลุŠมวิชาชีพครู 52 หนŠวยกิต 
     1.1 กลุŠมวิชาการศึกษา 36 หนŠวยกิต 
     1.2 กลุŠมวิชาฝřกประสบการณŤ 16 หนŠวยกิต 
2. กลุŠมวิชาเอก 83 หนŠวยกิต 
    2.1 กลุŠมวิชาเอกบังคับ 68 หนŠวยกิต 
    2.2 กลุŠมวิชาการสอนวิชาเอก 9 หนŠวยกิต 
    2.3 กลุŠมวิชาเอกเลือก 6 หนŠวยกิต 

2. หมวดวิชาเฉพาะ 108 หนŠวยกิต 
1. กลุŠมวิชาชีพครู 35 หนŠวยกิต 
     1.1 กลุŠมวิชาการศึกษา 23 หนŠวยกิต 
     1.2 กลุŠมวิชาฝřกประสบการณŤ 12 หนŠวยกิต 
2. กลุŠมวิชาเอก 43 หนŠวยกิต 
3. กลุŠมวิชาโท 30 หนŠวยกิต 
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12. กลุŠมวิชาชีพครู 51 หนŠวยกิต  
ประกอบดšวย 11 มาตรฐาน 
- 1011109 คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ   
               และความเปŨนครู 3(3-0-6) 
- 1011110 ปรัชญาการศึกษา 3(3-0-6)  
- 1011111 ภาษาและวัฒนธรรม 3(3-0-6)  
- 1051106 จิตวิทยาสําหรับครู 3(3-0-6)  
- 1022304 การพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5)  
- 1023646 การออกแบบและการจัดการเรียนรูš  
               3(3-0-6)  
- 1022601 การจัดการช้ันเรียน 3(3-0-6) 
- 1043410 การวิจัยเพื่อการพัฒนาการเรียนรูš 
               3(2-2-5)  
- 1032702 นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
               สารสนเทศทางการศึกษา 3(2-2-5)  
- 1042107 การวัดและประเมินผลการเรียนรูš  
               3(2-2-5) 
- 1063105 การบริหารการศึกษาและการ 
               ประกันคุณภาพการศึกษา 3(3-0-6) 
- 1083102 การศึกษาพิเศษ 3(3-0-6)  
- 1014803 การฝřกปฏิบัติวิชาชีพระหวŠางเรียน1  
               2(90)  
- 1014804 การฝřกปฏิบัติวิชาชีพระหวŠางเรียน2  
               2(90)  
- 1015802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
               ในสาขาวิชาเฉพาะ 1 6(270)  
- 1015803 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
               ในสาขาวิชาเฉพาะ 2 6(270)  

 กลุŠมวิชาชีพครู 35 หนŠวยกิต  
ประกอบดšวย 6 มาตรฐาน 
- 1011112  ความเปŨนครูวิชาชีพ 2(2-0-4) 
- 1021301  สมรรถนะภาษาไทยสําหรับครู  
               3(3-0-6) 
- 1051204 จิตวิทยาเพื่อพัฒนาผูšเรียน 3(3-0-6) 
- 1042108 การวัดและประเมินการศึกษาและ 
               การเรียนรูš 3(3-0-6) 
- 1032103 นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ 
               การเรียนรูšอยŠางสรšางสรรคŤ 3(3-0-6) 
- 1022305 หลักสูตรและวิทยาการการจัด 
               การเรียนรูš 3(3-0-6) 
- 1043411 การวิจัยและการพัฒนานวัตกรรม 
               เพื่อพัฒนาผูšเรียน 3(3-0-6) 
- 1063106 การบริหารการศึกษาและภาวะผูšนํา 
               ของครูวิชาชีพ 3(3-0-6) 
- 1013803 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
               6(270) 
- 1014805 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
               6(270) 
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13. กลุŠมวิชาเอกบังคับ 68 หนŠวยกิต  
- 1071105 การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6)  

- 1072204 หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 3(2-2-5) 

- 1073404 ส่ือและเทคโนโลยีทางการศึกษาปฐมวัย     

               3(2-2-5)  

- 1074906 การวิจัยทางการศึกษาปฐมวัย 3(2-2-5)  

- 1074907 สัมมนาทางการศึกษาปฐมวัย 3(2-2-5) 
- 1071106 พัฒนาการเด็กวัยทารกและวัยเตาะแตะ 

               3(2-2-5)  

- 1071107 พัฒนาการเด็กปฐมวัย 3(2-2-5)  

- 1072311 พัฒนาการทางภาษาสําหรับเด็กปฐมวัย 

               3(2-2-5)  

- 1073310 ทักษะทางอารมณŤและสังคมของ 
  เด็กปฐมวัย 3(2-2-5)  

- 1073311 วิทยาศาสตรŤการเคล่ือนไหวสําหรับ 
  เด็กปฐมวัย 3(2-2-5)  

- 1072405 นิทานและวรรณกรรมสําหรับเด็กปฐมวัย  
               3(2-2-5) 
- 1073602 การประเมินพฒันาการเด็ก 3(2-2-5)  

- 1071305 ศิลปะสรšางสรรคŤสําหรับครูปฐมวัย  

               3(2-2-5) 

- 1072312 ดนตรีและนาฏลีลาสําหรับครูปฐมวัย  
  3(2-2-5)  

- 1071306 บุคลิกภาพและสมรรถนะสําหรับ 
  ครูปฐมวัย 3(2-2-5) 

- 1074503 การมีสŠวนรŠวมของผูšปกครองและชุมชน 
  ในการจัดการศึกษาปฐมวัย 3(2-2-5) 

- 1074701 การบริหารจัดการองคŤกรทางการศึกษา   
               ปฐมวัย 3(2-2-5)  
- 1074311 ศาสตรŤของพระราชากับการศึกษา  
               ปฐมวัย 2(2-0-4)  
- 1071108 สมองและการเรียนรูšของเด็ก 3(3-0-6)  

กลุŠมวิชาเอก 43 หนŠวยกิต 
- 1071109 มาตุเวทวิทยา 3(3-0-6) 
- 1071110 การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
- 1083407 การศึกษาพิเศษ 3(3-0-6) 
- 1071307 ศิลปะ ดนตรี และลีลาสําหรับเด็ก 
               ปฐมวัย 3(2-2-5) 
- 1072603 การประเมินพฒันาการและ 
               การเรียนรูšของเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
- 1073318 การจัดการเรียนรูšสําหรับเด็กปฐมวัย 
               3(2-2-5) 
- 1072314 โภชนาการและความปลอดภัย 
               สําหรับเด็กปฐมวัย 2(2-0-4)  
- 1072315 คหกรรมศาสตรŤสําหรับครูปฐมวัย 
              2(2-0-4)  
- 1072316 วŠายน้ําและการปฐมพยาบาล  

              2(1-2-3) 

- 1072317 ดนตรีสําหรับครูปฐมวัย 2(2-0-4) 

- 1071406 ส่ือ ของเลŠนและการดูแลเด็กในยุค 

               ดิจิทัล 3(3-0-6) 

- 1071308 ภาษาพาเพลิน 3(3-0-6) 

- 1073406 การสอนแบบมอนเตสซอรี่  
              3(2-2-5) 
- 1073319 ฉลาดรูšคณิต-วิทยŤ 3(3-0-6) 

- 1073704 การเปŨนผูšประกอบการดšาน 

              การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 

- 1074908 นวนพินธŤ 2(0-6-0) 
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- 1072104 การเรือนสําหรับครูปฐมวัย 3(2-2-5)  
- 1073101 การส่ือสารภาษาอังกฤษสําหรับ  
               ครูปฐมวัย3(2-2-5) 
- 1074101 การอŠานภาษาอังกฤษดšานการศึกษา   
               ปฐมวยั 3(2-2-5) 
- 1074102 การเขียนภาษาอังกฤษดšานการศึกษา   
               ปฐมวัย 3(2-2-5) 
วิชาการสอนวิชาเอก จํานวน 9 หนŠวยกิต  

1072313 วิทยาการจัดการเรียนรูšระดับปฐมวัย  

  3(2-2-5)  

- 1073312 คณิตศาสตรŤอลัเทคโนโลยีสําหรับ  

               เด็กปฐมวัย 3(2-2-5)  

- 1073313 วิทยาศาสตรŤและเทคโนโลยีสําหรับ  

               เด็กปฐมวัย 3(2-2-5) 

14. กลุŠมวิชาเอกเลือก 6 หนŠวยกิต  

มีจํานวน 16 รายวิชาใหšเลือก ดังตŠอไปนี้ 

- 1073102 กระบวนทัศนŤใหมŠทางการศึกษาปฐมวัย  
               2(2-0-4) 
- 1073103 การเลŠนสําหรับเด็กปฐมวัย 3(3-0-6) 
- 1074103 ทักษะชีวิตสําหรับเด็กปฐมวัย 2(2-0-4) 
- 1074104 สิทธิเด็ก 3(3-0-6) 
- 1074312 พหุวัฒนธรรมกับการดํารงชีวิตของ 

  เด็กปฐมวัย 2(2-0-4) 
- 1074314 การสอนมอนเตสซอรี่ 3(2-2-5) 
- 1074315 การสอนมอนเตสซอรี่ในบริบทไทย    

3(2-2-5) 
- 1073316 ดนตรีปฏิบัติสําหรับครูปฐมวัย 2(1-2-3) 
- 1074504 ชุมชนแหŠงการเรียนรูšทางวิชาชีพ  
               3(3-0-6) 
- 1074702 การออกแบบและจัดสภาพแวดลšอม 
               สําหรับสถานศึกษาปฐมวัย 3(2-2-5) 
- 1073703 เศรษฐศาสตรŤเพื่อการศึกษาปฐมวัย  
               3(3-0-6) 
 

กลุŠมวิชาโท 30 หนŠวยกิต 
- 1071309 ภาษาอังกฤษสําหรับครูปฐมวัย  
               3(3-0-6) 
- 1551151 ทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ 
               3(3-0-6) 
- 1071310 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาวิชาชีพ  

               3(3-0-6) 
- 1072318 นิทานและวรรณกรรมภาษาอังกฤษ 
               สําหรับเด็ก 3(3-0-6) 
- 1072319 ภาษาอังกฤษเพื่อความสนุกสนาน  

               3(3-0-6) 
- 1073211 หลักสูตรภาษาอังกฤษระยะส้ัน 

               สําหรับเด็ก 3(3-0-6)    

- 1072320 การสอนภาษาอังกฤษสําหรับเด็ก 

               ปฐมวัย 3(3-0-6) 

- 1553408 การพูดภาษาอังกฤษในยุคแหŠงความ 

               หลากหลาย 3(3-0-6)  

- 1073320 ภาษาอังกฤษในช้ันเรียนปฐมวัย  

              3(2-2-5) 
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- 1073314 การส่ือสารทางภาษาสําหรับเด็กท่ีมี 
               ความตšองการพิเศษ 2(2-0-4) 
- 1073315 การชŠวยเหลือระยะแรกเริ่มสําหรับเด็กท่ี  
               มีความตšองการพิเศษ 3(3-0-6) 
- 1073405 เทคโนโลยีส่ิงอํานวยความสะดวกสําหรับ    
               เด็กท่ีมีความตšองการพิเศษ 3(2-2-5) 
- 1074313 การเรียนรูšภาษาท่ีสองสําหรับครูปฐมวัย  
               3(2-2-5) 
- 1073317 การวŠายน้ําสําหรับครูปฐมวัย 1(0-2-1) 

- 1073321 ภาษาอังกฤษเพื่อยกระดับวิชาชีพ   

               3(3-0-6) 
 

           
 

15. หมวดวิชาเลือกเสรี 

ใหšเลือกเรียนไมŠนšอยกวŠา 6 หนŠวยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี 

ใหšเลือกเรียนไมŠนšอยกวŠา 6 หนŠวยกิต โดยสามารถ
เลือกไดšจากรายวิชา ดังนี ้
1. รายวิชาเลือกเสรีของสาขาวิชาการศึกษา
ปฐมวัย 
- 1073502  การเกิดอยŠางมีคุณภาพ 3(3-0-6) 
- 1073503  การเช่ือมสัมพันธŤระหวŠางคนตŠางรุŠน 
                3(3-0-6) 
- 1073504  สภาวการณŤพŠอ-แมŠเล้ียงเด่ียว  
                3(3-0-6) 
- 1074909  แนวโนšมและความเคล่ือนไหวทาง 
                การศึกษาปฐมวัย 3(3-0-6) 
- 1074316  ศาสตรŤของพระราชากับการศึกษา 
                ปฐมวัย 3(3-0-6) 
2. รายวิชาอื่น ๆ จากหลักสูตรระดับปริญญาตรี

มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 

16. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

1. มีทักษะในการปฏิบัติงานจริง 

2. มีทักษะการเรียนรูšและนวัตกรรม มีการใชš

เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือสารทางการศึกษาไดš

อยŠางมีประสิทธิภาพ สามารถวิเคราะหŤสรุป

ความคิดรวบยอดขšอมูลขŠาวสารจากเด็กปฐมวัย 

3. มีบุคลิกภาพท่ีดีตามเอกลักษณŤของมหาวิทยาลัย

สวนดุสิต 

การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

1. มีความเปŨนครูมืออาชีพ  

2. มีทักษะการเรียนรูšและพัฒนานวัตกรรม มีการ

ใชšเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสารทาง   

การศึกษาไดšอยŠางมีประสิทธิภาพ สามารถ

วิเคราะหŤสรุปความคิดรวบยอดขšอมูลขŠาวสาร

ทางการศึกษาปฐมวัย 
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ลําดับท่ี หลักสูตรเดิม พุทธศักราช 2560 หลักสูตรปรับปรุง พุทธศักราช 2562 

4. ความเปŨนนานาชาติ 

 

3. มีบุคลิกภาพท่ีดีตามเอกลักษณŤของมหาวิทยาลัย

สวนดุสิต 

4. มีความสามารถทางภาษาอังกฤษ 
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ภาคผนวก ฉ 
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